Proposi¢coes do Seminario Sistema de Justica e o Combate ao Trabalho Infantil

Proposicdes aprovadas durante o Semindrio "Sistema de Justica e o Combate ao Trabalho Infantil"
realizado nos dias 06 e 07 de novembro de 2014 em Floriandpolis, no auditério do Tribunal de
Justica do Estado de Santa Catarina, promovido pelo Ministério Publico do Trabalho, através da
Procuradoria Regional do Trabalho da 129 Regido e da Coordenadoria Nacional de Combate a
Exploragdo do Trabalho da Crianca e do Adolescente (COORDINFANCIA); o Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regido, o Conselho Nacional do Ministério Publico, através da Comissdo da
Inféncia e da Juventude; o Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina; o Ministério Publico
do Estado de Santa Catarina, através da Coordenagdo do Centro de Apoio Operacional da Infdncia
e da Juventude, e o Ministério do Trabalho e Emprego, através da Superintendéncia Regional do

Trabalho e Emprego de Santa Catarina.

Proposigoes do grupo de trabalho: Trabalho Infantil (Informal, Doméstico e Familiar) e Politicas
Publicas

1) As indenizacBes decorrentes de ac¢des civis publicas e acdes de execucdao de TAC podem e
devem ser utilizadas para a promocdo de politicas publicas de prevencdo e erradicacdo do
trabalho infantil, ainda que o objeto da Ac¢do seja diverso, considerando a necessidade de ampla

reparacgao.

2) A Clausula da Reserva do Possivel ndo pode ser invocada como Obice a implementacdo de
politicas publicas, considerando expressa manifestacdo do STF, no sentido de que, em matéria de
protecao da infancia e da juventude, tal cldusula n3ao pode ser arguida, frente ao dever

constitucional de protecdo integral, com prioridade absoluta.

3) O Sistema de Justica deve assumir um papel de indutor de politicas publicas de prevencdo e
erradicacdo do trabalho infantil, adotando medidas extrajudiciais ou judiciais, nas searas de
identificacdo e busca ativa, atendimento e responsabilizacdo, observando-se as atribuicbes de

cada instituicao.



4) As politicas publicas devem focar, tanto quanto possivel, na capacitacdo da rede de protecao,
guanto a tematica do trabalho infantil, especialmente em relacdo ao Conselho Tutelar, cuja forma

de composicdo eletiva e por mandato deve ser repensada, em nivel legislativo.

5) Devem ser fomentados Termos de Cooperacdo entre MPT e MPE, como estratégia de inducdo
de politicas publicas, a fim de que se fortaleca a posicao institucional do Ministério Publico, seja no

ambito trabalhista, seja no ambito civil e, ainda, de improbidade administrativa.

6) Devem ser criados e/ou fortalecidos Nucleos de Enfrentamento do Trabalho Infantil, nos
Tribunais, constituidos de magistrados, visando, tanto quanto possivel, a articulacdo de acdes de

sensibilizacdo e conscientizagdo e participacdo em audiéncias publicas ou féruns de debates.

7) O Sistema de Justica se deve mostrar conscio de seu papel de inducdo de politicas publicas,

melhor utilizando as estatisticas como fomento da exigéncia de acdes de protecao.

8) Devem ser replicados Seminarios locais, em formato semelhante, permitindo a articulacdo e a
troca de informacgdes, entre Magistrados do Trabalho e do Estado, Procuradores do Trabalho e

Promotores de Justica.

9) Os membros do Ministério Publico devem atentar para comunica¢dao ao Denunciante, acerca da

acdes entdo empreendidas a partir da noticia do fato recebida.

10) O membro do Ministério Publico devera atuar para a responsabilizacdo do Gestor Publico, que
ndo observar a aplicacdo dos parametros orcamentarios minimos previstos pelo CONANDA, em

matéria de infancia e de juventude.



Proposi¢oes do grupo de trabalho: Profissionalizagcdao e Autorizagdes Judiciais

1) Tendo em vista que, quando da elaboracdo da Carta de Brasilia pela Comissdo Nacional da
Erradicacdo do Trabalho Infantil do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, foi definido que a competéncia para autorizacdo judicial é da Justica do
Trabalho, torna-se necessdria a sua integracdo a Rede de Protecdo dos direitos da crianca e do

adolescente.

2) Caracteriza grave violagdo aos direitos humanos de criangas e adolescentes, bem como ao
ordenamento juridico brasileiro, a concessdo de alvara ou autorizacdo judicial para o trabalho de
criancgas e adolescentes com idade inferior a 16 anos, ressaltando-se que, nos termos do artigo 79,
XXXIIl, da Constituicdo Federal de 1988 e demais dispositivos vigentes, é vedada a concessdo de
autorizacOes para trabalhos penosos, perigosos, insalubres e noturno a menores de 18 (dezoito)

anos de idade, devendo tal pratica ser veementemente combatida pelo Sistema de Justica.

3) Nos casos de contratacdo de aprendiz, ndo hd necessidade de autorizacdo judicial, uma vez que
os requisitos para tal contratacdo estdao especificados na legislagdo, que ndo prevé tal necessidade

de alvara.

4) Nos casos de trabalho fora das hipdteses legais, o Sistema de Justica devera adotar as
providéncias cabiveis visando a aplicagdo de eventuais medidas de protecdo e/ou a criagdo ou
ampliacdo dos programas de profissionaliza¢ao, para atendimento de adolescentes a partir de 14

anos.

5) O Sistema de Justica zelard para que os municipios que compdem a comarca elaborem e
implementem politicas publicas voltadas a erradicagdo do trabalho infantil e a profissionalizagao
de adolescentes, que também contemplem a qualificacdo profissional e a insercdo de

pais/responsaveis no mercado de trabalho e a geragdo de renda para familias carentes.

6) Salvo na hipdtese do art. 82, item |, da Convencdo n. 138 da OIT, as autorizacdes para o
trabalho antes da idade minima carecem de respaldo constitucional e legal. A regra constitucional
insculpida no art. 72, inciso XXXIll, que dispbe sobre a idade minima para o trabalho é

peremptoria, exigindo aplicagcdo imediata.



7) Recomenda-se o estabelecimento de cotas de aprendizagem, além da prevista em lei para a
pessoa com deficiéncia, para adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, incluindo os

adolescentes em conflito com a lei.



