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1. Introducgéo

A sociedade brasileira segue impactada por sensagdo de inseguranca sem
precedentes, apesar dos esforgos dispensados para o enfrentamento das causas e dos
efeitos da violéncia. Dentre as vicissitudes experimentadas se destaca a situagéo prisional

brasileira.

Anteriormente, o ambiente prisional representava indice quantitativo da
violéncia, onde a populagdo aprisionada expunha em niimeros a resposta estatal em face
da criminalidade. Contudo, a realidade demonstra que elevar o nivel de encarceramento

néo implica, por si s6, reduzir a sensagéo de insegurancga.

Atualmente, sem sombra de duvida, a vivéncia prisional se revela auténtica
causa de violéncia. Esta assertiva se fundada na experiéncia do cotidiano, sem a
necessidade de maiores esforgos argumentativos. Diante dessas evidéncias a sociedade
vem adotando postura de descrédito frente ao sistema prisional e, enfim, ao sistema

constitucional destinado a prevencéo e a repressédo da violéncia.

Por isso tudo, ha inquestionavel necessidade de coalizdo institucional na
perspectiva da integracéo dos esforgos para o aperfeicoamento da infraestrutura, da

gestéo e da legislagao pertinente ao sistema prisional.

Assim, o Conselho Nacional do Ministério Publico, inspirado pelo desejo da
necessaria coalizao institucional, assumiu a iniciativa de convidar o CONSELHO NACIONAL DE
JusTiga, 0 MINISTERIO DA JUSTICA, A ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, 0 CONSELHO NACIONAL
DOS DEeFENSORES PuUBLICOS GERAIS E O CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE ESTADO DE
JusTica, CipADANIA, DIREITOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA para discutir

melhorias no sistema prisional brasileiro.



Munistério PusLico RELATORIO DO GRUPO DE TRABALHO

() ke A
' Consuutio PROGRAMA SEGURANCA SEM VIOLENCIA

O Programa Seguranga sem Violéncia, portanto, iniciou seus trabalhos em 29
de janeiro de 2014, durante reuniao realizada no Conselho Nacional do Ministério Publico,
em Brasilia-DF, com a preseng¢a do Ministro da Justica, dos Presidentes do CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, DO CONSELHO NACIONAL DOS
DeFeNSORES PuBLICOS GERAIS E DO CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE ESTADO DE
JusTicA, CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, deliberando-se pela

criagcdo de Grupo de Trabalho.

2. Grupo de Trabalho e workshop

O Grupo de Trabalho interinstitucional formado por representantes do
CoNseLHO NacloNAL Do MinisTERIO PuBLico, Do CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, DO
MINISTERIO DA JusTICA, DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, DO CONSELHO NACIONAL DE
DereNsORES GERAIS E DO CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE ESTADO DE JUSTICA,
CipADANIA, DIREITOS HUMANOS E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA iniciou suas atividades

concentrando as discussdes nas seguintes diretrizes:

a) Assisténcia juridica aos réus, provisérios ou definitivos. Agilizagdo da tramitacéo

dos processos penais com réus presos provisérios ou definitivos;

b) Mecanismos de reintegracdo social das pessoas privadas de liberdade e egressos.

Mobilizagao da sociedade civil na ressocializagéo dos presos;

c) Aprimoramento da gestao publica no sistema prisional, bem como treinamento dos

agentes penitenciarios;
d) Construgédo e melhoria das condi¢ées carcerarias;

e) Incentivos fiscais ou compensacgdes aos entes federados onde sera localizado o

estabelecimento penal,;
f) Implementacido de medidas alternativas a privacéo de liberdade;
g) Alteracées legislativas;

h) Criagdo da Estratégia Nacional do Sistema Humanizado de Execugdo Penal
(ENASEP).
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Para ampliar o debate e dar transparéncia as atividades desenvolvidos pelo
Grupo de Trabalho, realizou-se nos dias 12 e 13 de fevereiro de 2014, no Plenario do
Conselho Nacional do Ministério Publico, em Brasilia-DF, o Workshop do Programa

Seguranga sem Violéncia.

Para o workshop foram convidados e participaram membros do Ministério
Publico e do Poder Judiciario, representantes do CoNsSELHO NACIONAL DE PROCURADORES
GeRrals (CNPG) e do CoLEGIO PERMANENTE DE PRESIDENTES DOS TRIBUNAIS DE JUSTICA, além
de associagées de classe como AssocIAGAO Dos Julzes FEDERAIS (AJUFE), ASSOCIAGAO DOS
MAGISTRADOS BRASILEIROS (AMB), a AssoclACAO NACIONAL Dos MEMBROS DO MINISTERIO
PusLico (CONAMP) e a AssocliacAO NACIONAL DOS PROCURADORES DA REePUBLICA (ANPR).
Contribuiram, ainda, o ConseLHO NACIONAL DE PoLiTicA CRIMINAL E PENITENCIARIA (CNPCP),
0 DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL (DEPEN) e a SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
(SDH). As organizagbes da sociedade civil, como a REDE DE JUSTICA CRIMINAL € O INSTITUTO
DE DeresA Do DiReITo DE Deresa (IDDD), parlamentares e representantes do empresariado

e coordenadores de projetos identificados como boas praticas.

Nos dias em que se desenvolveu o workshop entidades com reconhecida
atuacao no sistema prisional forneceram informagées e subsidios, propondo medidas de
aperfeicoamento da infraestrutura, da gestdo e da legislacéo que impactam o ambiente
prisional. Enfim, foram colhidas sugestdes para subsidiar o Grupo de Trabalho no

tratamento daquelas diretrizes inicialmente fixadas.

No dia 25 de margo de 2014, na sequéncia de diversas reunides, o Grupo de

Trabalho concluiu o detalhamento da agées, metas e responsabilidades.

3. Relatério

Abaixo segue o texto consolidado do Relatdrio do Grupo de Trabalho, contendo

as diretrizes, prazos e responsabilidades.
Signatarios:

CNMP, CNJ, CONDEGE, OAB, MJ e CONSEJ
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Diretrizes:

1 — Assisténcia juridica aos réus presos provisorios ou definitivos + agilizagdo da

tramitacdo dos processos penais com réus presos provisorios ou definitivos;

2 — Mecanismos de reintegracdo social das pessoas privadas de liberdade e

egressos + mobilizagéo da sociedade civil na ressocializagédo dos presos;

3 — Aprimoramento da gestédo publica do sistema prisional, bem como treinamento

dos agentes penitenciarios;
4 — Construgdo e melhoria das condigbes carcerérias,

5 — Incentivos fiscais ou compensacées aos entes federados onde sera localizado o

estabelecimento penal;
6 — Implementacgdo de medidas alternativas a privagéo de liberdade;
7 — Alteracoes legislativas;

8 — Criagdo da Estratégia Nacional do Sistema Humanizado de Execug¢éo Penal
(ENASEP).

Parametros de tempo:
Curto prazo: 0 a 6 meses;
Médio prazo: 06 meses a 1,5 ano;

Longo prazo: acima 1,5 ano.
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TABELA DE ACOES

ACOES CURTO PRAZO MEDIO PRAZO LONGO PRAZO
1. ASSISTENCIA 1.1 Realizagéo de 1.4 Fomento a 1.7 Defini¢io de
JURIDICA AOS REUS | mutirao carcerario ampliagéo do Critérios para criagéo
PRESOS conjunto para ntimero de de Varas de Execugao
:Eg&ﬁﬁ%giou verificagcdo da situagdo | Defensores Penal, e fomento para
processual de: Pulblicos Estaduais | suas instalagdes.

AGILIZAGAO DA o o .
TRAMITA?(;AO DOS a. Presos provisérios; e da Uniédo, bem Responsavel: CNJ

PROCESSOS PENAIS | b- Presos definitivos; como do quadro de
COM REUS PRESOS | €. Pessoas em medida | apoio técnico;

PROVISORIOS OU de seguranga ou em Responsavel: MJ

DEFINITIVOS situacdo de (SRJ), DPU,
vulnerabilidade CONDEGE ,
Responsavel: CNJ, estados

Parceiros: CNMP, MJ, | Meta:
DEFENSORIA, OAB,
CONSEJ 1.5 Fomento ao
Meta: Minimo de 12 aparelhamento da
mutirdes em Estados Defensoria Publica
diferentes por ano, ja (acordo BNDES -

neste ano de 2014. Planos de Trabalho
Incluindo o sistema

1.2 Implantacgéo do prisional);

Sistema de Responsavel: MJ

Acompanhamento da (SRJ), CONDEGE,

Execugéo da Pena - Estados, CONSEJ

SISDEPEN; e OAB

Responsavel: MJ Meta:

(DEPEN)

Parceiros: CNJ, 1.6 Edicdo de

CNMP, OAB, Recomendacgao

CONDEGE, CONSEJ, | pelo CNJ e CNMP

estados no sentido de que

Meta: Instalar nos 12 a guia de execugéo
estados que ja operam | de medida de

o INFOPEN e segurancga, apos

estabelecer a seu transito em

interoperabilidade com | julgado, seja

os demais encaminhada a
autoridade

1.3 Implementar estadual de saude,

mecanismos ageis e com a devida

faceis para permitir o insercdo dos dados

acesso da pessoa no Cadastro

presa a justica, com Nacional de

implementacéo de lista | Salde, na forma
de advogados da portaria 94/2014
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voluntarios em cada
comarcal/segéo
judiciaria, em conjunto
com os escritdrios
modelo das
Faculdades de Direito.
Responsavel: OAB
Parceiros: CNJ,
Faculdades de Direito
eMJ

Meta:

do Ministério da
Salde, da Portaria
Interinstitucional
MJ/MS n°® 01/2014
e da lLei 10.2186, de
06 de abril de
2001.
Responsavel:
CNJ e CNMP
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2. MECANISMOS DE
REINTEGRACAO
SOCIAL DAS
PESSOAS PRIVADAS
DE LIBERDADE E
EGRESSOS +
MOBILIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL NA
RESSOCIALIZAGAO
DOS PRESOS

2.1 Incentivo ao
Programa Comegar de
Novo e Nucleos de
Amparo e Apoio aos
sentenciados e
egressos
Responsavel: CNJ e
DEPEN

Parceiros: CNMP,
CONDEGE, CONSEJ e
OAB

Meta: Elaborar
proposta de Programa
Nacional voltado a
Assisténcia dos
Egressos; Criar
mecanismos efetivos
que possibilitem o
acesso a
documentacgéo basica
— RG, CPF, Carteira de
Trabalho, Titulo de
Eleitor — para os
egressos do sistema
prisional

2.2 Fomento &
realizag&o de Acordos
de Cooperagéo entre
as Secretarias de Adm.
Penitenciaria, ou
correlatas, com
empresas privadas,
para garantir o trabalho
aos reeducandos dos
regimes fechado e
semiaberto
Responséavel: CNJ,
CNMP e MJ (DEPEN)
Parceiros: Estados e
empresas e OAB
Meta: Mobilizar as
grandes instituicdes de
empregadores do pais
para campanhas de
sensibilizagio no
sentido de aproveitar a
méo de obra dos

2.9 Fomento 4
implantagdo das
Cooperativas
Sociais de
Trabalho a partir
de modelo a ser
definido;
Responsavel: MJ
(DEPEN), CNJ e
estados Parceiros:
MTE; MJ; CNJ;
CNMP

Meta: Elaborar
proposta de
Programa voltado
ao Sistema
Prisional a partir da
regulamentacgéo
via decreto da Lei
das Cooperativas
Sociais de
Trabalho

210
Fortalecimento dos
Conselhos de
Comunidade, dos
Conselhos
Penitenciarios, dos
Patronatos, das
Quvidorias e
Corregedorias;
Responsavel: MJ
(DEPEN) e CNJ
Parceiros: CNMP;
CONDEGE; OAB;
CONSEJ

Meta: Conseguir
que todas as
Comarcas de
Execucgdo Penal
possuam Conselho
da Comunidade, e
os grandes centros
urbanos do pais
instalem
patronatos
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presos, mesmo no
interior dos presidios.

2.3 Ampliar a
implementagéo de
oficinas permanentes
no Sistema Prisional,
por meio do PROCAP:
Responsavel:
MJ(DEPEN) +
Secretarias Estaduais
de Justica

Meta: Aparelhar e
custear 20 oficinas em
unidades prisionais

2.4 Ampliar o acesso &
Capacitagao
Profissional, por meio
do PRONATEC;
Responsavel: MJ
(DEPEN),

Parceiros: MEC,
Secretarias Estaduais
de Justica, Centrais de
Alternativas Penais,
CNJ, CNMP e OAB
Meta: ofertar 90 mil
vagas em médio prazo.

2.5 Ampliar 0 acesso a
Educagéo no ambito do
Sistema Prisional;
Responsavel: MJ
(DEPEN), MEC,
Secretarias Estaduais
de Justica, CNJ, CNMP
Meta:
a) 10 mil
novas vagas na
modalidade de EJA;
b) 5 mil
novas vagas no
Programa Brasil
Alfabetizado
c)
conjuntos de
mobiliarios,

760

2.11 Criacéo de
indicadores de
qualidade de
integrag@o entre o
presidio,
comunidade,
familia do preso,
reintegracao do
egresso, com
estimulo e
recompensas as
boas praticas.
Responsavel:
CNJeMJ
(DEPEN).
Parceiros: CNMP,
MJ, OAB,
CONDEGE e
CONSEJ.

2,12 Fomento a
construgao e
Ampliacéo de
espagos
educacionais nas
unidades
prisionais;
Responsavel: MJ
(DEPEN) +
Estados
Parceiros: MEC
Meta: 27 UF's

2.13 Fomento a
construcéo e
ampliacdo de
galpées de
trabalho nas
unidades
prisionais;
Responsavel: MJ
(DEPEN); MDS e
estados

Meta: 27 UF's
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equipamentos e
recursos de
multimidia.

2.6 Garantir o acesso
ao telefone publico
monitorado em dia e
horas previamente
definidos, para uso do
encarcerado em
contato com sua
familia;
Responsavel: MJ
(DEPEN), CONSEJ,
CIAS TELEFONICAS,
CNJ

2.7 Criagdo de
programa de
tratamento de
drogadicao, com
politica de redugéo de
danos para os usudrios
de drogas e alcool;
Responsavel: SENAD,
DEPEN, MINISTERIO
DA SAUDE e CONSEJ
Meta: 27 UF's
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3. APRIMORAMENTO
DA GESTAO
PUBLICA DO
SISTEMA PRISIONAL,
BEM COMO
TREINAMENTO DOS
AGENTES
PENITENCIARIOS.

3.1 Criagéo de Grupo
de Trabalho para
discusséo dos
mecanismos de
governanca da politica
penitenciaria nacional.
Responsavel: MJ
(DEPEN)

Parceiros: CNPCP,
OAB, CNMP, CNJ,
CONSEJ e estados.

3.2 Ampliar a oferta de
qualificagdo dos
profissionais que
atuam nos sistemas
prisionais estaduais e
federal;

Responsavel: MJ

(DEPEN) + parceiros

ofertantes + Escolas de

Gestéo Prisional

Estaduais

Meta:

a) 9.500 vagas em
cursos EAD pela
UFMG;

b) 25 mil vagas em
cursos da Rede
SENASP;

c) realizar
capacitacées
presenciais de
acordo com o Plano
Anual de
Capacitagao
aprovado.

3.3 Executar Curso de
Formagéo Profissional
para os candidatos de
Processos Seletivos
para ingresso no
Departamento
Penitenciario Nacional.
Responséavel:
MJ{DEPEN)

Meta: 134 candidatos
aprovados em 2014

3.4 Qualificar os
gestores das
unidades
prisionais.
Responsavel: MJ
(DEPEN)
Parceiros:
Universidade
Federal; CNJ;
CNMP e CONSEJ
Meta: Ofertar
Curso de Pas-
Graduagéo em
Gestao Prisional

3.5 Apresentacéo dos
resultados das
prestagdes de contas
da governanga do
Sistema Prisional.
Responsavel: MJ
(DEPEN)

Parceiros: CNPCP,
OAB, CNMP, CNJ,
CONSEJ e estados.
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4. CONSTRUCAO E
MELHORIA DAS
CONDIGOES
CARCERARIAS

4.1 Elaboragédo de
diagnéstico sobre as
unidades prisionais que
necessitam de reforma
e construgéo no Brasil,
observando, inclusive,
as pessoas que
cumprem pena em
prisdo domiciliar por
falta de vagas no
sistema (demandas
para construgéo,
ampliagéo, reforma e
regime fazendo constar
as especificagdes
sobre os ambientes: de
salde, educacional, e
de trabalho)
Responsavel:
CONSEJ

Parceiros: DEPEN,
CNJ, CNMP,
CONDEGE, CNPCP
Meta: 27 UFs

4.2 Efetivacio da
Politica Nacional de
Atencao Integral 2
Salde para as
Pessoas Privadas de
Liberdade no Sistema
Prisional. Fase de
Adesdo; (Portaria
Interministerial n® 01: A
pactuagéo consiste na
transferéncia de
responsabilidade das
acdes de Salde do
Sistema Prisional para
as Secretarias de
Saude estaduais —
SUS). Proposigéo de
Politica Pablica: edigao
de decreto por parte de
Governadores e
Prefeitos (como
decorréncia do que ja
vem sendo feito no

4.6 Construgéo e
entrega de novos
estabelecimentos
penais,
Responsavel:
DEPEN e estados
Meta:

4.7 Aquisicao de
equipamentos
eletrénicos de
revista;
Responsavel: MJ
(DEPEN)

Meta: 27 UFs

4.8 Aquisigdo de
veiculos cela para
o Sistema
Penitenciario
Estadual e Federal;
Responsavel: MJ
(DEPEN) e
estados

Meta: 27 UFs

4.9 Garantir o
acesso das
Unidades Basicas
de Salde — UBS
nos sistemas do
SuUs
Responsavel: MJ;
MS e Secretarias
de Justica

Meta: Doar 1000
Computadores
para utilizago da
equipe de salde
das UBS nos
estabelecimentos
penais

4.10 Incentivo para
articulagéo das
comarcas a fim de
que as
carceragens

4,12 Construgéo e
entrega dos
estabelecimentos
penitenciarios
necessarios para cobrir
o déficit de vagas no
pais, priorizando
unidades de regime
semiaberto.
Responsavel: DEPEN
e CONSEJ

Meta: 27 UFs




CoNsELHO
NACIONAL DO
Ministerio PusLico

PROGRAMA SEGURANCA SEM VIOLENCIA
RELATORIO DO GRUPO DE TRABALHO

i

Governo Federal)
Responsavel: MJ
(DEPEN)

Parceiros: MS, CNJ,
CNMP (Acionamento
das Promotorias de
Salde), Secretarias
Estaduais de Salide e
Justica, Secretarias
Municipais de Saude
Meta: 27 UFs

4.3 Aparelhamento de
Unidades Basicas de
Saude - UBS
Responsavel: DEPEN
Parceiros; MS +
CONSEJ

Meta: 20 UFs

4.4 Realizagdo de
visitas integradas nos
estabelecimentos
prisionais, em todos os
niveis federativos,
sempre que algum dos
signatarios entender
necessario, buscando
preferencialmente a
confecgéo de relatdrio
tinico e consensuado,
comunicando-se
previamente a
Ouvidoria do DEPEN
que acionara os
demais érgaos,
(CONSEJ, CNJ, CNMP,
CONDEGE, 0OAB,
CNPCP, DEPEN, SDH)
Responsaveis: CNJ
Parceiros: CNPCP,
CNMP, CONDEGE,
OAB, CNPCP, DEPEN,
SDH, CONSEJ

Meta: 27 UFs

4.5 Recomendar a
Unido e aos Estados,

guardadas pela
policia civil possam
se transformar em
Centros de
Reintegragédo
Social da
metodologia APAC
(Associagdes de
Protecéo e
Assisténcia aos
Condenados) em
todo pais.
Responsavel:
CNJ, CNMP, MJ
(DEPEN)
Parceiros:
CONDEGE,
CONSEJ, FBAC.
Meta: discutir as
possibilidades em
todos os Estados
da Federacéo que
ainda possuam
presos sob
custédia da policia.

4.11 Captagéo de
recursos para
construgéo de
novos
estabelecimentos
prisionais, de
regime semiaberto;

Responsavel:
DEPEN e CONSEJ
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por intermédio das
respectivas secretarias,
conjunta ou
isoladamente, que
disponibilizem,
permanentemente, ao
Poder Judiciario,
sistema e
equipamentos de
monitorag&o eletrdnica,
prioritariamente para
utilizagdo como medida
cautelar diversa da
prisdo

Responsavel: CNJ,
CNMP, DP, OAB,
CONSEJ, CONDEGE
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5. INCENTIVOS 5.1 Criar Grupo de
FISCAIS OU Trabalho
COMPENSAGOES interinstitucional
AOS ENTES visando a elaboragéo
FEDERADOS ONDE 46 Bronbalasas
SERA LOCALIZADO > propostas de
o criagdo de incentivos
ESTABELECIMENTO fiscais e heneficios
PENAL para empresas que
contratem detentos e
eqressos,

prioritariamente na
construgéo e/ou
reforma de
estabelecimentos
prisionais.

Responsavel: CNJ,
CNMP, DP, OAB,
CONSEJ, CONDEGE.
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6. IMPLEMENTACAO | 6.1 Fomento a 6.4 Capacitagao 6.6 Captacao de mais
DE MEDIDAS implantagéo de dos Técnicos das | recursos para fomento
ALTERNATIVAS AS Centrais Integradas de | Centrais de das Alternativas Penais
::{?:E':gxggv“s Alternativas Penais; Alternativas no pais

Resposavel: MJ Penais. Responsavel: CNJ,

(DEPEN) Responsavel: MJ | CNMP, MJ, Estados e

Parceiros: CNJ, (DEPEN) e municipios

CNMP, CONDEGE, MJ | estados. Meta: Aumento de

(DEPEN), CNPCP e Parceiros: CNJ, 500% nos recursos

estados. CNMP e previstos para

Meta: 5 Centrais municipios alternativas penais.

fomentadas Meta: 2.000 vagas

por ensino a

6.2 Edicao de distancia

resolucéo especifica

para aplicagéo de 6.5 Recomendar a

cautelares alternativas | criagdo de Unidade

a prisdo. especifica, no

Responsavel: CNJ e ambito do

CNMP Ministério da

Parceiro: CNPCP Justica, para

Meta: Resolugéo governanca sobre

publicada o tema das

Alternativas

6.3 Realizagao de Penais.

cursos de Responsavel:

sensibilizagéo para CNJ, CNMP e OAB

aplicagao de cautelares
alternativas a prisao
pelos Magistrados.
Responsavel: CNJ
Parceiros: CNMP,
ENFAM e OAB

Meta: Eventos de
sensibilizagdo nas 05
regides do pais.
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7. ALTERACOES MEDIDAS DE CURTO PRAZO
LEGISLATIVAS

7.1 Alteragéo da legislagéo atual que cuida do Fundo Penitenciério
(FUNPEN) de modo aperfeicoar o modelo de transferéncia de receitas
Responsavel: MJ (SAL)

Meta: Aprofundar estudos sobre a viabilidade da implementagio da
proposta. 6 meses._

7.2 Encaminhamento do Anteprojeto do Sistema Nacional de
Alternativas Penais - SINAPE.

Responsavel: CNJ, CNMP, CONSEJ, OAB DEPEN e SAL (MJ)
Meta: Anteprojeto encaminhado.

7.3 Incluséo no projeto de Lei de Execugdes Penais de proposta para
criagdo de fundos estaduais e municipais de financiamento de centrais
de alternativas penais.

Responsavel:

Meta:

7.4 Apoio a aprovacgéo da nova Lei de Execucgdes Penais; com
acréscimo das propostas encaminhadas por este grupo
interinstitucional.

Responsavel: MJ (SAL)

Meta: Projeto de Lei em tramitago.

7.5 Apoio a aprovagao ao anteprojeto de lei apresentado ao Ministro da
Justiga pelo Ministro Ricardo Lewandowski, cujo texto pretende altera o
artigo 310 do CPP, prevendo que o juiz, ao se deparar com um auto de
priséo em flagrante ou com um pedido de priséo preventiva, devera
primeiramente fundamentar o porqué de n&o aplicar ao caso as
medidas cautelares previstas no artigo 319, como o uso de tornozeleira
eletrénica, a prisdo domiciliar, a suspensao de direitos ou a restrigdo de
locomagao, dentre outras.

Responsavel: MJ (SRJ, SAL)

Meta: Anteprojeto encaminhado.

7.6 Apoio & instituigdo, como providéncia urgente, no plano juridico-
positivo, do instrumento processual denominado “plea hargaining”
(barganha penal), para os crimes cuja sangéo maxima cominada néo
ultrapasse 8 (oito) anos, nos termos do “Capitulo lll — Do Procedimento
Sumério” do "Titulo Il — Dos Procedimentos” do Projeto de Lei n®
8045/2010 da Camara dos Deputados e do Projeto de Lei do Senado n
156/2009 (origem).

Responsavel: CNMP, CNJ, MJ (SAL e SRJ), OAB e CONDEGE.
Meta: Apoiar e incentivar as discussées no ambito do Congresso
Nacional a fim de que seja aprovado texto legislativo que contemple as
demandas pelo aperfeicoamento do sistema processual. 6 meses.
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7.7 Apoio a instituigdo, como providéncia urgente, no plano juridico-
positivo de fixagdo de prazos méximos de duragédo da prisdo preventiva,
nos termos da “Subsecao Il — Prazos maximos de duragéo” da "Secgéo
lll - Da pris&o preventiva” do “Capitulo | — Da Priséo Proviséria® do
“Titulo 1l — Das Medidas Cautelares Pessoais” do Projeto de Lei n°
8045/2010 da Camara dos Deputados e do Projeto de Lei do Senado n®
156/2009 (origem).

Responsavel: CNMP, CNJ, MJ (SAL e SRJ), OAB e CONDEGE.

Meta: Apoiar e incentivar as discussdes no dmbito do Congresso
Nacional a fim de que seja aprovado texto legislativo que contemple as
demandas pelo aperfeicoamento do sistema processual. 6 meses.

7.8 Apoio a aprovagao do PLS n® 554/2011, de autoria do Senador
Antdnio Carlos Valadares, que pretende instituir a obrigatoriedade de
apresentacéo do preso cautelar em 24 horas a autoridade judicial.
Responsavel: MJ (DEPEN, SRJ, SAL)

Meta:

7.9 Apoio & aprovagéo PLS n° 480/2013 de autoria da Senadora Ana
Rita, que pretende proibir a revista vexatéria em todo territério nacional.
Responsavel: MJ (DEPEN, SRJ, SAL)

Meta:
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8. Criagédo da
Estratégia Nacional
do sistema
Humanizado de
Execugido Penal -
ENASEP.
RESPONSAVEL: CNJ,
CNMP, MJ, OAB,
CONDEGE e CONSEJ.

8.1 Implementagéo, em
carater permanente, da
Estratégia,
estabelecendo
imediatamente o
acompanhamento das
metas estabelecidas no
programa “Seguranga
sem Violéncia”.
Responsavel: CNJ,
CNMP, MJ (SRJ,
DEPEN e SAL), OAB,
CONDEGE e CONSE.J.

8.2 Criagao de
forca tarefa no
plano nacional,
composta pelos
Gestores, para
atuagao
emergencial nas
situagdes de crise
dos sistemas de
modo a permitir a
apresentacéo de
sugestio de
medidas
estruturantes de
urgéncia;
Responsavel:
ENASEP

8.3 Instituir politica
publica permanente, no
ambito nacional e nos
ambitos
regionais/locais, com
estabelecimento de
planos de acdo e
metas, sob o regime de
cooperacéo.
Responsavel:
ENASEP

4. Termo de Cooperacgéo

Visando concretizar as agbes constantes do Relatério do Grupo de Trabalho segue
proposta de Acordo de Cooperagéo, conforme minuta recebida pelos representantes das
instituigdes integrantes do Programa Seguranga sem Violéncia nesta oportunidade.
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5. Conclusao

Acolhido o conjunto de agbes constantes do Relatério”do|\ Gpupo de Trabalho,

encerra-se esta fase, permanecendo as instituigcées integranfes do [Bfograma Segurancga

{

sistema prisional.
Brasilia-DF, 28 de maio de
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