CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAO N° ..., DE .... DE .... DE 20....

Regulamenta os cursos oficiais para ingresso, formacao
inicial e vitaliciamento de membros do Ministério Publico.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio da
competéncia fixada no artigo 130-A, 82° inciso I, da Constituicdo Federal, com fundamento nos
artigos 147 e seguintes, e 157 de seu Regimento Interno, e na decisdo plenaria proferida nos autos da
Proposicao n.2 XXXXXX, julgada na XX? Sessdo Ordinaria, realizada no dia XX de XXXXXXXXX
de 2019;

CONSIDERANDO as atribuicGes conferidas pelas Resolu¢des n® 146/2016 e 187/2018 do
CNMP a Unidade Nacional de Capacitacao, que preveem a necessidade de regulamentacao, por meio
de diretrizes gerias dos cursos oficiais para ingresso e formacéo inicial dos membros do Ministério

Publico;

CONSIDERANDO a exigéncia de conhecimento e de capacitacdo inicial dos membros do
Ministério Publico como direito dos cidad&os, dos jurisdicionados e da sociedade em geral a prestacao

de um servico publico de qualidade;

CONSIDERANDO a exigéncia constitucional decorrente do art. 93, inc. IV, c/c art. 129, §
4° de que o processo de vitaliciamento deve ter como etapa a realizacdo de cursos oficiais para

ingresso, formacdo inicial e vitaliciamento de membros;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNMP n° 146/2016, que dispde sobre as diretrizes
administrativas e financeiras para a formacdo de membros e servidores do Ministério Publico e cria,

no ambito do Conselho Nacional do Ministério Publico, a Unidade Nacional de Capacitacdo do
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Ministério Publico;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o tema e estabelecer diretrizes gerais as
Unidades do Ministério Publico brasileiro e suas Escolas Institucionais, respeitadas as
particularidades e a autonomia de cada unidade e ramo do Ministério Publico brasileiro;

CONSIDERANDO a reunido e deliberacdo do Comité da Unidade Nacional de
Capacitacao, realizada no dia 27 de maio, na sala de reunides do Conselho Nacional do Ministério

Pablico, acerca da presente proposta;

RESOLVE:

Art. 1°. Os cursos oficiais para ingresso, formacao inicial e vitaliciamento de membros do
Ministério Publico devem reger-se pelas diretrizes gerais e minimas propostas nesta regulamentacao,

obedecidas as peculiaridades de cada um dos ramos do Ministério Publico.

Art. 2° A participacdo em cursos oficiais para ingresso, formacdo inicial, preparacdo e

vitaliciamento constitui-se etapa obrigatoria do processo de vitaliciamento.

Paragrafo unico: Os cursos oficiais para ingresso, formacéo inicial e vitaliciamento deverdo

ser concluidos no prazo de até 18 meses, contados da data da entrada efetiva em exercicio.

Art. 3°. Os cursos serdo promovidos pelos Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional
ou Escolas Superiores, conforme o caso, no ambito dos Ministérios Publicos Estaduais, ou pela Escola

Superior do Ministério Publico da Unido, no @mbito da Unido.

Paragrafo Unico: Os Centros de Apoio Operacional ou outros érgdos semelhantes poderao

participar do planejamento das atividades pertinentes a area de atuacao respectiva.
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Art. 4° Os cursos terdo como objetivos a formacdo profissional dos membros recém-
ingressos nos quadros da Instituicdo e a preocupagao com o exercicio probo das fungdes do Ministério
Publico, além de:

| — Propiciar uma visdo geral da estrutura do Ministério Publico e oferecer subsidios praticos
para futuro trabalho nas principais areas de atuacdo do 6rgao;

Il - Proporcionar as bases iniciais do processo de formacao continuada a carreira de membro

do Ministério Publico brasileiro;

11 - Capacitar os membros ingressantes nas dimensfes normativas, informacionais,
comunicacionais e gerenciais do Ministério Publico, frente as demandas da realidade onde a

Instituicdo esta inserida;

IV — Estimular a interlocucdo interinstitucional com os demais poderes, instituicdes e 6rgaos

publicos;

V - Incentivar a atuacdo dos membros, para além da promocdo do atendimento as
necessidades inerentes as comunidades e regifes de atuacdo e na proposicdo de acdes em prol do

desenvolvimento regional, transformacéo social e de construcdo da cidadania;

VI - Apresentar estratégias e dinamicas para producdo, gestdo e divulgacdo das acOes

institucionais do Ministério Publico;

VIl - Aprimorar conhecimentos e habilidades necessarias ao exercicio das atribuicdes
administrativas e finalisticas inerentes ao cargo de membro do Ministério Publico, com destaque para

a formacédo profissional no campo da prética juridica;

VIII — Desenvolver as habilidades praticas que permitam o dominio e a conjugacédo eficaz

das teorias e técnicas necessarias ao exercicio funcional do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. O aproveitamento nos Cursos é condicdo para aprovacdo do estagio
probatdrio e por isso subsidiara a analise da Corregedoria-Geral do Ministério Publico e do Conselho

Superior do Ministério Publico para vitaliciamento do membro na carreira.
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Art. 5° Os cursos serdo interdisciplinares e adotardo metodologia ativa, tais como,
seminarios, palestras, aulas, congressos, simpdsios, pesquisas, atividades, estudos, oficinas, grupos
de trabalho, estudos de caso, laboratérios de aprendizagem, visitas e inspe¢des técnicas, boas préaticas
desenvolvidas na Instituicdo, simulagdes préaticas, conferéncias, debates, aulas invertidas e eventos
realizados, preferencialmente, em etapas presenciais, ou, de forma excepcional, mediante ensino a

distancia, expositivas tedricas ou outras préaticas inovadoras.

§ 1°. Integrardo o curso conteudos relacionados aos projetos estratégicos institucionais,
objetivando-se fomentar o viés resolutivo, autocompositivo e a consolidacdo do papel social do

Ministério Publico.

8§ 2°. Poderé&o ser consideradas como parte integrante do curso de vitaliciamento, em etapas
intercaladas, as atividades desenvolvidas nas unidades ministeriais para as quais foram designados 0s

vitaliciandos.

Art. 6° Os cursos serdo compostos com estrutura curricular minima que, guardadas as
peculiaridades de cada ramo do Ministério Publico da Unido, deve abranger conteldo,
preferencialmente préaticos acerca das Leis Organicas; Deontologia do Ministério Publico; Rotinas
administrativas; direitos fundamentais, humanos e politicas pablicas; Atuacdo Criminal, Eleitoral,
Mediacdo, Civel; Pratica em audiéncias, extrajudicial, judicial e pdblicas, gestdo de gabinete e
unidades administrativas; seguranca institucional; direitos, deveres e prerrogativas institucionais;
atuacdo resolutiva e solucbes alternativas de conflitos; visitas e inspec@es; elaboracdo de pecas,
processuais ou extraprocessuais; sessdes plenarias do Tribunal do Jari; resolucdes e recomendacao
editadas pelo CNMP; atendimento ao publico, além de outras disciplinas ajustadas de acordo com a

necessidade e realidade de cada ramo.

Art. 7°. Compora o corpo docente membros do Ministério Publico ou ndo, desde que

considerado especialista e de notdrio saber na area de atuacéo.

Paragrafo unico: Os 6rgdos do art. 3° selecionardo o corpo docente, considerada sua

experiéncia, especializagdo, titulos académicos e o notdrio saber.

Art. 8°. A Unidade Nacional de Capacitacdo indica os seguintes critérios de valoracdo dos

cursos oficiais e académicos, para fins de vitaliciamento:

476



ot
D

CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

| - a efetiva participacdo dos membros em estagio probatorio nas atividades descritas no art.
59,

Il - a assiduidade, a pontualidade, a urbanidade, o espirito de equipe e de cooperagdo

demonstrados pelos membros em estagio probatério ao longo do Curso.

§ 1° Os critérios para aprovacdo e aproveitamento dos cursos deverdo ser definidos
previamente em ato oficial a ser editado por cada uma das unidades do Ministério Publico, devendo

ser observada a frequéncia minima de 85% em cada uma das disciplinas do curso.

8 2°. A avaliacéo dos vitaliciandos sera feita pelos 6rgéos do art. 3° ou por pessoas por eles

indicadas, seja na forma de comissdo, seja de maneira individual.

8§ 3°. Os registros dos cursos, bem como os dados relativos ao aproveitamento e avaliagdo
do membro, devem ser mantidos em sigilo pelos érgéos do art. 3°, observadas as exce¢des previstas

em lei.

8 4° A reprovagdo no curso por insuficiéncia de desempenho deverd ser comunicada

imediatamente a Corregedoria-Geral do respectivo Ministério Publico.

Art. 9°. Cada unidade do Ministério Publica estabelecera carga horaria minima obrigatoria,
ndo inferior a 160 horas presenciais, para 0s cursos de vitaliciamento de membros do Ministério

Pablico, ajustaveis de acordo com situacfes excepcionais.

Paragrafo Unico. Os cursos deverdo estabelecer planejamento para a convocacao dos agentes
de modo a ndo prejudicar de modo significativo a atividade funcional, observado o prazo previsto no

paragrafo unico do art. 2° desta resolucéo.

Art. 10. Fica facultado o uso da educacdo a distancia como forma de melhor aplicacdo de
recursos publicos para a acdo formativa prevista neste regulamento, desde que observadas as

especificidades acima.
Art. 11. Esta Resolugéo entre em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, ....de ..cccoovevveeen. de 20.....
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RAQUEL ELIAS FERREIRA DODGE
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico
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