CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
RESOLUCAO N° 42, DE 16 DE JUNHO DE 2009

(Alterada pelas Resolugdes n°s 52, de 11 de maio de 2010 e 62, de 31 de agosto de 2010)

Dispde sobre a concessio de estagio a
estudantes no Ambito do Ministério Publico dos

Estados e da Uniao.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio da
competéncia fixada no artigo 130-A, paragrafo 2°, inciso II, da Constituicdo Federal e com
arrimo no artigo 19 de seu Regimento Interno;em conformidade com a decisdo Plendria tomada

na 8" Sessdo Extraordindria, realizada em 16 de junho de 2009;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 37 da Lei Organica Nacional do
Ministério Publico dos Estados - Lei n® 8.625/93;

CONSIDERANDO o que dispoe o artigo 284 e seu paragrafo unico da Lei

Organica Nacional do Ministério Publico da Unido — Lei Complementar n° 75/93;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os requisitos minimos para a

concessao de estagio a estudantes no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido;



CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de
2008, que dispde sobre o estdgio de estudantes alterando e revogando disposigdes legais

anteriores sobre a matéria,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido, os
requisitos para a concessao de estagio a estudantes que estejam frequentando o ensino regular, em
Institui¢des publicas ou privadas de educagdo superior, de educacdo profissional, de ensino
médio e da educagdo especial, oportunizando o desempenho de atividades complementares em
sua area de formacao, objetivando o desenvolvimento do educando para a cidadania, a vida e o

trabalho.

Art. 2° O estagio, em cada Ministério Publico, propiciarda ao estudante a
complementacao do ensino e da aprendizagem e, ainda, sera planejado, executado, acompanhado

e avaliado em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares.

Paragrafo unico. O estagio serd realizado em setores que tenham condigdes de
proporcionar experiéncia pratica, mediante a efetiva participacdo em servigos, programas, planos
e projetos cuja estrutura programatica guarde estrita correlacdo com as respectivas areas de

formacao profissional do estudante.

Art. 3° O estagio, nos termos da Lei n°® 11.788/08, ndo criara vinculo empregaticio

de qualquer natureza com a Instituicdo do Ministério Publico.

Art. 4° O estagio podera ser obrigatdorio ou nao-obrigatorio, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto

pedagdgico do curso.



§ 1° Estagio obrigatdrio ¢ aquele definido no projeto do curso, cuja carga horéria ¢

requisito para aprovacao e obtengao de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatdrio ¢ o desenvolvido como atividade opcional, acrescida

a carga hordria regular e obrigatdria, definido por Lei e regulamentado por Ato Administrativo.

Art. 5° O estudante em estagio nao-obrigatorio tera direito a bolsa ou outra forma

de contraprestagdo e auxilio-transporte definidos pelo Ministério Publico.

Paragrafo unico. Ato Administrativo podera conceder:

I — o direito a bolsa ou outra forma de contraprestacdo e auxilio-transporte ao
estagio obrigatorio;
IT - outros beneficios relacionados a transporte, a alimentagcdo e a protecdo da

saude, entre outros, que nao caracterizarao vinculo empregaticio.

Art. 6° Os Ministérios Publicos poderdo autorizar a realizagdo de estagio
voluntario para estudantes, desde que a sua realizacdo seja requisito obrigatério pela Instituicdo

de Ensino para a aprovacgao e obtencao de diploma.

Paragrafo tunico. Estigio voluntario sera realizado pelo estudante de forma

gratuita, desde que previsto no Ato Administrativo.

Art. 7° Sao requisitos para a concessao dos estagios, no minimo:

I — existéncia de convénio com as Instituicdes de Ensino, devidamente registradas

nos O0rgaos competentes, onde deverdo constar todas as condi¢des acordadas para a realizagao dos

estagios definidas na Lei de Estagios;



II — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, de educagdo especial, devidamente atestados pela

Instituicao de Ensino conveniada;

III — celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o Ministério
Publico, a Instituicdo de Ensino conveniada e o educando, ou com seu representante ou assistente
legal;

IV — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas pelo estagiario no

Ministério Publico e a area de formagao do estudante.

Art. 8° Os Ministérios Publicos poderdo estabelecer convénios com servigos de

agentes de integracdo, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado.

Art. 9° O programa de estdgio no Ministério Publico atenderda as seguintes
condicgdes:

I — instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem de cunho social, profissional e cultural;

IT — orientagdo e supervisdo dos estagiarios, de forma isolada ou simultaneamente,
até o limite de 10 (dez) estagiarios, por membros do Ministério Publico ou servidores, com
formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagidrio;

IIT — contratagdo, em favor do estagiario, de seguro anual multiplo contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;

IV — entrega de certiddo de realizagdo do estagio, por ocasido do desligamento,
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, locais de realizagdo do estagio, dos

periodos cumpridos, carga horaria e da avaliagao de seu desempenho;



V — manter atualizados os registros e disponibilizar, para efeitos de fiscalizagao,
documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VI — envio a Instituicdo de Ensino conveniada, com periodicidade minima de 6
(seis) meses, de relatorio das atividades desenvolvidas, dando ciéncia anterior e obrigatoria ao
estagidrio;

VII - a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais prevista no inciso III
poderd ser definida a Instituicdo de Ensino credenciada, no caso de estagio obrigatério, se assim

definido em termo de convénio firmado entre as partes.

Art. 10 O periodo de estdgio ndo excedera dois (2) anos, consecutivos ou
alternados, exceto quando se tratar de estagiario portador de necessidades especiais.

§ 1° O computo do periodo dar-se-a por curso, desde que comprovada a alteragdo
na area de formacao do educando.

§ 2° O estagidrio podera ser removido, de oficio ou a seu requerimento,
considerando o interesse € a conveniéncia da Administragdo, a fim de aperfeicoar seus

conhecimentos em outra area do Ministério Publico;

Art. 11 O quantitativo de estagiarios, nos termos do Ato Administrativo, ndo
excedera:
I — ao estagio de nivel médio, o que dispde o art. 17 da Lei n°® 11.788/08.
II - ao estagio de nivel médio profissional e de nivel superior:
a) para a area juridica, o dobro do total dos membros do Ministério Publico em
exercicio;
b) para a area administrativa, trinta (30%) por cento do total de servidores em

exercicio.

Paragrafo unico. O limite estabelecido no inciso II, a, poderda ser ampliado por ato

fundamentado do Procurador-Geral, tendo em vista a organizagdo administrativa de cada unidade



do Ministério Publico brasileiro e a conveniéncia do programa de estagio, desde que observada a
natureza de ato escolar supervisionado. (Acrescentado pela Resolucdo n® 52, de 11 de maio de

2010).

Art. 12 Os Ministérios Publicos estabelecerdo programas de incentivo a

concessao de estagio aos estudantes portadores de necessidades especiais.

Art. 13 A jornada de atividade em estdgio devera constar no Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre a Instituigdo de Ensino, o Ministério Publico e o
estudante estagiario ou seu representante legal, e serd compativel com as atividades escolares e
ndo devera ultrapassar:
I — quatro (4) horas diarias e vinte (20) horas semanais, no caso de estudantes de
educacao especial;
IT — seis (6) horas diarias e trinta (30) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educacdo profissional de nivel médio e da educacio do ensino médio regular.
§ 1° O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
ndo estdo programadas aulas presenciais, terd jornada, no maximo, de quarenta (40) horas
semanais, desde que formalmente autorizado e previsto no projeto pedagdgico do curso e da
Institui¢ao de Ensino.
§ 2° A carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, para garantir o
bom desempenho escolar do estudante, nos periodos de avaliacdo, caso a Instituicdo de Ensino
adote verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos termos do Ato Administrativo

editado por cada Ministério Publico.

Art. 14 O estagiario terd direito a periodo de recesso de trinta (30) dias, a ser
gozado, preferencialmente, durante suas férias escolares, sempre que o periodo de duragdo do

estagio for igual ou superior a um (1) ano.



§ 1° O periodo de recesso podera ser fracionado, em até 3 (trés) periodos, ndo
inferiores a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse do estagiario ¢ do Ministério
Publico.

§ 2° O periodo de recesso serd concedido de maneira proporcional no caso do
estagio ter duragdo inferior a um (1) ano.

§ 3° O periodo de recesso do estagio sera remunerado, quando o estagiario receber
bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§ 4° O recesso nao fruido, decorrente da cessagdo do estagio, em que o estagiario
haja recebimento de bolsa ou outra forma de contraprestacdo, estd sujeito a indenizacdo

proporcional.

Art. 15 O Ministério Publico podera conceder ao estagiario, pelo prazo de até
quarenta e cinco (45) dias, prorrogavel por igual periodo e por apenas uma vez, licenca para tratar
de interesses pessoais, sem direito a bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagdo e,
tampouco, ao computo do prazo para qualquer efeito.

§ 1° A licenca devera ser requerida com antecedéncia minima de trinta (30) dias,
permanecendo o estagidrio em atividade até o deferimento de seu pedido.

§ 2° Nao sera concedida licenca antes do prazo de seis (6) meses do inicio do
estagio, ressalvada a hipotese de caso fortuito ou for¢a maior, devidamente comprovados.

§ 3° O estagiario que teve deferido o seu pedido de licenga, quando retornar ao
Ministério Publico ndo se submeterd ao processo de selecdo, entrando em ultimo lugar na lista de
remanescentes do processo anterior.

§ 4° O estagidrio que necessitar afastar-se, por licenga, por prazo superior ao

estabelecido sera desligado, por termo, informando-se a Instituicdo de Ensino conveniada.

Art. 16 O ingresso em qualquer programa de estagio ndo-obrigatério somente
ocorrera mediante a apresentacao de atestado médico comprovando, Unica e exclusivamente, a

aptidao clinica, incluindo anammese e exame fisico, a realizacdo das atividade de estagio, sendo



desnecessaria a realizagdo de pericia médica oficial ou a juntada de exames complementares
adicionais de rotina, tais como laboratoriais e radiologicos.
Paragrafo unico. Se o servico médico entender necessarios exames

complementares, podera requisitd-los do candidato fundamentando a decisdo.

Art. 17 Sem qualquer prejuizo, podera o estagiario ausentar-se:
I - sem limites de dias, fundada em motivo de doenga que impossibilite o
estudante de comparecer ao local do estdgio, ou, na hipdtese de ndo estar impossibilitado, que

cause risco de contdgio;

I - por 8 (oito) dias consecutivos em razdo de falecimento do conjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

III- pelo dobro dos dias de convocagdo, em virtude de requisicdo da Justica
Eleitoral durante os periodos de eleigdo;

VI - por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento militar e selecao
para o servigo militar;

V - por 1 (um) dia, para doacdo de sangue;

Paragrafo nico. Na hipotese de falta justificada pelos motivos acima referidos, a
comprovagdo serd feita mediante entrega, respectivamente, de comprovagdo médica, atestado de
obito, declaracdo expedida pela Justi¢a Eleitoral, comprovante de comparecimento no servigo

militar e atestado de doacdo de sangue, ao orientador do estagiario.

Art. 18 Ato administrativo, em cada Ministério Publico, regulamentara o processo
de credenciamento de estudantes visando a participagdo em programa de estagio, o qual dar-se-a

através de selecdo publica. (Alterado pela Resolugcdo n° 62, de 31 de agosto de 2010).



§ 1° O processo de selecao publica devera ser precedido de convocacao por edital

publico e sera composto por , pelo menos, uma (1) prova escrita sem identificagdo do candidato.

§ 2°. Antes da publicacdo deste edital devera ser concedido o prazo de 15 (quinze)
dias para que todas as Institui¢des de Ensino interessadas possam celebrar o convénio previsto no

inciso I do art. 7° . (Inserido pela Resolu¢do n° 62, de 31 de agosto de 2010).

§ 3° E vedada, em qualquer forma de estagio, a contratagdo de estagiario para
atuar, sob orientacdo ou supervisdo, diretamente subordinado a membros do Ministério Publico
ou a servidor investido do cargo de direcdo, de chefia ou de assessoramento que lhe seja conjuge,
companheiro ou parente até terceiro grau, inclusive. (Renumerado pela Resolu¢do n° 62, de 31 de

agosto de 2010).

Art. 19 S3o incompativeis com o estagio no Ministério Publico o exercicio de
atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, com a advocacia, publica ou
privada, ou o estagio nessas areas, bem como o desempenho de fungdo ou estagio no Judicidrio

ou na Policia Civil ou Federal.

Art. 20 E vedado ao estagiario praticar, isolada ou conjuntamente, atos privativos

de membro do Ministério Publico, nas esferas judicial ou extrajudicial.

Art. 21 O desligamento do estagiario ocorrera nas seguintes hipdteses:

I) Automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de Compromisso
de Estagio

II) Por abandono, caracterizado por auséncia nao-justificada de 8 (oito) dias
consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;

1) Por interrupcao do curso na instituicao de ensino;



IV) Por conclusdo do curso na instituicdo de ensino, caracterizado pela colacdo de
grau para estudantes de nivel superior e pela data da formatura para estudantes de nivel médio.

V) A pedido do estagiario;

VI) Por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

VII) Por baixo rendimento nas avaliagdes de desempenho a que for submetido;

VIII) Por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer cldusula do Termo de
Compromisso de Estagio;

IX) Por conduta incompativel com a exigida pelo Ministério Publico;

X) Por reprovagao acima de 50% (cinquenta por cento) dos créditos disciplinares
em que o estagiario se encontra matriculado no semestre anterior ou por reprovagdo no ultimo
periodo escolar cursado;

XI) Na hipotese de troca e/ou transferéncia de instituicdo de ensino ou curso.

Paragrafo tinico. Os prazos acima previstos serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o

primeiro dia util seguinte, o prazo vencido em dia em que ndo haja expediente.

Art. 22 Os Ministérios Publicos dos Estados e da Unido deverdo, respeitando as
disposicoes de suas Leis Organicas, adequar seus programas de estagios no sentido de atender
normas gerais desta Resolucdo no prazo de cento e vinte (120) dias da publicagdo, encaminhando

copias dos Atos Administrativos respectivos.

Paragrafo unico. Os Atos Administrativos acima referidos poderdao dispor sobre

outras questoes, em razdo das peculiaridades de cada Ministério Publico.

Art. 23 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.



Brasilia, 16 de Junho de 2009.

ANTONIO FERNANDO BARROS E SILVA DE SOUZA
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico



