3 2. . q 9 5 q a1 L 1 t! bjeti P ta de Unidad
Objetivos Estratégico Vinculado Proposta de Nome do Projeto Descricao dos Projetos Origem da Proposta Estratégia mpacto em ou’ 1:os objetivos roposta ce . udace
estratégicos Responsavel
Busca a aproximagdo com o0s grupos sociais atuantes na -FNQ
I Fomentar a atuagdo do M}lr'nsterlo l?ul?llco na defesa CNMP Cidadao defesa do estado democratico de direito e influenciadores | Entrevistas C(.)m a}ltc?rldades ¢ .colaboradores d? relevanc1a.reallzadas Deliberada 9.  Promover a atua¢do em rede PRESI
do Estado Democritico de Direito 1o alcance da estratéeia do CNMP na fase de diagnéstico do projeto de Elaboragdo do Planejamento
& ’ Estratégico do CNMP, 2018-2023
1.  Fomentar a atuagdo do Ministério Publico na defesa Elaboragdo do Planejamento Estratégico Nacional do . 15. Aprimorar a Governancga e a
. o PEN-MP 2020[202 L, - FNI Deliberad - . PE
do Estado Democritico de Direito 0202029 Ministério Piblico 2020 - 2029. Q chberaca Gestdo Integrada da Estratégia c
Elaboragdo de di t i bjetivo informar a .
I . a‘ OO C ocumeg © que fetnt por objelvo Intormar 4 - Propostas de projetos levantadas na fase de elaboracdo dos
2. Promover a transparéncia ativa como instrumento de . N sociedade sobre os servigos prestados e as formas de acesso . . .
. Carta de Servigos ao Cidadao . . . indicadores estratégicos Deliberada PRESI
controle social a esses servicos, bem como os compromissos e padroes de TCU
qualidade do atendimento ao publico.
R . . -P tas d jetos I tad fase de elaboragao d
2. Promover a transparéncia ativa como instrumento de Elaboragdo de Politica e Plano de Dados Abertos do ropostas de pro!e O.s evantadas n'fl .ase ¢ elaboragao dos .
. Dados Abertos indicadores estratégicos Deliberada STI
controle social CNMP.
- TCU
Fomento a resolutividade das propostas feitas pela
2. Promover a transparéncia au'va como instrumento de CNMP Resolutivo sociedade c1.\/11 organizada, po/r 1:1’1610 das ferram/ent.as de “FNQ Deliberada CN
controle social controle social do CNMP (noticias de fato, dentincias,
pedidos de informac@o e reclamacio).
L . . . 10. Aprimorar os padrdes de
2. P a transparéncia ativz st to d . - A to do Portal da Transparéncia do CNMP A L .
FomOver a transparencia & I.Vd como mstiumento de Mais Transparéncia primoramento o ora’ oa Ardn'spdr.encm © - Proposta do Comité Gestor do Portal da Transparéncia do CNMP Emergente desempenho e qualidade na SG
controle social buscando aumentar a transparéncia ativa. ~ . L.
prestacdo do servico putblico
. L N Promogdo da integragdo entre as comissoes € o - Entrevistas com autoridades e colaboradores de relevancia realizadas
3. Aprimorar o controle e a fiscalizagdo do Ministério . . - K L. . L. . - R .
L Comissdo Integra alinhamento das ac¢des ao planejamento estratégico na fase de diagnéstico do projeto de Elaboragdo do Planejamento Deliberada CPE
Publico . ‘o
nacional. Estratégico do CNMP, 2018-2023
. . - - Entrevist: toridad laborad de relevanci lizad
4. Resguardar a unidade e a autonomia do Ministério . Constru¢io de um modelo de Controle Interno para o ntrevistas com a}l oridades e colaboradores ?re evancla realizacas .
Pablico Controle Interno Unificado Ministério Piblico na fase de diagnéstico do projeto de Elaboragdo do Planejamento Deliberada CCAF
) Estratégico do CNMP, 2018-2023
- Propostas de projetos levantadas na fase de elaborag@o dos 14, Promover sinereia e qualidade
6.  Fomentar préticas inovadoras de gestdo InovaCNMP Projeto de incentivo a inovagcdo no CNMP. indicadores estratégicos Deliberada ’ . glaeq SGE
de vida no trabalho
- FNQ
10. Aprimorar os padrdes de
desempenho e qualidade na
Implementacio de nova metodologia de pesquisa de - Propostas de projetos levantadas na fase de elaborag@o dos prestacdo do servico piiblico
7.  Fortalecer a imagem e a identidade institucional Pesquisa de Imagem 2.0 . P ¢ g Pesq . indicadores estratégicos Deliberada . . P ASCOM
imagem do CNMP, com base nos resultados anteriores. FNQ 11. Aperfeicoar o intercambio de
informacdes e os meios de
interlocucdo entre o CNMP e o
Ministério Piblico
- Propostas de projetos levantadas na fase de elaborag@o dos
7.  Fortalecer a imagem e a identidade institucional Capacita¢do em Lideranca Publica Promocgdo de capacitacdo para a alta administracdo. indicadores estratégicos Deliberada UNCMP
- TCU
Defini¢do da Politica de proposicio de resolugdes pelo
8. Assegurar a efetividade dos atos normativos do CNMP Racionaliza¢do das Resolu¢des do CNMP CNMP (impacto da proposta nos MPs, redundancia das - FNQ Deliberada SPR
informacdes solicitadas, etc).
- Entrevistas com autoridades e colaboradores de relevancia realizadas
L Aproximagao da idoria do CNMP S idorias d . ~ . . L
9.  Promover a atuagio em rede Rede das Ouvidorias oil;zzlirrrll:gtdl?i geg)uw oria do C com as ouvIConas €el 1 fase de diagnéstico do projeto de Elaboragdo do Planejamento Deliberada Ouvidoria
§O8S- Estratégico do CNMP, 2018-2023
Estudo sobre a identificagdo d d CNMP inty .
9.  Promover a atuacdo em rede CNMP em Rede s 0. S(N) re aidentt 1ca<%a0 as re. es~que © 1ntegra - FNQ Deliberada PRESI
e defini¢do da metodologia de avaliacdo dessas redes.
6.  Fomentar praticas inovadoras
de gestao
. - . Implantacdo da gestdo por processos no CNMP, buscando 12. Induzir priticas de
10. A ar os padrdes de des h lidade nz . . .. . . . A
0. Aprimorar os pa ~roes © e‘semp/en' 0 ¢ quahdade na Reestruturagdo do CNMP por Processos uma visao horizontal com a eliminacao de barreiras - Benchmarking externo Emergente sustentabilidade e de exceléncia na SGE
prestacdo do servico publico . Lo -
interfuncionais. utilizacdo dos recursos
13. Fomentar a gestdo do
conhecimento
11. A'xperfelgoaf o intercambio de 1nf0r‘rn'ag(/>e‘s e o,s rpelos de Portal de Sistemas do MP Impllernentagz‘lo de solugdo tecn(')loglca que disponibiliza o - Propostas de proqet()'s levantadas l’l'fl fase de elaboracdo dos Deliberada STI
interlocucdo entre 0o CNMP e o Ministério Publico conjunto de sistemas desenvolvidos pelo MP. indicadores estratégicos
12. Induzir pratlcas.d.e su~stentab111dade e de exceléncia na Plano de Logistica Sustentdvel Elabora?ao e implantacdo do Plano de Logistica - FNQ Deliberada SG
utilizacdo dos recursos Sustentdvel. - TCU
12. Induzir pratlcas.d.e su~stentab111dade e de exceléncia na Prémio Ideia Sustentével Propto/qus: visa a reconhecer as melhores préticas - Propostas de pro!etqs levantadas n'fl fase de elaboracdo dos Deliberada SG
utilizacdo dos recursos sustentdveis no CNMP. indicadores estratégicos
12, Induzir priticas de sustentabilidade e de exceléncia na Desenvolvimento de sistematica de realizagdo de compras | - Entrevistas com autoridades e colaboradores de relevancia realizadas
’ P e Sistema de Compras Compartilhadas compartilhadas no ambito do MP visando a economicidade na fase de diagnéstico do projeto de Elaboragdo do Planejamento Deliberada SA
utilizagdo dos recursos o e o
e sustentabilidade no processo licitatério Estratégico do CNMP, 2018-2023
N - - Projeto de simplificag@o do atendimento prestado aos
12. Ind dticas de sustentabilidade e d 1 g . . P . L
UL préy ICdS. 'e su~s entabriidade ¢ de excelencia na Racionalizag@o dos processos de trabalho usudrios dos servigos ptiblicos do CNMP e dos seus Emergente PRESI
utilizacdo dos recursos
processos de trabalho.
. Apri tod tdo d tal do CNMP, .
13. Fomentar a gestdo do conhecimento Gestdo Documental P m.n()Nramen 0, .a ges ao. ocumentat €o - com - FNQ Deliberada SPR
definicdo de politica e de instrumentos padrdes.
. . Di inagdo de prdticas d tdo d heciment .
13. Fomentar a gestdo do conhecimento Gestdo do Conhecimento 1sserinagao de prahicas de gestdo do conhiecimento no - FNQ Deliberada COGP

CNMP.




14. Promover sinergia e qualidade de vida no trabalho Avaliacdo da Cultura Organizacional Diagndstico de cultura organizacional do CNMP. - FNQ Deliberada SGE
= < . . . - Propostas de projetos levantadas na fase de elaboragdo dos
14. Promover sinergia e qualidade de vida no trabalho Qualidade de Vida no Trabalho E;%Eiiao de agdes de melhoria da qualidade de vida no indicadores estratégicos Deliberada COSSAUDE
. _FNQ
14. Promover sinergia e qualidade de vida no trabalho Integridade no CNMP Defini¢do ¢ implementagdo da POlm.C a de Integridade do - FNQ Deliberada PRESI
CNMP, abrangendo membros e servidores.
15. Aprimorar a Governang/a F a Gestdo Integrada da Continuidade de Negécio Elab/or.agao de Politica e Plano de Continuidade de - TCU Deliberada PRESI
Estratégia Negécios do CNMP.
15. Aprimorar a Governang/a F a Gestdo Integrada da Gestio de Riscos no CNMP Implantacdo e revisdo do Plano de Gestao de Riscos no - FNQ Deliberada SGE
Estratégia CNMP. - TCU
. - - Propostas de projetos levantadas na fase de elaboragdo dos . . .
15. Aprimorar a Govemang}a ca Gestao Integrada da Seguranga Institucional no CNMP Implantag@o e revisao do Plano de Seguranga Institucional. indicadores estratégicos Deliberada 14. Promov‘e 1 sinergia e qualidade COSET
Estratégia _FNQ de vida no trabalho
- Propostas de projetos levantadas na fase de elaboragao dos
15. Aprimorar a Governang/a f: a Gestdo Integrada da Politica de Gestiio de Pessoas Elaboragdo e implementacdo da Politica de Gestao de indicadores estratégicos Deliberada 16. AperfelgoaAr a gestao por COGP
Estratégia Pessoas do CNMP. -FNQ competéncias
- TCU
Realizar levantamento da for¢a de trabalho ideal
apresentada em cada Unidade do CNMP, finalistica ou
g;?(;’n?:;t;el:?;ii:?:;?\:fiﬁizzggn; (Z)Sn?fs:il:)ez - Propostas de projetos levantadas na fase de elaboragio dos
16. Aperfeicoar a gestao por competéncias Dimensionamento da Forca de Trabalho p. o P P o P indicadores estratégicos Deliberada SGE
possibilidade de eventual readequagdo do quadro por _TCU
redistribuicdo dos agentes disponiveis, e/ou pela proposi¢ao
de novo Projeto de Lei, que solicite novos servidores e/ou
cargos de forma embasada.
- P P - Propostas de projetos levantadas na fase de elaboragdo dos
Mapeamento das competéncias especificas das dreas do indicad tratéei 15. Aprimorar a Governanca ¢ a
16. Aperfeicoar a gestdo por competéncias Implantacdo da Gestdo por Competéncias Conselho, com a finalidade de implantagio da gestdo por 1ndcacores estrateglcos Deliberada ) ~p g . COGP
A . ~ - FNQ Gestdo Integrada da Estratégia
competéncias e com orientac¢io para resultados. _TCU
16. Aperfeicoar a gestao por competéncias Politica de Segregacdo de Funcdes Elab?ragao ¢ ump lementaga(? <~ia POI,I t.lca de segregagdo de -TCU Deliberada SG
funcdes para tomada de decisdes criticas.
17. Aprimorar a gestao dos recursos te(}:n‘ologlcos para Modernizagdo Tecnolégica Programa de Modernizagao Tecnolégica. - FNQ Deliberada STI
apoio aos processos de negdcio
17. Aprimorar a gestao dos recursos te(}:n‘ologlcos para Aprimoramento do Sistema de Jurispridéncia Aprimoramento da pesquisa de Jurisprudéncia do CNMP. Emergente CALJ
apoio aos processos de negdcio
17. Aprimorar a gestdo dos recursos tecnolgicos para CNMP Mobile Desenvolvimento de aplicativo do CNMP, contendo os Emergente PRESI

apoio aos processos de negdcio

principais servicos ao cidaddo.




