


Histórico – Conselho 

Nacional do Ministério 

Público

2005 2006 2007 2008 2009

Criação:

O CNMP é criado 

através da Emenda 

Constitucional nº. 45 

em 2004, instalando-

se em Junho/2005.

Visibilidade do MP:

Criada Resolução nº. 12, 

que permite a consolidação 

de informações sobre a 

atuação administrativa e 

financeira do MP.

Conhecimento:

Coletados os primeiros 

resultados referentes à 

Resolução nº. 12 e com o 

preenchimento de 

informações de forma 

eletrônico.

Estruturação:

Aprovada a Lei nº.11967 

(de 06/07/2009) que cria  

a estrutura organizacional 

e funcional do CNMP.

Sede Própria:

O CNMP se instala em 

sede própria, no Edifício 

Terracotta, localizada no 

Lago Sul, Brasília – DF.



2010 – Um ano de mudanças

2010 – Ano do salto evolutivo na gestão do Conselho:

 Profissionalização do quadro administrativo;

 Concretização da autonomia administrativa, orçamentária e 

financeira;

 Projeto de Lei Nº 5909-A/2009 – Incremento fundamental no quadro 

de pessoal do Conselho;

 Criação do Escritório de Projetos no Conselho Nacional do Ministério 

Público;

 Implantação e lançamento do modelo de Gestão Estratégica –

Horizonte: 2010-2015.



A Gestão Estratégica no 

Conselho Nacional do 

Ministério Público

Gestão Estratégica no Conselho Nacional do Ministério Público:

 Metodologia utilizada: Balanced Scorecard (BSC);

 Consultoria contratada: GD Consult – Peter M. Dostler;

 Principais números do projeto:

 32 entrevistas realizadas com membros do CNMP e outras instituições;

 22 objetivos estratégicos, que terão sua evolução medida por 46 

indicadores estratégicos;

 02 workshops de validação dos resultados do projeto.



A Gestão Estratégica no 

Conselho Nacional do 

Ministério Público



A Gestão Estratégica no 

Conselho Nacional do 

Ministério Público

Entrevistas externas realizadas:



Missão, Visão e Valores

 Missão: Fortalecer e aprimorar o Ministério Público brasileiro, 
assegurando sua autonomia e unidade, para uma atuação 
responsável e socialmente efetiva.

 Visão: Ser o órgão de integração e  desenvolvimento do 
Ministério Público brasileiro.

 Valores: Ética, Transparência, Pluralismo, Acessibilidade, 
Cooperação, Credibilidade, Inovação, Identidade Institucional, 
Valorização das Pessoas, Proatividade.



O Mapa Estratégico



Projetos Estratégicos: 

caminho para o futuro

Foram definidos 29 projetos estratégicos para o CNMP, dentre 

eles:

 Programa de Ações Temáticas para o Ministério Público:

 Defesa dos Direitos Políticos e na Lisura do Processo Eleitoral;

 Combate à Corrupção e à Improbidade Administrativa;

 Defesa dos Direitos Difusos e Coletivos (Patrimônio Público e Cultural, 

Meio Ambiente, Seguridade Social);

 Infância e Juventude;

 Sistema Carcerário e no Controle Externo da Atividade Policial;

 Combate ao Trabalho Escravo e Infantil;

 Combate à Tortura e aos Grupos de Extermínio.



Projetos Estratégicos: 

caminho para o futuro

 Participações em Estratégias Nacionais:

 Enccla – Estratégia Nacional de Combate à Corrupção e à Lavagem de 

Dinheiro;

 Enasp – Estratégia Nacional de Justiça e Segurança Pública.

 Fórum e Políticas Nacionais para o Ministério Público:

 Comunicação;

 Tecnologia da Informação;

 Melhores Práticas de Gestão.

 Sistema de Cadastro Nacional de Membros do Ministério Público;

 Novo Portal do CNMP (incluindo Portal da Transparência);

 Planejamento Estratégico Nacional.


