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ACAO NACIONAL

0 Conselho Nacional do Ministério Publico, por meio do Planejamento Estratégico
Nacional, busca a unidade e integracao do Ministério Publico brasileiro.

Para a consecucao deste objetivo, foi lancado em 2011 o Mapa Estratégico
Nacional, em que se definiu 0 caminho a ser percorrido pelo Ministério Publico
brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente de transformacao
social e de preservacao da ordem juridica e da democracia.

Dentro desse contexto, o CNMP vem promovendo 18 A¢oes Nacionais Finalisticas,
com o objetivo de concretizar os resultados institucionais do seu Mapa Estratégico
Nacional, com base em projetos construidos e adotados pelas diversas unidades
do Ministério Publico.

As Acoes Nacionais Finalisticas sao realizadas pela Comissao de Planejamento
Estratégico em parceria com as Comissoes Tematicas finalisticas do CNMP, quais
sejam: Comissao de Direitos Fundamentais, Comissao da Infancia e Juventude e
Comissao do Sistema Prisional, Controle Externo da Atividade Policial e Seguranca
Pablica.

Na area estruturante, igualmente os objetivos estratégicos do Mapa Estratégico
Nacional foram desdobrados, de forma que 5 (cinco) Acoes Nacionais
Estruturantes estao sendo implementadas nas areas Orcamentaria e Financeiro,
Tecnologia da Informacao, Profissionalizacao da Gestao, Eficiéncia Operacional e
Comunicacao e Relacionamento.

Essas AcOes Nacionais Estruturantes sao realizadas pela Comissao de
Planejamento Estratégico em parceria com os Comités de Gestao Administrativa,
de Pessoas, de Orcamento, de Tecnologia da Informacao e Comunicacao do Férum
Nacional de Gestao.

O Férum foi criado pela Portaria CNMP/Presi n° 25, de 23 de marco de 2012 e
reestruturado pelas Portarias CNMP/Presi n° 70 e 144, do ano de 2014 e
CNMP/Presi n°® 16, de 23 de fevereiro de 2015 e tem por objetivo promover o
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debate, o estudo, a analise, a discussao, a harmonizacao, a articulagcao e a
implementacao de melhores praticas de gestao para suporte a atividade-fim do
Ministério Pulblico brasileiro.

A execucao das acoes dar-se-a por meio de projetos e processos, monitorados por
indicadores, por meio de uma atuacao em rede, respeitando a autonomia de cada
unidade do Ministério Publico e dando efetividade aos objetivos definidos no
Planejamento Estratégico Nacional.

Finalmente, no que concerne aos objetivos estratégicos de Unidade Institucional,
o CNMP vem desenvolvendo importante projeto das “Tabelas Unificadas”, que tem
como objetivo geral a integracao do Ministério Publico, por meio da unificacao da
terminologia utilizada nos seus processos e procedimentos.

O desafio proposto é longo e deve contar com a participacao de todos, membros
e servidores do Ministério Publico brasileiro, para que possamos alcancar a nossa
visao de futuro, que é ser uma “Instituicao reconhecida como transformadora da
realidade social e essencial a preservacao da ordem juridica e da democracia”.

B Linha do Tempo

Criacdo: Inovacao: Conhecimento: Acédo Nacional:

O CNMP é Lancado o Banco Nacional de Projetos, O CNMP desdobrou os
criado através Planejamento do Forum Nacional de Gestao Resultados Institucionais em
da ECn° Estratégico e do Prémio CNMP. 18 Acdes Nacionais a serem
45/2004, Nacional. priorizadas pelo Ministério
instalando-se Publico brasileiro e

em Junho/2005. trabalhadas a partir de

projetos nacionais que serdo
replicados nas unidades.

A

Maturidade: Transformacao Social:  12/1ac0
O Mapa Estratégico Nacional, A Acdo Nacional pretende enfrentar esses
lancado em 2011, demonstra a desafios que serdo superados com os
sociedade quais s3o os principais esforcos de todos, através de acdes
desafios contemporaneos que integradas que unam o Ministério Publico
devem ser superados pelo brasileiro na formulagdo e execucdo de
Ministério Publico brasileiro para estratégias comuns.

cumprir seu papel constitucional, o

de agente de transformacio social.
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Resultados Institucionais
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AGAD 110 MP aperfeigoa o regime democritico
AGAD 2: 0 MP assequra o respy caedo
AGAD3: 0 MP assagura o respeits 3os direitos do idoso.

ACAD 8: 0 MP assegura o direite 3 saide

MUWBHFasugnodMnm;undbgm
AGAD 10: O MP defends o meio ambiente e o desenvolvimento sustentivel

AGAO 15: 0 MP efetua o controle externe da atmidade policial
lﬂsmnﬂ?ammommmexmﬂsm
AGAO 17: 0 MPatua represso a0 cri

AGAD 4: 0 MP assequra o respeito 205 tireitos da pessoa com deficiéncia
ACAD: O MP promove 3 iguatdade o 2 inclus3o social
ACAO&: D MP i itn 3 i ionais acko

AGhD 110 1P

W Bt
AGAD 12: 0 MP dofonde o patriménio social, histdrico @ cultural

20 trafico de trogas e a0 arimes de fronteira
AGAO 18: 0 MP atUa na Tevencan e reressdn a0s Times graves,
tanto comuns come militares

piblico

ACADT: 0 WP assequra o direitn & educacan

idor @ protege a ordem
AGAD 14: 0 MP atua na prevenc3o e repressao a0 trabalho escrave e 20 trifico de pessaas
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Eventos
Realizados

Projetos Nacionais
em Andamento




T\’.-?w Acao 1: O MP aperfeigcoa o regime democratico

DEFESA DO ESTADO LAICO M

Objetivo geral : Fortalecer a atuagdo conjunta dos ramos do MP Brasileiro, das demais
Instituig@es Publicas e da sociedade civil organizada na defesa da laicidade do Estado.

Participacdo de 13 Unidades
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i Acao 1: O MP aperfeigcoa o regime democratico
DEFESA DO ESTADO LAICO M

Objetivo geral : Fortalecer a atuagdo conjunta dos ramos do MP Brasileiro, das demais R

Instituicdes Publicas e da sociedade civil organizada na defesa da laicidade do Estado. 0

Participacdo de 13 Unidades J

ATIVIDADE E

Qtde Descrigdo Observacéo T

2.923 acessos no youtube, 79 certificados emitidos, 0

1 |CursodeEnsino a disténcia publicacdo disponibilizada no site do CNMP para

dowload

Campanha Nacional realizada nas
1 |redes sociais e outras midias
sobre a defesa do Estado Laico

Publicagdo “MP em Defesa do

1 Estado Laico” em versdo impressa e eletrénica
: - 2o . sobre a defesa da laicidade do Estado e da liberdade
Guia de Atuacdo Ministerial (em = i
2 de crenca e ndo crenca e suas interfaces como

prataghiy acesso aos servigos de salide e educacdo.
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i Acao 2: O MP assegura o respeito aos direitos da
=¥ crianca e do adolescente

SINAS E - Sistema Nacional de Atendimento

Socioeducativo

Objetivo geral : Elaboragdo dos planos estaduais e municipais , que deveram ser frutos de

construgdes coletivas, uma vez que se trata de sistemas envolvendo todos os atores,

instituicGes, orgdos e areas de atendimento, a agir de forma integrada, articulada e

compartilhada, com politicas ptiblicas ygltadas para o adolescente.

Participacao de
29 Unidades

OC- M&O AW
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Acao 2: O MP assegura o respeito aos direitos da
% crianca e do adolescente

SINAS E - Sistema Nacional de Atendimento

Socioeducativo

Objetivo geral : Elaboracdo dos planos estaduals e municipais , que deveram ser frutos de

construgBes coletivas, uma vez que se trata de sistemas envolvendo todos os atores,

instituicdes, orgdos e dreas de atendimento, a agir de forma integrada, articulada e

compartilhada, com politicas publicas voltadas para o adolescente

Participagao de
29 Unidades

15 estadosis

fizeramo Plano, com
a participacao do MP

ATIVIDADE

Qtde

Descrigio

Observagio

658

Municipios jé fizeram o Plano,
kcom a participagdo do MP

ICNMP

Recomendacio aprovada pelo

Recomendagiio n® 26, de 28 de janeiro de 2015 - Dispde
sobre a uniformizacdo da atuagio do MP no processo de
implementacdo dos Sistemas Estaduais e Municipais de
Atendimento Socioeducativo, conforme disposto nas Leis
Federais n® 8.069/90 e n® 12.594/12

O=-mM&O XY
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i Acao 4: O MP assegura o respeito aos direitos da
=¥ pessoa com deficiéncia

Defesa da Educacao Inclusiva

Objetivo geral : promover a unidade nacional da atuagdo do Ministério Piblico na defesa
da educacdo inclusiva. ACOES CORRELATAS: 2,5e 7

P
R
o
Participacdo de 20 Unidades J
E
T
o
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i Acao 4: O MP assegura o respeito aos direitos da
= pessoa com deficiéncia

~ - P

Defesa da Educacao Inclusiva R
Objetivo geral : promover a unidade nacional da atuagdo do Ministério Publico na defesa

da educacio inclusiva. AGOES CORRELATAS: 2,5e 7 o

Participacdo de 20 Unidades J

ATIVIDADE E

Qtde Descricdo ‘ Observacio T

0

INDICADORES:

_ Capacitacdo de membros e servidores na temética;

_ Campanha de conscientizacdo (publico alvo: membros, servidores e comunidade) sobre o
4 |direito 3 educacio inclusiva, também sob o enfoque da diversidade — boa-pratica MP/BA;
_ Avaliacdo qualitativa da inclusdo escolar;

_ Fomentar a atuagdo do MP brasileiro na garantia da acessibilidade nas edificaces
escolares publicas e privadas.

12 Ponto de Controle:
01/09/2015
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i Acao 5: O MP promove a igualdade e a inclusao

social
o Conhecer para enfrentar

Objetivo geral : Contribuir para a maxima eficdcia da atuagdo do MP brasileiro no

enfrentamento ao racismo.

Participagdo de 12 Unidades

O-maO
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78 Acao 5: O MP promove a igualdade e a inclusao

social

Conhecer para enfrentar

Objetivo geral : Contribuir para a maxima eficacia da atuagdo do MP brasileiro no

enfrentamento ao racismo.

Participacdo de 12 Unidades

ATIVIDADE

Qtde

Descricdo

Observacdo

Campanha Nacional realizada
nas redes sociais e outras
midias sobre o enfrentamento
ao racismo

Mobilizacdo ocorrida em novembro de 2014, em razdo do
Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia negra.

Unidades encaminharam seus
resultados

Reunides publicas, audiéncias publicas, workshops,
seminarios e convénios com a SEPIR)

Unidades implantaram 6rgéos
ou grupos de trabalho de
enfrentamento ao racismo

Unidade atuou para

implementar as Leis n2
10.639/03 en211.645/08

Notificacdo das secretarias municipais de educacéo e
disponibilizacdo de kits de atuacdo (Minutas de notificacdo
recomendatdria, portaria e TAC)

O-MaO XX
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i Acao 7: O MP assegura o direito a educagéo

EDUCACAO INFANTIL

Objetivo geral : articular agdes e esforgos visando a universalizagdo do atendimento pré-
escolar até 2016; a ampliagdo das vagas em creches; a garantia da educagdo inclusiva de
criangas, fomentar a atuagdao dos membros do Ministério Publico na defesa do direito a

educacdo infantil.

Participagdo de 28 Unidades

O-maO
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i Acao 7: O MP assegura o direito a educagao

EDUCACAO INFANTIL

Objetivo geral : articular acdes e esforgos visando a universalizagdo do atendimento pré-
escolar até 2016; a ampliagdo das vagas em creches; a garantia da educagdo inclusiva de
criancas, fomentar a atuagdo dos membros do Ministério Publico na defesa do direito a

educacgdo infantil.

Participacdo de 28 Unidades

ATIVIDADE
Qtde Descrigdo | Observacdo
s Unidades com projetos para aumento da oferta de vagas em creches (0 a3 anos) e
pré-escolas(4a5)
4 Unidades que instauraram IC’'s ou PP’s para aumento da oferta de vagas em
creches (0a3 anos) e pré-escolas(4a5)
2 Unidades que ajuizaram acdes (Civil Publica e Coletivas) para aumento da oferta de

vagas em creches (0 a3 anos) e pré-escolas(4a5)

P
R
o
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E
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o
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i Acao 8: O MP assegura o direito a saude
Defesa da melhoria do acesso e da

qualidade da atencao basica em saude.

Objetivo geral : Contribuir para o aperfeicoamento funcional e fomentar a atuacdo

proativa, preventiva, efetiva e resolutiva do MP Brasileiro na fiscalizacdo da execugdo das
Politicas publicas da atengado basica, visando, em especial, a melhoria da prestacao de

acBes e servicos nas Unidades basicas de satde (UBS).

Participacao de
12 Unidades

e =
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i Acao 8: O MP assegura o direito a saude

Defesa da melhoria do acesso e da

qualidade da atencao basica em saude.

Objetivo geral : Contribuir para o aperfeicoamento funcional e fomentar a atuacdo

proativa, preventiva, efetiva e resolutiva do MP Brasileiro na fiscalizacdo da execugdo das
Politicas pablicas da atencgdo bdsica, visando, em especial, a melhoria da prestacdo de

acdes e servicos nas Unidades basicas de saude (UBS).

Participagdo de
12 Unidades

ATIVIDADE
Qtde Descricdo | Observacédo
12 |Estados aderiramao PMAQ
503 |Municipios aderiramao PMAQ
247 |Municipios aderiram ao e-SUS
256 |Municipios em processo de migracdo parao e-SUS
(5) audiéncias/(16) reunides piblicas realizadas com o
21 |intuito de aprimorar a fiscalizacdo da execucdo das
politicas de atencdo bédsica em saide
11 procedimentos administrativos/inquéritos civis publicos

instaurados com o objetivo acima
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o
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E
T
o
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Agao 10: O MP defende o meio ambiente e o
¥ Jesenvolvimento sustentavel

Combate aos impactos causados pelos
agrotoxicos

Objetivo geral :

Participacao de
17 Unidades

Fortalecer a atuagdo conjunta dos ramos do MP, da Sociedade civil
organizada e das Instituicbes de Ensino superior no combate aos impactos causados pelos
agrotoxicos, para a protegdo do meio ambiente, da saude do trabalhador e do consumidor.

O-maO
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i Acio 10: O MP defende o meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel
Combate aos impactos causados pelos
agrotoxicos

Objetivo geral :

Participacao de
17 Unidades

Fortalecer a atuacdo conjunta dos ramos do MP, da Sociedade civil
organizada e das Instituicbes de Ensino superior no combate aos impactos causados pelos
agrotoxicos, para a protecdo do meio ambiente, da satde do trabalhador e do consumidor.

ATIVIDADE

Qtde

Descricdo

Observacéo

novos Foruns estaduais de combate aos
impactos causados pelos agrotdxicos
criados

novos Foruns em implantacgdo

13

Unidade que desenvolveram iniciativas
para o fortalecimento dos féruns
estaduais, com atuacgdo pertinenteao
tema

Em especial spot de dudio
comemorativo ao Dia Mundial de
Combate ao Uso de Agrotdxicos.

13

Unidade que desenvolveram iniciativas
para assegurar o direito a informacéo
quanto aos riscos do uso de agrotoxicos

12

Unidades que publicaram contetdo

informativo quanto ao risco do uso de
agrotoxicos

P
R
o
J
E
T
o
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Transparéncia

Objetivo geral : Fomentar a atuagdo preventiva

Agao 11: O MP combate a improbidade
¥ administrativa e defende o patriménio publico

e repressiva do Ministério Publico na

fiscalizacdo do cumprimento da Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a informacdo — LAI)

e da Lei Complementar 131/2009.

Participacdo de 17 Unidades

O-maO
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Acao 11: O MP combate a improbidade

administrativa e defende o patriménio publico

Transparéncia

Objetivo geral : Fomentar a atuac3o preventiva

e repressiva do Ministério Publico na

fiscalizagdo do cumprimento da Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a informagdo — LAI)

e da Lei Complementar 131/2009.

Participacdo de 17 Unidades

atuacdo institucional no tema e a divulgacéo de boas
praticas (em andamento)

ATIVIDADE
Qtde Descrigdo Observacdo
1 JAcordo de Cooperacdo Técnica firmado com a CGU
1 Articulacdo com a Estratégia Nacional de Combate a
Corrupcéo e Lavagem de Dinheiro — ENCCLA
Criacdo e aprovacdo da Métrica Nacional para Avaliagdo |_ Criac8o do fluxograma de atividades
1 |do Cumprimento das Normas de Transparéncia pelos (AGOSTOaDEZEMBRO)
Estados e Municipios |_ Ranking Nacional dos Estados e Municipios
Estados implementaram movimento de articulacdo na
23 |prevencdo e combate a corrupg¢do (FOCCO, MARCCO ou
rede de controle)
Publicac&o “A atuacdo do MP Brasileiro no combate a
1 corrupcdo” para a consolidag@o de informacgdes sobre a

P
R
o
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E
T
o
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i Acao 11: O MP combate a improbidade
administrativa e defende o patriménio publico
Fortalecimento do MP no combate a
corrupcao

Objetivo geral : Realgar a importancia do MP na prevencdo e repressao a corrupgdo e
na defesa do patrimdnio publico

Participagde de 17,Unidades

MPDFT

MPF

. MPT

-

O-maO
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i Acio 11: O MP combate a improbidade
administrativa e defende o patriménio publico
Fortalecimento do MP no combate a
corrupcao

Objetivo geral : Realcar a importancia do MP na prevencdo e repressao a corrupcao e
na defesa do patrimdnio publico

Participacdo de 17 Unidades

ATIVIDADE

Qtde Descrigdo Observacéo

_ Criado na Sesséo Plendriado CNMP de 26/05/2015;

_ Sera elaborado o Plano de Atuagéo do Férum, no propoésito de
fomentar o incremento da articulacdo do MP brasileiro no
desenvolvimento de iniciativas preventivas e repressivas contra a
corrupcdo;

_ O projeto serd implementado a partir do 22 semestre de 2015,
a partir do Plano de Atuacdo do Forum.

Criac8o do Férum Nacional do MP
no combate a corrupgéo

P
R
o
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E
T
o
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Acao 14: O MP atua na prevencao e repressao

ao trabalho escravo e ao trafico de pessoas

Erradicacao do trabalho em condicoes

analogas a de escravo

Objetivo geral : Combater a pratica do trabalho em condigdes andlogas a de escravo,

garantindo a observancia do principio constitucional da dignidade da pessoa humana

e a plena realizacao da cidadania

Area de atribuigdo MPT

ATIVIDADE

Qtde

Descrigdo l Observacéo

248

Acdes fiscais do Grupo especial de fiscalizacdo mével acompanhadas por membro do MPT

1590

[Trabalhadores resgatados e habilitados em programa especial de seguro desemprego

722

[Trabalhadores resgatados na regido sudeste — (154 em MG, 159 em SP, 141 em GO)

62

Inspegbesinloco

AcOes promocionais de politicas publicas relacionadas ao tema

Principais setores econémicos envolvidos: construcdo civil (437 resgates), agricultura (344) e
pecudria (228)

O-maO
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Acao 14: O MP atua na prevengao e repressao

ao trabalho escravo e ao trafico de pessoas

MPF contra a escravidao contemporanea

Objetivo geral : Garantir mais eficiéncia na punig3o do trabalho escravo, por meio do

aperfeicoamento da persecucao penal no dmbito do crime de redugdo a condigdo
andloga a de escravo e demais tipos correlatos

Area de atribui¢cao MPF

ATIVIDADE
Qtde Descrigdo | Observacdo

1744 |Procedimentos judiciais e extrajudiciais instaurados

138 |Ac¢des penais ajuizadas

681 (Inquéritos policiais

925 [Procedimentos administrativos sobre otema

O-MaO XX
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Agao 15: O MP efetua o controle externo da atividade policial
Agao 18: O MP atua na prevencao e repressao aos crimes
graves, tanto comuns como militares

O Ministerio Publico nas Repartigoes Policiais -

Combatendo o Auto de Resisténcia Seguido de Morte
Objetivo geral : Fortalecer o controle externo da atividade policial e a prevencao e a
repressdo dos crimes graves, tanto comuns como militares, por meio da

implementacdo dos relatdrios de visitas e fiscalizacdo dos autos de resisténcia seguido

de morte, através de uma a¢do conjunta dos ramgg do Ministério Publico brasileiro,

Participacao de
27 Unidades

O-maO
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Acao 15: O MP efetua o controle externo da atividade policial
Acao 18: O MP atua na prevengao e repressao aos crimes
graves, tanto comuns como militares

O Ministério Publico nas Repartigoes Policiais -
Combatendo o Auto de Resisténcia Seguido de Morte
Objetivo geral : Fortalecer o controle externo da atividade policial e a prevencdo e a
repressdo dos crimes graves, tanto comuns como militares, por meio da

implementacdo dos relatdrios de visitas e fiscalizagdo dos autos de resisténcia seguido

de morte, através de uma agdo conjunta dos ramos do Ministério Publico brasileiro,
segundo orientacdes estabelecidas pelo Conselho Nacional do Ministério Publico

Participacdo de ATIVIDADE
Qtde Descricdo | Observacao

27 Unidades 27 |Unidades participam do projeto

1 [Resolucdo aprovada pelo CNMP

1 |Cartilhaelaborada pelo CNMP

Sistema de Registro de Mortes decorrentesde intervencdo

1
policial

1 Criacdo de GT para estabelecemento de regras minimas da
atuacdo ministerial quando da letalidade policial

5 Visitas realizadas para divulgacdo do projetonos MPs e

sensibilizagdo das autoridades de seguranca ptblica
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Acao 16: O MP aperfeicoa o sistema prisional e as
medidas alternativas

Execucao Penal e Gestéao

Objetivo geral : Desenvolver iniciativas objetivando outorgar maior agilidade aos
processos e procedimentos de execucdo penal visando contribuir para uma atuagdo mais
eficiente dos membros do Ministério Publico brasileiro junto ao sistema de justica. Busca,
tambeém, confrontar o indice de reincidéncia por meio de oferecimento de trabalho
externo no ambito dos regimes fechadge semiaberto, mediante parcerias com empresas

publicas ou privadas, bem como a & do dg a de monitoragdo eletrénica com
tornozeleiras para os presos

Participacao de
29 Unidades

MPDFT
MPF

MPT

O-maO
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Acao 16: O MP aperfeigoa o sistema prisional e as
medidas alternativas

Execucao Penal e Gestao

Objetivo geral : Desenvolver iniciativas objetivando outorgar maior agilidade aos
processos € procedimentos de execucdo penal visando contribuir para uma atuaddo mais
eficiente dos membros do Ministério Publico brasileiro junto ao sistema de justica. Busca,
também, confrontar o indice de reincidéncia por meio de oferecimento de trabalho
externo no ambito dos regimes fechado e semiaberto, mediante parcerias com empresas
publicas ou privadas, bem como 3 expansdo do sistema de monitoragdo eletronica com

tornozeleiras para os presos em regime aberto

Participagao de ATIVIDADE
29 Unidades Desctiglo L_Obsarvachy

Unidades J4 possuem a harmoniza¢io de entendimento
na temética da execugso penal

11

12 |Unidades jé possuem a Promotoria especializada

15 Unidades Ja estdo Incentivando o trabalho do preso no
regime semi-aberto
Unidades ja estio incentivando o trabalho do preso no

14 :
regime fechado
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Mapa Estratégico Nacional

nissho Visho DE FUTURD
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b e e 2 st e b 3 [ty ety

Tranzformag3s Social Indugio de Polticas Prblic
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ACAD 1: O MF Bperitsgoa o Tegime Semacritco ACAD B, O MP assegura o direi sk ACAD 15: 0 MP eieiia 0 conurole Exierno 4y 2iNiEads poical

ACAQ 21 D MFP assegura o respait 205 dirstos da crianga e do sdolestente ACAQ9: 0 MF assegis= o dirsits 20 walahe signe ACAD 16: 0 MP aperfeicoa o sistarna prisional & 25 medidas aternatias.
ATAD 3 0 MP assegira o reapeito 0s direes do idoso ACAD 10, O P dotends o main amtients @ o esenyohimenta sussentival ATAD 17,0 MP 303 i pravenclo & Fepressdo an Crime rganizad,
ACAD & O MF 2450g0r3 & reapeis 208 diresss o3 pessne com delobncls AGAD 11, 5 M9 comues 3 impr 30 1ACD 08 OFEG3E & DAK CTWMES O ORKIFA

ACAD 5: 0 MP promove 3 igualdaos & 3 inausas socal ACAD 12: 0 MP OeiEnde o patrimanso SOCial, MisHirics & cutrural ACAD 18: D MP 3t IVE DIEW &0 B TEpTESEA0 305 CriMES graes,
ACTAQ &1 O MP promove o respean 35 comundades ragionais ACAD 13: 0 MP defente 55 GreA08 60 CoNSUTEEDr & profege 5 Oroem BNDmicE & indncers 13m0 comics cama miktares

AGAO 71 0 MP assagues o dirsio & sducacio ACAD 14: 0 MP Jvua 13 prevenc3s @ FERREEEio 20 IrAbIMD BSCHIMG & 00 11D de prssoas

Eventos Projetos Nacionais
Realizados em Andamento
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Acao /estruturante 1:
Profissionalizacao da Gestao

P
Gestao por Competéncias R
Objetivo geral : A Gestdo por Competéncias busca obter a modernizagdo dos processos o
de gestdo de pessoas, unindo esfor¢os para que as competéncias humanas possam se
alinhar as competéncias organizacionais, como instrumento de subsidio das decisdes J
gerenciais e aproximacdo entre gestores e colaboradores. E
TR T
Participagao de - ‘ - e o
23 Unidades s s
~ ENCONTRO NACIONAL A N
GESTAD 1AS
AP, BA, ES, GO, A
MA' MG, MS, MT, c
PA, PB, PR, PE, PI, i
N
SP, TO, MPDFT, A
MPM, MPT L

smm
B
@ Acdo Estruturante 1: Comité de Politicas de Gestdo de Pessoas

Projeto Nacional: Gestao por Competéncias

Objetivo geral: Implantar o modelo de gestao por competéncias no érgao

24 Unidades participam do projeto

9 Unidades possuem instrumento normativo publicado instituindo

responsavel, grupo ou area tematica da Gestao por Competéncia em
sua estrutura organizacional

7 Unidades fizeram capacitagdo (Fase 1)

* Projeto dividido em 5 Fases de Implementacao;
* Prazo para sera implementado da Fase 1: 21/06/2015.

932 membros/servidores capacitados




i Acao /estruturante 2:
Orcamentaria e Financeira

Gestao de Custos

Objetivo geral : O projeto tem como objetivo identificar os custos na prestacdo de
servicos a sociedade pelo Ministério Plblico brasileiro, em nivel de centros de custo, a fim
de proporcionar diretrizes para a apuracdo de sua eficiéncia, eficacia e efetividade

Participagao de
27 Unidades

AC, AL, AM, AP,
BA, CE, ES, GO,
MA, MG, MS, MT,
PA, PB, PR, PE, PI,
RN, RJ, RO, RS, SC,
SE, TO, MPDFT,
MPM, MPT

|

DA ALOCACED DOS

Multplicando s edtratéga
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RECURSOS
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MINISTERIO PUBLICO
Achs Nacional 2011-2017

ORCAMENTARIOS.

ENCONTRO NACIONAL

CENTRO DE CUSTOS

# heio Extruturants - Otimisacho & Alacacio 05 Recursos Drramentieins
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Acdo Estruturante 2:

Comité de Politicas de Gestao de Orcamenaria
Projeto Nacional: Gestao de Custos

Objetivo geral:

Implantar o modelo de gestao de custos no ambito do Ministério Publico Brasileiro

23 Unidades participam do projeto

Indicador

* Numero de Unidades que possuem instrumento normativo instituindo os
Orgdos Setoriais (pessoa, equipe, grupo ou comissdo) de gestdo de custos

* Numero de unidades que promoveram/promovem a capacitacio
continuada dos integrantes dos Orgdos Setoriais (pessoa, equipe, grupo ou

comissdo)

* Nimero de Unidades que adquiriram/desenvolveram Solucdo de TI
(Software) para viabilizar a Gestdo de Custos.

* Numero de unidades que possuem um sistema de gestdo de custos em

funcionamento.

Ponto de Controle
01/03/2016

01/06/2016

01/07/2017

31/12/2017
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i Acao /estruturante 3:
Comunicacao e Relacionamento

Diagnostico da Comunicacao e i
Relacionamento do MP com a sociedade [
Objetivo geral : Mapear a percepcao dos membros sobre o papel da Comunicacdo do MP o
e a relacdo entre eles, as assessorias das unidades e a imprensa, com o intuito de J
aprimorar a relacdo entre a instituicdo e a sociedade E
Participagao de ‘Wm.«m 3
21 Unidades NIN!STERIIUPUBAUED
ENCONTREO NACIONAL pd
Ac’ AP’ BA, ES, Go’ ?'es’:::j:‘.;ﬁ A
MA, MG, MT, PA, S e e Cc
PE, PR, RJ, RO, RR, o b Vg I
‘!’é (7 fnﬁg o
SC, SE » TO, MPDFTI o) Mﬁ‘?- IU\B N
MPF, MPT e MPM ocii g,
' LS A
D= L

Su
N CONSELHO
l NACIONAL DO
Muristério PusLico

Acao Estruturante 3: Comité de Politicas de Comunicacao
Projeto Nacional: Comunicacao & Relacionamento
Objetivo geral: Identificar propostas para melhoria da relag¢do institucional
entre membros e assessorias de comunicag¢do Ministério Publico, de modo

a fortalecer a unidade institucional e melhorar a imagem da instituicdo
perante a sociedade.

21 Unidades participam do projeto

Indicador Ponto de Controle
* Elaborag¢3o do Questiondrio da Pesquisa 16/08/2015
» Aplicagdo do Questionario da Pesquisa 06/10 a 06/11/2015
* Apresentac¢ido dos Resultados da Pesquisa 16/12/2015

* Elaboragdo do Plano de Agdo 16/03/2016
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MP/AC
Ministério Plblico do Estado
do Acre

7 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

« Educagdo Infantil

+ Atencdo basica em Sadde
s C b ao uso indiscril
* Sistema Prisional

+ Educagdo Inclusiva

= Controle externo da Atividade Policial

2 Projeto da Area Estruturante
* Gestdo de Custos
* Comunicagdoe Relacionamento

MP/AL
Ministério Plblico do Estado
de Alagoas

6 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

« Educagdo Infantil

+ Atencdo basica em Sadde

+ Sistema Prisional

* Transparéncia

+ Combatea Corrupgao

= Controle externo da Atividade Policial

1 Projeto da Area Estruturante
* Gestdo de Custos

MP/AM
Ministério Publico do Estado
do Amazonas

5 Projetos da Area Finalistica
= Sinase

+ Conhecer para Enfrentar

+ Educagdo Infantil

* Sistema Prisional

* Controle externo da Atividade Policial

1 Projeto da Area Estruturante
* Gestdo de Custos

MP/AP
Ministério Plblico do Estado
do Amapa

7 Projetos da Area Finalistica
+ Sinase

* Estado Laico

+ Educagdo Infantil

* Sistema Prisional

+ Transparéncia

* Combate a Corrupgdo

« Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias

+ Gestdo de Custos

< C

icacdoe Relaci

MP/BA
Ministério Publico do Estado
Da Bahia

8 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

« Conhecer para enfrentar

* Educacdo infantil

* Atencdo basica em Salude

LI of ao uso indiscri

* Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

+ Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos

+ Comunicacdoe Relacionamento

MP/CE
Ministério Publico do Estado
do Ceara

1 1 Projetos da Area Finalistica
* Estado Laico

* Sinase

= Conhecer para Enfrentar

+ Educagéo Infantil

* Atencdo basica em Saude

* Combate ao uso indiscriminado de agrotéxi
* Sistema Prisional

* Educacdo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combate a Corrupgdo
+ Controle externo da Atividade Policial

1 Projeto da Area Estruturante
* Gestao de Custos
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MP/ES
Ministério Plblico do Estado
do Espirito Santo

11 Projetos da Area
« Estado Laico

* Sinase

« Conhecer para Enfrentar
* Educagdo Infantil

* Atencdo basica em Salde
- Combate ao uso indiscri
+ Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

* Transparéncia

* Combate a Corrupgao

+ Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
+ Gestao por Competéncias

* Gestdo de Custos

- G i e Rel

MP/GO
Ministério Plblico do Estado
de Goids

7 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

* Educagdo infantil

+ Combate ao uso indiscrimi
= Sistema prisional

* Transparéncia

+ Combatea Corrupgao

= Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos
- Cy i e

MP/MA
Ministério Plblico do Estado
do Maranhdo

+
)

10 Projetos da Area Finalistica
* Estado Laico

* Sinase

* Conhecer para Enfrentar

+ Educagao Infantil

* Combate ao uso indiscriminado de agrotox
+ Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

* Transparéncia

* Combate a Corrupcao

* Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

- G icacioe Relaci

MP/MG
Ministério Plblico do Estado
de Minas Gerais

+
P

1 1 Projetos da Area
+ Estado Laico

* Sinase

* Conhecer para Enfrentar
* Educagdo Infantil

+ Atencdo basica em Saude
* Combate ao uso indiscriminado de agrotox
= Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combate a Corrupgao

* Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

- G icacioe Relaci

MP/MS
Ministério Publico do Estado
do Mato Grosso do Sul

5 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

* Educagdo Infantil

* Atencdo basica em Satde

+ Combate ao uso indiscrimi
+ Sistema Prisional

do de agrotéxd

2 Projetos da Area Estruturante

+ Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

MP/MT
Ministério Publico do Estado
do Mato Grosso

6 Projetos da Area Finalistica
* Estado Laico

+ Sinase

* Educacdo Infantil

+ Sistema Prisional

* Educagéo Inclusiva

* Controle externo da Atividade Policial

2 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias

* Gestao de Custos

* Comunicagdoe Relacionamento
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MP/PA
Ministério Plblico do Estado
do Para

7 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

« Educagdo Infantil

+ Combate ao uso indiscrimi
+ Sistema Prisional

* Transparéncia

+ Combatea Corrupgao

= Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
= Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos
- Cy i e

MP/PB
Ministério Plblico do Estado
da Paraiba

8 Projetos da Area Finalistica

* Sinase
« Educagdo Infantil
<  Combateao usoindiscrimi

+ Sistema Prisional

* Educacéo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combatea Corrupcdo
+ Controle externo da Atividade Policial

2 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

MP/PR
Ministério Piblico do Estado
do Parana

8 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

* Conhecer para Enfrentar

+ Educagdo Infantil

* Sistema Prisional

+ Educagao Inclusiva

« Transparéncia

+ Combate a Corrupgéo

« Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
¢ Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

. C Foe Rel

MP/PE
Ministério Piblico do Estado
de Pernambuco

7 Projetos da Area Finalistica
« Estado Laico

+ Sinase

+ Conhecer para Enfrentar

* Educagéo Infantil

+ Comk aousoi
* Sistema Prisional

¢ Controle externo da Atividade Policial

iminado de agr

3 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos

o C

icacdo e Relaci

MP/PI
Ministério Publico do Estado
do Piaui

8 Projetos da Area Finalistica
* Estado Laico

+ Sinase

* Educacdo Infantil

+ Sistema Prisional

* Educagéo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combate a Corrupgdo

+ Controle externo da Atividade Policial

2 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

MP/RN
Ministério Publico do Estado
do Rio Grande do Norte

8 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

* Educagdo Infantil

* Atencdo basica em Satde

+ Sistema Prisional

* Educagéo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combate a Corrupgdo

+ Controle externo da Atividade Policial

1 Projeto da Area Estruturante
* Gestdo de Custos
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MP/RJ
Ministério Plblico do Estado
do Rio de Janeiro

5 Projetos da Area Finalistica
* Estado Laico

« Sinase

+ Educagéo infantil

= Sistema prisional

* Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

. C = o Relac "

MP/RO
Ministério Plblico do Estado
de Ronddnia

8 Projetos da Area Finalistica
* Estado Laico

« Sinase

+ Educagéo Infantil

+ Sistema Prisional

* Educacéo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combatea Corrupcdo

+ Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos

* Comunicacdoe Relacionamento

MP/RR
Ministério Plblico do Estado
de Roraima

5 Projetos da Area Finalistica

+ Sinase

+ Educagdo Infantil

+ Combate ao uso indiscrimi
= Sistema prisional

* Controle externo da Atividade Policial

dode agr

1 Projeto da Area Estruturante

= C icagdoe Relaci

MP/RS
Ministério Plblico do Estado
do Rio Grande do Sul

8 Projetos da Area Finalistica
+ Sinase

+ Educagdo Infantil

« Combate ao uso indisc
* Sistema Prisional

* Educagao Inclusiva

* Transparéncia

+ Combate a Corrupgdo
« Controle externo da Atividade Policial

P

2 Projetos da Area Estruturante
+ Gestdo por Competéncia
* Gestdo de Custos

MP/SC
Ministério Publico do Estado
de Santa Catarina

6 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

* Educagdo Infantil

* Atencdo basica em Satde

+ Combate ao uso indiscrimi
* Sistema prisional

* Controle externo da Atividade Policial

do de agrotéxi

2 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias
+ Gestao de Custos

MP/SE
Ministério Publico do Estado
de Sergipe

9 Projetos da Area Finalistica
+ Estado laico

* Sinase

* Conhecer para Enfrentar

* Educagdo Infantil

* Atencdo basica em Salude

+« Comb ao uso indiscril

+ Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

* Controle externo da Atividade Policial

dode agr

3 Projetos da Area Estruturante
+ Gestdo por Competéncias
* Gestdo de Custos

=

icacdoe Relaci
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MP/SP
Ministério Plblico do Estado
de S&o Paulo

5 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

« Educagdo Infantil

+ Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

* Controle externo da Atividade Policial

1 Projeto da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias

MP/TO
Ministério Plblico do Estado
do Tocantins

6 Projetos da Area Finalistica
* Sinase

« Educagdo Infantil

+ Atencdo basica em Sadde

* Combate ao uso indiscrimidado de agrotéxi
* Sistema Prisional

+ Educagdo Inclusiva

1 Projeto da Area Estruturante
* Gestdao por Competéncias
P 5

* Gestdo de Custos

MPDFT
Ministério Publico do Distrito
Federal e Territérios

9 Projetos da Area Finalistica
+ Estado Laico

* Sinase

* Conhecer para Enfrentar

* Educagéo Infantil

+ Sistema Prisional

* Educacdo Inclusiva

* Transparéncia

* Combate a Corrupgdo

* Cot le externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante
* Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos

+ Comunicacdoe Relaci it

MPM
Ministério Publico Militar

2 Projetos da Area Finalistica

* Educacdo Inclusiva
* Controle externo da Atividade Policial

3 Projetos da Area Estruturante

* Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos

* Comunicagdoe Relacionamento

MPF
Ministério Publico Federal

1 1 Projetos da Area Finalistica
+ [Estado Laico

* Sinase

+ Conhecer para Enfrentar

* Educagdo Infantil

* Atencdo basica em Saide

* Repressdoao Trabalho Escravo
* Sistema Prisional

* Educagdo Inclusiva

+ Transparéncia

+ Combate a Corrupgao

+ Controle externo da Atividade Policial

1 Projeto da Area Estruturante
ks ek .

MPT
Ministério Plblico do Trabalho

8 Projetos da Area Finalistica
+ Sinase

+ Conhecer para Enfrentar

+ Atencdo basica em Sadde

* Combate ao uso indiscriminado de agrotéx
* Repressaoao Trabalho Escravo
* Educagdo Inclusiva

+ Transparéncia

* Combate a Corrupgdo

3 Projetos da Area Estruturante

+ Gestdo por Competéncias

* Gestdo de Custos
P g

= Relac
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ACAO 1: O MP aperfeicoa o regime democratico

PROJETO NACIONAL

DEFESA DO ESTADO LAICO

REALIZAGAO

Comissao de Defesa dos Direitos Fundamentais e Comissao de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Jefferson Aparecido Dias (MPF/SP)

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
(61) 3366- 9274 | direitosfundamentais@cnmp.mp.br

Presidente: Conselheiro Jarbas Soares Junior

MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Luciano Coelho Avila (lucianoavila@cnmp.mp.br)

MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)

GT 6 - Direitos sexuais e reprodutivos e combate a violéncia domiciliar
Jaime Mitropoulos - (MP/RJ)

Marcia Regina Ribeiro Teixeira- (MP/BA)

Myrian Lago Rocha - (MP/PI)

Silvia Chakian de Toledo - (MP/SP)

Thiago André Pierobom de Avila - (MPDFT)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br
Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo

MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)
Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)
Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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MNome do Projeto

Defesa do Estado laico
Coordenador

Jefferson Aparecido Dias
OBJETIVOS
Ohjetivo Geral

Fortalecer a atuagao conjunta dos ramos do Ministério Publico Brasileiro, das demais instituigtes pablicas e
da sociedade civil organizada na defesa da laicidade do Estado.

Objetivos especificos

I - Produzir publicagao do CHMP sobre a atuagao do MP na defesa da laicidade do Estado, especialmente no
gue comcerne aocs temas: salde e [laicidade; ndo-cbrigatoriedade do ensing religioso; combate 3
discriminagao e 3 violéncia religiosa e nao divulgagao de simbolos religiosos pelo Estado;

Il - Realizar curso de ensing & distincia sobre a atuagdo do MP brasileirc em defesa do Estado laico, com
modulos sobre os temas: | - saude e laicidade: Il - nac-obrigatoriedade do ensino religioso; lll - combate 3
discrimi o & a3 violencia religiosa e IV - nao divulgagao de smmbolos religiosos pelo Estado, com
transmissao a0 vivo pelo You Tube e exibigio concomitante nas diferentes unidades do MP brasileiro, em
Instituigoes de Ensino & em sedes de organizagoes da sociedade civil;

Il - Promover campanha nas redes sociais e outras midias sobre a defesa do Estado laico, tendo como foco
a tematica: Estado laico; neutralidade do Estado e liberdade de crenga e nio crenga;

IV — Publicar, no site do CNMP. a pagina do Projeto Defesa do Estado laico. reunindo informagdes sobre seu
desenvolvimento, bem como sobre a atuagao do MP brasileiro na tematica, incluindo a disponibilizagio de
um banco de pegas;

V — Elaborar dois guias de atuagdo ministerial sobre a defesa da laicidade do Estado e da liberdade de
CTEN{3 & N30 crenca e suas interfaces com o acesso aos servigos de sadde e educagio:

Wl — Desenvolver o acompanhamento legisiativo dos Projetos de Lei do Congresso Macional gue se
contraponham 3 lsicidade do Estado, estimulando, quando pertinente, 3 edigdo de notas técnicas e oufros
instrumentos que manifestem o replidio s propostas, alicergado no compromisso do MP brasileiro com a
defesa do Estado laico;

VIl - Estimular a assinatura de um protocolo de intengoes interinstitucional (com a participagao do CHNMP. do
Ministéric da Justica, do Ministério da Salide, do Ministerio da Educagdo, SOH/PR, SGIPR. CN.J, dentre
cutras instituigdes) direcionado 20 incremento do compromisso das instituigies poblicas brasileiras com a
garantia da laicidade estatal, por meio da ndo divulgagao de simbolos religiosos em espagos plblicos, do
pleno acesso 305 servigos publicos independentemente de crenga ou nao crenga; do desenvolvimento de
cursos de formagao sobre a tematica e outras iniciativas.
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| - Produzir publicagao do CHMP sobre a atuagao do MP na defesa da laicidade do Estado, especialmente
nNo Que concerms aos temas: saude e laicidade; nao-obrigatoriedade do ensino religioso; combate 3
discriminagac e a vicléncia religiosa e nao divulgagdo de simbolos religiosos pelo Estado;

Du.ﬁﬁgal;ac- da chamada de artigos, no site do CNMF e nalza03/2015
abentura do curso de ensing a distancia sobre a -:l'l‘l..l:il:'.EI:l diy
WP brasileiro em de—e-5a do Estado Laico

ICODFICHMP

Sedecao dos artigos I:FI"IE'fl:!'dEl dowbla biind view) Tane2015 5T & — CODFICHMP
Rewisag gramatical gos atigos selecionados (FRi0ai2ie IGT 6 — CODFICHMP
Enwio da redacan fing para 3 AscomMCHMP naf2015 5T & — CODFICHMEP
Publicacan das versbes elefronica e impressa do texio 032015 ICODOF e ASCOMICHEP

I - Realizar curso de ensing 2 distancia sobre 3 atuagao do MP brasileiro em defesa do Estado laico, com
modulos sobre os temas: | - sadde e laicidade; Il - nao-obrigatoriedade do ensino religioso; Il
discriminagdo e a vicléncia religiosa; e IV - nao divulgagao de simbolos religiosos peio Estado, com

transmissao ao vivo pelo YouTube e E:lhupa-n concomitante nas diferentes unidades do MP brasileiro, em
faculdades de Direito de Universidades Publicas Federais e em sedes de organizagoes da sociedade civil;

- combate 3

Enwio de sugestoes de palestrantes para a lista o= e-mais ol ID1/2015

(Comité Gestor Macional do Prossto

embros do Comite Gestor
acional do Projeto

Convite & confimasan da participacan dos palestranies

15T 6 — CODFICNMP

Elaboracao do conteudo programatico do curso i 15T & — CODFICHMP

Enwio de sugestoes de aprimoramento do  conteudol?VO022015 embros do Comite Gestor

programatico 6o cwrso para a Esta de e-mails do Comi acional do Projeto

{Zestor Macional

Resenva de espaco fisico adequado para exbecao ao wvo dofl2032015 H;l:mms do Comite Gestor
r=o0 nas respectvas unidades do MP ional do Projeto

Dividgacao local do cwrso nas respectivas unidades do MP 05032015 embros do Comite Gestor

acional do Projeto
Criacao de evento no facebook para divulgacao do curso N32015 ICO0F e ASCOMICHNMP
Aheriura de isoriptes @ divulgacao do curso AOA015 ICODF & ASCOMICHMP

Heahzal;:ac- do CAMS0. cOM Fansmissao ao vivo pebo Wou T a 2T ms
[z nteragao - por email e pelas redes sociais — entre

palestrantes & os membros do Comité Gestor Nacional dof
Progeto

IGT & — CODFICHMP

i -
Estado laico, neufralidade do Estado e liberdade de crenga & nao crenga;

Promower campanha nas redes sociais sobre a3 defesa do Estado laico,

tendio, como foco, a tematica:

Heda-:aﬂ de iexio descritwo referente aos objetvos e ao|ilF11/2014
ntetido formativo e informative da campanha, mcluindo
gestic preliminar dos fopicos a serem pricdizados nas
pecas a serem divulgadas nas redes sociais.

GT & — CDDFICHMP

Enwio de sugestoes de aprmoraments oo texto descrto dali4/1172014 embros do Comite Gestor
lcampanha para a fsta de e-mails do Comité Sestor Nacional acional do Projeto
Reuniao de boefing com a Ascom/CHMP 1112014 ICODFICHMP

[Elaboracdo dos materias da campanha iRO1r2015 ICODF & ASCOMICHMP
Solicitagio as Ascom's dos MP's de ades3o 3 campanha _ [POV01/2015 ICODF e ASCOM/CHMP
HEi‘II—ﬁF'H da solicitagéo de ades3o nas Ascom's dasDS/O022015 embros do Comite Gestor
|r=spectvas unidades do MP ional do Projeto
m@mﬂm {812 3 05042015 JASCOMICHMP

Soticitagao dos dados estatisticos da campanha as Ascom’ e 0742015 ICODF e ASCOMICHNMP

tivas unidades do MP
Dividgacao das estatisticas naconais 0a campanha no ste|lZ04 2015
E CHNBP

ICODF e ASCOMICHMP

seu  desenvolvimento,
disponibilizagio de um banco de pegas;

IV — Pubficar, no site do CHMP, a pagina do Projeto Defesa do Estado laico, revnindo informagoes sobre
bem como sobre a atuagdo do MP brasileiro na tematica,

incluinde a

Envio da ficha do projeto e 5:::'!;::4!3-:3-1 a Ascom/CNMP dajl1/10/2014
wcagao da pagina, inciuinde secio dedicada 3 criacdo d
banco nacional de pegas relacionadas & defesa da
icidade do Estado.

ICODFICNMP

[nchrsac  do  contesdo  do  segundo  wolume  (prab 2014

ICODF & ASCOM/CHMP
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Emessua?:n da publicagac "MP em defesa do Estado Taco|
banco nacional de pegas
Publicacao da pagina no site do CNMP 1311062014 ICODF = ASCOM/ICHMP
Envio de novas pegas para mclusao no banco nacional def21/10/2014 embros do Comite Gestor
P ] acional do Projeto
Inchss3c das nowas pecas no banco 317102014 ICODF e ASCOMICHNMP
Eﬂuiu de oficio @05 respectives PGJ's, divulgande a pagina ef14/11/2014 ICDDFICHMP

lictando apoic local as iniciatvas do projeto

V — Elaborar dois guias de atuagao ministerial sobre a defesa da laicidade do Estado e da liberdade de
CTENGa & N30 Crenga & suas interfaces com o acesso 305 servigos de satde e educagao;

[Envio da reda-;an prelminar do Guia de atuagac minstenal 2001172014 Blexandre Guedes (MP/MT)
Defesa do direito 3 sadde e da laicidade do Estade para a

ista de e-mals do Comité Gestor Macional

Erwio da redagao preliminar do Guia de atuagac mnstenal{20i11/2014 IDaniela Bittencourt (MPMG)
Defesa do direito 3 educagao e laicidade do ‘Estado para a

ista de =-mads do Comité Gestor Macional

Enwvic  de sugestues. de aprimoramento das redacoes| 1012015 embros do Comite Gestor
fprefiminares dos guias para a Bsta de e-mails do Comité] acional do Projeto

(Gestor Macional

._,:-mpllagm das sugesmes de aprimoramento e envio dasPa02/2015 lexandre Guedes [MP/MT)
|rovas verses dos guias parz 3 lista de e-mails do Comité IDaniela Bittencourt {MPIMG)
{Zestor Macional

[Enwio da redacao final dos guias para a Ascom/CHMP 02032015 15T & — CODFICHMP
Pubficacao dos guias el e ] ICODF e ASCOMICHNMP

WVl — Desenvolver o acompanhamento legisiativo dos Projetos de Lei do Congresso Macional que se
contraponham a laicidade do Estado, estimulando, quando pertinente, a edigao de notas técnicas e oufros
instrumentos que manifestem o repudio 35 propostas, alicergado no compromisso do MP brasileiro com a
idefesa do Estado Laico;

Erwio o sugestoes de projetos de ki que demandam[20011/2014 embros do Comite Gestor

scompanhaments para a lista de e-mails do Comité Sestod acional do Projeto

[Nasonal

Flaboracan de lista de projetos que  demandam{25/11/2014 IGT & — CODFICHMP

Fcornpanhamentc, com l:IE-'InIQ-EIﬂ de pricridades

Reunidao com a Comssao de  AcompanhamentofZ77 1172014 IGT & — CODFICHMP
islativa/CNMP

Inkcio do acompanhaments legisiative 0171272014 5T & — CODFICHMP

Vil - Estimular a assinatura de um protocolo de intengoes interinstitucional {com a participagao do CTNMP,
do Ministério da Justiga, do Ministerio da Sande, do Ministerio da Educagao, SDHIPR, SG/PR. CH.J, dentre
outras instituigtes) direcionado ao incremento do compromisso das instituigdtes pablicas brasileiras com a
jgarantia da laicidade estatal, por meio da nao divulgagio de simbolos refigiosos em espagos publicos, do
pleno acesso aos servigos publicos independentemente de crenga ou n3o crenga; do desenwolvimento de
cursos de formagao sobre a tematica e outras iniciativas.

Envio de minuta do protocoio de intengoes para a lista de e{20011/2014 Edilsom Farias [MPIPI)
gils do Comité Gestor Macional
wic de supgesiDes de aprimoramento da minwta  dolTDTN2015 embros do Comite Gestor
otocolo de intengdes para a lista de e-mails do Eumitél acional do Projeto
{estor Macional
1..-EII'I'||:II|E|§‘-3.1} das sugesties de aprimoramento & envio n:I.3|2€\fI]2.""I:I15 Edilscm Farias (MPIFI)
a versdo da minuta do protocolo de intengdes para a lista
e-miails do Comité Gestor Macional
Envio da minuta 3 Presidencia do CHMP 202015 IGT & — CODFICHMP
Realizagao de reuniao com as possivels  instiuipo 0372015 IGT & — CODFICHNMP
ignatarias para apresentacac da mnuia do profocolo de
ntengoes e definicdo de cronograma referente ao frami
Le'ss.:'iﬁn & sUa assinatura
[Realizagao de solenidade de assinatura do profocolo 050812015 (5T 6 — CODF/ICNMP
INDICADORES

I - Produzsr publicagas do CHMP sobre a atuagao do MP na defesa da laicidade do Estado, especialmente
no que conceme aos temas: saude e laicidade; mao-cbrigatoriedade do ensino religioso; combate 3
discriminagdo e a violéncia religiosa e nac divulgagas de simbolos religiosos pelo Estado;

Mimero de bibliotecas plblicas destinatanas dos exemplares da publicagao;
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Momero de unidades do MP destinatarias dos exemplares da publicagao:

Mimero de downloads da publicagao no site do CHMP.

Il - Realizar curso de ensing 3 distineia sobre a atuacio do MP brasileirc em defesa do Estado laico, com
madulos sobre os temas: | - sadde e laicidade; Il - ndo-cbrigatoriedade do ensino religioso; Il - combate 3
discriminac3o e a violencia religiosa e W - n3o divulgagio de simbolos religiosos pelo Estado, com
fransmissac ac vivo pelo You Tube & exibigdo concomitante nas diferentes unidades do MP brasileire, em
Instituigdes de Ensino e em sedes de organizacoes da sociedade civil:

Mumero de membros e servidores do MP parficipantes do curso;

Mumero total de parficipantes do cursio;

Mimero de visualizagdes do video do curso no YouTube;

Il - Promowver campanha nas redes sociais sobre a defesa do Estado laico, tendo, como fooo, 3 tematica:
Estado laico, neutralidade do Estado e liberdade de crenga e nao crenga;

Mumero de pessoas alcancadas pela campanha;

Mumero de pagnas insttucionais do MP e das respectivas paginas nas redes sociais que publicaram conteddo da
campanha.

Estatisticas especificas das redes sociais.

Estahisticas especificas referenies as iniciafivas locais em oufras midias.

IV — Publicar. no site do CHMP, a pagina do Projeto Defesa do Estado laico, reunindo informagdes sobre
seu desenvolvimento, bem como sobre a atwagdo do MP brasileiro na tematica, incluindo a
disponibilizag3o de um banco de pegas:

Mumero de pegas induidas no banco;

Mimero de downloads das pegas.

W — Elaborar dois guias de atuacdoc ministerial sobre a defesa da laicidade do Estado & da liberdade de
CTENga & Nao crenga e suas interfaces com o acesso aos servigos de salude e educagao;

Mumero de Centros de apoio do MP destinatarios do guia;

Mimero de downboads do guia no site do CNMP;

Mumero de iniciativas institucionais realizadas a partir das sugestdes do guia.

Vl — Desenvolver o acompanhamento legislative dos Projetos de Lei do Congresso Nacional que se
contraponham a laicidade do Estado, estimulando, guando pertinente, a edigdo de notas técnicas e outros
instrumentos que manifestem o repudio as propostas, alicergado no compromisso do MP brasileiro com a
defesa do Estado laico;

Mimero de Projetos de Lei acompanhados:

Momero de Projetos de Lei arquivados.

Mumero de notas tecnicas & oulnos instrumentos expedidos.

VIl - Estimular a assinatura de um protocolo de intengoes interinstitucional {com a participagao do CHMP,
do Ministerio da Justiga, do Ministério da Sadde, do Ministério da Educagdo, SDHIPR, SGIPR, CNJ, dentre
outras instituigtes) direcionado ao incremento do compromisso das instituigdes publicas brasileiras com
a garantia da laicidade estatal, por meio da ndo divulgacdo de simbolos religiosos em espagos publicos, do
pleno acesso aos servigos publicos independentemente de crenga ou nao crenga; do desenvolvimento de
cursos de formagao sobre a tematica e outras iniciativas.

Mimero de instituigdes participes;

Mumero de iniciativas institucionais decomentes do protocolo;

1° PONTO DE CONTROLE: 30/092015
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ACORDO DE RESULTADOS
AchAo NacioNAL - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

Os membros do Ministério Pablico brasileiro, reunidos durante o evento Agdo
Necional — Multiphicando & Esfralégia; Defesa do Estado Lalco;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministerio Publico, por meio do
Planejamento Estratégico, busca a unidade e a integragio do Ministério Publico
brasileiro;

CONSIDERANDOQ gue, para a consecugao desse objetivo, foi langado em 2011
o Mapa Estrategico Nacional, em gue se definiu o caminho a ser percorrido pelo
Ministario Pablico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente de
fransformacéo social e da preservacao da ordem juridica e da democracia;

COMNSIDERANDO que, dentro desse contexio, o CHNMP vermn promovends 18
Aghes Nacionais, com o objetiva de concretizar os resultados institucionais do seu
Mapa Estrateglco Macional, com base em projetos constivides e adolados pelas
diversas unidades do MP;

. CONSIDERANDO que a execugdo das referidas acfes dar-se-4 por meio de
projelos e processos, monitorada por meio de indicadores, através de uma aluagao
em rede, respeitando e dando efetividade aos objetives definidos no Plansjamento
Estratégico Macional;

CONSIDERANDO gue um dos resultados institucionais constantes do Mapa
Estratégico Nacional, concemente a Agio n® 01 do CNMP estabelece que o MP
aparfeigoa o regime democratico;

CONSIDERANDC o presente evento da Agio MNacional, realizado
conjuntamente pela Comissao de Defesa dos Direlios Fundamentais - CDDF e pela
Comissao de Planejamento Estratégico, bem como a necessidade de padronizacdo e
mensuragao dos resultados da implementagdo e replicacio do projeto em todas as
unidades do MP,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adesao ao
Projeto Nacional, construido e dellberado nests evento, observando, para tanto, a |
sistemnatizagdo aprovada bem como as metas, cronograma inicial @ indicadores |
delibarados (em anexa).

O presents Acordo de Resultados e seus aditivos serfo disponibilizados no sitio
eletrdnice do Censelho Nacional da Ministério Pdblico  (www.cnmp.mp.br). A
Comissac de Defesa dos Direltos Fundamentais realizard o monitoramento, a
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Comissédo de Planejamento Estratégico realizara o suporte metodoldgico e.
confuntaments, realizardoe a divulgacio de seus relatdnios de execugao.

Brasilia (OF), 19 de Setembra de 2014.
'
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ACAO 2: O MP assegura o respeito aos direitos da

crianca e do adolescente

PROJETO NACIONAL

SINASE

REALIZAGAO

Comissao da Infancia e Juventude e Comissao de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Geny Helena Fernandes Barroso Marques (MPT)

COMISSAO DA INFANCIA E JUVENTUDE

(61) 3366-9286 | cij@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Walter de Agra Junior

MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Geny Helena Fernandes Barroso Marques (genymargues@cnmp.mp.br)
José Augusto de Souza Peres Filho (peresfilho@cnmp.mp.br)
MEMBRO(S) COLABORADORE(S)

Antonio Carlos Ozério Nunes (MP/SP)

Darcy Leite Ciraulo (MP/PB)

Joao Pedro de Freitas Xavier (MP/RS)

Renato Barao Varalda (MPDFT)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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Ficha de Projeto .
LossEL M 4
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NHOME DO PROJETO
Home do Projeto

SINASE: SISTEMA NACIONAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO-ACAO
NACIONAL 2

Coordenadora

Dr. Ozorio Munes e Dria). Valesca Monte

OBJETIVODS

Objetive Geral

Elaboragio dos Planos Estaduais e Municipais, que deverdo ser furos de consfrugies coletivas, uma vez

gue se fratam de sistemas envolvendo todos os atores, instituigdes, érgdos e areas de atendimento, a
agir de forma integrada, articulada & compartithada, com politicas piblicas voltadas para o adolescente.

DESCRICAD SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO
Atividade Prazo Responsavel

1- Levantamente dos Estados e Municipios que|19/08/2014 Grupo executivo tematico.
implementaram o Plano de Gesfio e levantamento dos
gue estdo em implementagio

2 — Pedido de pauta no CHPG e CMNCG para & 19090852014 Coordenador da COPELL
priorizacdo das agies do SINASE, especiaimente sobre
a implementagdo dos Planos Estaduais & Municipais.

2 — Abertura de Procedimenios de controle na ClJ para | 30008/2014 Comissdo da  Infancia e
cada MF com o objefivo de monitorar a implementagao Juventude {(CLI)L

das Planos Estaduats e Municipais.

4 — Mobilizagio dos Membros do MFP com o 30/08/2014 Comissdo da Infancia e
envolvimento dos PGl's, Corregedores-Gerais e Juveniude [ CLI).

Centros de Apoio para a implementac3o dos Planos

Estaduais & Municipais.

§ — Recomendagio CHMP To11/2014 CLMCPE.

REQUISITOS MINIMOS ACORDADOS GQUE DEVEM CONSTAR DOS PLANOS ESTADUAIS E
MUNICIPALS:

1 — Previsdo de Recursos Crgamentarios no PLOA — 2015;
2 — Plano intersetorial — ComissSo em cada Municipio & Estada;

3- Diagnostico Geral;

4- Recursos Humanos suficientes para executar o plano: capacitagdo permanente; concursados x
comissionados

5. Atendimento inicial integrado, celers & para a totalidade dos casos;
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8- Matriz de Responsabilidade de cada agente do plano intersetonal;

7- Previzio de uma comissdo de avaliagdo (esta na Lei);

8- Projeto politico pedagogice;
2- Sugestdo: Responsabilidade da Secretaria da Crianga (se ndo houver: Secretaria da Educagdo e

nao da Assisiéncia Social);

10 — Questdes Estruturantes do meio aberto e meio fechado — Estados e Municipios ;
INDICADDRES

1} numero de Estados que implementaram o Plano — SINASE;

2} numero de Municipios que implementaram o Plano — SINASE;
3) mimero de Estados que estdo implementando o Plamno — SINASE;

4} mimero de Municipios que est3o implementando o Flano — SINASE;
Ponto de Controle - 195M1/2014
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Acorpo pe REsuLtapos
Acko NacionaL - MumPLcanoo & Estratécia

O membros do Ministério Pablico brasileiro, reunidos durante o evento Agdo
Nacional - Multiplicando & Eslratégia: EX¥ecugdo Penal @ Gestdo: SINASE (Sistema
MNaclonal de Alendimento Socioeducativa);

CONSIDERANDO que o Conselho MNacional do Ministério Plblico, por meio
do Flangjamenta Estratégico, busca a unidade e a integragio do Ministério Pablico
brasileiro;

CONSIDERANDO que, para a consecugdo desse objetivo, foi langado em
2011 o Mapa Esfratégico Nacional, em que se definiu o caminho a ser percormdo
pelo Ministério Piblico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente
de transformacao social e da preservacao da ordem juridica e da democracia,

CONSIDERANDO gue, dentro desse contexto, o CNMP vem promovendo 18
Aches Nacionais, com o objetivo de concretizar os resultados institucionais do seu
Mapa Estratégico Macional, com base em projetos construides e adotados pelas
diversas unidades do MP,

CONSIDERANDO que a execuddo das referidas agbes dar-se-d por meio de
projetos e processos, monitorada por meio de indicadores, através de uma atuagio
am rede, respeitando e dando efetividade aos objetivos definidos no Planejamento
Estratégico Nacional;

CONSIDERANDO que um dos resultados institucionais constantes do Mapa
Estratégica Macional, concernente a Acao n® 02 do CNMP estabelece gue o MP
assequra o respeitos ao direite da crianga e do adolescente,

COMSIDERAMDD o presente evento da Acic MNacional, realizado
conjuntamenta pela Comizsdo da Infancia e Juventude — CLI & pela Comissdo de
Planejamento Estrategico, bem como a necessidade de padronizacao e mensuragao
dos resultados da implementacio e replicacio do projeto em todas as unidades do
MP,

RESOLWVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adesio ao
Frojeto Macional, construido e deliberado neste evento, observando, para tanto, a
sistematizacio aprovada bem como as metas, cronograma inicial e indicadores
deliberados (em anexo).

44



S
i} Consmso
k, NacioNAL DO
MnesTino Pouuco

WINIS TERIG PURLICD
#siea Hacwonal 30013001

e I B o o

O presente Acordo de Resultados e seus aditivos serdo disponibiizados no
sitio eletrinico do Consalho Macional do Ministério Pdblico (wwwicnimp mpbr). A
Comissdo da Infincia e Juventude realizara o monitoramento, a8 Comissao de
Planejamento Estratégico realizarda o suporte metodoldgico e, conjuntamente,
realizardo a divulgacdo de seus relatdncs de execugdo.

Goidnia (GO), 07 de maio de 2014.
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Al-ml de Andrade Aleszandra Menezes
Promotor de Jush MPJ‘SE Promotora da Justica- MP/AM

Ana Paula Aradjo
Procuradora da Repiblica - PRIGO
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|
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Promotor de J

Membro-aukiliar — CNMP
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Promotora de Justica- MP/BA
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Procuradora da Repiblica -PRIGD

.0 Machado
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Ménica Freire rillo José Digiacomo
Promotora de Justica — MP/PA, Procurador de Justiga- MP/P
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ael Cardoso Leitao Renato Bardo Varalda
otor de Ju1u;.a M 20, Promotor de Justica- MPDFT
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Tiag ieti de ira Valesca de o Mbnte
Procurador- MPT Mambro-auxiliar- CNMP
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ACAO 4: O MP assegura o respeito aos direitos da

pessoa com deficiéncia

PROJETO NACIONAL
DEFESA DA EDUCAGAO INCLUSIVA

REALIZAGAO
Comissao de Defesa dos Direitos Fundamentais, Comissao da Infancia e Juventude e
Comissao de Planejamento Estratégico

COORDENADOR DO PROJETO
Geny Helena Fernandes Barroso Marques (MPT)
Maria Aparecida Gugel (PGT/DF)

Rebecca Monte Nunes Bezerra (MP/RN)

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
(61) 3366- 9274 | direitosfundamentais@cnmp.mp.br
Presidente: Conselheiro Jarbas Soares Junior
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Luciano Coelho Avila (lucianoavila@cnmp.mp.br)
MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)

GT7 - Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
Ana Carolina Coutinho Ramalho Cavalcanti -(MP/PB)
Eugénia Augusta Gonzaga - (MPF)

Rebecca Monte Nunes Bezerra - (MP/RN)

COMISSAO DA INFANCIA E JUVENTUDE

(61) 3366-9286 | cij@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Walter de Agra Junior
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Geny Helena Fernandes Barroso Marques (genymargues@cnmp.mp.br)

José Augusto de Souza Peres Filho (peresfilho@cnmp.mp.br)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DO PROJETD

Nome do Projeto

Defesa da Educacdo Inclusiva

Coordenadores

Geny Helena Fermandes Barroso Margues.
Maria Aparecida Gugel
Rebecca Monte Munes Bezema

OBJETIVODS
Objetive Geral

Promover a unidade nacional da atuag3o do Ministério Publico na defesa da educacdo inclusiva.

Dbjetives especificos

Fromowver iniciativas de sensibilizag3o e capacitagio de membros e servidores do MP brasileiro
sobre 3 tematica da educagdo inclusiva;

Elaborar, a partir das experiéncias de cada unidade do MP. uma compilacio de materiais de
apoio & atuagdo do MP na defesa da Educagio Inclusiva, a ser disponibiizada no site do CHMP;

Difundir campanha nacional de conscientizagdo, direcicnada a membros e senvidores do MFP
brasileire, bem como 3 comunidade geral  escolar, sobre o direito 3 educagdo inclusiva, também
sob o enfoque da diversidade, 3 partir da boa pratica desenvolvida pelo MPBA;

Fomentar a atuacdo do MFP brasileiro direcionada & garantia da matricula e permanéncia das
pessoas com deficiéncia que n3o estio na rede regular de ensing, por meio de esiratagias de

busca ativa;

Promover & articulagdo com os conselhos nacional, estaduais & municipais de ensino para 3
definigio de estratégias locais direcionadas & definigdo de pardmetros qualitatives de
monitoramenio da efetividade do sistema educacional inclusivo, com enfoque inicial para as
pessoas com deficiéncia;

WL

Elaborar minuta de resolugdo, a ser apreciada pelo Plenario do CMMFP, sobre estruturagdo de
equipes técnicas de suporte & atuagio do MP na defesa da educagdo inclusiva;

WL

Fomentar a atuagdo do MP brasileiro na garantia da acessibilidade nas edificagfes que integram
o sistema escolar e profissionalizants, inclusive quanto ao fornecimento de mobiliario acessivel

mediante a elaboracdo & aplicagdo de check list e divulgagSc das informacdes;

e N
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INDICADORES

L

FPromover iniciativas de capacitacio de membros e senvidores do MP brasileiro sobre a tematica
da educacaoinclusiva;

Murmeros de iniciativas instituciona’s de capacitagio realizadas;
Murmiers de membros participantes;
Mumero de senidores parficipanies.

Difundir campanha de conscientizacao, direcionada a membros e senvidores do MP brasileiro, bem
como A comunidade geral e escolar, sobre o direito a educacio inclusiva, tambem scb o enfogue
da diversidade, a partir da boa pratica desenvolvida pelo MPBA;

Nl.:lﬂ‘IEI'l:t de pessoas alcangadas pefa campanha; . )
Murnerc de pagnas insttucionais do MP e das respectvas paginas nas redes socias que pubScaram conieudo
da campanha;

Estatisticas especificas das redes sociais;

Estatisticas especificas das iniciatvas locais em oulras midias;

Promover a avaliacio qualitativa da inclus3o escolar (em especial no que se refere 3 acessibilidade
do material pedagogico e dos documentos iniemos da escola — projeto politico pedagogico,
regimento infemao, etc), por meio do desenvolvimento e apiicacao, por amostragem aleatoria, de
instruments de avaliagido da educacdo inclusiva nas escolas da rede regular de ensino (mimimo de
10 escolas por Estadol;

Mamens escolas avaliadas,
Estatisticas especificas decomentes da aphragao do formulano;

Fomentar 3 stuacio do MP brasileiro na garantia da acessibilidade nas edficagdies escolares
publicas e privadas, inclusive quanto ao fornecimento de mobilidrio mediante a elasboragio e
aplicacdo de check list e divulgacio das informagies;

Mamero de escolas avalizdas;
Mumere de estatisticas decomentes da aplicagdo do check list

1* PONTO DE CONTROLE: 02015

2* PONTO DE CONTROLE- 160472016

o ep g WROT CINY ‘ ‘
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Ki}/// RESOLVEM celebraro presente ACORDO DE RESULTADOS de adesfo ao,
Frajet

«daliberados (em anexo).
[}

HIMISTERID PUELICS

Apis Hacinal 20112015

Acorpo DE RESULTADOS
ACAD NacioNAL - MULTIPLICANDD A ESTRATEGIA

Os membros do Minlstério Poblico brasileiro, reunidos durante o eventa Agdo
Macional — Mulliplicando a Estratégia: em Defesa da Educagio nclusiva;

CONSIDERANDO gue o Conselho Macional do Ministério Pdblico, por meig
do Planejamento Estratégica, busca a unidade e a integragio do Ministério Publica
brasilaira;

COMSIDERAMNDO que, para & consecugio desse obedivo, foi lancado em
2011 o Mapa Estratégico Macional, em que se definiu o caminho a ser percorrido
pelo Minisiario Publico brasieiro, para ser reconhecido pela sodedade como agenta
de transformacio social e dz preservagio da ordem juridica e da democracia;

CONSIDERANDOD qua, dentra dessa contexto, o CNMP vam promowvendao 18
Agdes Naciorais, com o ohelivo de concrelizar os resullados nstitucicnaiz do seu
Mapa Estratégico Nacional. com base em projetos construides e adotados pelas
diversas unidades do MP;

CONSIDERAMNDO qus a execucio das referidas acdes dar-se-3 por meio de
projatos @ processos, monitwada por meio de indicadores, atraves de uma atu&l;ﬁn
am rada, respailanda e dando efefividade aos objelivos definidos no maneiamﬁnln
Estrategco Macional;

COMNSIDERAMNDO gue os resuliados institucionais constantes do Mapa
Estratégico Nacional, concesnente 4s Acdes ns 2, 4, 5 e 7 do CNMP estabelecemue
o MP assegurg o respeilo aos direilos da crianga e do adolescents, assegura o
respeite aos dirgifos da pessoa com deficiéncia, promove a ijualdade & a inclusio
social @ assegura o direito 2 educacao;

R,f-] COMSIDERAMDO ¢ presente evento da  Agdo Nacional realizado
Go

A

njuntameante palas Comissies de Defesa dos Direilos Fundamentais — CDDF, da
Infancia e Juventude - Cll & de Plangjamento Estratégico - CPE, bam como a
necessidade de padronizacio e mensuracdo dos resuliados da implemenlagio e
replicacio do projeto em todas as unidades do MP,

¢ Macional, construide e deliberado neste evento, observando, para lante, aj
sistematzagio aprovada bem como &5 malas, cronograma inicial e indicadarest

i DL N:HJ- EHV

O preg.ﬂ_nra Acordo d2 Rasultados e seus adifivos saeric disponibifizados naj
efhva Nacional do Ministério Publl{:n (www. cnmp.mp. br). P-"

\"."Hl.

;
a@

irestos Fundarnﬁrllals monitoramento, Ao
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Comissde de Planejamenta Estratégico realizard o supore metodoldgica e,

canjuntamante, realizardo a dvulgagao de saus ralatdrios de execucdo,

Brasilia (DF), 16 de Abril de 2015

.a g |"‘ i %ia:ﬁ.ﬂﬂﬂ e
:3%1 2 F‘a s Aﬁ?ﬁfé@i amalhio Cavalcanti
Prﬂmn!nra de Jusll-;a "..ll‘-"'sSE omotora deJustica - MP/PB
b
s
’

5 Ozoro Munas
dg Juglica - MP/SP

(L
ﬁﬂ: ‘ﬂgl BHI:J Lira |!FE-D Ak

F'rnrnn:nra de Jusiica - 'l.-IF‘rPE Prom

Caroa; sta Soares
Pmmntu;.‘de Jugica - MP/MA

g I S

Deniza dasanwa Villela
- Promotora de Justica - MP/RS

Cintia Crusoé Guanaes G
Promotora de Justica - M

A (B (a3 ?; P,
E'Ezabalh Maria A de Olivelra
Fromotora da Justica - ME

Jacequans I- as iis Sihra Passos

Procuradora dn Tral:ualhu MPT Pramaotora ustica - MP/MS
5 Maria C !{_ Ludmiia Aeis Brl&[!_apea

I'.-'Iamjg_rr:- Auziliar - CNMP

f A e b
Pantoja Marcia Pereira da Rocha
¥ OFT Promotora de Jusliga - MPDFT

. -
@,/”’E A

CNsR1LHG -
Magional, po

HINISTERIN PUiBLICD
#rpos Mol 201 E-J0IR

FEIEI S S ORI WL AN

" "ty



MP

I

i Pl SX

o e Loy pabas

'\] Cousamn
M araHAL 1Ky
M riime Bosicn

“Weshud)

Maria izabel do Amaral Sampaio Castro

Bromolora de .Jui;:a MP/SP

f 'J"
-"‘L' "'- -MPiPI

“Murifla José Diglacoma
ocurador de Justiga - MP/PR

Rebecca Mame Nunes 3ezerra
Promotora de Justica - MP/AN
T e

d Y e
Hnséng&"ﬁ"ﬂ%&aﬁh Rosa
P'rarnmara de Justica - MP/RS

Waria e

== ',{. B /
& e Samuel Ah.r anga G’::rmu;,alvea

e

T

|'I olor db Justica - MP/RD

'—'_'ﬁ’a'r_a'ficu %}&gﬂée\rrMa

Frocuradora de Justiga - MP/RO

o fiste—
f

A oD MAsioud, - HiolneucAuoo & o AT R TUE A

b € Cagtn
Maria Efmira Eu'aﬂﬁnlha do Amaral Dick

- T’—'—'_'_._._._'_— B

HinsTiRID Plalen
J."- Hremnal T hrl—mll-

’mma'ﬁugd

Procuradora dao Trabalha = MPT

ffql.u - a:_x\'-““h_l. _!‘.r-/}

r '
Iu/'lf (
Lgue'| Eﬂtsl.a %S uaira Flha
Pramator de J - MPTO
bes Machado

Pramotara de J&G‘!IQ&L ME/RO

ok \-J-lhhh-ﬁlhqq lil'q"l'" lel:l'l‘:’

Grls’mna de Cana

P'n:-rn a |:|E| .Ju:hg.a MP/PB
:i;g ELe
Ealefé ufalr.:l Paderosa

F'mmnmra de .Justlt;a MF.'MT

A
J :
Pmcurqimriliﬂ;n tn;.a MP/PH

Wanessa Alpino Blgnnha Alvim
1 Promotigra de Justica |

., g r‘AJrD LA g | »ri/lﬁﬂ{h

ﬂ.ﬁnm TEnRALHY. MPT

|1-k_|
i "l.-.\_n- ~n
o T P B s
S o i - DS
i
b."LI'IIl'\' E
=
'a
E
1
B
%
£
g
[ S

53



=

ACAO 5: O MP promove a igualdade e a inclus&o social

PROJETO NACIONAL

CONHECER PARA ENFRENTAR

REALIZAGAO

Comissao de Defesa dos Direitos Fundamentais e Comissao de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Maria Bernadete Azevedo Figueroa (MP/PE)

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
(61) 3366- 9274 | direitosfundamentais@cnmp.mp.br

Presidente: Conselheiro Jarbas Soares Junior

MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Luciano Coelho Avila (lucianoavila@cnmp.mp.br)

MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)

GT 4 - Enfrentamento ao Racismo e Respeito a diversidade Etnica e Cultural
Andrea Nice Silveira Lino Lopes - (MPT)

Libanio Alves Rodrigues - (MPDFT)

Luciano Mariz Maia - (MPF)

Nivia Monica da Silva - (MP/MG)

Olympio de Sa Sotto Maior Neto - (MP/PR)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnhmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DO PROJETD

Home do Projeto

Conhecer para enfrentar
Coordenadora

Maria Bemadets Azevedo Figueroa
ODEIETIVOS

Objetivo Geral

Dbjetivos especificos

Contribur para maxima eficacia da atuagSo do MP Brasileiro no enfrentamento ao racismo.

enfrentamento ao racismo;

I- Confribuir para formagao e sensibilizagdo de membros e servidores do MP Brasileiro para a atuagao no

e outras;

Il — Fomentar maior interagiac do MP Brasileiro com os movimentos sociais e instituigdes governamentais
gue atuam em defesa dos direitos dos povos e comunidades tradicionais: populagao negra, indigena, cigana

DESCRICAD SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO
Afividade

I- Contribuir para formagdo e sensibilizagdo de membros
enfrentamento ao racismo;

Ii- Fomentar o comprometimento dos sistemas federal, estadual e municipal de ensinc com a efetiva
mudanga proposta pelas Leis 10.633/03 e 11.645/08 para incluir a obrigatoriedade do ensino da Historia e
Cuiltura Afrobrasileira e indigena no Ensino fundamental e médio [ver ENEM);

Prazo

e servidores do MP

Responsavel

Brasileiro para a atuag3o no

1- F'r-:tm-:-v.‘:.a.l:- de cursos, semnanos e outros eventos de
-:apactalga-a presenciais @ de Ensing 3 distincia para
membros & servidores sobre @ tematica com a construgao de
estratégias locais direcionadas a assegurar a maior ades3c
dos participantes;

12052014 a
082015

Comité gestor nacional
{Procuradores & Promoiores
Referéncia)

CODF/CHMP — GNDHCHMP;

2- Participagio na primeim reunido  de  integracdc | (VOG04 GT4 — CODF/ICHMP
CODFICHMP — GNODHCHNME,;
3 - Participagdc na segunda reunidc de integragac |21e ZXVOT2014 T4 - CODFCMMP
CDDF/CNMP — GNDHICNMP;
4 - Participag3c na tercera reunido o integragdo |03 e 04082014 5T4 — CODF/CHMP

5 - Identificagdo dos GT's especificos exstentes no MP
brasileiro:

0nOTA14 &
010872014

GT4 — CODFCHMP

i - Fomento da criagdo de GT especifico em cada MP
Brasileiro:

01092014 a
0062014

5T4 — CODFICHMP & Comite
gestor nacional (Procuradores
e Promotores Referéncia)

7 - Disponibilizagio, para o hotsite conhecer para enfrentar, de
miaterial sobre 3 tematica

& putras;

23082014 a
TROT2014

Il - Fomentar maior interagao do MP Brasileire com os movimentos sociais e instiluipoes governamentais
gue atuam em defesa dos direitos dos povos & comunidades tradicionais: populagio negra, indigena, cipana

Comité gestor nacional
{Procuradores e Promotores
Referéncia)

1 - Idenuﬁc-a-;.an:- dos  movimentss sociais e In5t'u.|||;=u-95
governamentas (Org3os de protegdo. conselho, efc.) com
atuagao em cada Estado;

12105 a 0GEDA2014

Comié gestor nacional
{Procuradores e Promotores
Re=feréncia)

2 - Formagao de parcerias nstiucionais pertinentes 3 tematica

1205 a B8DA2014

Comié gestor nacional
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em cada Estado; {Procuradores e Promotores
Refergncia)

3 - Realizag3o de audiéncias piblicas sobre a atuagdo do MP |08 a 12002014 Comité gestor nacional

ne enfentaments ao recsmo (Semana  nacional de {Procuradores e Promotores

mohilizagao do MF no enfrentamento ao racismol Refersncia)

4 - Realzacdo de reunido de nivelamento o= expectatvas (20082014 3 Comié gestor nacional

entre ¢ MP e os movimentos sociais e insftuiches |20/10/2014 (Frocuradores e Promotores

govemamentas  identificados, apos & realzacSo das Referéncia)

audigncias plibiicas).

5 — Participacdo no || Encontro MP & movimentos sociais 05 e D6M 12014 GT4 — CODFICHNMP & Comité
gestor nacionz! {Procuradones
e Promotores ReferSnsia)

Ii- Fomentar o comprometimento dos sistemas federal, estadueal & municipal de ensino com a efetiva
mudanga proposta pelas Leis 10863903 e 11.645/08 para incluir a obrigatoriedade do ensino da Historia e
Cultura Afro-brasileira e indigena no Ensing fundamental e medio {ver EMEM);

1- Diabogo com gestores municipas & estaduas sobre o grau | 0R03/2014 2 Comie gestor nacional
de implementacio das exigéncias previstas nas  Leis|02032015 [Procuradores & Promotores
10.639/03 e 11.645/08. Apos, sendo pertmente, apresentagio Referéncial

de ewentual recomendagdo;

2 — Apresentagio, a0 Comité gestor nacional (Procuradores e |01 a 100082014 GT4 — CODFICHMP
Promotores Referéncia), de minuta de oficic drecionado acs
gestorss  municipais & estaduais guestionando sobre 3
implantagan das Leis 1063903 & 11.645/08;

3- Enwio dos oficios 11708 a 20082014 | Comié gestor nacional
(Procuradores e Promaotores
Referéncia)

2 - Encarminhaments das respostas, para 3 lista ds emails 3009 a 2102014 | Comié gestor nacional
{Procuradores & Promotores
Referéncia)

5 — Comnpilag3o das respostas e publicagdo no site do CHMP | 01711 a 011122014 | GT4 — CODFICHMP

3 — Publicagdo, na pagina do Projete Conhecer para Enfrentar, | 200049 a 03082014 | GT4 — COCFICHMP

no site do CNMP, de material de apoio 3 atuagdo Ministenal

I- Confribwir para formagao e sensibilizagao de membros e servidores do MP Brasileiro para a atuagao no
enfrentamento ac racismao;

Mumer de iniciativas insttscicnais;

Mumero de membros (e senvidores) participantes de eventos relaconados 3 miciativas nstiucionais;

Mimero de iniciativas de capacitagio;

Mimero de membros (& servidores) paricipantes de afividades de capaciagdo.

Il - Fomentar maior interagdio do MP Brasileiro com os movimentos sociais e instifuigoes governamentais
gue atuam em defesa dos direitos dos povos e comunidades tradicionais: populagdo negra, indigena, cigana
a =

Mumero de audiéncias piblicas realizadas;

Mimero de demandas cofidas (classificadas por tipos) nas audiéncias publicas.

Ii- Fomentar o comprometimento dos sistemas federal, estadual e municipal de ensino com a3 efetiva
mudanga proposta pelas Leis 10639003 e 11.645/08 para incluir a obrigatoriedade do ensine da Histdria e
Cultura Afrobrasileira e indigena no Ensino fundamental & medio;

Mumero de escolas nos municipios gue wtlzam matera! didatico sobre 0 tema estabelecido nas Leis 10830003 e
11.845/04;

Mimero de professores gue participaram de atvidades de formagdo e capacitag3o nos termos das direfrizes
sumiculares nacionais para mplementsgio das Leis 10.630/03 e 11.645/08

Mumero de escolas no municipio gue ncluiram em seu projeto pofitco-pedagagico as exigénoias das Leis 10.832/03
e 11645108,

1 PONTO DE CONTROLE: 080302015
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T 2 T ACORDO DE RESULTADOS
ACAD NACIONAL - MULTIPLICANDO A E&TH.&TEEM

Os membros do Ministério Plblico brasileiro, reunidos durante o evento Agdo
Nacional — Multiplicando a Estralégia: Enfrentamento ao Racismo;

CONSIDERANDO que o Conselho Macional do Ministério Publico, por meio
do Planejamento Estrategico, busca a unidade e a miegmn;au do Ministério Publico
brasileiro;

DDNSIDEFIANDD gue, para a consecugao desse objetivo, fol langado em
2011 o Mapa Estratégico Nacional, em que se definiu o caminho a ser percorrido
pelo Minstario Pablico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente
de transformacéao social e da preservacao da ordem juridica e da democracia;

] CONSIDERANDO que, dentro desse contextn, o CNMP vem promovendo 18
Agoes Nacionails, com o objelivo de concratizar 0s resultados institucionais do seu
Mapa Estratégico MNacional, com base em projetos construidos e adotados pelas
diversas unidades do MF;

CONSIDERANDO que a execucdo das refmdas agies dar-se-a por meio de
projetos e processos, monilorada por méio de indicadores, através de uma atuagao
em rede, respeitando e dando e#emmaﬂe aos objetives definidos no Flanejamantn

Estratégico Nacional,

CONSIDERAMNDO gque um dos resultados ﬂEthCIEI'IEIE constantes do Mapa
Estratégico Nacional, concermnente a Agdo n® 05 do ENMP estabelece que o MP
promove a igualdade & a inclusdo social;

GﬂNEIEEH.ﬂ.NDﬂ o presente evenio da AgGAD Har:innal. realizado
conjuntamenia pela Comissio de Defesa dos Direitos Fundamentais = CODDF e pela
Comissao de Plangjamento Eairataglcn berm como a necessidade de padronizagao
g mensuragao dos resur'tﬂd da implementagio e replicagio do projeto em todas as
unidades da MP,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adeséo ao
Projeto Nacional, construido e deliberado neste evenlo, observando, para tanto, a
sistematizagao aprovada bem como as metas, cronograma inicial e nl:lmdnres
deliberados (em anexo).

O presente Acordo de Resultados € SBUS aditivos serdo dispunihiﬁzachns no
sitio eletrdnico do Conselho Macional do Ministério Publico (www.enmp.mp.br). A
Comissan de Defesa dos Direitos Fundamentais realizard o monitoramento, a
Comissdo de Plangjamento Estratégico realizard o suports metodoldgico e,
conjuntamente, realizar8o a divulgacic de seus relatdrios de execucao,
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ACAO 7: O MP assegura o direito & educagao

PROJETO NACIONAL

EDUCAGAO INFANTIL

REALIZAGAO

Comissao da Infancia e Juventude e Comissao de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Geny Helena Fernandes Barroso Marques (MPT)

COMISSAO DA INFANCIA E JUVENTUDE

(61) 3366-9286 | cij@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Walter de Agra Junior

MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Geny Helena Fernandes Barroso Marques (genymarques@cnmp.mp.br)
José Augusto de Souza Peres Filho (peresfilho@cnmp.mp.br)
MEMBRO(S) COLABORADORE(S)

Antonio Carlos Ozério Nunes (MP/SP)

Darcy Leite Ciraulo (MP/PB)

Joao Pedro de Freitas Xavier (MP/RS)

Renato Barao Varalda (MPDFT)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DD PROJETD
Home do Projeio

Educacdo Infamtil

Coordenador
Comiss3o da Infincia e Juveniude

OBJETIVOS
Cbjetivo Geral

Articular agdes e esforgos visando 3 universalizagio do atendimento pré-escolar até 2016; a ampliago das
vagas em creches; a garantia da educagso inclusiva de criangas, fomentar a atuagio dos membros do
Minist&ria Plblico na defesa do Direito & Educacio Infantil.

Objetivos especificos

I. Fomentar & atuacdo dos membros do Ministério Plblico na defesa do Direito 3 Educagdo infantil;

Il. Realizar agdes coordenadas para o aumento da oferta de vagas em creches, com vistas a ampliar a
ofena, para o atendimento da demanda manifesia e, até 2024, no minimo de 50% da populagdo de 0 a 3
anos;

Ill. Realizar agdes coordenadas para a garantia da universalizacdo da pré-escola, cbrigatdna para criangas
de 4 5 § anos (artigo 208, |, da CF}, até 2018, em todos os municipios brasikeiros;

. Realizar agies coordenadas para um ambiente educacional inclusivo, na educagdo infantil

DESCRICAQ SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO

Atividade Prazo Responsave|

I. Fomentar a afuagdo dos membros do Ministério Publico na defesa do Direito a Educagdo Infantil

a) abrr Procediments Intemo de Comissao (PIC) para oficiar| Setembro/2014 Comiss3o de Infancia e
aos PGJs & Cormegedonas para a criagso @ implantagio de Juventude {CLJ) do CHMP
Centros de Apoio Operacional 35 Promotorias de Educagao, com a colaboragao da
Cm :ih.lag-in exclusiva, em todas as Unidades do MP, tem COPEDUCT GNDH

como fomentar a criagSe de Promotorias Regionais e
Especializadas em Educagan, em carater exclusive;
b} propor minuta de recomendacio do CHMP sobre a ago na | Movembso/2014 CIMWGNDHICET

area da educagio nfantl (incisive nos cumiculos dos cursos
de formagac de membros e prionizar o tema no planejamento

esiratégico da unidade;
¢} sugerir a inckrsd3o, nos crtérios do Prémio CNMP. da CiJ
categoria “Educacdo Infantil™
d) reafizar § enconiros regionas 1- Morte Cl
Z- Nondeste
- C.o
4 Sudests
& Sul
e} sensibilizar P3)s & Comegedores-Gerars 18 2 1808 — CHCG | CHNMPY CNPG CNCG
— Teresina/P
1510 - CHPG -
Ty articular encontro com o |BGE, MEC, PMAD e outros para 3 CHMMP COFEDUC

mefhoria da base de dados, visando diagnosfico da demanda
de educagao nfantil.
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I. Realizar agbes coordenadas para o auments da oferta de vagas em creches, com vistas a ampliar a
oferia, para o atendimento da demanda mamfesiz e, até 2024, no minimo de 50% da populagdode 0 a 3
anos;

3] Expedir comunicagso aos PEJs e Comegedonias da situacac | Sstembro/20 14 clJ
de cada Estado, conforme o Anudrio Brasileine da Educagio
Basica:

b} Propor minuta de proposta de resolucis CHMP scbre a a¢3o | Novembrof2014 CIMGNDHICET
na drea da educacdo infant;

c) Fomentar 8 criagdo de cadasho (nico de solicitagdo de |DIMD12016
vagas. on-liine, em creches & na pre-escola. & sua publicidade.

II. Realizar agies coordenadas para a garantia da universalizagdo da prée-escola, obrigatoria para
criangas de 4 a 5 anos {artigo 208, 1, da CF}, até 2016 em todos os municipios brasileiros

a) Expedir comunicagio aos PGJs e Comegedorias da situagao | 31082014 Cld

de cada Estado, conforme o Anuario Brasileiro da Educacio

Basica

b} Propor minuta de recomendagio do CHMP sobre a agSo na (3001172014 CILWGNDHICET

area da educagao infantil

ci Semana Macional de Mobiizagdc e Campanha pela|24 a 28082013 COPEDUC e CHMP
Educagdo Infantil {roteiro de atuagao sera disponbdizado na
lista)

IV. Realizar agdes coordenadas para um ambiente educacional inclusivo, na educag3o infantil.

a) fomentar a melhora de espacos fisicos (efminacao de
bareiras arquitetdnicas

b} pricridade na matricula;

cj Atendimento Educacional Especializado (AEE) Integradio;

d} capacitagio de profissionats para estmulagéo precoce:

) materais pedagagicos adaptados;

f} existéncia de profissional de apoio ao aluno com deficiéncia
(formagdn minima prevista no art. G208}

gl recomendar aos consethos estaduais & municipas de
educazdo gue prevejam os requisios de “Escola Inclusva” nos
documenios de autorizacao das escolas,

hj existéncia de sala e recursos multifuncional

INDICADORES
L. Fomentar a atuagao dos membros do Ministério Publico na defesa do Direito a Educagao Infantil

a) Mifmero de Centros de Apoio Operacionais (CAQ) com atuagSo exclusiva na educagdo imimimo de um CAQ por
unidade do MP} — Prazo: 25085201 5;

b) Mimero de Promotoras de Justiga (PJ), na capital, com aa.mf.i-:l excirsiva na educagdo (minimo uma PJ
especializada, na capial. por unidade do MP} — Prazo: ate 31122015

) Mimero de Promotorias Regionais (PR}, no interior dos estados, com atuagao exclusia na educacio (minimo de
uma PR por unidade do MP) — Prazo: 311122015;

d] Mimeno de municipios monitoracos, com levantamento pela CL dos pontos de controde e evolug3o em margs e
julho de 2015,

IL. Realizar agbes coordenadas para o aumento da oferta de vagas em creches, com vistas a ampliar
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a oferta, para o atendimento da demanda manifesta e, até 2024, no minimo de 50% da populagio de
0a 3 anos;

a) Percentual de ofertas de vagas em Creches:
A1 - Indizador absobuto
A2 — Indicador gualficado

b} Indicador “Municipio Zero Creche”

c) Himeno de procedimentos

. Realizar agoes coordenadas para a garantia da universalizagao da pre-escola, obrigatoria para
criangas de 4 a 5 anos (artigo 208, |, da CF), até 2016 em todos os municipios brasileiros

a) Percentual de ofertas de vagas em Pré-Escola

A1 - Indicador absoluto

A2 — Indicador gualficado

b1 Numero de procedimentos

IV. Realizar agdes coordenadas para um ambiente educacional inclusivo, na educagio infantil.

a) Indicador de adaptago fisicalarquitetdnica: nimero de escolas adaptadas a criangas com deficiEncia. conforme
Anotagio de Responsabilidade Técnica (ART — Dec. 5206/04);

b} Indicador de adaptacio pedagogica: existéncia de Plano de Atendimento Individual do aluno com deficiéncia;

1% PONTO DE CONTROLE: 04032015

2* PONTO DE CONTROLE- 0107215
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ACORDO DE RESULTADOS
AcAo NacioNAaL - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

Os membros do Ministério Pablico brasileiro, reunidos durante o evento Agdn
Mactenai — Multiplicando a Esiratégia: Educagdo infanti;

CONSIDERANDO que o Censelho Namonal do Ministério Publics, por meio
da Plangjamento Estratégico. busca a unidade & a integragio do Ministéro Publico
brasileirg;

CONSIDERANDC gue, para a consecucdo desse objetive, fol lancado em
2011 o Mapa Estratégico Nacional, em que se definiu o caminho a ser percorride
pefo Ministéria Publico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade coma agente
de transformagac sowal e da preservacdo da ordem juridica e da democracia:

CONSIDERANDO que, dentro desse contexto, o CNMP vem promovendo 18
Agies Nacionais, com o objetivo de concretizar os resultados institucionais do ey
Mapa Estratggico Nacional, com base em projetos construldos e adotados pelas
diversas unidades do MP;

CONSIDERANDO que a execucdc das refetidas agoes dar-se-a por melo de
propelos e processos, monitorada por meio de indicadores, através de uma atuagio
em reda, respeitando e dando efetividade aos objetivos definidos no Flangjamenta
Estrategico Nacional;

CONSIDERANDO que um dos resultados institucionais constantes do Mapa
Estrategico Nacional, concernente & Agio n° 07 do CNMP estabelece gue o MP
assegura o dirgito & educagao,

CONSIDERANDC o presente evenio da AgSc Nacional, realizada
conjuntamente pela Comissdo de Infdncia e Juventude- CiJ e pela Comisgan de
Flanejamento Estratégice, bem como a necessidade de padronizagdo & mensuragao
dos resultados da implementagéo e replicacdo do projeto em todas as unidades do
MP.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adesao ao
Projeto Nacional, consfruido e deliberado neste evento. observande, para tanto, 2
sistematizagao aprovada bem como as metas, cronograma Inicial & indicadares
deliberados (em a oy
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O presente Acordo de Resultades e seus aditives serdo disponibilizados no
sitia eletrdnico de Conselho Nacional do Ministério Publico (www cnmp mp.be), A
Comissan de Infincla e Juventude realizard o monitoraments, a Comiss3o de
Plansjamento  Estratégles realizard o suporte metedoldgico e conjuntaments,
realizarao a divulgacio de seus refatdnos de execucao,

Rio de Janeirs (RJ), 02 de Setembro de 2014,
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L NacioNAL DO
MnesTino Pouuco

ACAO 8: O MP assegura o direito a sadde

PROJETO NACIONAL

ATENCAO BASICA EM SAUDE

REALIZAGAO

FORUM NACIONAL DE SAUDE e Comissdo de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Maria Roseli de Almeida Pery (MP/TO)

e-mail: mariaroselipery@mpto.mp.br

FORUM NACIONAL DE SAUDE

Presidente: Conselheiro Leonardo Farias de Duarte

MEMBROS DO FORUM

GT 4 - Enfrentamento ao Racismo e Respeito a diversidade Etnica e Cultural
Gilmar de Assis - (MP/MG)

Izabel Maria Salustiano Arruda Porto - (MP/CE)

Marcia Cristina Kamei Lopes Aliaga - (MPT)

Marco Antonio Teixeira - (MP/PR)

Maria Roseli de Almeida Pery - (MP/TO)

Mauricio Pessutto - (MPF)

Rodrigo Scholler - (MP/RS)
COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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Defesa da melhoria do acesso e da quadidade da Atencio Bisica em Saude
Coordenadora

Maria Rosell de Almeida Pery

Dibjetiva Geral

Contribuir para o aperfeicoamento funcional e fomentar a atuagdo proativa, preventhva, efetiva & resolutiva do Minktério
Pibdico brasileiro na Rsalizagio da execugio das Politicn Pablices das Atenglo Bisica, vissndo, em edspecial, a mefhoria da
prestagio de aghes e servigos nas Unidades Bidsices de Satde [UBS).

Objetivas Especificas

| - Estimular a maior adesdo dos municipios brasileiros ao Programa Nadonal de Methoria do Acesio & da Qualidade da Atengdo
Basica [PRAD-AR;

Il — Fomientar & migragdo dos municipios brasfeircs na substituigio do SIAB - Sistema Nacional de Informagdes de Atengdo
Bisica para o e-SUS/ AR,

Il - Aprimaorar a fiscalizacio da execocio das politicas de Atencio bisica em Saade, fornentanda o aperfelfoamento &
fortalecimento da gestio munidpal & 2 superog o das desconformidades identificadas {eguipes desclassificadas, insatisfatorizs &
municpios sem adesdo ao PRMAG-AB), a partir do PMAQ & de outros instrementos de controde do Sistema Unico de Sadde {5US)
- |Auditorias, Supervisies, Inspeg¢Ses, Monitoramentos etc.]

DESCRICAD SUBMARIA DAS ETAPAS DO PROJETD

Elaborecio e validacio pelo GT de minuta de Acordo de Cooperaclio [29/05 a 131142014 IGT1 = Cowmiszio de Defews dos

[Ftcnica entoe CHMP & o Instituts Rui Barboda, Diresitod Fundamentais do CNBP
Encaminkamento da minula ao Presidente da CDOF para o4 ies de (18711714 GT1 — Cosmisalo de Deles dog
discussio & apfovaglo junto a0 presidente do CNME, com eventual Direitos Fundamentais do CNMP

desigriacia de Aty para fua solense asgnstura,

Flaboracio e validagdo peio GT de minuta de roteiro sugestivo de 29405 a 04102014 GT1 - Comisslio de Defesa dos
judiéncia Pablica) Reunides sobre ad ndo conformidades da Abenglo Dirstas Fundamentais da CMBMP
Pasica em Satde [equipes insatistatorias, desclassificadas &
municipios sem adesio ao PMAD-AB); bem como sobre estrategia de
nduglo dos munlciplos & migragio do S1AR (Sistema de Informagdes
da Atencho Bisca) para o e-5L5 AR,

Elaborachao & validaglo pelo GT de minuta de nota tomica sobre a 007 & 04102014 IGT1 — Comizsio de Defesa dog
hecessidade da adesho dod municipios ao PMAD-AB & da migragdo Direftod Fundamentais da CHMP
do SLAR para o e-5UE/AR, bem como de aspectod gorais solne 3
Fodtica Nacional da Atengio Baslca.

Fubmissio do texto da nota técnica ao Presidente da Comislo de 051014 GT1 - Comisslo de Defess dos
[Defesa dos Direitos Fundamentais para sventual aprecisgho pelo Direstas Fundamentais da CNMP
Plendrio do CHMP

L neaminkamento, pars todos of procuradones & promotores de L1310 a 30102014 IGT1 = Cosmissio de DefEis dos
lustics, responsdveis pela execucio do projeto nacional, do roteiro Direitos Fundamentais do CNMP

fugestivo de Audigncia Piblica/Reunities contenda, dentre outnos:
prspectos das ndo conformidades da Atenclo Basica em Sabde
|Equipes insatistatorias, desclassificadas & municipios serm adesho aa
PRAC-AB); estralégias de indugBo dos munidpios b migragio do
[FAE [Sistema de nformagbes da Mencho Bisica) para o e-SUS/AE,
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Faalicitacio ao Minlsdrio da Sadde da disponibilizagio de servidores
facilitadores do Ministério da Sadde para participacio rnas sudincias
ubdicas/reunides reallzadas em cada Estada.

108014

IGT1 — Camisslo de Defess dos
Direitod Fundamentais do CHMP

P iblion na Tarmulsgdo dos indicadoned no teroeiro ciclo do PMAC-AR

Detalhamento das sugestdes de prioridadss nacionals & das nlio Q4092014 IGT1 — Cornlssfo de Defess dos
porformidadis a serem solicitada a0 Ministério da Sadde de acorda Dirsitos Fundamentais do CHMP
kom &4 especificidades reglonais de cada Estada

Wcompanhamento 4o encaminbaments gelo Ministegs da Ssude das|DRO2 2 OR102014 IGT1 — Commitedo de Deles dos
informagBes tratad s do PMAG-AE Direitos Fundamentaisdo CNMP
Requerimento @0 Ministério da Sadde da participagio do Ministério (D107 & M0F2004 IET1 — Cormisslo de Dehess dos

Direitod Fundamentals da CNMP

Realizacho das reunides dod representantes de diferentes ramos do
PP em cada Extado, conforme contexsta local de atuacio, paca
definicio da estratégia de implernentagdo do Projelo no Estada

0§10 a 30/10,2014

Procuradofes & Profnobonsd
Referdncia que aderiram a0 Projeto
|integrantes do Comite Gestor do
Projeta Macional do CNMP)

Remesca, pelod Procdradores @ Praomaotores Befecfincia que aderirsm
fsa Projeto (infegrantes do Comité Gestor do Projeto Naclional do
CHMFP], da informages referantes ao cropograma das sudiincias
dbiicay reunifes: bam como de qua ificag®o, com CPF, para os fins
de recebimento te logn & sefhha para acesso @0 PMAL-AR

040% & 10VE0M20014

Procuradaned ¢ Promotoned
Referfrcia que aderitam a0 Projeto
|Entegrantes do Cormité Gestor do
Prajets Nacional do CHMP)

Repaise das informapies consolidadas ao Ministério das Salde sobre

cronograms das audiineias plblice ou reunides om cads um dos

estados da lederacdo, de modo a permitic{he
lanejamento/participacio de seus apaiadones instilucionais,

L0y10 a2 15710/2014

IGT1 — Comisslo de Defesa dos Direilos
Fundamantait o CNMP,

[Eetado, conforme o esfratégls local definida, preferenciaiments,
durante a Mobiflzagho Nacional pela Defesa da AtencFo Bisica em
Balde,

natauracio de axpedientey sdministratieos para scomparhamento  |EL10 a 307102014 Procuradases a Profmobones

da solugio das deseonfarmidades nos servigos da atencio basica em Referénila que aderitam a0 Projeto
Eavde (egquipes indatisfatdrias, desdassificadas & municipios sem |Entegrantes do Comitd Gestor do
edesio a0 PMAD-AR), bem coma indugio dos municpios & migragdo Projeta Nacional do CHMP)

do SR para o e-SUSAR, & partir dos indicadores do PMAL-AB &

outrod instrumenios de contrale.

Reallzacho das sediénclas piblicas o reunides téenicas em cada 17 & 28142014 Procisfadades & Promolohes

Referdncia que aderitam & Prajelo
itegrantes do Comilé Gestor do
Proj=ta Nacional do CNMP)

[Eradio, par e-mail, dos formulirics [integrantes dao roteira
disponibilizado) & atas das sudidncias publicas ou rewnibes bEonice
realizadas para aimentacis do mapa de de@msivimento do prajeto

I#11 a2 10122014

Procuradanes & Promobones
Referéndia que aderiram &0 Prajeto
|Entegrantes do Docmité Gestor do
Projeta Nacional do CHMP)

pdrministrativas efou outras medides cabeveis, conforme
procedirmentos administrativos irstaursdos, pars sodugio das nlo-
Eonformidades.

Publicacio do mapa do projeto no ste do THMP 1112 & 20/127024 Procisradohes & Promobohes
ReferBncia gue aderiram a0 Projeto
|Integrantes do Comité Gestor do
Projets Macional do CHMP)

Eventual encaminhamento de recomendagbes & notificacies 1811 8 2F052015 Procuradanes & Promobonsy

Referiéncia que aderiram 30 Prajelo
|integrantes do Comité Gextor do
Projeta Nacional da CHNMP)

i - Estimular @ maior sdeclio dos municipios brsileiros ao PMAQG:

PMumers dé miunicipios gue sderirdm aa PMALL

Supservisies, Inspegies, Monitoramentos .|

| - Agrrirmorar a fiscalizag 3o da execucdo das politicas de Atencio bisica em Sside, fomentando o aperfeigoamento &
dix gestio municipal & a superagdo das desconformidodes identificsdas (equipes desclaisificadas,
semm adesio oo PMAG-AD), a partic do PMAD & de outros instrumentos de controde do Sistema Unico de Satde [SUS) -

insatistatorias &

PMumens de aodifncis poblicas reslizadas;

Plumens de PA's instaurados;

FMamens de municiados g slca

ararn mmethor clessfeecho, conforme o indicadoraes do PMAD
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ACORDO DE RESULTADOS
AGAD NACIONAL - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

O membros do Ministério Pablico brasileiro, reunidos durante o evento Agdo
MNacional = Mulfipicando a Estratégia; Alengdo Basica em Sadde,

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministério Publico, por meio do
Planejamanto Estratégico, busca a unidade e a integragao do Ministério Publico
brasileino,

COMSIDERANDO que, para a consacucao desse objetivo, foi lancado em 2011
o Mapa Estratégico Macional, em que se definiu o caminho a ser percorrido pelo
Ministério Plblico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente de
transformacgio social e da preservacao da ordem juridica e da democracia;

COMNSIDERANDO gue, dentro desse contexto, o CHMMP vem promovendo 18
Agdes Macionais, com o objetivo de concretizar ¢z resultados institucionais do sau
Mapa Estratégico Macional, com base em projetos construidos e adotados pelas
diversas unidades do MP;

COMNSIDERANDO gue a execugao das referidas agbes dar-se-d por meio de
projetos e processos, monitorada por meio de indicadores, atraves de uma atuagao
em rede, respeitando e dando efetividade aos objetivos definidos no Planejamenta
Estratégico Macional;

CONSIDERANDO que um dos resultados institucionais constantes do Mapa
Estratégico Macional, concemente a Agdo n® 08 do CNMP estabelece que o MP
promove a iqualdade e a inclusao social;

CONSIDERANDO o presente evento da Agdo Macional, realizado
conjuntamente pela Comissdo de Defesa dos Dirgitas Fundamentais — CODF e pela
Comissio de Planejamento Estratégico, bem como a necessidade de padronizagio e
mensuragao dos resultados da implemeniagio e replicacdo do projeto em todas as
unidades do MP,

RESQOLVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adesdo ao
Projeto Nacional, construido e deliberade neste evento, ohservando, para tanto, a
sistematizagho aprovada bem como as metas, cronograma inicial e indicadores
deliberados (em anexo),

O presenta Acordo de Resultados e seus aditivos serdo disponibilizados no sitio
eletrénico do Conselho Nacional do Ministério Pdblico (www.cnmp.mp.br). A Comissao
de Defesa dos Diretos Fundamentais realizarda o monitoramento, a Comissao de

G
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Planejamenty Estratégico realizara o suporte metodoldgico e, conjuntamente,
realizarao a divulgagao de seus relatorios de execugao.

Sao Luis (MA), 29 de maio de 2014,

Adriana Amorim de Lacerda
Promatara de Justiga- MP/PB

Antonia Lelia Meves Sanches
Procuradora de Justica- PRDC/PR

Claudio Borges-dos Santos
Promotor-ds Iﬂllis a- MP/MA,

[ T o 2l

mh'l]‘ﬁnmn Poldi Taddei
ra de Justica- MP/ES

Isabel Maria rruda Parto
Promotor stica- MP/CE
—'_H_-"'_l:\.__
José Maﬁb.m Dozzi ™\

Procurador de Justica- MP/ES

Maria da Gldria Mafra Silva
Promotora I:Ia Justu;a /MA,

=¥ 1ITY ,.-h,_ VETD SOALES
FEomOTDE P& TusrvgAdMA

F'mmfadma

Gabriela Brandio da Costa Tavernard

Brom :!E Jl,ustl MP/MA,
,%?/ 2l
adel iGgenes

hﬂlw MPT/MA

Cristidn dis 83 banatini

Promaotor de -.Justip&- MP/E|

ho
P Justh.ﬂ- MP/MA
« Glauci ma Dsll}rn

Promatar de Justica- MP/AC

José Mario Maia Alves
Promotor de Justiga- MP/MA

ﬂfdilqa- MP/MA
sol

Prﬂmcr'rm de Justica- MPDFT

Licia Ramos Cavalcante
Promotora de Justica- MP/MA

? ira Rego
stica- MPT/PI

Maria El
Frocurador

}@__H
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Nilzir Soafes Vieira Jumur
Promotor de Justica- MP/SE

Roberta Trajanc Sandoval Peixoto
Pmcuradu_:a_d{l Rapizblioa- FF‘."FL.!

andes
RDCHEN

Sérgio Eham Fe
Frocuradorda HEI.!I;_I,H:&

Suely Regina Aguiar Cruz
Promaotora de Justiga- MP/PA

Vinicius Leal Cavalleiro
Fromaotor da Justiga- MP/R.

Ludmila Reis Brito Lopes
Membro Auxiliar CNMP
Pedro Henrique O, C.Branco
Procurador da Repiblica — PR/PI

lima de Paiva Pereira
Promaotora de Justica- MP/MA

Herlane Maria Fernandes
e Justica- MP/MA
L A
ta Dutra Janior
r'de Justiga- MP/MG
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Larissa Sdcrates de Bastos
Promaotora de Justica- MP/MA

Maria do Nascimento C, Sena
Promaotora de Justica- MP/MA

Patrick

Pracu radg:r’ da
Maria :rii;z.a Murillo

ezes Colares
stica- PROC/AM

F'mm-:lllzlra de Justica- MP/MA

Rogé il:- es de Queiroz
P d? Justica- MP/BA

Francisco de Assis da Silva Junior
Promotor de Justiga- MP/MA
r;;?f':r-;c FLp AL
Marcia C. Kamei Lopes Aliaga
Procu ho- MPT

Glauce mﬁfjllhmm
Promotora desJugtica- MP/MA

san B. Mlgalhau Segundo
Promotor de Ju
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ACAO 10: O MP defende o meio ambiente e o

desenvolvimento sustentavel

PROJETO NACIONAL

COMBATE AOS IMPACTOS CAUSADOS PELOS AGROTOXICOS

REALIZAGAO

Comissao de Defesa dos Direitos Fundamentais e Comissao de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Pedro Luiz Goncalves Serafim da Silva (MPT)

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
(61) 3366- 9274 | direitosfundamentais@cnmp.mp.br

Presidente: Conselheiro Jarbas Soares Junior
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Luciano Coelho Avila (lucianoavila@cnmp.mp.br)
MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)

GT 3 - Defesa do meio Ambiente e do Patrimdnio Cultural
Eliana Peres Torelly de Carvalho

Marcos Paulo de Sousa Miranda

Sheila Cavalcante Pitombeira

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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Mome do Projeto

Combate aos impactos causados pelos agrotoxicos
Coordenador

Pedro Serafim

DEJETIVOS

Objetive Geral
Forfalecer 3 atuagido conjunia dos ramos do Ministério Plblico Brasileiro, da sociedade cvil organizada e das
Instituizdes de Ensino Superior no combate zos impactes causades pelos agroffxicos, para a protegdo do meio
ambiente, da sadde do trabalhador e do consumsdor.

Objetivos especificos

| Forialecer os Foruns Estaduais, com atuagio perfinente ao fema, ja existentes nas diferentes
unidades & ramos do MP brasileiro;

. Estimular a criagao, até dezembro de 2014, de pelo menos 10 (dez) novos Foruns Estaduais de
Combate combate aos impactos causados pelos agrotoxicos, com a participagao dos diferentes
ramas do MP brasileiro; (SC, AP, RR, CE, SE, GO, AC, PB, PA e MA)

HL Assegurar o direito 3 informag3o guanto 20s riscos do uso de agrotoxicos mediante a publicagao de
conteudo informativo nos sites do CNMP, das unidades do Ministério Publico e nas redes
sociais;

IV. Realizar a | 3emana de Mobilizagao Macional no Combate a2o0s impacios causados pelos agrofoxicos,
de 06 a 10 de abril de 2015;

V. Disseminar boas praticas no ambito do MP e da sociedade civil no combate aos impactos causados
pelos agrotoxicos;

VL Estimular a articulagac do Ministério Pablico Brasileiro no combate aos impactos causados pelos
agrotoxicos, em especial no gue diz respeito ao contrabando, 3 pulverizagio aérea, a produgdo
clandestina e ao uso de agrotoxicos banidos em outros paises;

V. Fomentar a edigio de lei de iniciativa popular sobre a redugdo do uso de agrotoxicos, mediante a
formagao de grupo de trabalho integrado por representantes dos diferentes ramos do MP. das
Instituigtes de Ensino Superior, da sociedade civil organizada e definigao de estratégia nacional
para coleta das assinaturas.

I. Fortalecer os Foruns Estaduais, com atuagdo pertinente ao tema, ja existentes nas diferentes unidades e
ramos do MP brasileiro;

Mumero de reunides de tratalho & eventos realizados pelos Fomns;

Humero de demandas cofidas e encaminhadas pelos Fonens;

Mimero de paginas dos Faruns Estaduais hospedadas ou "linkadas" nas paginas do MP;

Mumero de entidades que mtegram os Fanums.

IL Estimular a eriagao, ate dezembro de 2014, de pelo menos 10 {dez] novos Foruns Estaduais de Combate
aos impactos causados pelos agrotoxicos, com a participacao dos diferentes ramos do MP brasileiro;
Mumero de Foruns Estaduais de combate aos impactos causados pelos agrotouicos cnados a partir da execugio do
progeto:

. Assegurar o direite 3 informagdo guanto aos riscos do uso de agrotodicos mediante a publicagdo de
contetdo informative nos sites do CHMP, das unidades do Ministério Piblico e nas redes sociais;

| Mimero de iniciativas institscionais;
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Mimero de membros participantes de eventos relacionados 3 iniciativas institucionais;

Mimero de paginas instiucionais do MP e das respectivas paginas nas redes sociais que publicaram conteddo
imformativo.

IV. Realizar a | Semana de Mobilizagao Nacional no Combate aos impactos causados pelos agrotoxicos, de
06 a 10 de abril de 2043;

Mimero de iniciativas institucionais;

Mumero de participantes nas iniciativas institucionais;

Mumero de matéras publicadas (Clipping).

V. Disseminar boas praticas no ambito do MP e da sociedade civil no combate aos impactos causados pelos
agrotoxicos;

Mimero de projetos sobre a temtica, cadastrados no Banco Nacional de Projetos do CHNMP a partrr da execug3o do
progeto.

V1. Estimular a articulagac do Ministéric Poblico Brasileire no combate aos impactos causados pelos

agrotdxicos, em especial no que diz respeito ao contrabando, & pulverizagio aérea, 3 produgio clandestina
e ao uso de agrotoxicos banidos em cutros paises;

Mumero de iniciativas desenvolvidas pelo MP no combate a0 uso de agrotoxicos com prmcipios atives j@ banidos em
outros paises;

Mumero de iniciativas de combate ao contrabando de agrotdxicos;

Mimero de inciativas de combate 3 pulverizagao a&rea de agrotdxicos;

Mumero de inciativas de combate 3 produg3o dandesting;

Mimero de inciativas de combate ao wso de agrotdxicos banidos em outros paises;

Mumero de Instituigdes de Ensing Superior e institutes de pesquisa que colaboram com a atuagio do MP na
tematica.

ViLFomentar a edigac de lei de iniciativa popular sobre a redugio do uso de agrotoxicos, mediante a
formagao de grupe de trabalho integrado por representantes dos diferentes ramos do MP, das Instituigdes
de Ensino Superior, da sociedade civil organizada e definigdo de estratégia nacional para coleta das
assinaturas.

Mumero de assinaturas recebidas pela proposicio legislativa de iniciativa popular.

1° PONTO DE CONTROLE: 3N03/201 5
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ACORDO DE RESULTADOS
AcAo NacioMaL - MULTIPLICANDD A ESTRATEGIA

s mambros do Ministério Pablico brasileiro; reunidos durante o evanta Agdo
Maciona! - Multiolicando & Estrafégia; Combate 50 Uso Indiscriminado de
Agroidxicos; +

CONSIDERANDO que o Conselho Nacionaz| do Ministérie Piblico, por meto
do Plangjamento Estratégico, busca a unidade e a integragdo da Ministéro Publico
brasieiro,

CONSIDERANDD que, para a consecudo desse objetivo, fol lancado em
2011 o Mapa Estralegico Nacional, pm que se definiu o caminho a ser percomics
pelo Ministérip Piblico brasileiro, para ser reconhecida pala socicdade como agents
de transformagdo social & de presenvacdn da ordem |uridica & da democracla;

CONSIDERANDD gue, dentro desse contexto, o CHMP vem: promovendo 18
Acdes Nacionais, com o objetivo de concretizar os resultados Institucionais do seu
Mepa Estratégico Macional, com base em projetos construidos & adotados palas
diversas unidades do MF;

CONSIDERANDD que a expcusdo das referidas aghes dar-se-8 por meio de
projetos @ processos, menilorada per meio de ndicadores, através de uma atuagso
am rede, respeitands & dando efetividade aos cbjetivos definidos no Planejamenio
Estratégico Macional;

CONSIDERANDD gue um dos resultados institucionais constantes do Mapa
Estratégico Maclonal, concemente & Acdo n® 10 do CNMP estabelsca que o MP
defende o meio ambiente @ o desanvolvimanto sustentdvel;

CONSIDERANDS o presente evento da  Agéo MNacional, reslizado
conjuntamente pela Comlssdo de Defesa dos Direites Fundamentais — CROF 2 pela
Comistaa de Planejaments Esfratéalco, bem como a necessidade de padronizagao
B mansuragao dos msultados da implementagdo e replicagio do projeto em fodas as
unidadas do MP,

RESOLVEM celabrar o presenta ACORDD DE RESULTADOS de adesao 80
Profeto Macional, construldo & deliberado neste evento, cbservando, para tanio,.a
sistematizacaa aprovada bam coma as metas, cronograma’ inicial & Indicadores

E
:
g

£
:
dallberados (am anexa). _ E
g
B

O presente. Acordo de Resultados & seus aditives seréo disponibilizados no
gitio eletrénico do Conselho Macional do Minigtero Pabfico fwww onmp.mpobr). A

Comissao de Defesa dos Direitos Fundamentais realizard o moniloramento, a e

——
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Comiasiio de Planejamento Esfratégles realizard o suporte melodologico &,
conjuntamente, realizardo & dvulgagéo de seus relatdros de execugdo.

Salvador (BA), 28 de Agosto de 2074
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ACAO 11: O MP Combate a improbidade administrativa

e defende o patrimdnio publico

PROJETO NACIONAL

TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPGAO

REALIZAGAO

Comissao de Defesa dos Direitos Fundamentais e Comissao de Planejamento Estratégico
COORDENADOR DO PROJETO

Adrio Nobre Leite (MPE/PB)

Fabio George Cruz da Nobrega (MPF/DF)

William Garcia Pinto Coelho (MPE/MG)

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
(61) 3366- 9274 | direitosfundamentais@cnmp.mp.br

Presidente: Conselheiro Jarbas Soares Junior

MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Luciano Coelho Avila (lucianoavila@cnmp.mp.br)

MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)

GT2 - Combate a Corrupgao, Transparéncia e Controle Social
Andréa David

Eduardo Augusto Salomao Cambi

Eduardo Ribeiro Gomes El-Hage

Maria Marilia Oliveira Calado de Moura

Raquel Braguinho Pimenta Mamede Nascimento

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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Ficha de Projetos

TRANSPARENCIA

Objetivo Geral

Fomentar a atuacio preventva e repressiva do Ministério Publico brasileim na fiscalzacio do cumprimenta da
Lein. ®42.527/2011 (Lei de Acesso a Informagido - LAl) & da Lei Complementar 131720049,

|ﬂhieﬁva5 especificos

L Estabelecer articulagao interinstitucional com a Confroladoria-Geral da Unido {CGU) e a Associacdo dos
membros de Tribunais de Contas do Brasil {ATRICON) mediante a celebracdo de acordo de cooperacio;

Ii. Elaborar plano de acio conjunta CHMP, CGU & ATRICON no propasito de fomentar o compartilhamento de
informacdes e a realizacdo de diagnosticos acerca da implementacado da Lei n. @ 12.527/2011 (Lai de Acesso
& Informagio — LAl e da Lei Complementar 131/2000, bem como a realizagio de agbes de investigagao em
ambito local e cuiras iniciativas;

lll. Estabelecer arficulagdo interinstitucional com o Colegio de Dirstores de Escolas e Centros de Estudos e
Aperfeicoaments Funcional dos Ministérics Publicos do Brasil (CDEMP) medianie a celebracio de acordo de
CODPEracao;

IV. Estimular o intercambio de boas praficas e o compartilhamento de conhecimento visando a
potencializar a fiscalizagdo do cumprimento Lei n® 1252772011 (Lei de Acesso a Informacan — LAl & da Lei
Complemeantar n® 1012000 (LRF) na redagio que lhe foi dada pela Lei Complementar 131/2008, mediants
rezlizacio de aches educacionais voltadas para membros e servidores do Ministério Publico:

V. Promover & divulgagao de conteddo formativo e informativo sobre o exercicio da cidadania fiscal,

mediante campanha, inclusive na intermet & nas redes sociais, & com a producdo de publicagdo — eletrinica =
impressa — buscando incentivar o acompanhaments pela sociedade da aplicacio dos recursos plblicos;

V1. Elsboracio de guia de atuacio ministeral, de carater informativo e sugestivo, voltado ao cumprimento das
exigéncias estabelecidas pela Lei Complementar n® 131/2004.
Vil. Desenvolver, 3 partir de diagnasticos, agoes direcionadas a fiscalizacas do cumpriments, pelos municipios
brasileiros, das exigéncias estabelecidas pela Lai Complementar n® 121/2008, em especial no gue conceme &
criagdo dos respectivos portais de transparéncia.

INEHCADORES

L Estabelecer articulagao interinstitucional com a Controladona-Geral da Unido (CGU) & a Associagio dos
membros de Tribunais de Contas do Brasil (ATRICON ) mediante a celebracio de acondo de cooperacio;

|-Amf—:|n de Cooperacio celebrado;

Il. Elaborar plana de agdo conjunta CHMP, CGU e ATRICON no propasito de fomentar o compartithamenio de
ur'.uﬁ:rmacﬂea & a realizacio de diagnosticos acerca da mplementacio da Lein. 9 12 52772011 (Lei de Acesso
a Informacio — LAl e da Lei Complementar 121/2008, bem como a realizacio de agoes de investigagao em
ambito local 2 cutras iniciativas;

|- Plano de agio conjunta, com a previsdo de indicadores especificos;

lll. Estabelecer arficulagdo interinstifucional com o Colegio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos
Aperfeicoaments Funcional dos Ministérios Plblicos do Brasil {CDEMP) medianie a celebracio de acordo de
CODPETaTA;

|—Amrdr:- de Cooperacao celebrado;
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IV. Estimular o intercambic de boas praficas & o compartilhamento de conhecimento visando a
potencializar a fiscalizagio do cumpdmento Led n® 125272011 (Lei de Acesso a Informacio — LAl e da Lei
Complementar n® 10172000 (LRF). na redagao que lhe foi dada pela Lei Complementar 131/2008, mediants
realizacio de agoes educacionais voltadas para membros e servidores do Ministerio Publico:

|— Mimero de agfies educacionais realizadas;

|— Mumeno de membros do MP participanies;

|— Mamero de servidores do MP participantas;

|- Mimera de unidades do Ministerio Plblico que fiveram membros e senvidores participantes

V. Promowver 2 divulgagio de conteudo formativo e informative sobre o exercicio da cidadania fiscal,
mediante campanha, inclusive na intemet e nas redes sociais, & com a produgdo de publicacio — eletrdnica e
impressa — buscando incentivar o acompanhamento pela sociedads da aplicagio dos recursos publizos;

- Tiragem da publicag3ao;

- Mimero de unidades do MP destinatarias dos exemplares da publicagda;

- Nimero de downloads da publcacio no site do THME;

- Indicadores especiicos relacionados ao alcance da campanha nas redes socizis (Numero de visualizacies e
interagies);

V1. Elaboracao de guia de atuacio ministenal, de carater informativo & sugestivo, voltado ao cumpnmenio das
exigéncias estabelecidas pela Lei Complementar n® 121/2000.

- Tiragem da publicacaac

- Mimero de unidades do MP destinatarias dos exemplares da publicagdo;

- Mimera de biblistecas de instituighes de ensing superior destinatarias da publicacdo;

- Mimero de instituictes publicas e organizaties da sociedade civil destinatarias da publicacsa;

- Nimero de downloads da publicagdo no site do CNMP;

VIl. Dessnvolver, 3 partir de diagnosticos, agies direcionadas 3 fiscalizacao do cumprimento, pelos municipios
brasileiros, das exigéncias estabelecidas pela Lei Complementar n® 131/2000, em especial no que conceme 3
criagao dos respectivos portais de transparencia.

- MOmeno de iniciativas insttucionais direcionadas a exigéncia da criacio dos portais de transparencia pelos
municipios;

Pontos de controle: 15062015 e 1511272015
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Ficha de Projetos

FORTALECIMENTO DO MINISTERIO PUBLICO NO COMBATE A CORRUPCAD

Objetivo Geral

Realgar a importincia do Ministerio Plblico na prevencdo & repressao 4 comupgdo e na defesa do patnmdnio
pliblico.

|l‘.]hieﬁvu5 especificos

|I- Criar o Forum Nacional do Ministerio Publico no Combate 3 Corrupgao;

Il. Elaborar planc de agao do Forum, no proposio de fomeniar o incrementa da articulagao do Ministero Publico
brasileiro no desenvolvimeanto de iniciativas preventivas e repressivas contra a comupgao;

L. Estabelecer arficulagao interinstitucional com o Colegic de Diretores de Escolas e Cenfros de Estudos &
Aperfeicoaments Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP) mediante a celebragio de acordo de
CODPETacan;

IV. Estabelecer articulagao interinstitucional com o GNCOOC e GHMDH do Consefho Nacional de Procuradores
Gerais (CHNPG]) para o desenvolvimento de iniciativas prevenivas e repressivas conira comupgdo, bem como
para o dessnvolvimenio de aches de capacitacio de membros e senvidores do Ministéro Publico;

V. Promover capacitagao sobre Transparéncia, Lei Anticorrupgao (Lei 12.848f2013) e Licitagoes e
Contratos, direcionada a membros e senvidores do Ministeno Plblico brasileiro;

V1. Promover, em articulacdo com o Grupo Macional de Combate 3s Organizagfies Cniminosas (GNCOC), a
possivel intensificacio, em lapso temporal definido, das iniciativas repressivas contra a comupcao (agao
operacional articulada);

Vil. Produzir 3 publicagio - eleirdnica e impressa - “A atuagio do MP brasileiro no combate 3 comupgio™
para a consolidacdo de informagbes sobre a atuacao institucional no tema e a dvulgacao de boas praficas.

INMCADORES

|L Criar o Forum Nacional do Ministerio Pablico no Combate 3 Corrupgao:

|- Forum Nacional instituido;
|- Mimero de Ministerios Publicos participantes;

Ii. Elaborar planc de agao do Forum, no proposito de fomentar o incremenio da articulagdo do Ministerio Plblico
brasileiro no desenvolvimento de iniciativas preventivas e repressivas contra a comupgao;

|- Plano de agao slaborado, com a previsdo de indicadores espacificos;

lll. Estabelecer articulagido interinstitucional com o Colégio de Diretores de Escolas & Centros de Estudos e
Aperfeicoaments Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP) mediante 3 celebracio de acordo de
CODPETacan;

|-Amrdn:| de Cooperacao celebrado;

IV. Estabelecer articulagao interinstitucional com o GHCOC & GHNDH do Conselho Nacional de Procuradores
Gerais (CHNPG) para o desenvolvimento de iniciativas preventivas e repressivas contra comupeio, bem como
para o desenvohimenio de agtes de capacitacio de membros e servidores do Ministero Foblico,

|— Mimero de inciativas conjuntas;

V. Promover capacitagao sobre Transparéncia, Lei Anticorrupgaoc (Lei 12.84812013) e Licitagoes e
Contratos, direcionada a membros e servidores do Ministerna Plblico brasilsim;
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|- Mumero de agdes educacionais realizadas:

|- Mumero de membros do MP participantes;
|- Mumero de servidores do MP participantes;
|- MUmero de unidades do Ministério Publico com membros & servidores participantes.

V1. Promaover, em ariculagio com o Grupo NMacional de Combate as Organizagtes Criminosas (GNCOC), a
possivel intensificagio, em lapso temporal definido, das iniciativas repressivas contra a comupcio (agio
operacional articulada);

|- Mimero de procedimentos investigatorios instaurados;

|- Mumero de TAC e de recomendactes;

|- Mimero de agbes de improbidade administrativa propostas;

|- Mimero de agies penais propostas,

|- Mimero de agdes civis publicas em defesa do patfimdnio piblico propostas;
|- Mimero de apbes cautelares em defesa do patimdnio plblico propostas:

|- ‘Volume financeire comespondenie acs bens apreendidos;

|- ‘Violume financeiro comespondentes acs bens tomadas indisponiveis;

|- Volume financeiro comespondente aos contratos investigades e questionados nas aghes;
|- Mumero de pedidos de afastamento de agente publico;

|- Mumero de pedidos de levantamento de sigilo;

|- Mumero de pedidos de prisdes;

Vil Produzir 2 publicagio - eletrdnica e impressa - “A atuagio do MP brasileiro no combate 3 comupgio™
para a consolidacao de informagoes sobre a atuacio institucional no tema e a divulgagdo de boas praticas.

- Tiragem da publicagac;

- Mimero de unidades do MF destinatarias dos exemplares da publicacia;

- Mimero de bibliotecas de instituigdes de ensino superior destinatarias da publicagio;

- Mimero de instituigdes plblicas e organizagdes da sociedade civil destinatarias da publicagio;

- Wimero de downloads da publicagio no site do CHMP.

Pontos de controle: 10/06/2015 e 10272015
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ACORDO DE RESULTADOS
Ac Ao NACIONAL - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

08 membros do Ministério Poblico brasileiro, reunidos durante o evento Agda
Nacional = Multiplicandn a Eslratdgia; Muacdo do MP no combate a carupgao e
fransparéncia de estados e municipios,

CONSIDERANDD que o Conselbo Macional do Minlistério Publico, por meia
da Planejamento Esfratégico, busea a unidade e a integragdo do Ministérlo Publico
brasilairo

COMSIDERANDO que, para a consecugdo dessa abjative, fol langado em
2011 o Mapa Estratégico MNacional, em gue se definiu o caminho a ser percorrido
pelo Ministério Pablico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedads como agente
de transformagao social & da preservacdo da ordem juridica e da democracia;

CONSIDERANDO que, denfro desse contaxto, o CNMP vem promovenda 18
Acfies Macionals, com o objetivo de concretizar os resultados Iinstitucionais do seu
Mapa Estratégico Macional, com base am projetos construidos e adotedos patas
diversas unidades do MP;

COMSIDERANDO gue a execucio das referidas agfes dar-se-a por meio de
projatos @ processos, monitorada por meio de indicadores, airaves de uma atuacio
em rade, respelfando e dando efefividade aos objetivos definidos no Planejamenta
Estratégico Nacional,

COMSIDERANDO gue um dos resultados insfitusionais consiantes do Mapa
Estratégico Nacional, concarmante 3 Aglo n® 11 do CNMP estabelece que o MP
combate a improbidade sdministrativa e defende o patriminio pablico,

COMSIDERANDD o presente evento da AgSc Nacional, realizado
conjuntamente pela Comissdo de Defesa dos Direitos Fundamentais — CODF & pela
Comissdo de Plansjaments Estratégico, bem como a necessidade de padronizagao
a mansuragio dos resultados da implementacao & replicagio do projeto em todas as
unidades do MP,

RESOLVEM celebrar o presante ACORDO DE RESULTADOS de adesdo ans
Projatos Nacionals, construidos e delfberados nesle evento, observando, para tanto,
a sistematizacio aprovada bem como as metas, cronograma Inicial e indicadares
deliberados (em anexa),

AOPEYRSR AP oEesolT 40T TISMY

O presente Acordo de Resultados e ssus adifivos serdo disponibilizados no
sitia eleirdnice do Conselhn Macional do Ministério Piblen (www cnmp.moubrl. A

Caomissae de Defesa dos Direifos Fundamentais realizard o monitoraments, a =4
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Comissdo de Plansjamento Estratégico realizarda o suporte metodolbgico e,
conjuntamente, realizardo a divulgacdo de seus relatorios de execugao.

Brasilia (OF ), 26 de Movembro de 2074,
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ACAO 14: O MP atua na prevencgao e repressao ao trabalho escravo

e ao trafico de pessoas

PROJETO NACIONAL

MPF CONTRA A ESCRAVIDAO CONTEMPORANEA
REALIZAGAO

Ministério Publico Federal - MPF
COORDENADOR DO PROJETO

Maria Clara Barros Noleto (PR/PA)

VICE COORDENADOR DO PROJETO

Melina Alves Tostes (PR/PA)

MEMBROS

GT - Escravidao Contemporanea

Ana Carolina Alves Araujo Roman (PR/DF)
Fernando Tulio da Silva (PR/SE)

Juliana de A. Santa Rosa Camara (PRM Arapiraca/AL)
Maria Clara Barros Noleto (PR/PA)

Melina Alves Tostes (PR/PA)

Natalia Lourenco Soares (PRM Caruaru/PE)
Onésio Soares Amaral (PRM Luziania/GO)
Rosane Cima Campiotto (PRR3)

Sabrina Menegario (PRM Caraguatatuba/SP)
Victor Manoel Mariz (PR/RN)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnhmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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Identificacdo do projeto
Cddigo: Nome (titulo do projeto):
P0074 MPF contra a Escraviddao Contemporanea

Descricdo do projeto

Finalidade:

Estruturar a prestacdo de contas e a sistematica de organizacdo dos dados de maneira a elevar a
transparéncia das a¢des do MPF com rela¢do a atuagdo criminal sobre escraviddo contemporanea.
Desenvolver modelo a ser utilizado em todas as outras Unidades do MPF e com isso melhorar a produgao
de provas para a persecugao penal. Menor incidéncia de crimes, no que tange ao trabalho escravo, os
quais atentam contra a dignidade de pessoa humana.

Escopo:

O presente projeto tem por objetivo estruturar dados para prestacdo de contas e sistematizar a
organizacdo dos dados de maneira a elevar a transparéncia das a¢ées do MPF com relacdo a atuagao
criminal no combate ao trabalho escravo contemporaneo.

1. Brasil assume compromisso internacional de elaborar e divulgar relatério de acompanhamento das
fiscalizagbes de combate ao trabalho escravo e garantir presenca de autoridade investigatdria para atuar
com o Grupo Movel de Fiscalizacdo do trabalho nas fiscalizagGes baseadas em dendncia ou suspeita de
ocorréncia de trabalho escravo.

2. Configuracdo da ferramenta QlikView para acesso ao Banco de Dados do Sistema Unico, com a cria¢do
de campos especificos, bem como tabula¢des necessarias as geracdo dos relatérios;

3. Contratacdo de 12 (doze) estagiarios de nivel médio, pela PR/PA, para auxiliar na alimentacdo do BI;
4. Capacitacdo dos estagiarios para compilacdo de dados do Sistema Unico;

5. Extracdo de dados e alimentacdo do Sistema Unico com dados relativos a atuacdo do MPF no crime
de reducgdo a condicdo analoga a de escravo e correlatos em todo o Brasil;

6. Extracdo de informacgdes dos sistemas da Justica Federal a respeito do andamento dos processos e
procedimentos;

7. Identificagao fisica e do andamento dos processos e procedimentos;
8. Ac¢Oes corretivas para as inconsisténcias diagnosticadas;

9. Apresentacdo do relatério consolidado demonstrando a¢des desenvolvidas e a atuagdo do MPF no
combate ao trabalho escravo em todo o Brasil.

10. Melhoria na persecugao penal, especialmente no que tange a coleta de provas da materialidade e da
autoria delitiva.

11. Cumprimento das recomendagdes da Comissao Interamericana de Direitos Humanos - CIDH

N3o-escopo:
1. Na&o faz parte das aces do projeto a elaboracdo de pecas juridicas relacionadas a persecucdo
penal dos crimes relacionados a escraviddo contemporanea;
2. Nao faz parte do projeto servir de ferramenta para atividades correicionais.

Premissas:
1. Falta de dados consistentes a respeito da atuacao do MPF;
2. Compromisso internacional que esta sendo assumido pelo MPF no caso Fazenda Brasil Verde,
perante a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos;
3. Inexisténcia de controle e capacidade de resposta célere para emissao de relatério e prestacao
de contas da atuacdo do MPF no tema da escravidao contemporanea.
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Restricdes: )
1. Inconsisténcia dos dados cadastrados no Sistema Unico;
2. Nao implantacdo da importacdo de dados com todos os érgéos jurisdicionais.

Publico-alvo
Clientes:

22 Camara de Coordenacdo e Revisdo, GT Escraviddao Contemporanea da 22 Camara.

Beneficiarios:
Procurador-Geral da Republica, 22 Camara de Coagdere Revisao, sociedade, vitimas da
escravidao, MPF.

Alinhamento estratégico

Vinculagdo com o Planejamento Estratégico:

Objetivos do Planejamento Estratégico:

Prover solucGes de tecnologia da informagdo e comunicac¢do alinhadas com a estratégia; célere,
transparente e sustentavel;

Implementar o processo de Gestao do Conhecimento;

Atuar de forma integrada, coordenada e regionalizada;

Aperfeicoar a atuacdo judicial;

Fortalecer a atuagao extrajudicial;

Atuagao Preventiva;

Protecdo do regime democratico e promogao dos direitos Fundamentais;
Combate a criminalidade e a corrupcgao.

Objetivos desdobrados do Planejamento Estratégico:

Aprimorar o acesso a informacdo;

Divulgar de forma eficaz a atuagdo criminal e seus resultados;

Incrementar a transparéncia sobre o acompanhamento e os resultados das a¢des penais, execugdes
penais, investigacOes feitas pelo MPF, dos inquéritos policiais e procedimentos extrajudiciais em tramite
no MPF;

Produzir relatorios da atuacdo qualitativa e quantitativa com consolidacdo tematica e por niveis de
atuacgao;

Direcionar a divulgacdo e o resultado da atuacdo criminal para o publico e as entidades necessdrias;
Esclarecer o papel do MPF na area criminal.
Melhorar a Persecugao Penal;

Obter maior reconhecimento nacional e internacional do trabalho do MPF na area da Persecuc¢do Penal,
nos delitos do art. 149 e correlatos

Vinculagdo com outros projetos concluidos, em andamento ou em estu do:
Sistema Unico e Importagdo de Informacdes do Poder Judiciario
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ACAO 14: O MP atua na prevencgao e repressao ao trabalho escravo

e ao trafico de pessoas

PROJETO NACIONAL

REPRESSAO AO TRABALHO ESCRAVO

REALIZAGAO

Ministério Publico do Trabalho - MPT
COORDENADOR DO PROJETO

Jonas Ratier Moreno (MPT em Mato Grosso do Sul)
VICE COORDENADOR DO PROJETO

Luiz Carlos Michele Fabre (MPT em Sao Paulo)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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177 AG@o(ES | Daniele Coriia Santa Catarina | Gallson Martins Radha, Camissdo Fastoral da Terra- CFT
15% Aegda/G0 | Ankdnic Carlos Cavakante Alpinianc do Prade Lopes . 1da .
Radrigues v
157 Aegdo/AL  |Radrign Aaphael Aocrigues de | Alesandre Magna Marsds Batlsta de Organizaghes Mo Govermamentals — 08G s
Alencar Alvarenga
Ministério Publico Federal - MPF
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Ministéria Plblico Estadual - MIPE

Canselhes Tutelares

Centra de Referfinda de Assisténela Soclal - CRA's

Centra de Beferénda Espedalizade de Assisténda Social - CREAS

Secretarias Estaduals

Centra de Referéinda em Sadde do Trabakadar — CEREST

Sincicatos

Fecerafies

2.2 SUPORTE TECHICD/ OPERACIONAL

NOME CARGD SETOR.

Adriang Rodngues | Assessong imahingte 40 Coordenddona de Geshia
Estratéghoa - GOGP
Arded Sowza Estatistico abinete do Coordenadon de Geshia
Estratégica - GOGP

Jana Risuenhg Térakca Gahinete do Coordenadons de Gestda

Advemisiratia Estratéghoa - GOGP

JOmPT CONAETE

4. ESCOPO DO PROJETO

Realizagdo de forgas tarefas para fscalacio de sihogies de submissio de
trabalhadores a condiges aral:gas a de esoravo ¢ gerencamento das operages realradass

pelo Grupa Espedal Inberinstitudonal de Flecalzagdo Mdvel.

5. OBJETIVO GERAL

Aweriguar as demincas ¢ participar das inspegbes que emnvoivam o trabalbo escrava
contempaordne, buscando ao final de cada ano observar 3 evolucsa da erradicagdo dessa

mazela

6. OBMETIVOS ESPECIFICOS

6.1 Intagras o Graps Eiped il Intirnatecenal di Facel siclo Mivel justimants o555 o Wisiibn da

Trabalho e Emprage e a Pelicia Fedaral;

6.1 Formar Tamas-tarefas am detar minadi s localidde s, inchaiive cos o deilocimeno da mambne,

Pt & daredores pare dfereste unidedis da Federigio, a Tim de re g B

B3 Inslavar precadisantos nessbgaldiom o inguirilos cws, guands neceisdeio, reiullasds e=

mididas artrajudi (TAL'S| @ judicias AT 5] dokre o Ve=a;

B8 Facal anbe die Condata firsados @ Senileor ¢

B Eumprimunts dos Tarses de Ajus

recusltados da spdes chis poblices prom ovidis:

6.5 Dar putdicidide ki agies do Miniitde Patlico do Trabalho peraste & socwdade, no lcants ao
indicadans disesveabeidos para avalar elithe=ants & srradiciglo do rabaho andloge sa &

LTV,

JOMPT CONAETE

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A acravidBo P wduz o tabalh arad,

@ um mers objelo na e

ndo. & propeis condigle de ser hamans co= gra di, suja com o cerais

da lkardade fica, moral oo peccligicn, wis e= vinude S sevidio por didi, cosdigii

dingradanted de trabalho cu pornadi uabva.

A Bucica pebs real literdade do vabalBador pasie pele mpresile ao ilikto, com o reagite di

todo agueled goa e escontrem es cosdcies indiogas o de sicrive, auis come dusefa @ araagio

pro=oconsl do Minklio Piblee do Trabalho (MPT) para intramestir agies provntvis @ dio

inclailio docial duidis piii vimizid o am 1l graste il o de vl ek dad,

Atanto § vocagho ndbfucional para espurgar o tribale escrave defintamente di scdss
sndiedade, & Wisigline Pabkos de Trabilbo crsu am 1T d& datambne da 2000, por =aio di gelans
23102003 a awamente dissminida Cosrdisadodis Hadosal de Erradicaglo do Teabalss Eicrivs
(OOMAETE) Antas da Ceardanidena, aitio ne Imbie de MPT Comisbs que dissnmbera eiudos
sohre estravigias da combate ss trabalho sscrave @ repularizagio de prabalbe indgena. Esta comislo

Bai eriada am 5 de junhs de 2001 @ lfei dubsltaila pals Cosrdanaderia.

Dusde wmbs, a COMAETE intugra @ srotagenica ssdas de repracsle, nbernsbfucenas o

prigsiad, sl o Sudidai qer alecim o bilico de pridos configareds na arigem do

probluma @ prejetos goe visas @ gl dos rebathadores am curses de guaificagio profivional o,

Cxn g weste, w0 marcede de trabatho, para wilas 4 renddibsca @ asids

hipokiufickesa strams do s Bumase exavitido em nove realidade social, shetvameste

g8 MPT & casbale 86 1rabaho

RSP —
musals DURANTE & sua obsevagio, alasds

D prejits alusl busea paranci

asErave o

porhemn, buscands ulm

ar uik

aos doii oulred projetod edretigicos das coordenadonia. que wikm o AMTES, imentands a
prevangho 86 ciln, alscindo & aliasants da (rahahadsr o o alies de paisoss sars Fns &
trabalhe (PROIETO CAMINHDE PARA A LIBERDADE) @ o DEROIS, confesinds afutiva birdide ao
trabilhador atrasis de sus qualifcsgbo pasa inmrgBoranser gio no =wrcido do tribahe |PROJETO

RESGATARDO ACIDADKKLE).

JOMPT CONAETE

7. CRONOGRAMA DAS FORCAS TAREFAS

Mensaimentz a COMAETE participa oo reunddes com o Minsténa do Trabalho &
Emprega para phneaments das operaples do Grupa Espedal Internstitudonal de
Fiscalizagdo Méuel, sem prejulzo das agdes regionalmente planejadas sabre o tema.

8. RESULTADOS ESPERADOS

E.1Indicadores
WBIEABER BEschighD Lo
Taxi ¢ trabahadore magatados [Madic o
1 purchnnasl A bbaladend feigitedes nai|  CheokWirdaConsin
R————

[WEEsBoR]  CEsoocAooAsmeras |

B2 Matas

N Badusr am X - 5% ao anoa
BAPT avé OIS,

@ i brabalhadores sesganedes nas ataagies do

Observagio: "X representa a bnha base, a ser definida a partir dos dados coletades no ano
de 2011 & 2012,

94



dOmeT CONAETE

9, LEGISLACAO PERTINENTE

Precettua a Constitulgle Federal, em seu Art. 19, que s3o fundamentos da repdblica &
dignidade da pessoa humana e os valores socaks do trabatho, elegendo como direitos fundamentais
[art. 5*), & proibigio de tratamento desumanc ou degradentz e a funclo socal da propriedade,
ditando-se, ainda, que 2 ordem econbmica (art. 170) tem que ser fundada na valorizag3o sodal do
trabatho & na finalidade de assegurar a todos uma existéncla digna.

O art. 149 do Cédigo Penad Brasilelro diz: "Reduzir alguém & condiglo andloge a de escravo,
quer subme-tende & trabalhos forgados ou & jormadas exaustivas, quer sujeitando 2 condighes
degradantes de trabatho, quer restringindo por qualquer meko a sua locomogdo em razBo de divida
contraida com o empregador cu preposto. Pena: reclusdo de 2 a 8 anos e multa, além da pena
correspondente & violéncka. § 1°, Nas mesmas penas incorre quem: | - cerceia o uso de qualguer meko
de transporte por pante do trabalhador com o fim de reté-lo no local de wabalho. Il = Mantém
vighdncia ostensiva no local de trabalho, ou se apodera de chjetos os documentos pessoals do
trabathador, com o fim te retédo no loczl de trabalho § 2° “A pena é aumentada até a metade se o
crime & cometido: | - contra crianca ou adolescente; Il - Por motivo de preconceito de raga, cor, etnia,

religigo ou origem”.

Portaria Interministerial 2 de 12.05.2011, publicada no diz 13.05.2011, em substituicdo 3
Portaria 540/2004 do MTE apresenta o cadastro dos empregadores que submeteram rebalhadores 2

condigdes andlogas 3 de escrave, sendo uma forte ferramenta ne combate & tal

pratica, |3 que & divulgagio desse rol, conheddo como "Lista Suja”, pode provocar o cancelamento de

finandamentos por banco piblicos

A partir de derembro de 2002, com a publicagio da Lel n®. 10,608, o trabalhador resgatado da
condigdo andloga & de escrave conquistou o direito de receber trés parcelas do ‘Seguro Desemprego
Espedia| para Resgatado’, no valor de um salrio minimo cada. Os Auditores Fiscals do Trabalho
efetuam, no momento do resgate dos trabalhadores, os precedimentos formals requeridos para a
concesséo do segure- desemprego. O beneficio é posteriormante sacado pelo praprio trabathador na
rede bancaria,

4 mPT CONAETE

10. LEGISLACAO PERTINENTE

provado pelos L

JONAS RATIER MOREND - PRT 249 Regilo/MS
Coordenador Nacional da CONAETE

HIDERALDO LUIZ DE SOUSA MACHADO ~ PRT Bf Regifo [PA
Vice-Coordenador Nacional da CONAETE
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ACAO 15: O MP EFETUA O CONTROLE EXTERNO DA ATIVIDADE
POLICIAL

ACAO 18: O MP ATUA NA PREVENCAO E REPRESSAO AOS CRIMES
GRAVES, TANTO COMUNS COMO MILITARES (A¢ao Correlata)

PROJETO NACIONAL
O MP NAS REPARTIGOES POLICIAIS: COMBATENDO O AUTO DE RESISTENCIA

REALIZAGAO

Comissao do Sistema Prisional, Controle Externo da Atividade Policial e Seguranca Publica
e Comissao de Planejamento Estratégico

COORDENADOR DO PROJETO

Soel Arpini (MPM)

José Augusto de Souza Peres Filho (MP/RN)

COMISSAO DO SISTEMA PRISIONAL

(61) 3366-9283 | csp@cnmp.mp.br

Presidente: Conselheiro Alexandre Berzosa Saliba
MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)
Andrezza Duarte Cancado

Antonio Iran Coelho Sirio

Glauber Sérgio Tatagiba do Carmo
Henrique Nogueira Macedo
Luciana Frugiuele

Marcio Francisco Escudeiro Leite
Marcos Reichelt Centeno

Nisio Edmundo Tostes Ribeiro Filho
Nivia Monica da Silva

Paulo Henrique Ferreira Brito
Paulo Roberto Mello Cunha Junior
Pedro Ivo de Souza

Thiago André Pierobom de Avila

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DO PROJETD
MNome do Projeto

O Ministério Plblico nas Repartigies Policiais-Combatendo o Auto de Resisténcia Seguido de Marts
Coordenadores

Jose Augusio Souza Peres Filho & Soel Arpini

OBJETIVOS

Objetivo Geral

Fortalecer o controle extemo da atividade policial & a prevengio e a repressao dos crimes graves, tanto
comuns como militares, por meio da implementacio dos relatorios de visitas e fiscalizacio dos autos de

resisténcia seguidc de morte, atraves de uma a¢30 conjunta dos ramos do Ministéno Piblico Brasileiro,
sagundao orientacdes estabelecidas pelo Conselho Nacional do Ministério Plblico-Agio Macional 15 & 18,
Objetivos especificos

I. Fortalecer o controle extermo da atividade policial atraves da realizagao de visitas
semestrais as repartigoes policiais e aos orgaocs de pericia;

. Recomendar 3s respectivas Secretarias de Seguranga Publica no sentide de inserir um
campo especifice nos boletins de ocorréncia para registro de incidéncia de mortes
decommentes de atuagao policial, assegurando gue o delegado de policia instaure,
imediatamente, inquérito especifico para apurar esse fato, sem prejuizo de eventual
prisao em flagrante, requisitando o Ministéric Poblico a sua instaurag3o quando a
auteridade policial nao tiver assim procedido;

Hi. Assegurar que o Ministério Pablico adote medidas para gque seja comunicado em ate 24
(vinte & guatroj horas, pela autoridade policial quando do emprego da forga policial
resultar ofensa a vida, para permitir o pronto acompanhamento pelo orgaoc ministerial
responsavel;

IV. Assegurar que sejam adotadas medidas no sentido de que o delegado de policia comparega
pessoalmente ao local dos fatos, tio logo seja comunicado da ocorréncia de uma morte
por intervengac policial, providenciando o isolamento do lecal, a realizagao de pericia e
a respectiva necropsia, as quais devem ter a devida celeridade;

V. Assegurar gue o Ministério Publico recomende 3 Cormregedoria da Policia Civil, para que as
mortes decomentes de intervengao por policiais civis sejam por ela investigadas;

VL Assegurar que, no caso de morte decorrente de intervengao policial, durante o exame
necroscopico, seja obrigatera a realizagao de exame interno, documentagao fotografica
e coleta de wvestigios encontrados, assim como que o Inguérito Policial contenha
informagoes sobre os registros de comunicagio e movimentagio das viaturas
envolvidas na ccorréncia;

Criagdo e disponibilizagic de um banco de dados pelo CHNMP acerca das mortes
decomrentes de intervengio policial, por Estado da Federagio, tendo como dados
minimos obrigatérios: nome da vitima, data e horario do fato, municipio, nome dos
policiais envolvidos, local de trabalho dos policiais envolvidos, ndmero do respectivo
inguerito policial, se foi feita a comunicagio imediata ac Ministéric Poblico, se o
delegado de policia compareceu pessoalmente ao local do fato, se foi realizada a pericia
no local, se foi realizada a necropsia, situagio do Inguérito Policial (em diligéncias,
arquivado ou denunciado), com dados a partir de 2015, a ser alimentado pelos
respectivos Ministérios Pablicos.

DESCRICAD SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO

Atividade Prazo IResponsavel

L Fortalecer o controle externo da atividade policial atraves da realizagao de visitas semestrais as
repartigoes policiais e aos orgaocs de pericia

1. Realizacan da 17 vista semestral as repartgoes policias g1° junho de 2015 romoior de  Justica oo
|@o5 Orgaos periciais em maio de 2015 ibuizdo mo controle extern

97



romotor de  Justica com

ibuigio no confrole extema

a atividade policial

Il - Recomendar as respectivas Secretarias de Seguranga Pudblica no sentide de inserir um campo
specifico nos boletins de ocorréncia para registro de incidéncia de mortes decorrentes de atuagiof

policial, assegurando que o delegado de policia instaure, imediatamente, inquérito especifico pa
purar esse fato, sem prejuizo de eventual prisdo em flagrante, requisitando o Ministério Pablico
ua instauragio guando a autoridade policial ndo tiver assim procedido;

. Realizacao da 2° visita semestral as repartigdes policiais 1° dezembro de 2015
305 Orgaos periciais em novernbro de 2015

1. Werficar com a respectiva Secretaria de Seguranga defl®marpode 2015 PGJ/Camara de Coordenacao e

Publica s tal chistivo 3 esta sendo cumprido adequadamente RevisSo

2. Divulgar 305 membros com atuagao criminal tal objetivo 1° margo de 2015 FGJ/Camara de Coordenacao e|
Flevisdo

3. Adetar medidas para que o presenie objetivo  sejd1” abrl de 2015 PGJICamara de Coordenagdo e

mplementado, caso ndo estzia sendo Fevis3o

quatro) horas, pela autoridade policial quando do emprego da forga policial resultar ofensa 3 wid

lll. Assegurar que o Ministeric Publico adote medidas para gue seja comunicado em ate 24 (vinte
a,
para permitir o pronto acompanhamento pelo drgio ministerial responsavel;

Verificar com a respectva Secretaria de Seguranca defl”marpo de 2015 PGJ/Camara de Coordenacac e
Piiblica s& tab objetivo ja esta sendo cumprido adequadamente Pevisio

2. Diwulgar aos membros com atuagao criminal tal chjetive 1*margode 2015 PGNCamara de Coordenagao e|
Flevisao

|3 Adotar medidas para que o presemte objetive sejdlc abnl de 2015 PGJ/Camara de Coordenacao e
mplementado, caso ndo estsia sendo Fevisio

IV. Assegurar que sejam adotadas medidas no sentide de que o delegado de policia compareg
pessoalmente ao local dos fatos, tio logo seja comunicado da ocomméncia de uma morte po
in‘tervenr;ia policial, providenciando o isclamento do local, a realizagio de pericia e a respecti

necm@a, as quais devem ter a devida celeridade;

Verificar com a respectiva Secrefaria de Seguranga dei® margo de 2015 PG)Camara de Coordenagao i
Piblica s ta0 objetivo ja esta sendo cumprido adequadamente Fevis3o

2. Divulgar a0s membros com atuagao ciminal tal chjetivo 1° margo de 2015 EE-J_.fC_iTla':i de Coordenarao el
evis30

|3 Adotar medidas para que o presemte objetive  sejdl” abnl de 2015 PGJ/Camara de Coordenacao el
mplementado, caso ndo estzia sendo Fevisio

4. Avalar a efetividade das medidas adotadas no item 3 1% outubro de 2015 PGJCamara de Coordenagao el
Fevisio

V. Assegurar que o Ministéric Pablico recomende 3 Corregedoria da Policia Civil, para que
mortes decorrentes de intervengio por policiais civis sejam por ela investigadas;

| B

1. Verificar com a respectiva Secretara de Seguranga Publica)l® marpo de 2015 PGJ/Camara de Emva@énj
|se tal objetvo ja esta sendo cumprido adeguadaments Flevisao

2. Divulgar a0s membros com atuagao criminal tal chjetivo 1® margo de 2015 EGJ_.‘C_iﬂa':i de Coordenarao el
evis3n

[3 Adotar medidas para gque o presemte objetive sejdlc abnl de 2015 PE)Camara de Coordenagao el
mplementado, caso nao esteia sendo Revisio

4. Avaliar a efetividade das medidas adotadas no item 2 1% outubro de 2015 PGJCamara de Coordenagao el
Fevisio

VI, Assegurar que, no caso de morte decorrente de intervengdo policial, durante o ex
necroscopico, seja obrigatoria a realizagio de exame interno, documentagio fotografica e coleta
westigios encontrados, assim como que o Inguérito Policial contenha informagtes sobre
_gistmr5 de comunicacio e mvimenlal;:in das viaturas envelvidas na ccorréncia;

. Werificar com a respectiva Secretara de Seguranca F"I.:l- ca 1 marge de 2015 PGJ/Camara de Coordenacao

Institute Geral de Pericias & Médico Legal se fal objetve ja esta Fevis3o
Igend-: cumpride adegquadaments

2. Diwulgar aos membros com atuagdo criminal tal chjetive 1*margode 2015 PGJNCamara de Coordenacdo el

Flevicio
|3 Adotar medidas para gque o presemte objetive  sejdlc abnl de 2015 PGJICamara de Coordenarao
mplementado, caso n3o esteia sendo Fovis 3o
. Avaliar a efetividade das medidas adotadas no item 2 1° putubro de 2015 PGJCamara de Coordenacao

Fovisio

VIl. Criagao e disponibilizagio de um banco de dados pelo CHMP acerca das mortes decorrentes
intervengio policial, por Estado da Federagido, tendo como dados minimos obrigatorios: nome
witima, data e horario do fato, municipio, nome dos policiais envolvidos, local de trabalho
policiais envolvidos, nimero do respectivo inguérito policial, se foi feita a comunicacio imediata a
Ministéric Publico, se o delegado de policia compareceu pessoalmente ao local do fato, se
realizada a pericia no local. se foi realizada a necropsia, situagido do Inguérito Policial ([
diligéncias, arquivado ouw denunciado), com dados a partir de 2015, a ser alimentado pel




respectives Ministerios Publicos.

1. Criar e disponibilizar banco de dados [1° dezembro de 2014 [CPE e CSPICHMP

Z. Informar a respectiva Secretaria de Sepuranga Publica all® dezembro de 2014 |PGNCamara de Coordenagao

existEncia de tal obietn |e Revisda

3. Diwulgar aos membros com atuagao criminal &l objetivo 1* dezembro de 2014 |PGICamara de
Coordenacao e Revisio

4. Iniciar alimentazao do banco de dados 1°janerode 2015 |PGJCamara de
Coordenacac e Revisdo

5. Exirair o pramerao relatorio 1% pulho de 2015 CPE e CSPICNMP

. Fortalecer o controle externo da atividade policial atraves da realizagao de visitas semesirais as

repartigies policiais € aos drgacs de pericia;
NAMETD de Delegacias & Ligans PEfcias vSllasos SEmesTamenis, sendo 1500 Um [Srmentla minma 0 60% na ;1rr11enz1

isila, 3 ser realizada em malp de 205, e ge T0% na sagunda wisia, 3 E&T reafizada am Novemor ge 2045,

Recomendar as respectivas Secretarias de Seguranga Publica no sentido de inserir um cam
specifico nos boletins de ocorréncia para registro de incidéncia de mortes decorrentes de atuaga
policial, assegurando gque o delegado de policia instaure, imediatamente, inquérito especifico par.

purar esse fato, sem prejuizo de eventual pris3o em flagrante, requisitando o Ministério Publico
ua instauragio quando a autoridade policial ndo tiver assim procedido;
Namero de medidas ministerals adotadas nos Estados da Federacio onde nao s=l3 InsbBurado necessarlaments o Inguenig
Podiicial
Himero o2 1Ps InsEurados em caso de movte decomenie ge confromo polcal
Hidmero de Estados que estio cumpindo adegquadamente f&F objleiva
I.Recomendar as respectivas Secretanias de Seguranga Publica no sentido de inserir um campa
specifico nos boletins de ocorréncia para registro de incidéncia de mortes decorrentes de atuagao
poficial, assegurando que o delegado de pnlinia instaure, imediatamente, inguérito especifico pa
PUrar esse iatu sem prejuizo de eventual pnsau em flagrante, reqm5ﬂ3ndu- o Ministério Publico
ua instau uando a awtoridade policial nao tiver assim
Numero de medidas ministenals adotadas nos Estatios da Federapda onde nao 0Coma 3 n:nmw.argﬁ-:n imediata dofaio
|‘Hm|:—m e comunicagies Imediaas feitas 30 Ministeno PObico em ate 24 hovss
[Hdmeno o EsladoE qQue eskaD CUMpNndo akeguadaments B objRiv

IV. Assegurar gue sejam adotadas medidas no sentido de que o delegado de policia comparec:

pessoalmente ao local dos fatos, tao logo seja comunicado da ocorréncia de uma morte p

'uwenrermiu policial, providenciando o isolamento do local, a realizagdo de pericia & a respectiv.

necropsia, as quais devem ter a devida celeridade;

NOMED 0 medidas minisenals 20ia0ss NS Eelanos da Fen:em;h Onde NE0 DCoTa, &M regra, 0 Comparetiments pessoal og
Helgade de policia

Percerdial de comparecmentos pessoals felto peio celegado o2 policia em relagdo ao nomern de moes

NUMEND 02 CHA00E QUS BEET CUEMPNNGED ateguadaments @ objebva

V. Assegurar que o Ministério Publico recomende 3 Corregedoria da Policia Civil. para que ag

decomrentes de intervengdo por poficiais civis sejam por ela investigadas;

[Wamem de medidas minsterals adoladas nos Estados da Federagao

[Mimero o Estados que eskan clmpringo adeguadaments & objetivo

Vl. Assegurar que, no casoc Oe morte decomente de intervengao policial, durante o ex

necroscopico, seja obrigatoria a realizag3o de exame interno, documentagio fotografica & coleta

vestigios encontrados, assim como gue o Inguérito Policial contenha informagoes sobre

registros de comunicagio & movimentagdo das viaturas envolvidas na ocorméncia;

NOMEND 02 Mednas MiniGenals a10ladas Nos CER0IS da Federared ONge Na0 DooMa 0 EXaMe NECInEChpIch Selanan

Ndmem de medidas minisierals adoiadas onde Na0 52(3 USLAE! 3 Juntada 3o [P dos ragisios 02 comunizacio & movimen@Ecio dag
[« aturas amvoividas

Mimero o2 Estados que estan clmpinda adeguadaments o exame delaihado 03 necropsla

Hidmero de Estados que estad clemprings adeguadaments a juntada dos reglstos de comunicagdo e movimentagao de viaturas

VIl Criagao e disponibilizagdo de um banco de dados pelo CHNMP acerca das mortes decorrentes

mte-ruengan pullmai, por Estado da Fecbemi;:an tendo como dados minimos obrigatorios: nome
ima, data & horaric do fato, municipio, nome dos policiais envolvidos, local de trabalho
liciais envolvidos, nimero do respectivo inquérito policial, se foi feita a comunicagdo imediata a

Ministério Publico, se o delegado de policia compareceu pessoalmente ao local do fato, se

realizada a pericia no local, se foi realizada a necropsia, situagdo do Inguerito Policial |

iligéncias, arquivado ou denunciado), com dados a partir de 2015, a ser alimentado p
ivos Ministérios Publicos.

Hameno oe MirisiEfos PODicos que estan allimentEnds ¢ sisiema adequadaments
1 FONTO DE CONTROLE: (HM9A015

2 PONTD DE CONTROLE: D326
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ACORDO DE RESULTADOS
Ac Ao NacioNaL - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

D= membros do Ministério POblico brasileiro, reunidos durante o IV Encontro
Nacional de Aprimaramenta da Atuacio do Ministério Publico no Controle Externo da
Atividade Policial,

CONSIDERANDO que o Conselho Macicnal do Ministério Pdblico, por meio
do Planejamento Estratégico, busca a unidade e a integrag&o do Ministério Pablico
brasileiro;

CONSIDERANDD que, para a consecugdo desse objetivo, foi langado em
2011 o Mapa Estratégico Nacional, em gue se definiu o caminho a ser percorrido
pelo Ministério Pablico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente
de transformacio social & da preservacio da ordem juridica e da democracia;

CONSIDERAMDO gue, dentro desse contexto, o CNMP vem promovendo 13
Acfes Nacionais, com o objetive de concretizar os resultados institucionais do seu
Mapa Esiratégico Nacional, com base em projetos construides e adotados pelas
diversas unidades do MP;

CONSIDERAMDO gue a execucdo das referidas agoes dar-se-a por meio de
projetos e processos, moniterada por meio de indicadores, através de uma atuagao
em rede, respeitando & dando efetividade aos objetivos definidos no Planejamenta
Estratégico Macional;

CONSIDERANDO que um dos resultados insfitucionais constantes do Mapa
Estratégico Macional, concemente & Acao n® 15 do CNMF estabelece que o MFP
fortaleca o controle extarno da atividade policial;

CONSIDERAMDO que a Acao n® 18 do CNMP estabelece o fortalecimento da
prevencao e repressfo dos cimes graves, tanto comuns como militares:

CONSIDERANDO gue a Resolugio CHMP n® 20, de 28 de maic de 2005, que
disciplina, no dmbito do Ministério Piblico, o controle externo da alividade policial,
estabelece a realizagdo de visitas semestrais em reparigdes policiais e orgios de
pericia, sendo lavrado relatéric respectivo, cujos formularios foram aprovados pela
Comissdo do Sisterna Prisional, Controle Externo da Atividade Policial e Seguranga
Puablica do Conselho Macional do Ministéno Publico, em sess3o realizada no dia 16
de setembro de 2014,

CONSIDERANDO o alto nomere de mortes decorrentes de intervencio
policial, muitas das quais sequer resultam em investigagio policial;

CONSIDERANDO que em apemas sele Estados da Federacdo € feita a
comunicagdo imediata ao Ministério Plblico acerca de uma morte decorrenta de

1
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intervencao policial, drgdo quem tem como fungo institucional, segundo a Lei Maior,
exercer o controle externo da atividade policial,

CONSIDERANDOD gue em apenas dois Estades da Federagio sdo publicados
pela Secretaria de Seguranga Publica o nimero de mortes em confronto com a
policia & o nimera de inguéritas instaurados;

COMSIDERANDO gue muilas das vitimas fatais em confronto com a policia
580 jovens negros e pardos entre 16 (dezesseis) e 24 (vinte e quatro) anos de idade;

CONSIDERANDO a necessidade de se buscar uma investigagao mais efetiva
guando da ocorréncia de crimes praticados contra civis por agentes do estado;

CONSIDERANDO gque a nac apuragdo do abuso policial pode levar a
populagiic a atrbuir esta conduta inadequada de parcela insignificante da
corporagao policial a toda instituicao,

CONSIDERANDO gue o uso desmesurado da forga policial, em wvez de
reduzir a violéncia, promove seu fomento e compromete a credibilidade das

instituigies policiais perania a populagio, sobrefudo perante 0s mais pobras;

CONSIDERANDD o presente evento da Agao  Macional, realizado
conjuntamente pela Comissdo do Sistema Prisional, Controle Extemno da Atividade
Policlal @ Seguranca Poblica, pela Estratégia Macional de Justica & Seguranca
Pulblica e pela Comissao de Planejamenta Estratégico, bem como a necessidade de
padronizacdo e mensuragdo dos resultados da implementagao e replicagao do
projeto em todas as unidades do MP,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adesdo ao
Projeto Macional, construido e deliberado neste evento, observando, para tanto, a
sistematizagao aprovada bem como as metas, cronograma inicial e indicadores
delibarados (em anexao).

O presente Acordo de Resultados e seus aditivos serfo disponibilizados no
sitio eletronico do Conselho MNacional do Ministério Pdblico (wwaw.cnmp.mp.br). &
Comissdo do Sistema Prisional, Controle Externo da Atividade Policial e Seguranca
Fublica e a Estratégia Macional de Justica e Seguranga Fublica realizardo o
monitoramento & a Comissdo de Flanejamenta Estratégico realizard o suporte
metodologico e, conjuntamente, realizarde a divulgagdo de seus relatorios de
EXSCUCAD,

Brasilia (DF), 26 de setembro de 2014.

WiNISTERID FUBLICD

Ak Hacenil J011-2018
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ACAO 16: O MP aperfeicoa o sistema prisional e as medidas

alternativas

PROJETO NACIONAL
UNIDADE E GESTAO
REALIZACAO

Comissao do Sistema Prisional, Controle Externo da Atividade Policial e Seguranca Publica
e Comissao de Planejamento Estratégico

COORDENADOR DO PROJETO

Alexandre Lima Raslan (MP/MS)

COMISSAO DO SISTEMA PRISIONAL
(61) 3366-9283 | csp@cnmp.mp.br

Presidente: Conselheiro Alexandre Berzosa Saliba
MEMBRO(S) COLABORADOR(ES)
Andrezza Duarte Cancado

Antodnio Iran Coelho Sirio

Glauber Sérgio Tatagiba do Carmo
Henrique Nogueira Macedo
Luciana Frugiuele

Marcio Francisco Escudeiro Leite
Marcos Reichelt Centeno

Nisio Edmundo Tostes Ribeiro Filho
Nivia Ménica da Silva

Paulo Henrique Ferreira Brito
Paulo Roberto Mello Cunha Junior
Pedro Ivo de Souza

Thiago André Pierobom de Avila

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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NOME DO PROJETO

Execugdo Penal e Gestao: Umdade Institucional do Mimisteno Publico com resultados para a
Sociedade e o trabalho do preso como medida de ressocializacao - A{:PLD NACIONAL 16 —
MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA
Coordenador
Alexandre Paslan — Membro Awaliar da Presidéncia do CNMP
OBIETIVOS
Objetivo Geral
Desenvolver meiativas objetivando cutorgar malor agilidade aos processos e procedimentos de
execu¢do penal visando contmbwir para uma atnagio mais eficiente dos membros do Mmsténo
Publico brasilero junto ao sistema de Justica. Busca, também confrontar o indice de remcidéncia
por meio de oferecimento de trabalho externo no ambito dos regmmes fechado e senmaberto.
mediante parcerias com empresas publicas ou privadas, bem como a expansio do sistema de
monitoragao eletrénica com tomozeleiras para os presos em regime aberto.
Objetivos especificos
1} Unidade Insttucional
2} O trabalho do preso no regume fechado
3) O trabalho do preso no regime sermaberto
4} Sistema de oferecimento de vagas pelas enhdades pablicas eou pnivadas.
DESCRICAC SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO
Atividade Prazo Responsavel

1) Unidade Institucional
a) criagdo de um prupo especifico de promotores de 14/05 Grupo Executivo Tematico
Justica com periméncia fematca na execu¢do penal

visando a harmomzacdo de entendimentos juridicos e
mshiucionais do MP;

b) criagio de Promotorias de Justiga efou MNicleo para a 14705 Grupo Executive Tematico
Defesa de direttos coletivos da pessoa povada de
liberdade & das submeftdas as medidas de seguranca (a
exemplo da resolucdo n® 018/2010- PGJ, art. 5°, XI do
MPMS);

c) & malor imtegracdo entre os Mimsténios Pablicos 1405 Grupo Executivo Tematico
Estaduais e da Umado, para o aperfeicoamento do

sistema de execucio penal__ com a realizacio de
Teunides penodicas.
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1) Irabalho do preso no regime fechado

a) mcentivar a dispombilizacio de vagas de trabalho
digno para presos do regume fechado, pressupondo o
cumprimento da legislacdo aplicavel.

14405

Grupo Executivo Tematico

b) exigir a capacitacio profissional como atwvidade
relacionada ao sxercicio do irabalho, levande em
consideracdo as condicoes pessoals e da abvidade
especifica

14405

Grupo Executiva Tematico

3) Trabalho do preso no regime semiaberto

a) mcentivar a dispomibilizacio de vagas de trabalho
digno para presos do regime semiaberto, pressupondo o
cumprimento da legislacio aphicavel

14405

Grupo Executivo Tematico

b) exigir a capacitagio profissional como atwvidade
relacionada ao exercicio do frabalho, levando em
consideraco as condigoes pessoms e da abividade
especifica.

14/05

Grupo Executivo Tematico

c) exigir, para o acesso ao frabalho no semuaberto, a
oferta direta de vagas pelo Estado efou formalizagio de
convemos e/ou parcenas enfre o Estado e as entidades
privadas, respeitadas as pecubandades locas.

1445

Grupo Executivo Tematico

d) fomentar a cnacio e o fortalecimento dos Patronatos
Pemtencianos e Conselhos da Comumidade, nos termops
da legislacdo aplicavel

14405

Grupo Executivo Tematico

L LN AR sl = ol

a) promover, com solicifacdo prévia de apoio das
Chefias dos Mimsterios Publicos Estaduais e'ou da
Unifio, a cragio e o fortalecimento do amcabougo
qundice e regulamentar da confratagio da pessoa
prnvada de liberdade pelo setor pablico;

14/05

Grupo Executivo Tematico

b) promover e fomentar, com solicitacio prévia de
apolo das chefias dos Mimisténos Pablicos Estaduais
efou da Unido, a adesdo do setor privado a contratacio
da pessoa pnvada de hiberdade;

14/05

Grupo Executivo Tematico

) conmumnicar as atividades a sociedade, pelos meios e
orgacs dispomiveis, dessas atividades acima,
ressaltando o frabalho como medida de ressocializacio.

14703

Grupo Executive Tematico

1) Numero de presos em regume fechado trabalhando.

2) Numero de presos em regime semiaberto rabalhando.

3} Numero de presos em monitoraco elefromica.

4) Numero de vagas oferecidas para os presos pelo setor publico e pelo setor pnvado.

1° Ponfo de Controle: 141172014
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AGAO ESTRUTURANTE 1: .
PROFISSIONALIZAGAO DA GESTAO

PROJETO NACIONAL
GESTAO POR COMPETENCIAS

REALIZAGAO

Comissao de Planejamento Estratégico e Forum Nacional de Gestao (Comité de Politicas de
Gestao de Pessoas do Ministério Pablico)

COORDENADOR DO PROJETO

Jairo Cruz Moreira (MP/MG) (Coordenador do Férum Nacional de Gestao)
Moacyr Rey Filho (MPDFT)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DO PROJETO
Mome do Projeto

Gestao por Competéncias

Coordenadores

Jaro Cruz Morera
Moacyr Rey Filho

OBJETIVOS
Objetivo Geral
Implantar o modsio de gestao por competéncias na Unidade Ministeral
Ohietivos especificos
1. Definicio de responsaveis pela implementacio do Modelo de Gestio por Competéncias.

2 Divulgacso e Sensislizacdo das pessoas para o Projeto.
2. ldentificacio e descricio das competéncias.
4. Divulgacio das competSncias

5 Plano de Capacitagio.
DESCRICAD SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO

FASEA1 | Definigao de responsaveis pela implementagao do Modelo de Gestao por Competéncias
Atividade |  Prazo | Responsavel
Area de Gestao de
Senshbdzacio da Administracdo Superior em relacdo 2 necessidade Pessoas! Equipe
de implementagio do modele de Gestao por Competéncias. responsavel pela

implementacio do Projeto

Adminisiracao Superion
Equipe responsavel pela
implementacio do Projeto

Elzboracio oe projelo com as prncipais efapas para 3
implementagao do modelo de Gestio por Competéncias.

Criagao de unidade responsavel pela implementacio do Modelo de , Administragao Superion
Gestao por Competéncias. Area de Gestio de Pessoas
Definicde das atnbuigoes da uwwdade responsavel pela Administracao Superion
implementac3o do modelo de Gestio por Competéncias por meio de Equipe responsavel pela
nomativo da Administracio Superior. implementacio do Projeto
Diefinir os integrantes da equips responsave! pela implementacio do Adrministracao Swuperion
modeio de (Gestdo por Competéncias Area de Gest3o de Pessoas
Capacitagdn dos mtegrantes da equipe responsavel ou comité ’

interdiscplinar estratégico  deliberafive para implementacio do Area de Gest3o de Pessoas

modelo de Gest3o por Competéncias.

FASE 2 | Divulgagio & Sensibilizagdo das pessoas para o Projeto
Atividade Prazo | Responsavel

Para quem sensibilizar/divulgar: Area de Comunicaciol
Administragao Superior, Area de Gest3o de Pessoas, Gesiores, Equipe responsavel pela
Associagdes e Sindicatos implementacio do Projeto
Cormo divulgar:
Intranet, jomal intemo, banners, e-mads, palestras, visitas 3s Equipe responsavel pela
unidades, mascote, teatro, enconros regionars, workshop itineranis, imgéementacio do Projeto
curso de formacao de membros e senidores. concurso para

112



ComsmLing - -

&h] Naciopar, no
L M easrERin Possco

HIMISTERFD FUBLICD
Aria h:r!ll_l_]_}n_l_l_-_'dll

logomarca...

DESTAGUE: prémio para experencias inovadoras em Gest3o por
Competéncas

FASE 3 | Identificagdo e descrigao das competéncias
Conceito:
0 Conceito de Competéncia envolve as capacidades (conhecimentos, habilidades e atitudes — CHA's) necessaras
ao desempenho efetivo dos integrantes da instituicao

Tipologia a ser adotada:
=+ Comuns
= (Gerencias
+ Especificas
I - Anzlise documental - Competéncias preliminares
Atividade | Prazm | Responsavel
Area de Gestio de
Capacitar os infegrantes das equipes técnica e de apoio para Pessoas/ Equipe
realizarem a anafse documental responsaved pela
implementacio do Projeto
Reafizar analise documental em documentos come: Area ge E:_E'ﬁ‘_" de
« Cartas de Servico ao Cidad3o mﬂg‘:
: EE%IH;?:: I mplementacao do Projeto
g I ; Equipe de apoio {Area de
= Planejamente Interno (Estrategico & Operacional) Pignejaments Estratégico/
+ [Programa do Curso de Vialiciamenio Area de Comamicacso
= Regimento Intermo mernal
Area de Gestio de
Estruturar e desdobrar em conhecimentos, habfidades e attudes as Pessoas! Equipe
competéncias geneéricas preliminares da nstuigio responsavel pela
implementacio do Projeto
Validar as competéncias preliminares da  instituigds com a Equipe responsavel pela
Adminisiracao supenor implementacao do Projeto
If - Grupos de FocoMorkshops com diferentes grupos da instituigao
Atividade Prazo | Responsavel
_ Area de Gestio de
Capacitar os miegranies das equipes tecnica e de apoio para Pessoas/ Equips
realizar gnepos de focolworkshops responsave pela
implementacio do Projeto
Diefinir amosira esiratificada de participantes dos grupoes de foco, ;;i: b GIEEE'J?Q d-:li
considerando as vanaveis ﬁ.!n!:mnai_E- coemo tempo de sendico, faixa L b F;Eia
etaria e generg implementacao do Projeto
Administragao Superior
Realizar grupos de focodworkshops, com amosira dos integrantes #;Z;ﬁeéi?pie
da instituigdo, distribuidos em grupes dwersificados &
responsavel pela
implementacao do Projeto
Consolidar o conjunio de competéncias com base nas contribuiples Area de Gestio de
ootidas por meio dos grupos de foco'workshops e enfrevistas Pessoas/ Equipe
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Vafidar as competéncias com a Administragdc Superior |
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responsavel pela
impdementacdo do Projeto
Equipe responsavel p=ia
implementacio do Projeto

FASE 4 Divulgagao das competéncias
Fremissa: preosupacas com a susentabiidade ambiental
Atividade | Praze | Responsavel
Meios de divulgagao:

Cartilha de apresentac3o dos resuftados; pafestra; reunidss de
frabatho; e-mads: iela de descanso de compuiador.

DESTAGUE: Projetc CHMP: sleger o anode 2015 como O ANO DAS
COMPETEMCIAS

Area de Comunicacis e
Publicadadel Equipe
responsavel pela
implementacio do Projeto

FASE 5 Piano de Capacitagdo

Atividade |  Prazo

Capacitar os mniegrantes ¢a equipe para elsborar o plano de
capacitagdo

Definr o instnemenio para o diagnostico das necessidades de

capacitagio

Elaborar. validar = aplicar o mstrumentc para o diagnostico das
necessidades de capacitagio da instiuizio

Identificar as necessidades de capacitagSo

Estruturar o planc de capacitagao

emissa; &) plame sificientemende flexivel pars incluir 3 nocao de trilhas de sprendizagsm: bjpmpwnl
instrufores infemes pars esimufuracdo e desanvolviments do plano de capacifagso.

| Responsavesl

Area de Gestiode
Pessoas! Equipe
responsavel pela

impéementacio do Projeto
Adminisiracao Superion

&rea de Gestaode
Pessoas/ Equipe
responsavel pela

implementacio do Projeto

Area de Gestiode
Pessoas’ Equipe
responsavel pela

implementacio do Projeto

Area de Gestio de
Pessoas! Equipe
responsavel pela

impéementacao do Projeto

Area de Gestaode
Pessoas’ Equipe
responsaved pela

impéementacio do Projeto

Validar e divulgar o plano de capacitagio

Adequar as acdes de capacitacdo as necessidades identificadas

Area de GesBo de
Pezsoas! Equipe
respansavel pela

impéementacao do Projsto
Area de Gest3o de Pessoas
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MNDICADORES

1} Nomem de Unidades gue possuem instrumenio normativo publicads instiuindo responsavel, grupo
ou area tematica especifica da Gestdo por Competéncias em sua estrutura organizacional

21 Mimero de membros e senvidores capacitados na Fase 1

1° PONTO DE CONTROLE:
2110612015

2° PONTO DE CONTROLE:
211172015
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ACORDC DE RESULTADOS
AcA0 NacioNaL ESTRUTURANTE - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

Os membros e servidores do Ministério Plblico brasileiro, reunidos durante o
evento Acde Nacional Estruturante — MulliPlicando a Estratégia; Gesitdo por
Compeféncias;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacienal do Ministéno Piblico, por meio do
Flangjamento Estratégico, busca a unidade e a integragéo do Ministério Publico
brasileiro;

CONSIDERANDO gue, para a consecugdo desse objetivo, foi langado em 2011
o Mapa Estratégico Macional, em que se definiu © caminho a ser percormndo pelo
Ministério Publico brasileiro, para ser reconhecido pela sociedade como agente de
transformacao social e da preservagao da ordem juridica e da democracia,

CONSIDERANDO gue o caminho definide no Mapa Estratégice Nacional passa
pela construgao de praticas uniformes para fortalecer a aluacdo integrada do
Ministerio Pdblice por meio de convergéncia em cbietivos e agdes, a partir de uma
agenda estratégica capaz de alinhar os ramos do MP em torno de objetives comuns,
com foco na melhoria dos servigos prestados & socledads;

CONSIDERANDO que a profissionalizagio da gestie, no senlido de fomentar
8 cultura de resullados e inensificar o desenvolvimento de conhecimentos,
habiidades e atitudes consta no Mapa Estratégice Nacional como um dos tripés
fundameniais para a eficiénecia operacional & para o alcance dos resullados
Institucionais;

CONSIDERANDD o Decreto 5,707, de 23 de fevereiro de 2008, que institui a
Politica Nacianal de Desenvolvimento de Pessoal da Administracao Publica Federal,
& 0 marco legal gue formaliza a abordagem de competéncias como parte de uma
estralegia para forlalecer a capacidade do servigo pablico, no sentido de que os
desempenhos @ conseguenies resulftados sejam de exceldncia em fungan do
apnmaramento do fator humano envolvido nesses resultados:

CONBIDERANDC o relatdno da Organizagio para a Cooperagio e
Desenvolvimento Econémico - OCDE, publicade em 2010, em que consta: "a gestao
por competéncias deve ser considerada uma prioridade para a administragio
brasileira, tendo em vista se constituir em ferramenta potencialmente poderosa para
integragan dos processos de gestio de pessoas”

CONSIDERANDO o Acordéoe 3.023/2013, do Tribunal de Contas da Unifo, com
a recomendacio da implementagio do modelo de gestio por competéncias como

ferramenta para otimizar a operacionalizacdo da governanga e gestao de pe%nasﬂ@

\mN ?t

administracdo publica federal orientada para resultados.

s

MIRSTESD PLIOLICO
Rugn Mgl 21112978

Bepupnipi sp ofuem o TN
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CONSIDERANDO o presente eventd da AgSc Macional bem como a
necessidade de mplementagio do Modelo de Gestao por Competéncias de maneia
gimilar em todas as unidades do MP, respeitando as peculiaridades e a aulonomia de
cada Instituicao;

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADOS de adesao ao
Projeto Macional, construido e deliberade neste evento, cbservando, para tanto, a
necessidade de criar unidade ou designar formalmente grupos responsdveis pela
implementacdo do Modelo de Gestao por Competéncias na Estrutura Organizacianal,
conforme a sistematizagio aproveda e etapas constantes do projeto em anexo.

O presenta ACORDO DE RESULTADOS e seus aditivos serlio disponibilizados
no sitio eletrinico do Cansatho Nacional do Ministéric Pablico (www cnmg.mp.bri.

O Farum Nacional de Gestdo do Ministério Piblico — FNG-MFP realizard o
monitoramento, 8 Comissdo de Planejamento Estratégico realizard o suporte
metodoligico e, conjuntamente, realizarac a divulgaglo de seus relatorios de

execugao
Flerianopolis (SC), 21 de novembro de 2014,
.,__zch-ucnx*E:rm-Q L e
Adriana Ximenes Rodngues Algszandra Souza de Santana

MP/P
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Ana Pauia Senna Dan Rossani
MPIES

Lrizgtina de Jesus
MRS
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mi'r'“m Arnuda dé Almeida
MP/MA

Ana Lulza de Moura Oliveira Mogueira
MP/PE
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Christiane de Oliveira Landgraf Pinta
MPMS

Clarssa Igihﬂ Wartins

MP/MG

Deborah Regina Lulz e Castro

MPM

Eduarde Capistrano da Silva
MP/PR
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MP/EC

Fernanda de Castro Lucas
MPIMG
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MPFSC
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MP/PR
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Ludmila Reis Brilo Lopes
CHNMP
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Luiz Catos Mantovanellj -~
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—#daria Clara Ferreira Lima

Maria Julia Pantoja De Britlo
MPDFT
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ACAO ESTRUTURANTE 2:_
OTIMIZAGAO DA ALOCAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS

PROJETO NACIONAL
GESTAO DE CUSTOS

REALIZAGAO

Comissao de Planejamento Estratégico e Forum Nacional de Gestao (Comité de Politicas de
Gestao Orcamentaria do Ministério Publico)

COORDENADOR DO PROJETO

Jairo Cruz Moreira (MPMG) (Coordenador do Forum Nacional de Gestao)
Valdemilson Massayoshi Thaada (MP/MS) (Coordenador do CPGO)
COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogeério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DO PROJETO
MNome do Projeto

Gestdo de Custos

Coordenadores

Jaro Cruz Moreira
Valdemiison Thaada

OBJETIVOS
Obijetivo Geral
Imiplantzr o modelo de gestio de custos no 3mbito do Ministgrio Plbbico Brasiero

Ohietivos especificos
1. Eiaborar insfumento normativo 2 plano de rabalho para implementacio do sistema de custos no MP;
2 Crar Orpacs Setoriais (pessoa, eguipe, Qrupo ou comissao ) de gestan de cusios

3. Promover a capaciacdo confnuada dos integrantes dos Orgdcs Setoriais (pessoa, equips, gnips ou
comissaak;

4 Definir e adquirir Solugdo de Tl (Software) para viabilizar a Gestao de Custos,

DESCRICAD SUMARIA DAS ETAPAS DD PROJETO
Ohjetivo Especifico 1
Elaborar instrurmento normatve & plano de trabalho para implementagao do sistema de custos no MP

FASE 1 hﬂmmamﬁﬁudemﬁsﬂsdaiﬁﬁdademh

Atividade | Prazo | Responsavel
&) Promover o mapsamenio dos processos por meo de estrutuwra Frocurador-Gerai de Justiza
local (unidade, comite, comissao) ou contratagdo de consultoria
exiema.
b Dimensionar forca de trabalho de acordo com a estrutwra e Diretor de area
direcionada a realizagdo dos processos mapeados
¢} Capacitar a forga de frabalho para fomecimento das informacdes Area de Treinamento
necessanias

FASE 2 |Al:ualiz:{, perenciar e deshurocratizar a dinamica de revisao de organograma.

Atividade | Prazo | Responsavel
a) Promover a formalizagdo do processo de atualizagio do Adrministrac3o Superior
organograma
b} Adeguar estruiura organizacional aos processos existenies | |Admini5113=:.'.§|n Sasperior

FASE3 pe’r'mh'umé'hclndemmacin do sistema de custos

Atividade |  Praze | Responsavel
a) Estabelecer requisitos & componentss minimos de cusios, de CHNMP atraves dos
formna a definir padroes de comparabilidace, na forma do art. 3°, IV, enunciados do FNG

da minuta de Resolugio CHMP, a3 exemplo de: pessoal, diarias,
CONCES5I0NAras, contratos de grande wilo, estagianos
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b} Adeguar as realidades de cada MP 205 requisios e componentes
rinimos defmidos

¢} Proporcionar o acesso dos colaboradores do orglo setoral de
custos aos dados fomecsdos pelos sistemas estruturantes

dj Eleger os #ens de custo adeguados as realidades de cada ompao.
desde que respedados os requisios minmos definidos

MINISTERYD PUBLICD
Sl _h_|n_|_l|ll_m_l =T

Org3o Setorial de Custos

Gestores dos Sistemas
Estruturantes

Gestores do orgao & Orgao
setoral de custos

FASE4 F_it.nhahanu normas gerals & Internas

Atividade Estabelecer  |Estabelecer normas gerais e
a) Edigdo de nommas e orientapdes, na formado a1 3% (alllda CHMP
minuta de Resolugao
b) Edigan de nommas e erientagies. na forma do art. 4% & 5° da MP's & Crgaos Seforiais
minirta de Resolecdo

FASE 5 hslih.tir rotinas de validacdo das informagoes

Atividade | Prazo | Responsavel
a) Estabelecer procedimentos de confross dos da0os NEEnOrs NOs (Zestores de Ares
sistemas estruiurantes
b} Estatelecer perodicidade minima para fomecimento e CirgSo Setorial de Custos
divuigacao das informagies

Dhbjetivo Especifico 2

Criar Orgdos Seioriais (pessoa, Equipe. gnipe ou comiss3o) de pestio de cusios

FASE 1 F?riar unidade de custos

Atividade | Praze | Responsavel
3! Elaborar a proposta de cragao da unidade ¢ cusio e Agcessor do Procurador-
encaminhar ao P& iFeral de Justica
b} Fomalzar a criacao da unidade de custos na estnetura Procurador-Geral de Justiga
organizacional
¢} Identificar pessoal habilitado para compor a eguipe da Festor de Pessoal
unidade de cusios
FASE2 |Atualizar estrutura fisica de Tl
Atividade Prazo | Responsavel
a) ldentificar guais equipamentos NECESSanos para estruturar 3 TI

unidade de custos

b} Alocar' os equipamentos necassanos
"aquisic2o ou remanejamento

Materisl & Patrmdnic

¢} instalar a infrasstrstura logica

Tl
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FASE 3 F.‘:riar espago fisico

Atividade Prazo Responsavel
a} Realizar vm esudo de Gyowt Engenharia
b} Disponibilizar uma sala para realizagie dos trabalhos da Engenhana [ Secretana-
eguipe da unidade de custos Gera
¢] Alocar mobilidrio necessano Material e Patrimanic
Objetivo Especifico 3

Promower @ capacitagdo continuada dos integrantes dos Cngdos Sstoriais (pessoa, equipe. GUpD oU Comiss30)
FASE1 |Apoio da alta administragdo.

Atividade | Prazo | Responsavel
a) Apresentar cases de sucesso para as Geréndas Gerais
[Secrstanas-Gerals, Diretonas. . ) wsando esclarecer guanto a Planejamenta’
utiizagdo & a mportancia das informardes geradas para a omada Administrativad Orgamento

de decisao.

FASE 2 [Conscientizarisensibilizar a alta administragio, membros e servidores.

Atividade | Prazo | Responsavel
a)Dssamnar o conceito de controle de custos, afinalidade & a Geréncias Gerais
peragdo de informagdes gerenciais; {Secretarias-Gerais,

Diretorias....)
bjRieafizar campanhas de Conscientizacio e Esclarecimentos; Azsescoria de
Conmamicagao
clAlnhar com as chefias o concedo de custos Geréncias Gerais
(Secretanas-Gerais,
Diretorias... )

FASE3 |Criar programa de capacitacio

Atividade | Prazo | Responsavel
ajldentificar o piblico-afvo; CEAF Secretaras (RH,
Flanejamento, Finangas e
Bdrministragio)
bjldentificar a metodologia da capacitacao CEAF Secretanas (RH,

Planejamento, Finan¢as e
Administracan)

chdentficar os executores da capacitagdo (ntemo ou extemo) CEAFISecretanas (RH,
Planefamento, Finan¢as e
Administragao)
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CEAFSecretanas [RH,
Planejamento, Finangas
Administragan)

FASE 4 truturar & unidade de custos, por meko de mapeamento de processos, slocando pessoal em
antidade, qualidade & dedicagko exclusiva.
Atividade |  Praze | Responsave!
a)instiucionalizar a unidade de custos Crg3o competents [ PGY
erente-Geral ..}
bjMapear os processos | |F'Ianej5:tnentn
clllocar pessoas | |F!:H
d)Definir atibuices | |L.!nidade responsavel
FASES |Melhorar o planc de cargos e salirios
Atividade | Prazo | Responsavel

ajEstudar a possibilidade de implantar metas de produtividade

b) Estudar a possibilidade de remuneragie variavel vinculada ao
alcance das metas estabeiecidas

¢} Criar polibca remuneratona que mcentive 3 permanéncia do
servider na Instituizio

Orgao competente | PG
PGH..)
Crg3o competents [ PGY
PGR...)
Orgdo competente | PG
PGR...)

Objetiva Especifico 4

Definir & adguirr Solugio de Tl {Software) para viabilizar a Gestio de Custos.

FASE 1 Pdmﬁﬂsem: sistemas necessaros para apuragio de custos.

Atividade | Prazoe | Responsavel
a) Compartihamenio gz experiéncias nos MP's brasiziros | |CNMF‘ £ grupos tecnicos
b} ldentficar o5 sistemas estruturantes existentes na instiuigio | |Gru;:-:- tecnico
c} Avafiar aderéncia (prova de conceito) dos sistemas estruturantes Grupo Técnico & Equipe de
existentes na instituigio com o processo de apuragso de custos T
(pilares de informagdes),
d) Verficar necessidade de aguisigio. desenvohrimento ou CETI, Grupo Técnico e
adequacdo de sistemas Equipe de Tl
g) Especificagio de requistos funcionais & nio funwonais dos Grups Técnico & Equipe de
sistemas. Tl
FASE2 |integrar os sistemas
Atividade | Prazoe | Responsavel
a) ldenfficar os sistemas existentes 3 serem integrados | ‘Gmpﬂ Técnico & Equipe de
Tl
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b} Unificar as tabelas dos pilares de informagies | Grups Técnico & Equipe de
Tl

cj Desenvolver o modelo de interoperabilidade intesno | Grupo Técnico & Equipe de
Tl

FASE 3 pe-'Fmir procedimentos de acesso 3 informag3o, com a respectiva requlamentacao.

Atividade | Prazo | Responsavel
a) Definir perfis de acesso @ informagdes dos sistemas fomatando CETl e Grupe Técnico
05 documentos NOMAtvos Necessanos
b) Udizar conceiios de Bl como ferramenta de apoio Grupo Tecnico e Equipe de
Tl

FASE 4 Fuﬂﬂﬂm & NOrma,

Atividade Prazo Resnonsdvel
a) Implementar procesen de discussio sobre a eficacia da norma Assescoria Juridica, Grupo
vis-3-vis processo de acumulagio de custos Tecnico, Equipede Tle
Areas de negocios

INDICADMORES PONTO DE CONTROLE

1) Mimero de Unidades gue possuem instrumento 012016
normative instituinde os Orgaos Setoriais
(pessoa, equipe, grupo ou comissio) de gestao
de custos

2} Mumero de unidades que promoveram/promove 010E201 6
a capacitagdo continuada dos integrantes dos
Orgaos Setoriais (pessoa, equipe, grupo ou
comissao)

3} Himero de Unidades quie ooFR20AT
adquiriramidesenvolveram  Solugio de TI
[Software} para viabilizar a Gestiao de Custos.

4) Mumero de unidades que possuem um sistema de It2r2my
gestio de custos em funcicnamento.
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ACORDO DE RESULTADOS
ACAD NACIONAL - MULTIPLICANDD A ESTRATEGIA

Os membros do Ministério Pablico brasileire, reunidos durante o &'.f&ntﬂ Acdio
MNacional — Mulliplicando a Estrategia; Gestdo de Custos;

CONSIDERANDO gue o Conselho Nacional do Ministério Publico, por meio
do Flanejamanto Estratégico, busca a unidade e a integracio do Ministério Plblico
brasileiro,

CONSIDERANDO que, para a consecucio desse objetivo, foi lancada em
2011 o Mapa Estratégico Macignal, em gque se definiu 0 caminho a ser percomrido
pelo Ministerio Plblico brasiieiro. para ser reconbecido pela sociedade como agente
de transformagdo social e da preservagdo da ordam juridica e da democracia;

COMSIDERANDO que o caminhe definide no Mapa Estratégico Nacional
passa pela construgio de praticas uniformes para fortalecer a atuacao integrada do
Ministério Plblico por meio de convergéncia em objetivos e acbes. a pariir de uma
agenda estratégica capaz de alinhar os ramos do MP em torno de objetivos comuns,
com foce na melhoria dos semnvigos prestados & sociedade

CONSIDERANDD gue 8 otimiracio da alocagdo dos recursos orgamentarios
consta no Mapa Estratégico Macional como um dos tripés fundamentais para a
eficiéncia operacional & para o alcance dos resultados institucionais;

CONSIDERANDC o presante evento da Acgdo Macional, bem como a
necassidade de implementagio de um modelo de Gestio de Custos de maneira
similar em todas as unidades do MP, respeitando as peculiaridades & a autonomia
de cada Instituigso;

CONSIDERAMNDO gue referdo modelo visa subsidiar a tomada de decisfes
dos gestores quanto & uliizagio eficiente dos recursos publicos,

RESOLWVEM celebrar o presente ACORDO DE RESULTADDS de adesao ao
Projeto Macional, construido e deliberado neste evento, cbservando, para tanto, a
necessidade de criar a unidade de Gestio de Custos na estrutura organizacional,
com vistas a implantar um sistema de informecdes de custos no MP brasileiro
conforme a sistematizacio aprovada e etapas constantes do projeto em anexo.

sitio eletriinico do Conselho Macional do Ministério Publico |

EF-TI-F'.I h:lj '

0 presente Acordo de Resultados & seus aditivos serdo dispnnimﬁzadns&%

LORELNEE OP ORIy RIEN Ja00E DT 3y
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realizar@o a divulgagdo de seus relatorics de execucio.

Campo Grande (MS), 28 de maio de 2015
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AGAO ESTRUTURANTE 3:
COMUNICAGAO E RELACIONAMENTO

PROJETO NACIONAL
COMUNICAGAO & RELACIONAMENTO

REALIZAGAO

Comissao de Planejamento Estratégico e Forum Nacional de Gestao (Comité de Politicas de
Comunicacao Social do Ministério Pablico)

COORDENADOR DO PROJETO
Tatiane Jebrine (CNMP) (Coordenadora do CPCom)

Lenita Violato (MPF/MT) (Vice-Coordenadora do CPCom)

COMISSAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
(61) 3366-9237 | cpe@cnmp.mp,br

Presidente: Conselheiro Claudio Henrique Portela do Régo
MEMBRO(S) AUXILIAR(ES)

Ludmila Reis Brito Lopes (ludmilalopes@cnmp.mp.br)

Luis Gustavo Maia Lima (gustavo@cnmp.mp.br)
ASSESSORES

Christianne Oliveira e Sa (christiannesa@cnmp.mp.br)
Pedro Arnaldo Ribeiro (pedroribeiro@cnmp.mp.br)

Rogério Carneiro Paes (rogerioc@cnmp.mp.br)
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DESCRICAD GERAL DD PROJETOD
Home do Projeto

Comunicagio e Refacionamento
Diagnastico de percepeio dos membros sobre o papel da Comunicagio do Ministério Publico

Coordenador{a)

Tatana Jebrine
Lenita Viclaio

DEJETIVODS
Objetivo Geral

Realizar diagnostico da relagdo institucional entre membros e assessorias de comunicagio do Ministério
Fiblico.

Objetivos especificos (diagnostico, analise dos dados, divulgagao)

Identificar/diagnosticar as percepgoes dos membros com relagio as atribuipbes da area de Comunicagao
Socizl da instituicdo e aos trabalhos por ela desempenhados.

Identificaridiagnosticar as percepgdes dos membros sobre o seu papel no fortalecimenio da imagem da
instituigio.

ldentficaridiagnosticar as percepgbes dos membros com relagde 3 imprensa e aos trabathos por ela
desempenhados.

D=finir o plano de agdo a partir da analise dos resultados da pesquisa
DESCRICAD SUMARIA DAS ETAPAS DO PROJETO

Fase 1 Descobrr as perceppoes dos membros com relacdo as atribuictes. da Grea de
Comunicacao Sodial instituicdo e aocs trabalhos por ela desempenhados.

Atividade Prazo Responsavel

Elaborag3o do questionario da pesquisa

Tests piloto

ElshoracSo do formuldrio digital

Elaboragao da identidade visual e pegas de divulgagio

Coketa dos dades

{inicie no evento da CONAMP & término no 6 Congresso Brasileirg
de Gestao do Ministerio Piblico)

Anafse dos dados

Crvulgagdo dos primeiros resultades {computo nacional)

Dvulgagao dos resuliados completos (computo por unidade)

(k-]
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INDFCADORES
Elaboragas do Questionario da Pesguisa

Aplicagao do Guestionario da Pesguisa
Apresentagdo dos Resultados da Pesquisa

Elaboragao do Plano de Agao

1 PDNTO DE CONTROLE: 16082016
Elaboragao do Questionario da Pesquisa

22 PONTO DE CONTROLE: 06H0 a 0&M1f2015
Aplicagio do Questionario da Pesquisa

3* FONTOD DE CONTROLE: 16H22015
Apresentagao dos Resultados da Pesquisa

4* PONTO DE CONTROLE: 16032016
Elaboragao do Plano de Agao
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ACORDOD DE RESULTADDS
Ac Ao NACIONAL - MULTIPLICANDO A ESTRATEGIA

O membros do Ministéno Pablico brasileiro, reunidos durante o avento A¢So
Wactanal = Mulfiolicands & Estrafégia; Comunicagda e Relacionamento;

CONSIDERANDO gua o Consalho Macional do Ministéna Pdblice, por melo
do Planejaments Estratégicn, busca a unidade & a integracdo do Ministaric Publica
brasileirs;

COMSIDERANDO que, para a consecucio desse objetiva, fol langade em
2011 o Mapa Esiratégico Macional, am que sa definiu o caminho 2 ser percorrido
pela Minsledo Poblico brasilelra, para ser raconhecldo pela sociedade como agenie
de trapsformegdo soclal & da presenagao da ardem |uridica & da democracia;

CONSIDERAKDO que o caminha definido no Mapa Estratégico Macional
passa pela construcha de praticas unlformes para fortalecer 8 aluacio integrada do T/
Ministério Pablico por meio de convergéncia em objetives & agdes, a partir de uma Ja_'_{‘l-J
agenda estratdgica capaz de alinhar oz ramos da MP em tornag de objetivas comuns,
cam foco na melbera dos servicos prestados 4 sociedade,

COMSIDERANDO que o foralecimento da comunicacdo institucional & o
fomenta do didlogo do cidaddo com o Ministério Poblico constam noe Mapa
Estralégeco Naconal como um dos tripés fundamentais para a eficiéncia operacional

@ para o alcance dos resultados institucionais,
CONSIDERANDO o presente evento da Agao Nacional, bem como a g ]

necessidade de e promover maior aprowmagic do Ministério Poblico com a
sociedade, de modo & permitir uma maior compreensao sobre a sua atuagao, bem 4
como fortalecer sua. comunicagdo institucions|, de maneira similar em todas as
unidades do MP, respeitando as peculiaridades e & auionomia de cads Inshituicao,

RESOLVEM celebrar o presents ACORDO DE RESULTADOS de adesdo ao

Projeto Maciong|, constrilde e dallberade nests evenlo, obsarvando, para lanlo, a
necessitade de se wdentificar propostas para a melhorls da ralagdo instilucional g

LR ST

entre membros B assessorias de comunicagio do Ministaro Plblico, de modo a
fortalecer 8 unidade institucional & melhorar a imagem da instituigdo perante a
sociedade, conforme a sislematizagao aprovada e etapas conslantes do projelo em
g A,

o

x
:
o

O} presents Acordo de Resultados e seus aditivos serfo disponibiizados n
sitip eletrdnico do Consalha Nacional do Minigtério POblico (www. cnimp,mp b},

R | / Uﬂg
KL/&/L;&‘J; & @ {1 ~P’$ &‘éy Buirotidf
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O Farum Macional de Gestdo -~ FNG realizars o montoramenio; a Comissso
da Planejamante Estratégico realizard o suporte metodoldgico e, conjuntaments,
realizardo a divulgacao de seus relaténrios de execucao,

Sakvador (BA), 26 de junhode 2015,
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ACAO NACIONAL DE UNIDADE INSTITUCIONAL

Mapa Estratégico Nacional

Dirmanuigho da Crminafidads s d Comupgia

ACAD 181 0 MP 3pari tama prisional & 35 Medigas Sernatvas
ACAD 17 D MP a0ua T =530 20 (i ofganizado,

20 113000 do orogas fronttirs

ACAD 18: 0 MP 3ta NA Irevencio & TEpressi a0 Crimes graves,
{anta Camuns como mildares

ACAD 2; [ MP 3s5agura © recps <anca e do admescents ACAD
AGAD 3 0 MP asseqUra 0 MeRps AGAD 10
com pefolniy ACAD 11: D MP com
ACAD 5: 0 MF promo ACAD 12: 0 MP detende 6 pairimi
ACAD & 0 M7 promow ACAD 12: 0 MFP deienoe os dire;
ACAD 7, 0 MP Jzsegurs o direia § educagle ACAD 14: O MP JU3 B3 PrEvEncSs & repl

TABELAS UNIFICADAS

A implantacao do projeto Tabelas Unificadas tem como

proposta central a integracao do Ministério Publico,

por meio da unificacao e a construcao das

¢ terminologias. Regidas pela resolugao n° 63/2010, do

Tabelas Unificadas do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP, as

Minjetsrio Fiiblieo Tabelas Unificadas pretendem também facilitar o fluxo

de informacoes e 0 acesso ao trabalho realizado pelos

diversos ramos do Ministério Publico. O trabalho para unificar os termos esta
sendo realizado no Ministério Publico da Uniao e dos Estados.

Para facilitar o acompanhamento do processo, o CNMP disponibiliza a
apresentacao do projeto, a legislacao, os manuais, os materiais de apoio, 0
sistema publico de consultas as tabelas e um canal de comunicacao direta, pelo
fale conosco.
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Projeto Nacional: Tabelas Unificadas

Objetivos Estratégicos: Construir Praticas Uniformes e Fomentar a Integracao de
Banco de Dados

Objetivo Geral: integracao do Ministério Publico, por meio da unificacao da
terminologia utilizada nos processos e procedimentos do Ministério Publico, regida
pela Resolucao CNMP n° 63, de 1° de dezembro de 2010 (Tabelas Unificadas) e
consolidacao dos dados do Ministério Publico brasileiro (Resolugao CNMP n°
74/2011).

Resolucao CNMP n° 63, de 1° de dezembro de 2010
> 30 unidades do Ministério Publico;
> 29 Implantaram as Tabelas Unificadas;
= Totalmente Implantadas: AC, AM, AP, CE, DF, GO, MA, MT, MS, PA, PE, PR, RJ,
RN, RO, RS, SP, TO, MPM e MPF, MPT
= Parcialmente Implantadas: BA, ES, MG, PB, PI, RR, SC, SE.
= Nao Implantada: AL
> 6 cursos de capacitacao realizados (solicitados pelas Unidades): AP, RR, MA,
SE, PR (2014); ES (2015);
> 4 cursos de capacitacao solicitados a serem realizados: BA, DF, AL e MG;

> 9 workshops nacionais realizados.
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FORTARIA CNMP-PRESI N® 035, DE 24 DE FEVEREIRC DE 2014,

Atualiza o Comité Crestor Wacional das Tabelas
Dnificadas.

[} PRESIDENTE D3} COMSELHO MWACIONMAL DO MINISTERIO
PUBLICO, no nso das atribuigdes que lhe confere o atigo 130-A da Constituicio Federl,
tendo em vista o disposto no art. 6° dn Resoluglo CNMP n. 63/2011, resolve:

At 1" Alterar of arts. 3% ¢ 4* da Portaria CNMP-PRESI n, 212, de 26/7/2013,
publicada no DOLU de 29772013, Segio 2, pag. 41, que passam a vigorer com as seguintes
redaghes:

Yt 3% Ax rennides do Comité Gestor sevdio:

I — ovdimdriar, realizadas com periodicidade winine trimesiral

{1~ extroordindrias, guando comvocadas pelo Presidente do Comité ou pela
Comizsdn de Mlanejamento Esivandeico do CNMP

At 4% Compordo o Comité Gestor Nocional dax Tabelas Unificaday ox
seguintes membros ¢ servidoves, sob a presidéncia do primeive,

{, Feibler Bervros de Matos — Prowetor de Jostiva oo MPOFT,

I Airtown Pedro Movin Fithe — Procurador de Justipn do ME/RO,

ML Alindlda de Oifvedra Leite — Promotor e Jistico do MR,

V. ddricne Teixeira Kneipp — Promorar de Jistica do MEP/RS;

¥ Corl Olere Swaivh — Juiz-Auxiliar do OV,

FI Cldudia Marla de Freitay Chagoy — Promotors de Justiva do MPDET,

Vil Cristiana Rocha Heckert — Secretdrio de Gestilo Estratépica do CNMP
FUL Dimitriuy Fiveirog Gongalves - Promotor de Justico do MPARS;

LX. Gusteve de Carvaltho Deantis — Assessor Téenico do CNMP;

X Cusicve Ferveiva Sowsa — dssewsar Sividico da PR
PORTARIA CHAP-PRES N* 035 , DE 26 OF FEVEREIRG DE 2014, % igina L

141



ConsmLHD
NacionaL o
Mmastirio Ponnuco

X Gustave Fonseen Gongalves de Almelde — Secratario de T1 do NP
ML Laudares Capella Fithe - Fromotor de Justica do MP/SC:

ATIL, Ludwifer Reis Brito Lapes — Procuradore do Trabalho,

X1V Luis Fablany de Assiy — Procurado do Trabalha;

XTE Eniy Crstava Mato Linva — Pronotor de st do MPDFT,

XYL Mevtha Silve Beltrame — Promotora de hustica do MP/RS

AV Miche! Benterjane Romeano — Promator de Justige do MPASP,

AV, Pedvo Anidnio de Oliveira Machatlo — Pracurador da Repibiica:
XIX. Pedro Arnaido Ribeiro — dwsessor Téenica do CNAP-

ALY Wiltliam Sérgio Azevido Guimardes — Analiste de TT do PR " (NR)

Arl, 27 Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicapo,

{ . ; -_): o !tl' i

L . s .
RODRIGD LANGT MONTEIRO DE BARROS
PORTARLA CHAH-PRES! H® 095 , DE 26 DE FEVERERRO BE 2014 il 3 ds
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CONSELHO
NacionaL po
Mirvsrino PosLIco

PORTARIA PRESI-CNMP N® 50, DE 25 DE ABRIL DE 2015,

Institui Grupo de Trabalho vinculado 3 Comissio de
Planejamento Estratégico do CNMP, com o abjetivo
de avaliar e propor aprimoramentos aos anexos da
Resolugio CNMP n® 74/2011,

A PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO,
EM EXERCICIO, no uso das atribuicdes legais que [he conferem o uet, 130-A, § 29 inciso 1,
ta Constituigio Federal, com fundamento no art, 23, VI, da Resolugiio n® 92, de 13 de margo
de 2013 [Regimento Intemo do Conselho Nacional do Ministério Pablico — RICNMP),

Considerande a missdo do Comselho Nacional do Ministério Pablice (CNMP) de
fortalecer e aptimorar o Ministério Pablico beasileiro, assegurando sun sutonomia e unidade,

para uma aluacio responsavel ¢ socialmente efetiva:

Considerunda  gque a5 Comissdes Temiticas do CNMP  consiituem  espiagos
institucionais voltados & discussio e ao estudo de temes afetos ao aperfeigoamento di aluagio

do Ministério Pablico jumo & sociedade;

Considerando que compete ao Comité Gestor Nacional das Tabelas Unificadas,
vinenlado & Comissiio de Planejamento Estratégicn do CNMP, administrar ¢ gerir as tabelas
unifizadas do Ministéro Fablice, RESOLVE:

Arl, 1® Instituir Cipo de Trabalho, subordinado ao Comité Gestor Nacionnl das
Tabelas Unificadas (CGNTU), com o finalidade de svaliar e propor aprimoramentos ans
anexos di Rescluglio CNMP n® 74/2011, que dispiie sobre a aplicagiio do controle da atuaciio
da gestho de pessoas, do tecnologia da informagio, da gestdo estrutueal, da pestio
orgamentiria do Ministério Pablico brasileiro, bem como da aagio funcional de seus

imemhros,

Art, 2° O Grupe de Trmbalbo referide no aripo anterior serd composto pelos
membros e servidores a seguir indicados, que terfo prazo até |° de agosto de 2015 para
elaboragdio de proposta de emenda modificativa a ser apresentada ao Plenitio do CNMP:

-J'u'
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- LUDMILA REIS BRITO LOPES, Procuradom do Trabalho ¢ Membro Auxifiar do

Congeliv Macional do Ministéro Pabiico;

- MICHEL BETENIANE ROMANO, Promotor de Justica do Ministério Piblico do

Esfado de Sko Maulo ¢ Membro Awxiliar do Conselho Nacionsl do Ministério Priblico;

- LAUDARES CAPELLA FILHO, Promotor de Justiga do Ministério Pablico do
Estado de Santn Catavina;

- ANDRE LUIS SOUZA, servidor do Ministére Miblico do Trabalho:

- CARLOS ANTONIO GADELHA DE ARALUIO JUNIOR. servidor do Ministério
Publico de Estado de Pernambien:

- CRISTIANO FLECK DA SILVEIRA, servidor do Ministério Piblico do Estade do
Rio Grande do Sul:

- EDER NEY GOUVEA QUINTAS, servider do Ministério Piblico do Estado do

Auapi;
- ELAINE APARECIDA DA SILVA, servidora do Ministério Pablico Militar:

- GREGORT GEIMES CASTILHO MANZINI, servidor do Ministérie Poblice do
Esfado do Acre;

- HERNAN [IE LIMA CLINHA, servidor do Ministério Piblico do Distrite Federal e
Terrirdrios:

- MARCUS VINICIUS TEIXEIRA BORBA, servidor do Ministésio Piblico Federal;

- RENATO ANTONIO NASSER PAQUER, servidor do Ministétio Pablico do
Estido do Mato Gioszo:

- SAVIO NEVES DO NASCIMENTO, servidor do Consello Naclona! do Ministéte
Paibliges;

- ROGERIO CARNEIRO PAES, servidor do Conselhw Macional do Ministério

Piblicas, / >
it

PORTARLA CRAIP-PRESE ™30, DE 2% DE ABEAL DF 2015 "0k |
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Arl, 1% A elaboragiio de prévio plane de nabalbo, com os projetos deseritivos
perlinentes, para fins de programagio orgsmentdria dos drgos de origem dos integrantes do
Grupo de Trabalbo, que srearlo com a5 despesaz decorrentes dos deslocamentos s
participagio em reunides o0 outras atividades relacionadas, seri de responsabilidade do
CGNTTY,
Ari. 4" Esia Porteria entra em vigor nn data de sua publicngio.

Brasilia-DF, 28 de abril de 2015,

7 ||||.|'-| =M | _|,-"f--'\- ]
ELA WIECKO VOLKMER DE CASTILHO
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MINUTA DE PROPOSTA DA RESOLUGCAO DE NOTICIA
DE FATO E PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

RESOLUCAO N° XX:2014

Discipling ne ambite do Minmiseerie Publice, a
mstauracde ¢ framitacioe da Nofcia de Fato ¢ do
Procedimenco Administranve

0 CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO. no exercicio das
ambmedes que lhe sio confenidas pelo arnzo 130-A, § 2°, I da Consamicio Federal & com fulero no
arbigo 84-A. de seu Regzmento Intemo:;

CONSIDERANDO o disposto no artizo 129, I & VI, da Constituicio Federal:

CONSIDERANDO o que dispiem o arhgo 7°, I, da Ler Complementar n® 7593; os
arhigos 26, I e 27, paragrafo umeo, T, da Lea o® 8.625793;

CONSIDERANDO 3 necessidade de vmformuzar a XNotieia de Fato & o Procedimento
Admrmstrative, em vista dos prncipios que regem a Admumestracdo Pablica e dos duertes e garantias
imdrviduais;

RESOINVE:

CAPITULO I
DA NOTICIA DE FATO

Art 1" Moticia de Fato ¢ qualquer demands dingda acs orgies da atvidade-fim do
Monsteno Pubhico. submetida 3 apreciagao das Procwadonas e Promotonas de Justics, conforme as
atmbwmedes das respectivas areas de atuagio, podendo ser formmlada presencialments ou ndo,
entendendo-se como tal, a realizacio de atendimentos. bem como 2 enttada de noticas, docmmentos,
raqua':'mmh:rﬁ nurep:meuﬁn:ﬁ-es.

Art 2% A Noticia de Fato devera ser registrada em sistema infonmatizado de confrole,
distnburda e encamunbada ao orgie mumstenal com ambwgdo para aprecia-la

Paragrafo umco. Cuando o fto noticiado for objeto de procedonento em curso, a Meticia
de Fato sera dismbuida por prevengio.

At 3% A'Noticia de Fato sera apreciada no prazo maximo de 30 (nnta) dias, contados da
data da sua aprezentagio.

£ 1" Mo prazo do caput, 0 membro do Mmisteno Publico pedera colher informagtes

prelinupares mmprescindivels para deliberar sobre 3 mstawagic do procedimento propme, sendo
vedads 2 expedicio de nohficagtes e requusigdes,
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5 2° 0 membro do Mimssteno Poblico mdefenra a metauracio de procedimento, caso o3
fatos narrades nio configurem lesdo ou ameaca de lesdo zos intemesses ou duertos tatelados pelo
himistério Pablico ou se o faio Ja tiver side objeto de mmvestizagio ou de agdo judicial on e o5 fatos
apresentados ja se enconfrarem solucionados

Art 47 ) nonciants sera crentificade da decis3o de mdsfenmento preferencialmente por
cotrelo eletrémico, cabendo recurso no prazo de 10 {dez) dias.

4 17 A mentificacio e faoultativa no caso de 2 noticia de fato ter sido encammhbada ao
himistério Pubhco por argdo pubhico em face de dever de oficio.

8 2 O recwrso sera protocolado na secretana do orgso que mdeferm a instauracdo de
proceduments & unfado zos respectivos autos extrajudicizs, que deverdo ser remetdos, no prazo de
3 (trés) dias, ao Conselho Supenur do Ministeno Pubheco ou a Camarz de Coordenacio e Bensio
respectiva, para apreciacan, caso nao haja reconsideracdo.

Art 5" Nao bavendo recurso, o5 autos serdo arqurvados na propria ongem repsirando-
oe OO Sistema respective.

Art 6" Ma hupotese de moficia de natwreza cromnz! além das providéncias previstas oo
£17% do art. 3%, o membro do Ministeno Pablico devera observar az normas perinentes das Resolucbes
do Conselbo Macional do Mimsténe Poblico e da lepislacio vigente.

Art 7 O membro do Ministeno Pubhco, venficando queuﬁtnrmuarapun;auau
acompanhamento, ou venoido o prazo de 30 (mmta) dias, mstawrara o procediments propro.

CAFITULO I
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Art 3% O procedimenfo admuimstative 2 o mstuments proprio da atnvidade-fim
destimado a:

I - acomparhar o cumpmmento das clausulas de temo de apustamento de conduta
celebrado;

@I — acompankar e fiscalbizar, de formz contirmada, polincas poblicas ouw msttmgdes;

1M — apnwrar fato que anseje a futela de intereszes individuans mdisponirers;

IV — Embasar ouiras atvidades ndo smetas a meuento emvil.

Paragrafo umico. Nasz hipoteses previstas nos meoses L I e IV, o procedimento
admmisirative ndo tem carater de mmvesiizacdo crvel ou cnnunal de determunada pessoa, em fungdo
de wmn dicito especifico.

Art? 0 procediments admaimstrshve sera motawado por portana sucinta, com
delimitacio de seu obyeto.

Art 10 5e no cwrso do procedunento admumstrative srgmem fatos gue demendem
apuwragic crmunal ou sejam voliados para a tutela dos interssses ou diretftos dufiisos, colsfivos ou
mdnviduars homogéneos, o membro do Mimsténo Pubhco devera mnstmar o procediments de
mveshigagio perinente ou encaminhar 3 moficia do fato e os elemenios de informacdo a quens tver
atrtbuwmgio.
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Art 11 O procedimento admimistrative devera ser concludo no prazo de 1 (um) ano,
proiTogavel pelo mesmo prazo & quantas vezss forem necessanas, por decisdo fimdamentada, 3 vista
da mmprescindibalidade da realizacdo de outros ates.

Art 12 O procedimento admimistrative prevasto nos nosos L I e IV, do art. §°, devera
L8y ArqEvado Do PropIlo Orgao de execucac, Nao havendo pecessidade de remesza dos amtos ao
Conselbo Supenior do Mimstérno Publice on a Camara de Coordenacdo & Fevisio respectiva para
komologacio do arquivamento.

Art 13 Mo caso de procedmmento admimstratvo melztve a doeitos 1mdinaduss
indizponmveis, previsto mo meiso I do art. 8°, o pohwclante sera clenfificade da decis3o de
arquivamento, dz qual czbera recurso 30 Conszelho Supenior do Mimsténo Pablico ou a Camam de
Coordenzcdo & Revisdo. no prazo de 10 {dez) dias.

§ 1% A cientificagdo sera realirada, preferencialmente. por comreln eletrdmeo.

i 2% A piephficagdo e facultativa oo caso de o procedimento admmmistrative ter sido
instanrzade mediante provecagdo de crzZo publico. em face de dever de oficio.

4 3% 0 reqrso sera protocolado nz secretana do argdo que mdeferm a instauwrzgdo de
procedimento e juntado zos respectivos autos extrajudiciars, que deverdo ser remetidos, no prazo de
3 (trés) dias, ao Conselho Supenor do Mmistenno Publice ou a Camara de Coordenagio e Fensdo
respectiva, para Ipreciacac, caso nao haja reconsideracio,

& 4% Mio havendo recurso. o autos serdo arqmivados na propria ongen repisirando-se
Do sistema respectTvo.

Art 14 Esta resolucio entra em vigor na data de sua pubhicacao.
Brasiha, de de 2014

FODRIGD TAMNOT MONTEIF.O DE BARROS
Presidente do Conselho Mzeional do Mim=teno Pablica
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ALTERACAO DA RESOLUCAO 63 PARA INCLUIR

A TABELA DA AREA ADMINISTRATIVA

PUBLICADO NO _U(0) .|

de__ 39 /) 05 /0I5
Pag.: M3

CossELHG
MacionaL no

MieasTisig Pomineo

RESOLUCAD N* 123, DE 12 DE MAIO) DE 2015

Altern a Resolugio CHMP n® 63, de 1" de
dezembirg  de 2000, para  ineluir a5 Tabelas

Linifieadas dadrea de gestdo administrativa.

0 CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio da
compeidnein Mxada no art, 130-A, 827, inciso 1, da Constituigfio Federal, ¢ com fundrmento no an,
147 e seguintes da Resolugho n® 92, de 13 de margo de 2013 (Regimento Interno do Conselho
Macional de Ministério Piablice — RICNMP) € na decisdo plenisia proferida na 9° Sesslo Onlindria,

realizada em 12 de maio de 2005, nos autes de Proposigio n® 0000000, 0001 347201 5-15;

COMSIDERANDN) p necessidede apontads pelas unidades do Ministéne Puablico
e ey uniformizeda a terminelogia e os procedimentos das slividades administrativas {drea-meio),

desenvolvidos pelos-drgios do Iinstituigia:

COMSIDERANDY gue o Comid Cestor Macional das Tabelas Unilicadas
elaborou projeto coa a Bnalidade de padronizar terminelogias ¢ estabelecer mecanismes capazes de
quanlificar & medic @ alocuelo de recursas fa dred-meio do Ministério Pablico, visando ganhos de
eficidnein, contole do uso dos ecurses, produgho de dingndstices e estudos essenciais 0 pestio

ealratépicn da instiluisio; ¢
COMSIDERANDO o necessidade de adaptacio da Resolugiio CHNMP n® 63, de 17
de deembeo de 2000, para dar forgs obvigandns ¢ estabelecer pren e implantecho ds Tobelas

Linifieadas de Gestflie Adminisimtiva, RESOLVE;

Art 17 0 art, 17 da Resolugiio CHMP n® 63, de 17 de dezembro de 2000, passa o
Vigorar ol ng seguinies alleragdes; {J }
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Resolhgdo n™ 123, de 12 de maio de 2015

B B o e e e e

§ 1% Ficemt criodox ox Tobelay Uniffcadfur do Winferdeio Pabiice, obferivardo
o perelrrizop®o ¢ amifiennizegio favosimice ¢ feeminedairon e closses,
At & apmeimentos e expediender oy weside salrimiviveiigg, mas smiiades
el Nediminsednio Pabfice e Unidn e dox Extadoy,

$27 00 comtetigle oy tobelay, e extord divpontved po sitie de Convelfo
Newedonal do Ministério Mibdico fwaaenmp, mpbel, imfegra esto nesodugdo ™.

Arl, 2° O met 2° da Resolugho CNMP 0" 63, de 17 de dezembro de 2010, passa a
vigorar cone a seguinte alieragiio

250 Cowewelhie Nociaral de Mdinistérfo Pollics elaborord o Mo oo
Tohetoy Uniffcadas do Ministdrio Pablice ¢ fowentard o eupacitogds ©
trefnemeniog pove wenthns ¢ servidoees, com o obfetive de arfemtar o s
il zenceion e e venie eventiety oiividloy ol prnciedng,

B3 s wldegdey ol Mintsidrie Pitdice oo Dhilide ¢ ooy Extoloy doverdo
ciloepirar ox Sels stwiemos eterney ¢ conclvie o Tmpdamiapde dox Tobelay
Linificadas de Coosido Administrative do Minividrio Pablico, enr efé T4 meses
apas o puabdicegdo desio resofigdn ™,

Art. 3% 0 art. 37 da Resolugo CNMP n® 63, de 1" de dezembro de 2000, passa a
vigorar com a seguinte alteragio;

“Art. 3% A parfie da deia o implontagiio das tabelos anificodis, fodoes ox
feitox novos, fudiciels, extrajudicials e expedienier de gesito adainisiative,
et feenniiegden s sndeloces oo Minbstdeio Pitdice deverdo ser codstrados
el aeorclo com as fabelas imificadas, de elasses, asnmias ¢ movimento

$1% A poetiv da dolo da Bnglentoegdo dey tobeloy peificoday, tedox ax
expedicnies  odliimistrallvox s, com Wamiloode ey lidedes
ceelminintreives o Mimistdrio Pablico, deverde sev codisirados e aeovdo
com ay Faleles anificodoy de pestdo administirative o claxves, aoomtor ¢
I,

$2" O codfaxiraments de processor on procedimentng deverd ocorree o sen
Jatnreine npresso s widode do Whiisierio Pablice covrespondende, apos 2
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§3° O caduseramente de expedivnies odministrarives deverd ocorrer no sen
primeiny  ngresse e wildodle  adiwindstrative  do Ministdeio Pablico
correspomdente, sm ofé 18 meses apdy o peblicagde desta revaligdo.

§4" & feculrado o cadasirantento oy aifvideades Tnserias e [OEYEDY R
procedimentos arguivados ard o dite indicada io pardgrafo anterior”

Art. 4" 0 arl. 4° da Resolugho CNMP 0™ 63, de 17 de dezembro de 200, prssa @
vigorar com 3 sepuinte alleracio:

$27 O xistemos de informoedo adotodos pefoy wnidades do Minissério
Piihlico deverdo possibililar a identiflcagdn do nembro, seevidor, pestor o
avgdo responseivel pelo regisivo da faseimevimentagin processuad extra ofon
dudlielal a atividafe ",

Arl. 5 Esta resolugio entra em vigor na data de sum publicagio,

Brasilia, 12 de maio de 2015.

e

RODRIGO JANOT MONTEIRO DE BARROS
Presidente do Consello Nacional do Ministério Fﬂhlicn)

Resolugiio n® 123, de 12 de muio de 2015
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N® 101, sexta-feira, 10 da mado de 20135

Diidrio Oficial da Unido - segio 1
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