CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

ATA n° 009/2024/2024

Ata da 92 Reuniao do Foérum Nacional de Atengédo a
Saude Mental no Ministério Publico, realizada n dia
13/11/2024.

As dez horas e trinta minutos do dia treze de novembro de dois mil e vinte e quatro,
por meio do aplicativo MicroSoft Teams do CNMP, reuniu-se o Férum Nacional de
Atencao a Saude Mental no Ministério Publico (Fonasm-MP) em sua 9° Reuniao
Ordinéria. Presentes os representantes das unidades e ramos do Ministério Publico,
indicados pelos respectivos procuradores-gerais. Apds verificado o quérum,
declarou-se aberta a reunido, que foi presidida pelo Membro Auxiliar da Comissao da
Saude (CS), Jairo Bisol, na oportunidade representando o conselheiro Moacyr Rey
Filho, presidente interino da CS, que destacou o propoésito do encontro e os
principais pontos de pauta. Resumo dos Assuntos Tratados: 1. Contexto do Férum
e Organizacao das Comissoes: Foi abordado o papel do Férum Nacional de
Atencao a Saude Mental como estrutura de apoio ao Ministério Publico, reforcando a
necessidade de cada unidade do MP criar suas Comissées de Prevencédo a
Situagdes de Risco a Salde Mental, conforme orientado pela Resolucdo CNMP
n°265/2023. A base do forum consiste nessas comissdes, constituidas
individualmente por cada unidade.2. Engajamento do Ministério Publico:
Ressaltou-se que o Férum néo pertence ao CNMP, mas ao Ministério Publico como
um todo, devendo cada unidade apropriar-se das iniciativas do férum. O objetivo &
promover o didlogo entre as unidades, permitindo que cada uma compartilhe suas
acoes e experiéncias, facilitando uma visdo integrada sobre saude mental no MP a
nivel nacional. 3. Desafios e Objetivos para o Futuro: Foi destacado o desafio de
tratar o adoecimento nas instituicdes, tarefa que exige envolvimento coletivo. O
forum visa melhorar continuamente as praticas existentes, sem necessidade de
reinventar estratégias, mas sim de aprimora-las. 4. Criacao do Comité dentro do
Férum: O primeiro comité com a coordenacédo do Dr. Eduardo da Silva Lima Neto,
Promotor de Justica do Rio de Janeiro, esta focado na area de educacéo, ja iniciou
suas atividades e esta apresentando bons resultados. Este comité terd voz nas
reunides, proporcionando atualizacées e debatendo as acbes propostas. 5. Canais
de Dialogo com Estruturas Administrativas do MP: Destacou-se a importancia de
estabelecer canais de comunicacdo formal entre o férum e as estruturas
administrativas do MP, incluindo os departamentos de RH e corregedorias, para uma
efetiva implementagéo da politica de saude mental. A estratégia inicial € envolver o
CNPG e promover reunides de alinhamento com corregedorias e departamentos de
RH. Essa interacdo é crucial para definir estruturas e planejamentos que facilitem a
implementagdo das politicas e alinhem praticas administrativas. 6. Relatério de
Atividades e Planejamento para a Préxima Reunido: Com a proximidade do fim do
ano, o férum definiu a realizacdo de uma ultima reunido anual em dezembro para
apresentacao do relatério de atividades e do planejamento para o préximo ano. Esse
relatério sera elaborado pela Comissdo de Saude em parceria com o Comité, com
previsao de submissao ao féorum na préxima reunido. Uma votagédo sera realizada


https://www.cnmp.mp.br/portal/atos-e-normas/norma/9996/

para definir o plano de trabalho da primeira reunido de 2025.7. Proposta de
encaminhamento sobre Proposta de resolugdo em tramitacdo no CNMP: Foi
apresentada uma sugestdo de encaminhamento por Ticiane, presidenta do
SINDSEMP-SP e coordenadora da FENAMP, sobre a tramitacdo da Proposta de
Resolucao n°4/2013,que trata do combate ao assédio e outras violéncias. Nesse
sentido Jairo Bisol destacou o Art. 39 do Regimento Interno do CNMP, segundo o
qual, ao final do mandato, o Conselheiro deve devolver os processos a Secretaria-
Geral, que os redistribuira ao sucessor imediatamente empossado.. O texto da
sugestdo da Fenamp sera encaminhado a todos os integrantes do férum para
avalicdo na préxima reunido. 8. Comité de Estratégias. O Dr. Eduardo Neto
expressou satisfacdo em tratar da questdo da saude mental, destacando a
importancia do tema para o MP, familias e a sociedade. A ONU, ao tratar do assunto,
recomenda a psicoeducacao e a desmistificacdo do transtorno mental como pilares
essenciais. No Brasil, onde os indices de ansiedade e depressao sao alarmantes, a
questdo de saude mental torna-se fundamental, inclusive considerando o impacto
nas instituicoes. Eduardo enfatizou a relevancia de discutir e implementar praticas
voltadas para saude mental no MP e relatou os cursos e agdes propostos pelo
comité, que tém se mostrado frutiferos. Na sequéncia o assessor da CS, Roberto
ltajahy, apresentou as atualizagdes sobre 0s cursos de capacitagdo, Como 0 Curso
"Psicologia em Curso" oferecido gratuitamente pelo Dr. Ervin Cotrick, com grande
adesdo dos integrantes do MP. Também destacou o curso "Papel da Lideranga”,
aprovado recentemente no ambito do comité de estratégias, e trés palestras
tematicas em desenvolvimento junto ao |IERBB: riscos psicossociais, manejo de
ansiedade e praticas integrativas, e comunicac&o nao violenta no trabalho. Ao final,
ltajahy apresentou o repositério e o0s videos de psicoeducagdo, uma iniciativa
inspirada no MP do Rio de Janeiro, que visa desmistificar os transtornos mentais e
facilitar a compreensao do publico sobre o tema. 9. Boas Praticas: Dado o avancgo
do horério, deliberou por apenas o do Ministério Publico do Estado da Bahia (MPBA),
apresentar sua boa pratica, ficando a apresentagdo do MPT para a préxima reuniao.
As iniciativas do MPBA foram apresentadas pela Promotora de Justica Rocio Garcia
Matos e pela Coordenadora de Atengédo a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho,
Larissa Dantas Guimaraes. 10. Data da Préxima Reuniao: Ficou agendada para 11
de dezembro, as 10h30. 11. Encaminhamentos e Préximos Passos: a. Elaboracao
do relatério de atividades de 2024 e plano de trabalho para 2025; b. Fortalecimento
do dialogo entre o férum e a area de gestdo de pessoas e administracao superior
dos MPs; c. Realizac&o da ultima reunido do ano em 11 de dezembro de 2024; d.
Apresentacdo de boas praticas pelo MPT, MPRR e MPPE na proxima reunido; e.
Votagcdo da proposta de mogao das resolugées do CNMP, conforme os regimentos
vigentes; f. Atualizacdo dos integrantes das Comissdes de Prevencéo a Situacdes de
Risco a Saude Mental, prevista no art. 72, inciso IX da Resolugdo CNMP n® 265/2023.
12. Encerramento: A reunido foi encerrada as 11:48, com agradecimentos aos
participantes e renovagdo do compromisso de trabalho para o fortalecimento das
politicas de saude mental no Ministério Publico Brasileiro. A presente ata foi lavrada
e assinada por este signatario.

&
JE" ﬁ Documento assinado eletronicamente por Roberto Itajahy Lopes,
RES— Coordenador Administrativo, em 19/11/2024, as 15:11, conforme § 3° do art.
4° do Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-
PRESI N® 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.


https://www.cnmp.mp.br/portal/images/Comissoes/CES/Saude_Mental/Apresenta%25C3%25A7%25C3%25A3o/Porposta_Resolu%25C3%25A7%25C3%25A3o_4_12_12_2023.pdf
https://www.cnmp.mp.br/portal/images/Regimento_Interno/Regimento_Interno_do_CNMP_2020_agosto.pdf
https://www.cnmp.mp.br/portal/institucional/comissoes/comissao-da-saude/saude-mental/forum-nacional-de-atencao-a-saude-mental/repositorio-saude-mental
https://www.youtube.com/playlist?list=PLJuwTsDoUbVcWp_anQ1AEjGfWGsHF0o23
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