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CORREGEDORIA NACIONAL

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
DA 122 REGIAO - SC

I- PARTE GERAL

1. ATOS PREPARATORIOS DA INSPECAO

1.1. Na 22 Sesséao Extraordinaria de 2012 do Conselho Nacional do Ministério Publico,
ocorrida em 21 de marcgo de 2012, a Corregedoria Nacional indicou o Estado de Santa
Catarina para ser objeto de inspecéo correcional no ambito do Ministério Publico.

1.2. Ato continuo, a Corregedoria Nacional publicou as Portarias 107, 108 e 109, todas
de 31 de agosto de 2012, deflagrando o processo de inspecao no Ministério Publico
Federal (MPF), no Ministério Publico do Trabalho (MPT) e no Ministério Publico
Estadual (MPE), no Estado de Santa Catarina. Registre-se que ndo h& unidade do
Ministério Publico Militar naquele Estado da Federacéo.

1.3. Pelas mesmas Portarias, foram designados os dias 27, 28 e 29 de novembro de
2012, de 9:30 as 12:00 e de 14:30 as 17:30, nas sedes das Procuradoria-Geral de
Justica de Santa Catarina, Procuradoria da Republica em Santa Catarina e
Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Regido, respectivamente, para o
atendimento ao publico, mediante o recebimento de sugestfes, noticias, reclamacdes,
dendncias ou observacdes capazes de contribuir para o aprimoramento dos servigcos
prestados pelas Unidades do Ministério Publico situadas no Estado de Santa Catarina.

1.4. Os seguintes 6rgdos e autoridades receberam oficio da Corregedoria Nacional
comunicando a realizacéo da inspecao, bem como as datas e locais de atendimento
ao publico: Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico; Presidente do
Conselho Nacional de Justica; Procurador-Geral do Trabalho; Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho; Corregedor Nacional de Justica; Presidente do Conselho
Federal da Ordem dos Advogados do Brasil; Corregedor-Geral do Ministério Publico
do Trabalho; Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido; Presidente
do Tribunal de Justica; Corregedor-Geral de Justica; Presidente da Ordem dos
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CORREGEDORIA NACIONAL

Advogados do Brasil Secao do Estado de Santa Catarina; Chefe da Advocacia-Geral
da Unido; Chefe da Defensoria Publica; Procurador-Geral do Estado; Superintendente
Regional da Policia Federal em Santa Catarina; Superintendente da Policia
Rodoviaria Federal em Santa Catarina; Chefe da Policia Civil do Estado de Santa
Catarina; Presidente da Associacdo Nacional dos Membros do Ministério Publico;
Presidentes das Associacdes da Magistratura, Defensores Publicos e Procuradores
do Estado de Santa Catarina.

1.5. Foram instaurados no ambito da Corregedoria Nacional do CNMP os
procedimentos os Procedimentos de Inspecdo 966/2012-99 (Portaria 107/2012 —
MPE/SC), 967/2012-33 (Portaria 108/2012 — MPF/SC), 968/2012-88 (Portaria
109/2012 — MPT/SC), para organizacdo dos documentos.

1.6. Por fim, foi editada a Portaria CNMP-CN 131, de 5 de novembro de 2012,
contendo as designacoes e requisicdes de membros e servidores para comporem a
equipe de Inspecéo.

2. A INSPECAO PROPRIAMENTE DITA

2.1. A execucgao da inspecao deu-se conforme seu planejamento e foi realizada por
18 (dezoito) membros e 19 (dezenove) servidores, além do Corregedor Nacional, que
dirigiu os trabalhos. Para operacionalizar o desenvolvimento da inspe¢édo foram
constituidas sete equipes com seus objetivos previamente determinados.

Equipe 1. Abiael Franco - Procuradora Regional do Trabalho (MPT); Fabio Barros —
Promotor de Justica (MP/DFT); Nayara Fragoso - Servidora. Objetivos:
Procuradoria-Geral de Justica; Corregedoria Geral de Justica; Conselho Superior e,
Colégio de Procuradores.

Equipe 2. Elton Ghersel — Procurador Regional da Republica (MPF); Francisco de
Assis Machado Cardoso — Promotor de Justica (MP/RJ); Jucélia Ferreira - servidora.
Objetivos: Procuradorias de Justica do MP/SC.

Equipe 3. Ana Maria Villa Real Ferreira Ramos — Procuradora do Trabalho (MPT);
Carlos Bruno Ferreira da Silva — Procurador da Republica (MPF); Patricia Teixeira
Oliveira - Servidora. Objetivos: Procuradoria Regional do Trabalho da 122Regiéo;
Procuradoria da Republica em Florianépolis.
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CORREGEDORIA NACIONAL

Equipe 4. Marilda Helena dos Santos - Promotora de Justica (MP/GO); Elaine
Noronha Nassif - Procuradora do Trabalho (MPT); Kamilla Soares Garcia - Servidora.
Objetivos: 20?3, 252, 263, 272, 282, 293, 3078, 312, 322, 332 Promotorias de Justi¢ca de
Florianopolis, CAO - Constitucional, CAO - Infancia e Juventude; CAO - Meio
Ambiente; CAO - Criminal; CAO - Moralidade Administrativa; CAO - Consumidor; CAO
- Ordem Tributaria; e CAO - Direitos Humanos e Terceiro Setor.

Equipe 5. Joseana Franca Pinto — Promotora de Justica (MP/CE); Wilde Soares
Pugliese - Promotor de Justica (MP/PR); Rafaela Schnorr Rios - servidora. Objetivos:
13,23 33 43 53 @2 72 83 93 108, 113, 1223, 132, 143 152, 172, 182, 192, 223 232, 243,
342, 352, 362 e 372 Promotorias de Justica de Floriandpolis.

Equipe 6. Ludmila Reis Brito Lopes — Procuradora do Trabalho (MPT); Adriano
Teixeira Kneipp — Promotor de Justica (MP/RS); José Haniel - servidor. Objetivos: 162
e 212 Promotorias de Justica de Floriandpolis, 12, 22, 32, 43 52 62, 72, 82, 92, 102, 113,
122 132 e 142 Promotorias de Justica de S&o Joseé, 18, 23 33 43 53 63 72 e 82
Promotorias de Justica de Palhoca, 13, 22 e 32 Promotorias de Justica de Biguacgu e
GAECO de Floriandpolis.

Equipe 7. Marcos Regenold Fernandes — Promotor de Justica (MP/MT); César Danilo
Ribeiro de Novaes — Promotor de Justica (MP/MT); Luciana Cézar Costa Rezende -
servidora. Objetivos: 13, 22, 32, 43 53 63, 72 82 92 102, 113 123 1323, 143 1523 162,
172, 182 e 192 Promotorias de Justica de Joinville, GAECO de Joinville, cinco oficios
do Ministério Publico Federal em Joinville e trés oficios do Ministério Publico do
Trabalho em Joinville.

Equipe 8. Luis Paulo Villafafie Gomes Santos — Procurador do Trabalho (MPT);
Dimitrius Viveiros Goncalves — Promotor de Justica (MP/RJ). Objetivos: 12, 22, 32, 43,
52 62, 73, 83 92 1027 112 e 122 Promotorias de Justica de Chapecd, GAECO de
Chapecd, 12 e 22 Promotorias de Justica de Xaxim, 12, 22 e 32 Promotorias de Justica
de Xanxeré, 13, 22, 32 e 42 Promotorias de Justica de Concordia, um oficio do Ministério
Publico Federal em Chapecd, um oficio do Ministério Publico Federal em Concérdia e
um oficio do Ministério Publico do Trabalho em Chapeco.

Coordenacao e Atendimento ao Publico: Valério Soares Heringer - Procurador do
Trabalho (MPT); Jodo Barbosa Lima; Ricardo Quental Coutinho Filho; Jorge Medeiros
de Lima; Astrogildo Guedes dos Santos; Bruno Cézar Lima Pinheiro - servidores.

Auditoria Administrativa. Composicgao: Igor Vidal Araudjo; Vitor William de Sousa
Marcal; Rodrigo Otavio Rocha Barbosa; Raphael Nunes — servidores.
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CORREGEDORIA NACIONAL

Auditoria Tecnologia da Informac&o. Composi¢cdo: Fabio Massahiro Kosaka —
Procurador do Trabalho (MPT); Daniel Scandiuzzi - Servidor.

Verificacdo de acessibilidade: Gizela Barbosa do Nascimento - servidora.

Comunicacéo Social: Beatriz Lygia Dias Borges — Servidora.

PARTE GERAL

AREA INSTITUCIONAL

3. O MPT NO ESTADO DE SANTA CATARINA

3.1. Unidades do MPT no Estado. O Ministério Publico do Trabalho (MPT) atua no
Estado de Santa Catarina por sua Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Regido
(PRT-122 Regido), que estd organizada em 7 (sete) unidades, sendo a sede,
localizada em Floriandpolis, e 6 (seis) Procuradorias do Trabalho nos municipios de
Joinville, Criciima, Chapecé, Joacaba, Blumenau e Lages.

3.1.1. Procuradoria Regional do Trabalho da 122 Regido. Sediada em Florianépolis,
sua circunscricéo atinge 31 (trinta e um) municipios, que incluem a sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido (TRT-122 Regido) e 18 (dezoito) Varas do
Trabalho: Aguas Mornas, Angelina, Anitapolis, Anténio Carlos, Balneario Camboril (2
Varas do Trabalho), Balneério Picarras, Barra Velha, Biguagu, Bombinhas, Camborid,
Florianopolis (TRT e 7 Varas do Trabalho), Garopaba, Governador Celso Ramos,
llhota, Imarui, Imbituba (1 Vara do Trabalho), Itajai (3 Varas do Trabalho), Itapema,
Laguna, Navegantes (1 Vara do Trabalho), Palhoca (1 Vara do Trabalho), Paulo Lopes,
Penha, Porto Belo, Rancho Queimado, Santo Amaro da Imperatriz, S&o Bonifacio,
Sado Joédo do Itaperit, Sao José (3 Varas do Trabalho), Sdo Pedro de Alcantara e
Tijucas.

3.1.2. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Joinville. Sediada em Joinville,
trata-se da primeira unidade da PRT-122 Regido no interior do Estado de Santa
Catarina, tendo sido instalada em 21 de marco de 2005. Sua circunscricdo abrange

7

Enderego: Setor de Administracdo Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, CEP 70070-600, Brasilia/DF
Telefone: (61) 3366-9110 / Internet: www.cnmp.mp.br / E-mail: corregedoria@cnmp.mp.br



CORREGEDORIA NACIONAL

24 (vinte e quatro) municipios e 10 (dez) Varas do Trabalho: Araquari, Balneario Barra
do Sul, Bela Vista do Toldo, Campo Alegre, Canoinhas (1 Vara do Trabalho), Corupa,
Garuva, Guaramirim, Irinedpolis, Itaiopolis, Itapoa, Jaragua do Sul (2 Varas do
Trabalho), Joinville (5 Varas do Trabalho), Mafra (1 Vara do Trabalho), Major Vieira,
Massaranduba, Monte Castelo, Papanduvas, Rio Negrinho, Santa Terezinha, Sao
Bento do Sul (1 Vara do Trabalho), Sao Francisco do Sul, Schroeder e Trés Barras.

3.1.3. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Criciima. Sediada em Criciima,
foi instalada em 4 de abril de 2006. Sua circunscricdo compreende 40 (quarenta)
municipios e 7 (sete) Varas do Trabalho: Criciama (4 Varas do Trabalho), Cocal do
Sul, Forquilhinha, Icara, Lauro Miller, Morro da Fumaca, Nova Veneza, Orleans,
Siderdpolis, Treviso, Urussanga, Ararangua (1 Vara do Trabalho), Balneario Arroio do
Silva, Balneario Gaivota, Ermo, Jacinto Machado, Maracaja, Meleiro, Morro Grande,
Passo de Torres, Praia Grande, Santa Rosa do Sul, S&o Jo&o do Sul, Sombrio, Timbé
do Sul, Turvo, Tubarao (2 Varas do Trabalho), Armazém, Braco do Norte, Capivari de
Baixo, Grao Para, Gravatal, Jaguaruna, Pedras Grandes, Rio Fortuna, Sangao, Santa
Rosa de Lima, S&o Ludgero, Sdo Martinho e Treze de Maio.

3.1.4. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Chapecé. Sediada em Chapeco,
foi instalada em 4 de dezembro de 2006 e em sua circunscricdo ha 76 (setenta e seis)
municipios e 4 (quatro) Varas do Trabalho: Abelardo Luz, Aguas de Chapecé (2 Varas
do Trabalho), Aguas Frias, Anchieta, Bandeirante, Barra Bonita, Belmonte, Bom
Jesus, Bom Jesus do Oeste, Caibi, Campo Eré, Caxambu do Sul, Chapeco6 (2 Varas
do Trabalho), Cordilheira Alta, Coronel Freitas, Coronel Martins, Cunha Pora,
Cunhatai, Descanso, Dionisio Cerqueira, Entre Rios, Faxinal dos Guedes, Flor do
Sertdo, Formosa do Sul, Galvao, Guaraciaba, Guaruja do Sul, Guatambu, Ipord do
Oeste, Ipuacu, Iraceminha, Irati, Itapiranga, Jardinépolis, Jupia, Lageado Grande,
Maravilha, Marema, Modelo, Mondai, Nova Erechim, Nova Itaberaba, Novo Horizonte,
Ouro Verde, Palma Sola, Palmitos, Paraiso, Passos Maia, Pinhalzinho, Planalto
Alegre, Ponte Serrada, Princesa, Quilombo, Riqueza, Romelandia, Saltinho, Santa
Helena, Santa Terezinha do Progresso, Santiago do Sul, S&do Bernardino, Sao Carlos,
Sao Domingos, Sao Joao do Oeste, Sao José do Cedro, Sao Lourencgo d’Oeste, Sao
Miguel da Boa Vista, Sao Miguel do Oeste (1 Vara do Trabalho), Saudades, Serra Alta,
Sul Brasil, Tigrinhos, Tunapolis, Unido do Oeste, Vargedo, Xanxeré (1 Vara do
Trabalho) e Xaxim.

3.1.5. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Joacaba. Sediada em Joacaba,
foi instalada em 3 de marco de 2008. Sua circunscricdo contempla 51 (cinquenta e
um) municipios e 5 (cinco) Varas do Trabalho: Abdon Batista, Agua Doce, Alto Bela
Vista, Arabutd, Arroio Trinta, Arvoredo, Cacgador (1 Vara do Trabalho), Calmon,
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Campos Novos, Capinzal, Catanduvas, Concordia (1 Vara do Trabalho), Erval Velho,
Fraiburgo (1 Vara do Trabalho), Frei Rogério, Herval d’Oeste, Ibiam, Ibicaré, lomeré,
Ipira, Ipumirim, Irabutd, Irani, 1t4, Jabora, Joagaba (1 Vara do Trabalho), Lacerdopolis,
Lebon Régis, Linddia do Sul, Luzerna, Macieira, Matos Costa, Monte Carlo, Ouro,
Paial, Peritiba, Pinheiro Preto, Piratuba, Porto Uniéo, Presidente Castelo Branco, Rio
das Antas, Salto Veloso, Seara, Tangara, Timbo6 Grande, Treze Tilias, Vargem, Vargem
Bonita, Videira (1 Vara do Trabalho), Xavantina, Zortéa.

3.1.6. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Blumenau. Sediada em
Blumenau, foi instalada em 19 de janeiro de 2009. Sua circunscricdo abrange 48
(quarenta e oito) municipios e 9 (nove) Varas do Trabalho: Agrolandia, Agronémica,
Alfredo Wagner, Apiana, Ascurra, Atalanta, Aurora, Benedito Novo, Blumenau (4 Varas
do Trabalho), Botuvera, Brago do Trombudo, Brusque (1 Vara do Trabalho), Canelinha,
Chapadao do Lageado, Dona Emma, Doutor Pedrinho, Gaspar, Guabiruba, Ibirama,
Imbuia, Indaial (1 Vara do Trabalho), Ituporanga, José Boiteux, Laurentino, Leoberto
Leal, Lontras, Luiz Alves, Major Gercino, Mirim Doce, Nova Trento, Petrolandia,
Pomerode, Pouso Redondo, Presidente Getulio, Presidente Nereu, Rio do Campo,
Rio do Oeste, Rio dos Cedros, Rio do Sul (2 Varas do Trabalho), Rodeio, Salete, Sdo
Jodo Batista, Taid, Timbé (1 Vara do Trabalho), Trombudo Central, Vidal Ramos, Vitor
Meireles, Witmarsum.

3.1.7. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Lages. Sediada em Lages, foi
instalada em 14 de fevereiro de 2011, tendo circunscricdo sobre 24 (vinte e quatro)
municipios e 3 (trés) Varas do Trabalho: Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Bom Jardim
da Serra, Bom Retiro, Brunopolis, Capao Alto, Campo Belo do Sul, Celso Ramos,
Cerro Negro, Correia Pinto, Curitibanos (1 Vara do Trabalho), Lages (2 Varas do
Trabalho), Otacilio Costa, Painel, Palmeira, Ponte Alta, Ponte Alta do Norte, Rio
Rufino, Santa Cecilia, Sdo Cristévdo do Sul, Sdo Joaquim, Sdo José do Cerrito,
Urubici e Urupema.

4. ESTRUTURA FISICA E ACESSIBILIDADE

4.1. Sede da PRT-122 Regido. A sede da PRT-122 Regido esta instalada em prédio
proprio situado na Rua Paschoal Apdstolo Pitsica, n® 4876, Torre 2, Vila Agronémica,
Florian6polis/SC. As condicbes de instalacdo fisica mostram-se adequadas,
destacando o Procurador-Chefe, todavia, que se o quadro de servidores for
integralmente implementado, tal como previsto na Lei n°® 12.321/2010, as instalagdes
nao comportardo os orgaos auxiliares.
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4.2. Acessibilidade. Base normativa. A Resolucdo CNMP n° 81/2012 regulamentou
a aplicacdo da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
determinou a implementacéo do Decreto Federal n°® 5.296/2004. Esse Decreto e a Lei
n° 10.098/2000, por sua vez, determinam que a concepc¢ao e implantacdo de projetos
e as obras de reforma ou adaptacdo deverdo obedecer essencialmente as nog¢oes da
Associacado Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), dentre as quais se destaca a NBR
9050:2004 que estabelece os “critérios e parametros técnicos a serem observados
guando do projeto, construcdo, instalacdo e adaptacdo de edificacdes, mobiliario,
espacos e equipamentos urbanos as condicdes de acessibilidade”.

4.3. Condicdes de acessibilidade. Com base nas normas referidas, a equipe de
inspecdo verificou que a sede da PRT-122 Regido possui aspectos em
desconformidade com a legislacdo vigente relativamente aos seguintes atributos: a)
calcadas; b) estacionamento; c) acesso a edificacéo; d) circulacdo interna; e) escadas;
f) elevadores; g) portas; h) instalagfes sanitarias; i) biblioteca; j) auditorio e similares;
k) copa; I) mesas; m) armarios; n) balcdo de atendimento, em situacfes que merecem
intervengdo por parte da Chefia da Regional, na forma do laudo técnico que integra
0s autos deste procedimento.

4.3.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: Conforme informacdes prestadas pela
Procuradora-Chefe Substituta em Exercicio Dra. Quézia Aradjo Duarte de Aguiar, por
intermédio do OFICIO N° 141/2013/MPT/PRT12/GAB-SC, o prédio onde esta
localizada a Procuradoria Regional do Trabalho da 12 2 Regido é uma edificacdo nova,
composta de quatro torres, das quais uma apenas pertence ao Ministério Publico do
Trabalho, nem todas as alteracbes apontadas podem ser implementadas
unilateralmente por esta Regional. No entanto, a fim de buscar a melhor adequacéao
aos ditames legais, serdo tomadas, com a maior brevidade possivel, as medidas que
dependem exclusivamente desta Regional, tais como a demarcacdo das vagas de
estacionamento para deficientes e idosos; a sinalizacdo de acesso a edificacdo; a
retirada de capachos ndo embutidos e sinalizacdo com piso tatil de extintores; a
sinalizacao dos elevadores, com piso téatil e corriméo nos painéis laterais e de fundo;
a sinalizacdo visual nas portas dos diversos setores; a adequacao das barras de apoio
das instala¢cfes sanitarias, e a instalacdo correta das papeleiras; a reserva de espaco
para cadeira de rodas no auditério e de assentos para pessoas com mobilidade
reduzida e obesos, assim como a sinalizag&o visual de saida e a adequagé&o da rampa
de acesso ao palco; a adequacdo do balcdo de atendimento para usuarios com
cadeira de rodas. As demais medidas, que dependem de intervencéo da construtora
ou do condominio, serdo objeto de tratativas com 0s responsaveis. Esclarece-se, por
ultimo que a rampa acessivel ja foi executada, conforme fotos abaixo:
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4.4. Procuradoria do Trabalho no Municipio de Joinville. A PTM-Joinville situa-se
em imovel cedido pelo Banco do Brasil (BB), localizado na Rua Luiz Niemeyer, n. 54,
8¢ andar, Centro — Joinville/SC. Foi informado que os membros lotados na unidade ja
solicitaram a Chefia da Regional, em memorando conjunto, a loca¢ao ou aquisicdo de
outro imével, até mesmo porque a empresa cedente € sujeito passivo de investigacao
em procedimento em tramitacdo. Solicita-se a PRT-122 Regido, por ocasido de sua
manifestacdo relativa a este relatério preliminar, que informe a situacdo do pleito
formulado pelos membros da PTM.

4.4.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: A solicitacéo de alteracdo da sede da referida
PTM, seja por aquisicdo ou locacdo, foi encaminhada ao Procurador-Geral do
Trabalho mediante o oficio n® 055/2012 e reforcada nos oficios n°170/2012 e 248/2012
(copias anexas), este ultimo precedido de vistoria técnica que atestou deficiéncias nas
instalacdes da unidade. Até o0 momento ndo houve posicionamento formal daquele
Orgdo. A par dessas providéncias, esta Regional oficiou a Superintendéncia do
Patrimbnio da Unido solicitando a ocupacdo do prédio até entdo utilizado pelo
Ministério Publico Federal (Oficio n° 099/2013, anexo), estando tal pedido ainda em
fase de analise pelo Orgao.

4.5. Procuradoriado Trabalho no Municipio de Chapec6. APTM-Chapeco funciona
em casa propria com dois pavimentos, localizada na Rua Achiles Tomazelli, 296-D,
Centro — Chapecdé/SC.

4.6. Equipamentos disponibilizados aos membros. Cada membro dispbe de
computador com acesso a internet e impressora a laser, além de notebook fornecido
pelo MPT.
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5. ESTRUTURA DE PESSOAL

5.1. Distribuicdo dos membros por cargo, unidade de lotacdo e atribuicdes.
Oficiam na PRT-122 Regido 26 (vinte e seis) membros, sendo 6 (seis) Procuradores
Regionais do Trabalho e 20 (vinte) Procuradores do Trabalho. Por ocasido da
inspecdo nao havia Procurador do Trabalho lotado na PTM-Lages, havendo previséo,
segundo informado, de lotacdo a partir de janeiro de 2013. Solicitou-se a PRT-122
Regido, por ocasido de sua manifestacdo ao relatério preliminar, que informasse a
situacdo atual da lotacdo de membros na PTM-Lages. A tabela abaixo mostra a
distribuicdo dos membros por cargo, unidade de lotacéo e atribuicdes.

NOME CARGO UNIDADE ATRIBUICOES
DE LOTACAO
Acir Alfredo Hack Procurador do Trabalho SEDE 1° GRAU
Alexandre Medeiros da F. Freitas Procurador Reg. do Trabalho SEDE 2° GRAU
Alice Nair Feiber Sénego Borner Procuradora do Trabalho SEDE 1° GRAU
Anestor Mezzomo Procurador do Trabalho SEDE 1° GRAU
Angela Cristina Santos Pincelli Procuradora Reg. do Trabalho SEDE 2° GRAU
Cinara Sales Graeff Procuradora Reg. do Trabalho SEDE 2° GRAU
Cristiane Kraemer Gehlen Procuradora Reg. do Trabalho SEDE 2° GRAU
Dulce Maris Galle Procuradora do Trabalho SEDE 1° GRAU
Egon Koerner Junior Procurador Reg. do Trabalho SEDE Procurador-Chefe
Keilor Heverton Mignoni Procurador do Trabalho SEDE 1° GRAU
Luiz Carlos Rodrigues Ferreira Procurador do Trabalho SEDE 1° GRAU
Marcia Cristina Kamei Lopez Aliaga Procuradora do Trabalho SEDE 1° GRAU
Quézia Araujo Duarte de Aguiar* Procuradora do Trabalho SEDE 1° GRAU
Sandro Eduardo Sarda Procurador do Trabalho SEDE 1° GRAU
Silvia Maria Zimmermann Procuradora Reg. do Trabalho SEDE 2° GRAU
Teresa Cristina D. R. dos Santos Procuradora do Trabalho SEDE 2° GRAU
Jaime Roque Perottoni Procurador do Trabalho PTM/LAGES 1° GRAU
Geny Helena Fernandes Barroso** Procuradora do Trabalho PTM/JOACABA 1° GRAU
Guilherme Kirtschig Procurador do Trabalho PTM/JOINVILLE 1° GRAU
Thiago Milanez Andraus Procurador do Trabalho PTM/JOINVILLE 1° GRAU
Luciano Lima Leivas Procurador do Trabalho PTM/CRICIUMA 1° GRAU
Marcelo Martins Dal Pont Procurador do Trabalho PTM/CRICIUMA 1° GRAU
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Marcelo José Ferlin DAmbroso Procurador do Trabalho PTM/CHAPECO 1° GRAU
Thais Fidélis Alves Bruch Procuradora do Trabalho PTM/JOACABA 1° GRAU
Daniela da Silva Elbert Procuradora do Trabalho PTM/BLUMENAU 1° GRAU
Marcelo Goss Neves Procurador do Trabalho PTM/BLUMENAU 1° GRAU

* Procuradora-Chefe Substituta

** Com lotagdo proviséria na PTM/Joinville

MANIFESTACAO DA UNIDADE: A situacdo atual de lotacdo de membros na
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Lages é a seguinte: o Procurador do
Trabalho Jaime Roque Perottoni foi removido, a pedido, para referida PTM mediante
a Portaria PGT n° 569/2012 (cOpia anexa), estando atualmente em exercicio na PTM

em questao.

5.2. Quadro geral de membros, servidores e servi¢cos auxiliares. A estrutura de
pessoal da PRT-122 Regido € a seguinte:

’ Sede ’ Joinville ‘ Criciuma‘ Chapecé ’ Joacaba ‘Blumenau' Lages ‘ Total

Membros

Proc. Regional do Trabalho 6 0 0 0 0 0 6
Procurador do Trabalho 10 1 2 1 20
Total 17 3 2 1 1 2 0 26
Servidores

Efetivos 32 4 3 3 2 2 1 47
Comissionados 7 0 0 0 0 0 0 7
Efetivos ¢/ cargo comissédo 4 0 0 0 0 0 0 4
Efetivos c/funcao confianga 9 1 0 1 1 1 1 14
Cedidos a disposigdo do MPT 1 0 1 6 0 0 0 8
Cedidos a disposigdo do MPT 5 0 1 0 0 0 0

c/fungéo confianga

Cedidos pelo MPT 1 0 0 0 0 0 1
Total(*) 58 5 5 10 3 3 2 86
Estagiarios

Estagiérios nivel superior 18 2 2 1 1 2 0 26
Estagiarios nivel médio 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 18 2 2 1 1 2 0 26
Terceirizados

Terceirizados 20 4 4 3 3 3 2 39
TOTAL GERAL 113 14 13 15 8 10 4 177

(*) No total do subitem “servidores” ndo se contabilizou os servidores que foram “cedidos pelo MPT”
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5.3. Apurou-se que dentre os 65 (sessenta e cinco) servidores ocupantes de cargo
efetivo da PRT-122 Regido, ha 3 (trés) Analistas Administrativos, 1 (um) Analista de
Biblioteconomia, 4 (quatro) Analistas de Informatica, 1 (um) Analista de Medicina do
Trabalho/Perito, 20 (vinte) Analistas Processuais, 29 (vinte e nove) Técnicos
Administrativos, 2 (dois) Técnicos de Informética, 2 (dois) Técnicos de Apoio
Especializado, 3 (trés) Técnicos de Apoio Especializado/Transporte.

5.4. Dentre os 14 (quatorze) servidores cedidos ao MPT/SC, ha: 2 (dois) pelo
Ministério Publico Federal em Santa Catarina (MPF/SC), 1 (um) pelo TRT-102 Regido,
1 (um) pela Procuradoria da Fazenda Nacional no Estado de Santa Catarina
(PEN/SC), 1 (um) pela Secretaria de Recursos Humanos do Estado do Rio Grande do
Sul, 1 (um) pela Eletrosul, 1 (um) pela Prefeitura de Siderdpolis, 1 (um) pela Prefeitura
de Icara e 6 (seis) pela Prefeitura de Chapeco.

5.5. Pelo MPT/SC encontra-se cedido 1 (um) servidor ao MPF/SC.

5.6. Na sede da PRT-122 Regido, todos os membros contam com um assistente, que
pode ser analista, técnico ou comissionado. Também podem optar por ter um
estagiario no respectivo gabinete.

5.7. O Ndcleo Pericial, composto por 1 (um) Analista de Medicina do Trabalho/Perito
e 1 (um) Engenheiro do Trabalho, este ocupante de cargo em comisséao, funciona na
sede e atende a todo o Estado (sede e PTMs).

5.8. A propor¢do membros x servidores nas unidades da PRT-122 Regido, excluida a
PTM-Lages que ao tempo da inspecdo ndo contava com membro lotado, € dada na
seguinte tabela:

Sede Joinvil. Cricim. | Chapec. | Joacaba | Blumen. PRT
Membros 17 3 2 1 1 2 26
Servidores 58 5 5 10 3 3 84
Proporcgéo 3,41 1,66 2,5 10 3 1,5 3,23

5.9. Dificuldades de pessoal apontadas pela unidade. A PRT-122 Regi&o, por seu
Procurador-Chefe, apontou severas dificuldades no que diz respeito ao seu quadro de
pessoal, no que foi acompanhado por outros membros entrevistados, conforme
subitens abaixo.
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5.9.1. Quadro de membros para o Estado de Santa Catarina. O quantitativo de
membros para lotagdo no Estado de Santa Catarina € deficitario, com destaque para
a situacdo de Joinville, que tem populacdo superior a 500.000 (quinhentos mil)
habitantes, atende a dois portos maritimos e a um extenso polo industrial e conta com
apenas 3 (trés) Procuradores do Trabalho. A lotagdo nas PTMs de Chapecé e
Blumenau, cada uma com previsdo de lotacdo de dois Procuradores do Trabalho,
também é deficitaria.

5.9.2. Lotacédo provisoria de membro lotado na PTM-Chapecé. A lotacdo da PTM-
Chapecé é de 2 (dois) Procuradores do Trabalho, sendo que apenas um se encontra
em efetivo exercicio na unidade, eis que o outro membro se acha ha quatro anos em
lotacdo proviséria na sede da PRT-42 Regido, em Porto Alegre/RS. Tal situacédo é
agravada pela alta demanda encontrada na PTM-Chapeco.

5.9.3. Aiinsuficiéncia do quadro de servidores foi apontada como problema que tende
a inviabilizar a atuacdo do MPT.

5.9.4. Ainsuficiéncia de meios do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) no Estado,
torna o referido 6rgdo do Poder Executivo incapaz de atender as demandas de acéo
fiscal formuladas pelo MPT, que chegam a demorar um ano para serem atendidas.

6. INGRESSO, RESIDENCIA, EXERCICIO DO MAGISTERIO E HORARIO DE
TRABALHO DOS PROCURADORES

6.1. Membros entrevistados. Foram entrevistados pelas equipes de inspecdo o
Procurador-Chefe Drs. Egon Koerner Junior, os Procuradores Regionais do Trabalho
Alexandre Medeiros da Fontoura Freitas, Angela Cristina Santos Pincelli, Cinara Sales
Graeff e Silvia Maria Zimmermann, e os Procuradores do Trabalho Drs. Acir Alfredo
Hack, Alice Nair Feiber Sénego Borner, Anestor Mezzomo, Dulce Maris Galle, Jaime
Roque Perottoni, Keilor Heverton Mignoni, Marcia Cristina Kamei Lépez Aliaga,
Quézia Araujo Duarte de Aguiar, Sandro Eduardo Sarda e Teresa Cristina D. R. dos
Santos, na sede da PRT-122 Regido, os Procuradores do Trabalho Guilherme Kirtschig
e Thiago Milanez Andraus, da PTM-Joinville, e o Procurador do Trabalho Marcelo José
Ferlin Dambroso, da PTM-Chapec6. Relativamente a Procuradora do Trabalho Geny
Helena Fernandes Barroso, da PTM-Joinville, que se encontrava em gozo de férias,
as informacgOes foram prestadas pelo Procurador do Trabalho Dr. Thiago Milanez
Andraus.
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6.2. Quadro geral de informacdes sobre os membros. De acordo com as
informacgdes colhidas, nenhum dos membros exerce a advocacia. A tabela a seguir
consolida as informacdes inerentes aos membros Ilotados nas unidades
inspecionadas:

MEMBRO DATA EM QUE RESIDENCIA | EXERCICIO DO PERIODO EM QUE CUMPRE
ASSUMIU NA COMARCA | MAGISTERIO EXPEDIENTE
O ORGAO

Dr. Acir Alfredo Hack Set/2009 Nao Nao 13h as 20/22h

Dr. Alexandre M.da Fontoura Freitas Ago/2007 Sim Nao 14h as 18h30, matutino
eventualmente

Dra. Alice Nair Feiber S. Borner Set/2007 Sim Nao 13h as 19h

Dr. Anestor Mezzomo Mai/2007 Sim Nao 8/9h as 18/19h

Dra. Angela Cristina Santos Pincelli 2009 Sim Nao Vespertino, também  matutino
eventualmente

Dra. Cinara Sales Graeff 2005 Sim Nao 13h30 as 20h, e matutino duas
vezes por semana

Dra. Dulce Maris Galle Mai/2007 Sim Nao 14 as 18/19h, as segundas-feiras e
de 10/11 h as 18/19h, nos demais
dias

Dr. Egon Koerner Junior 20/9/2011 Sim Nao 10h as 18/19h

Dr. Jaime Roque Perottoni Jan/1999 Sim Nao 9h as 18h

Dr. Keilor Heverton Mignoni Jul/Ago/2005 Sim Nao 10h as 19h

Dra. Marcia Cristina Kamei Lépez Out/2011 Sim Nao 13h as 19/20h

Aliaga

Dra. Quézia Araljo Duarte de Aguiar Mar/2004 Sim Nao 13h30 as 18h, e pela manha duas
ou trés vezes na semana, a partir
das 10h

Dr. Sandro Eduardo Sarda Set/2010 Sim Sim 13h as 20h

Dra. Silvia Maria Zimmermann 2011 Sim Nao 10h as 12h e de 13h as 18h30

Dra. Teresa Cristina D. R. Santos 2009 Sim Nao 9h as 17h30, a excegdo dos dias
de sessdo no TRT

Dra. Geny Helena F. Barroso Abr/2011 Sim Nao 9h as 12h e de 14h as 19h

Dr. Guilherme Kirtschig Nov/2010 Sim Nao 9h as 19h

Dr. Thiago Milanez Andraus Out/2011 Sim Nao 9h30 as 12h30 e de 14h as 19h

Dr. Marcelo José Ferlin DAmbroso Ago/2010 Sim Nao 9h as 12h e de 13/14h as 19h

6.3. O Procurador do Trabalho Dr. Acir Alfredo Hack informou que reside no municipio
de Balneéario Camboriu, distante 85 (oitenta e cinco) quilometros da sede, estando
autorizado pelo Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho (CSMT).
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6.4. O Procurador do Trabalho Sandro Eduardo Sard& informou que ministra aula na
Universidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC), entidade privada, uma vez por
ano, por dois dias, com carga horaria de 4 (horas) em cada dia, na disciplina “Tutela
Coletiva”, em curso de especializacdo em Processo do Trabalho.

6.5. Cursos de aperfeicoamento. Os Procuradores do Trabalho Drs. Acir Alfredo
Hack, Alice Nair Feiber Borner, Anestor Mezzomo, Keilor Heverton Mignoni, Marcia
Cristina Kamei Aliaga e Quézia Araujo Duarte de Aguiar relataram participar
eventualmente de cursos promovidos pela Escola Superior do Ministério Publico da
Unidao (ESMPU) e pelo MPT, e o Procurador do Trabalho Sandro Eduardo Sarda
informou participar de curso na qualidade de coordenador pedagdgico.

6.6. MANIFESTACAO DA UNIDADE: A PRT-122 Regido informou a ocorréncia de
remocao do Procurador do Trabalho Jaime Roque Perottoni, da Sede da PRT/SC para
a PTM-lages, requerendo apenas retificacdo da tabela acima, nao restando
apontamentos complementares a serem feitos, o que foi procedido pela Corregedoria
Nacional. O Procurador do Trabalho Luiz Carlos Rodrigues Ferreira, requereu também
uma retificacdo da tabela acima, j4 realizada, ndo restando apontamentos
complementares a serem feitos.

7. REPARTICAO DE ATRIBUICOES ENTRE PROCURADORES

7.1 Procurador-Chefe. A chefia da PRT-122 Regido estd a cargo do Procurador
Regional do Trabalho Dr. Egon Koerner Junior. No exercicio da chefia, o Procurador-
Chefe atua nos processos e procedimentos de natureza judicial e administrativa de
competéncia originaria do Pleno e da Secdo Especializada Il do TRT-122 Regido.
Realizava também, até 15 (quinze) dias antes da inspecao, a triagem dos processos
em 2° grau de jurisdicdo em que havia interesse do Ministério Publico em se
manifestar.

7.2. Procurador-Chefe Substituto. A funcdo de Procurador-Chefe Substituto é
exercida pela Procuradora do Trabalho Dra. Quézia Araujo Duarte da Aguiar.

7.3. Exercicio de outras atribuicdes. Além de Procurador-Chefe e Procurador-Chefe
Substituto, os membros da PRT-122 Regifes exerciam na data da inspecao outras
funcdes de natureza administrativa, como a representacao regional como titular e
suplente nas Coordenadorias Nacionais do MPT, conforme a seguinte tabela:
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FUNCOES

Dr. Acir Alfredo Hack

Suplente na CODEMAT
Suplente na CONATPA
Responsével pelo Férum Saide e Seguranca do Trabalhador (FSST)

Dr. Alexandre Medeiros da Fontoura Freitas

Coordenador Substituto de 2° Grau
Coordenador Estagio Académico de Direito

Dr. Anestor Mezzomo

Titular na CONAFRET
Suplente na CONAP

Dra. Dulce Maris Galle

Coordenadora Substituta de 1° Grau

Dr. Jaime Roque Perottoni

Titular da CONAETE

Dr. Keilor Heverton Mignoni

Membro do Comité Gestor Regional do PJ-e/JT

Dr. Luiz Carlos Rodrigues Ferreira

Titular da CONATPA
Suplente na CONALIS

Dra. Marcia Cristina Kamei Lépez Aliaga

Suplente no FSST
Membro da Comissao Nacional de Gestdo Ambiental

Dra. Quézia Araljo Duarte de Aguiar*

Coordenadora de 1° grau

Dr. Sandro Eduardo Sarda

Gerente Projeto Nacional/Frigorificos

Dra. Silvia Maria Zimmermann

Coordenadora de 2° grau
Suplente na COORDIG

Dra. Geny Helena Fernandes Barroso

Titular na COORDINF.

Dr. Guilherme Kirtschig

Titular na CONALIS

Dr.Thiago Milanez Andraus

Coordenador de PTM
Suplente na CONAFRET

Dr. Marcelo Martins Dal Pont

Coordenador de PTM

Dr. Marcelo José Ferlin DAmbroso

Coordenador de PTM
Titular na CONAP
Suplente na CONAETE

Dra. Thais Fidélis Alves Bruch

Coordenadora de PTM

Dra. Daniela da Silva Elbert

Coordenadora de PTM
Titular na CODEMAT
Suplente na COORDINF

Dr. Marcelo Goss Neves

Titular na COORDIG

7.4. Regras de distribuicdo. Na sede da PRT-122 Regido ha divisdo da atuagdo dos
membros em 1° e 2° grau, sendo que ha 7 (sete) membros atuando em 2° grau,
inclusive o Procurador-Chefe que atua perante o Pleno e Secéo Especializada Il do
TRT-122 Regido e 10 (dez) membros em 1° grau. Nas PTMs, os Procuradores do

Trabalho atuam exclusivamente em 1° grau.

7.4.1. Os membros da Regional ndo estdo organizados em nucleos especializados.
Assim, ndo ha distribuicdo de feitos judiciais ou administrativos por matéria, sendo a

distribuicdo genérica e igualitaria.

18

Enderego: Setor de Administracdo Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, CEP 70070-600, Brasilia/DF
Telefone: (61) 3366-9110 / Internet: www.cnmp.mp.br / E-mail: corregedoria@cnmp.mp.br




CORREGEDORIA NACIONAL

7.4.2. No 2° grau, 0s processos judiciais em que o MPT atua como parte aportam na
Regional diariamente, com distribuicdo imediata, sendo que os com atuagcdo como
custos legis séo recebidos nas quartas-feiras e distribuidos nas sextas-feiras.

7.43. No 1° grau, a distribuicdo de processos judiciais e procedimentos
administrativos é diaria e imediata.

7.4.4. As compensacfes sdo automaticas. Se o membro estiver participando de forca-
tarefa ou for requisitado pelo Procurador-Geral do Trabalho, ndo recebe distribuicdo
durante o afastamento. A participacdo voluntaria em cursos ndo suspende a
distribuicéo.

7.4.5. A coordenadora de 1° grau, que também ocupa a funcéo de Procuradora-Chefe
Substituta, ndo recebe distribuicdo quando no exercicio da chefia. Enquanto
coordenadora, recebe 50% (cinquenta por cento) da distribuicdo dos feitos
administrativos e judiciais. A Coordenadoria faz o controle e a analise de prevencoes,
ndo tendo atribuicdo de indeferir de plano a instauragéo de inquérito civil.

7.4.6. A coordenadora de 2° grau recebe distribuicdo de processos como 6rgéo
interveniente de forma igualitaria, tendo isenc¢do na distribuicdo de processos e
procedimentos como 6rgao agente.

7.5. Regimento interno. O regimento interno estava em fase de elaboragéo, com
prazo até janeiro/2013 para apresentacao de emendas. Solicita-se a PRT-122 Regiéo,
por ocasido de sua manifestacao relativa a este relatério preliminar, que informe se a
elaboracdo do regimento interno ja foi concluida, e se entrou em vigéncia. Em caso
positivo, sugere-se a remessa de cOpia em meio eletrbénico.

MANIFESTACAO DA UNIDADE: O Colégio de Procuradores da PRT 12 aprovou,
artigo por artigo, o texto do seu Regimento Interno, nas reunides havidas nos dias
05/04/2013 e 16/05/2013. Atualmente o documento encontra-se em fase de revisdo
ortogréfica para publicacao.

7.6. Processo judicial eletrénico. Destacou o Procurador-Chefe como problema
relevante enfrentado pela unidade, a implantacdo do Processo Judicial Eletronico
(PJe) no ambito do TRT-122 Regido, eis que, segundo informou, o referido sistema
nao prevé a atuacdo do Ministério Publico no processo do trabalho. Dificuldade na
operacao do PJe também foi relatada por outro membro. Solicita-se & PRT-122 Regiéo,
por ocasido de sua manifestacdo relativa a este relatério preliminar, que faca
detalhamento dos problemas enfrentados e sua situagao atual.
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MANIFESTACAO DA UNIDADE: A PRT-122 Regido e o TRT-122 Regido, como
resultado de diversas reunides e debates envolvendo técnicos e autoridade das duas
instituicdes, celebraram convénio, em 13.06.2013, para promover o cadastramento de
procuradorias, procuradores e servidores no sistema do Pje-JT e convencionar o
procedimento a ser utilizados para realizar as comunicacdes processuais (documento
anexo). A celebracdo de referido convénio atende em parte as demandas
apresentadas pelo Ministério Publico, relativamente a sua atuacdo no processo
eletrbnico. Contudo, ndo sanou a totalidade dos problemas encontrados, consoante o
exposto na tabela abaixo:

SITUAGAO ANTERIOR AO
CONVENIO

NECESSIDADES

SITUAGAO POSTERIOR
CONVENIO CVN 2955/2013

PERFIL_
MINISTERIO
PUBLICO

1) Atualmente ndo ha um perfil para
acesso do Ministério Publico ao
sistema, a contar da entrada dele,
que ocorre no mesmo local que dos
advogados; O Ministério Publico
esta ausente do fluxo do processo.

1) Criar um perfil especifico para o
Ministério Publico, respeitadas suas
prerrogativas, com acesso
especifico ao sistema.

O convénio ndo tratou deste
problema uma vez que soé
pode ser resolvido com uma
alteracdo do proéprio sistema
do PJe, que néo é gerenciado
pelo TRT12.

ASSISTENTES

1) Atualmente ndo existe a
possibilidade de servidores
assessores  poderem  elaborar

minutas de pecgas, para que o0s
Procuradores possam corrigi-las e
assina-las posteriormente;
tampouco existe possibilidade do
assistente preparar 0 protocolo
(qualificagdo das partes, indicagao
do tipo de acao).

1) Possibilitar que os assessores
elaborem minutas de pegas (sem a
prerrogativa de assinar) e criar
ferramenta pra que o Procurador
assine minutas salvas pelos
assessores. Além disso, separar o
protocolo da assinatura, para que 0s
servidores preparem o protocolo,
restando ao Procurador a tarefa de
corrigir e assinar as minutas de
pegas.

Nao tratou deste problema
uma vez que s6 pode ser
resolvido com uma alteragdo
do préprio sistema do PJe, que
néo é gerenciado pelo TRT12.

2) N&o é permitido ao assessor

visualizar a existéncia de
intimacdes, para poder efetuar
eventuais distribuicbes (ndo é

necessaria a leitura do teor da
intimacéo, mas tdo apenas saber
que existe e é dirigida ao MPT)

2) Visualizagéo pelos Assessores do
MPT de ocorréncias de intimagGes
destinadas ao MPT, sem
visualizacdo de seus conteudos,
apenas para permitir a distribuicdo
interna de processos.

Previu medida paliativa,
porém, a solucdo definitiva
depende de alteragdo no
sistema.

PARAMETROS
DE PESQUISAS
PARA
INVESTIGACOE
S DO MPT

1) Na&o existe possibilidade de o
MPT
pesquisar/visualizar/investigar/aco
mpanhar ag6es em tramite na JT,
selecionando-se, em especial, por
assunto e nome de parte. O acesso
integral s6 é permitido aos
processos em que o MPT é parte.

1) Possibilidade de
pesquisalvisualizagado/investigacao/
acompanhamento, para assessores
e Procuradores, tendo como
pardmetros, em especial, assunto,
nome de parte e tipo de processo.
Devera haver tratamento especifico
no perfil do MPT quanto ao acesso a
processos sigilosos, na forma da lei.

Solucionada a questéo.

CLASSIFICACAO
DAS ACOES E
INTERESSE DO
MPT

1) |Inexisténcia de filtros para
triagem de processos no sistema
para 0s enquadramentos em
hipéteses de intervencdo do MPT,

1) Incluir  configuragdo para
indexagdo e pesquisa de processos
no sistema para hipéteses de
intervencdo do MPT, como p.ex:

N&o solucionado — depende
de alteracéo no sistema.
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como p.ex: menor, indigena,
pessoas com deficiéncia, entes
publicos, etc. Apenas ha a indicagao
das prioridades legais (ex. idosos e
faléncia). Corre-se o0 risco de
processos com intervengdo
necessaria do MPT nunca serem
remetidos ao 6rgao por auséncia de

menor, indigena, pessoas com
deficiéncia, entes publicos, etc.
Essas indexacdes devem fazer parte
do procedimento de protocolo.

indexagdo, ficando o interesse
publico adstrito a analise dos juizes.
TIPOS DE |1) N&o existe tipo de documento: | 1) Inclusdo de tipo de documento|Questdo ndo tratada pelo
DOCUMENTOS E | MANIFESTACAO DO MPT MANIFESTACAO DO MPT Convénio. Depende de
PROCESSOS alterac&o no sistema.
2) Néo existe tipo de acéo (2° grau): | 2) Inclusdo de tipo de processo (2°| Questdo ndo tratada pelo
ACAO ANULATORIA e AGAO |grau) ACAO RESCISORIA e ACAO | Convénio. Depende de
RESCISORIA ANULATORIA alteragdo no sistema.
3) No ajuizamento de ag¢bes, quando | 3) Aumentar o banco de a¢des e/ou | Questdo ndo tratada pelo
do seu cadastramento no PJe, ndo | possibilitar que o sejam incluidos | Convénio. Depende de
h& disponiveis todos os tipos |pelo usuério tipos de acéo diversos | alteragéo no sistema.
possiveis de agdes dos ja previstos no sistema
RESTRICOES 1) Redator do sistema muitissimo | 1) Melhor seria se a pega fosse | Nao solucionada. Depende de
PROCESSUAIS |limitado e de uso obrigatorio, |anexada ao sistema em formato|alteragdo no sistema. Foi
SEM PREVISAO | limitando, inclusive, o nimero de|PDF, a exemplo do que ocorre no |prevista medida paliativa

LEGAL

paginas da pega, 0 que nao
encontra apoio em qualquer norma
processual. Essa limitacdo nédo era
observada no processo fisico,
tampouco no PROVI (sistema virtual
utilizado pelo TRT12).

MPT digital.

consistente em permitir a
realizacdo de protocolo com
auxilio de servidor do TRT
gquando o tamanho das pegas
e documentos for muito
grande.

2) A indicagdo do sistema é que os
documentos que acompanham as
pecas processuais devem ser
agrupados pelo mesmo tipo (ex.
Cartdes-ponto, TRCTs), com limite
de 15 Mgb. Ocorre que tal
agrupamento ndo € compativel com
a dindmica s6 inquérito e outros
procedimentos do MPT, sob perda
da cronologia da investigagdo, nédo
encontrando suporte em qualquer
regra processual. A limitagdo em 1,5
Mgb torna a atividade de
digitalizagdo muito mais
complicada, sobretudo quando os
ICs, por exemplo, sdo compostos
por diversos volumes e paginas.

Nao solucionada. Depende de
alteracdo no sistema. Foi
prevista ~medida paliativa
consistente em permitir a
realizacdo de protocolo com
auxilio de servidor do TRT
quando o tamanho das pecas
e documentos for muito
grande.

TREINAMENTO

1) N&o houve treinamento para
multiplicadores dentro do MPT, o
que facilitaria o proéprio trabalho do
TRT quanto ao suporte ao sistema.

1) Treinamento e formagdo de
multiplicadores/monitores do MPT,
com disponibilizagdo de ambiente de
teste préprio (acompanhando e se
antecipando aos novos
releases/versdes, se possivel) e
prerrogativas dentro do sistema que
permitisse o0 cadastramento de
novos usuarios do MPT e
respectivas configuracdes (até o

Solucionado.
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limite que fosse possivel).

CERTIFICAGAO
DIGITAL

1) Remessa de tokens. Ainda néo
foram remetidos & PRT12 os tokens
comprados pela PGT. Foi enviado
oficio @ PGT e, em contato
telefénico, a PGT informou que a
remessa dos tokens ja estdo sendo
providenciados.

Solucionado.

INTEROPERABIL
IDADE COM O
MPT DIGITAL

1) O PJe unificou os atos de
protocolo e assinatura digital como
se fossem um s6 ato, o que
dificultard, por certo, a integragdo
entre os sistemas.

1) Separar os atos de protocolo e
assinatura  digital, até para
possibilitar que o primeiro seja
realizado por servidor, enquanto o
segundo, por Procurador.

Nao solucionada. Depende de
alteragdo no sistema.

2) Temario do sistema inobserva o
Temério Unificado do MPT.

2) Adaptar o temario do sistema ao
Temario Unificado do MPT.

Nao solucionada. Depende de
alteracdo no sistema.

3) No 2° Grau, os processos do PJ-
e estdo sendo cadastrados
manualmente no MPT Digital, o que
representou um retrocesso, pois
antes a PRT baixava do link com o
TRT lista de dados de processos
para alimentagdo automatica do
MPT Digital.

Nao solucionada. Depende de
alteragdo no sistema.

OUTROS
ASPECTOS

1) Ha dificuldade de parametrizacéo
de perfis

2) Adistribuicdo e gerenciamento de
processos e intimagdes somente
pode ser feita por Procurador, vez
que inexistente ou falho o perfil de
“assistente de procurador”;

2) Criar/corrigir figura de “assistente
de procurador’, com prerrogativas
tipicamente  administrativas, em
consonancia com as atribuicdes dos
cargos, uma vez que é inviavel
transferir aos Procuradores tarefas
tipicas de servidor (ex.
gerenciamento e distribuicdo de
intimagdes)

Previu medida  paliativa,
porém, a solucdo definitiva
depende de alteracdo no
sistema.

3) No 2° Grau ha processos em que
o MPT é parte e néo aparece como
tal, provavelmente por motivo de
cadastramento.

3) Uma solucao possivel talvez seja
a normatizacao e unificacdo nacional
do cadastro do MPT

ver

SUGESTAO: O ideal seria que os
Procuradores do MPT tivessem

acesso a relatérios de sistema
acerca das empresas mais
processadas e temas mais

recorrentes desses processos, a fim
de permitir racionalizacdo da
atividade ministerial
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8. PRODUTIVIDADE DOS PROCURADORES EM FLORIANOPOLIS — 2° GRAU

8.1. PROCURADOR REGIONAL DO TRABALHO DR. ALEXANDRE MEDEIROS DA
FONTOURA FREITAS

8.1.1. Movimentagé&o de processos em 2012. O Procurador Regional do Trabalho
Dr. Alexandre Medeiros da Fontoura Freitas teve a seguinte movimentacdo de

processos no ano de 2012.

JAN. FEV. MAR. ABR. MAL. JUN. JUL. AGO. SET. OUT.
SALDO 0 8 3 0 21 1 0 11 17 1
ENTRADA 36 97 78 34 48 109 75 78 45 48
SAIDA 28 102 81 13 68 110 64 72 61 48
SALDO 8 3 0 21 1 0 11 17 1 1

8.1.2. Quadro complementar de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar a
produtividade do membro no tocante ao numero de procedimentos extrajudiciais em
tramitacao (situacao ativo) e de acdes ajuizadas, recursos interpostos e contrarrazdes
apresentadas, nos doze meses anteriores a inspecao.

PROCEDIMENTOS AGOES AJUIZADAS RECURSOS CONTRARAZOES
EXTRAJUDICIAIS INTERPOSTOS APRESENTADAS
2 2 4 7

8.2. PROCURADORA REGIONAL DO TRABALHO
DRA. ANGELA CRISTINA SANTOS PINCELLI

8.2.1. Movimentacao de processos em 2012. A Procuradora Regional do Trabalho
Dra. Angela Cristina Santos Pincelli teve a seguinte movimentag&do de processos no

ano de 2012.

JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN. JUL. AGO. SET. OUT.
SALDO 0 0 8 0 0 0 0 13 16 0
ENTRADA 6 26 23 0 44 61 76 54 43 55
SAIDA 6 18 31 0 44 61 63 51 59 54
SALDO 0 8 0 0 0 0 13 16 0 1
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8.2.2. Quadro complementar de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar a
produtividade do membro no tocante ao numero de procedimentos extrajudiciais em
tramitacao (situacao ativo) e de acdes ajuizadas, recursos interpostos e contrarrazoes
apresentadas, nos doze meses anteriores a inspecao.

PROCEDIMENTOS AGOES AJUIZADAS RECURSOS CONTRARAZOES
EXTRAJUDICIAIS INTERPOSTOS APRESENTADAS
1 2 6 6

8.3. PROCURADORA REGIONAL DO TRABALHO
DRA. CINARA SALES GRAEFF

8.3.1. Movimentacao de processos em 2012. A Procuradora Regional do Trabalho
Dra. Cinara Sales Graeff teve a seguinte movimentacéo de processos no ano de 2012.

JAN. FEV. MAR. ABR. MAL. JUN. JUL. AGO. SET. OUT.
SALDO 0 0 8 1 7 1 0 0 20 1
ENTRADA 20 26 68 90 41 31 23 79 25 56
SAIDA 20 18 75 84 a7 32 23 59 44 55
SALDO 0 8 1 7 1 0 0 20 1 2

8.3.2. Quadro complementar de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar a
produtividade do membro no tocante ao nimero de procedimentos extrajudiciais em
tramitacado (situacao ativo) e de acdes ajuizadas, recursos interpostos e contrarrazoes
apresentadas, nos doze meses anteriores a inspecao.

PROCEDIMENTOS ACOES AJUIZADAS RECURSOS CONTRARAZOES
EXTRAJUDICIAIS INTERPOSTOS APRESENTADAS
1 0 5 6

8.4. PROCURADORA REGIONAL DO TRABALHO SiLVIA MARIA ZIMMERMANN

8.4.1. Movimentacao de processos em 2012. A Procuradora Regional do Trabalho
Dra. Silvia Maria Zimmermann teve a seguinte movimentacdo de processos no ano
de 2012.

24

Enderego: Setor de Administracdo Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, CEP 70070-600, Brasilia/DF
Telefone: (61) 3366-9110 / Internet: www.cnmp.mp.br / E-mail: corregedoria@cnmp.mp.br



CORREGEDORIA NACIONAL

JAN. FEV. MAR. ABR. MAI. JUN. JUL. AGO. SET. OUT.
SALDO 0 3 0 1 15 0 1 9 0 0
ENTRADA 38 35 31 69 53 31 71 44 0 55
SAIDA 35 38 30 55 68 30 63 53 0 54
SALDO 3 0 1 15 0 1 9 0 0 1

8.4.2. Quadro complementar de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar a
produtividade do membro no tocante ao numero de procedimentos extrajudiciais em
tramitacao (situacao ativo) e de acdes ajuizadas, recursos interpostos e contrarrazdes
apresentadas, nos doze meses anteriores a inspecao.

PROCEDIMENTOS AGOES AJUIZADAS RECURSOS CONTRARAZOES
EXTRAJUDICIAIS INTERPOSTOS APRESENTADAS
0 (% 0% 0 0

(*) vide observacéo do item 7.4.6.

8.5. PROCURADORA DO TRABALHO DRA. TERESA CRISTINA DUNCA
RODRIGUES DOS SANTOS

8.5.1. Movimentacgdo de processos em 2012. A Procuradora do Trabalho Teresa
Dra. Cristina Dunca Rodrigues dos Santos teve a seguinte movimentacdo de
processos no ano de 2012.

JAN. FEV. MAR. ABR. MAL. JUN. JUL. AGO. SET. OUT.
SALDO 0 1 0 0 3 0 0 1 16 0
ENTRADA 43 49 39 90 49 58 66 78 32 19
SAIDA 42 50 39 87 52 58 65 63 48 19
SALDO 1 0 0 3 0 0 1 16 0 0

8.5.2. Quadro complementar de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar a
produtividade do membro no tocante ao numero de procedimentos extrajudiciais em
tramitacao (situacao ativo) e de acdes ajuizadas, recursos interpostos e contrarrazdes
apresentadas, nos doze meses anteriores a inspecao.

PROCEDIMENTOS AGOES AJUIZADAS RECURSOS CONTRARAZOES
EXTRAJUDICIAIS INTERPOSTOS APRESENTADAS
0 4 7 3
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9. PRODUTIVIDADE DOS PROCURADORES EM FLORIANOPOLIS — 1° GRAU

9.1. Quadro geral de procedimentos. O quantitativo de procedimentos extrajudiciais
ativos (representacdes, procedimentos preparatérios, inquéritos civis, mediagdes,
cartas precatorias e procedimentos promocionais), e de termos de ajuste de conduta
(TAC) em acompanhamento na banca de cada Procurador do Trabalho consta da
seguinte tabela.

PROCEDIMENTOS TAC
MEMBRO EXTRAJUDICIAIS ATIVOS EM ACOMPANHAMENTO | TOTAL
(REP+PP+IC+MED+PROMO)
Dr. Acir Alfredo Hack 42 31 73
Dra. Alice Nair Feiber Sénego Borner 49 8 57
Dr. Anestor Mezzomo 74 26 100
Dra. Dulce Maris Galle 42 34 76
Dr. Jaime Roque Perottoni 85 31 116
Dr. Keilor Heverton Mignoni 68 20 88
Dr. Luiz Carlos Rodrigues Ferreira 52 9 61
Dra. Marcia Cristina Kamei L. Aliaga 83 7 90
Dra. Quézia Araujo Duarte de Aguiar 50 24 74
Dr. Sandro Eduardo Sarda | 129 63 192
TOTAL ’ 674 253 927

9.2. Quadro geral de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar, nos doze
meses anteriores a inspecdo, a produtividade dos membros no tocante a acbes
ajuizadas, recursos interpostos, termos de ajuste de conduta celebrados,
recomendacdes expedidas e visitas realizadas.

MEMBRO ACOES RECURSOS | TAC | RECOMEN- | DILIGENCIAS

AJUIZADAS | INTERPOSTOS DACOES |E INSPECOES
Dr. Acir Alfredo Hack 1 0 16 9 0
Dra. Alice Nair F. S6nego Borner 1 1 6 10 0
Dr. Anestor Mezzomo 2 0 25 7 4
Dra. Dulce Maris Galle 11 5 20 34 1
Dr. Jaime Roque Perottoni 3 0 7 0 6
Dr. Keilor Heverton Mignoni 14 5 6 8 3
Dr. Luiz Carlos Rodrigues Ferreira 0 0 2 7 4
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Dra. Marcia Cristina Kamei L. Aliaga 0 3 8 0 1
Dra. Quézia Araujo Duarte de Aguiar 6 2 15 14 12
Dr. Sandro Eduardo Sarda 2 1 9 4 0
TOTAL 40 17 114 93 31

9.2.1. O Procurador do Trabalho Dr. Sandro Eduardo Sarda declarou ter ajuizado
outras acdes no curso de forcas tarefas nacionais, e que, por deficiéncia do sistema,
nao foram contabilizadas. A fim de promover eventual correcdo do sistema MPT
Digital, solicitou-se ao Procurador do Trabalho Sandro Eduardo Sarda que informasse
as acoes por ele ajuizadas no curso de forgas tarefas nacionais e que, por deficiéncia
do sistema, nao teriam sido contabilizadas (documentos anexo).

MANIFESTACAO DA UNIDADE: Em resposta, o Procurador apresentou tabela
apontando todas as a¢des e procedimentos que atuou em razdo do projeto nacional
de frigorificos. Da analise de referida tabela verifica-se que as acdes e procedimentos
gue tramitam ou tramitaram em Santa Catarina estdo contabilizadas, no Sistema MPT
Digital, para o Procurador que conduz o respectivo feito, ndo havendo, salvo melhor
juizo, nenhuma correcao a ser procedida. Relativamente aos feitos que tramitam nos
demais Estados, a PRT12 informa que n&o tem atribuicdo para corrigir eventuais
falhas do sistema.

9.3. Quantitativo de procedimentos anteriores a 2009 em tramitacdo. Com relagéo
ao quantitativo de procedimentos administrativos instaurados em 2009 e anos
anteriores, e ainda em tramitacdo na sede da PRT-122 Regido quando da inspecéo,
os dados constam da tabela seguinte.

MEMBRO 2009 2008 2007 2006 2005 2004 | 2003 < | TOTAL

Dr. Acir Alfredo Hack 2 10 0 0 0 0 0 12
Dra. Alice Nair F. Sénego Borner 5 5 0 0 0 0 0 10
Dr. Anestor Mezzomo 8 25 0 0 0 0 0 33
Dra. Dulce Maris Galle 3 0 0 0 0 0 3

Dr. Jaime Roque Perottoni 10 4 1 0 1 1 0 17
Dr. Keilor Heverton Mignoni 1 11 0 0 0 0 0 12
Dr. Luiz Carlos Rodrigues Ferreira 7 8 0 0 1 1 1 18
Dra. Marcia Cristina Kamei L. Aliaga 0 0 0 0 0 0 0

Dra. Quézia Araujo Duarte de Aguiar 7 9 0 0 0 0 0 16
Dr. Sandro Eduardo Sarda | 23 | 14 4 3 0 0 0 44
TOTAL | 66 | 86 5 3 2 2 1 165
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10. PRODUTIVIDADE DOS PROCURADORES EM JOINVILLE

10.1. Quadro geral

de procedimentos.

O quantitativo de procedimentos

extrajudiciais ativos (representacfes, procedimentos preparatorios, inquéritos civis,
mediagbes e procedimentos promocionais), e de termos de ajuste de conduta em
acompanhamento na banca de cada Procurador do Trabalho consta da seguinte

tabela.

PROCEDIMENTOS TAC
MEMBRO EXTRAJUDICIAIS ATIVOS EM ACOMPANHAMENTO TOTAL
(REP+PP+IC+MED+PROMO)
Dra. Geny Helena F. Barroso 103 60 163
Dr. Guilherme Kirtschig 120 34 154
Dr. Thiago Milanez Andraus 115 54 169
TOTAL 338 148 486

10.2. Quadro geral de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar, nos doze
meses anteriores a inspecdo, a produtividade dos membros no tocante a acbes

ajuizadas, recursos

interpostos,

recomendacdes expedidas e visitas realizadas.

termos de ajuste de conduta celebrados,

MEMBRO ACOES RECURSOS TAC RECO- DILIGENCJAS
AJUIZADAS | INTERPOSTOS MENDACOES | E INSPECOES
Dra. Geny Helena F. Barroso 6 0 42 0 0
Dr. Guilherme Kirtschig 20 4 40 0 6
Dr. Thiago Milanez Andraus 9 6 28 14 3
TOTAL 35 10 110 14 9
11. PRODUTIVIDADE DO PROCURADOR EM CHAPECO

11.1. Quadro geral de procedimentos. O quantitativo de procedimentos
extrajudiciais ativos (representacfes, procedimentos preparatdrios, inquéritos civis,
mediacdes e procedimentos promocionais), e de termos de ajuste de conduta em
acompanhamento na banca do Procurador do Trabalho consta da seguinte tabela.
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PROCEDIMENTOS TAC
MEMBRO EXTRAJUDICIAIS ATIVOS | EMACOMPANHAMENTO | TOTAL
(REP+PP+IC+MED+PROMO)
Dr. Marcelo José Ferlin D'Ambroso 268 252 520
TOTAL 268 252 520
11.2. Quadro geral de produtividade. A tabela abaixo permite visualizar, nos doze

meses anteriores a inspecdo, a produtividade dos membros no tocante a acbes
termos de ajuste de conduta celebrados,

ajuizadas, recursos interpostos,
recomendacdes expedidas e visitas realizadas.

MEMBRO ACOES RECURSOS | TAC RECO- | DILIGENCIAS
AJUIZADAS | INTERPOSTOS MENDACOES |E INSPECOES
Dr. Marcelo José Ferlin DAmbroso 12 3 143 14 9
TOTAL 12 3 143 14 9

11.3. Quantitativo de procedimentos anteriores a 2009 em tramitacdo. Com
relacdo ao quantitativo de procedimentos administrativos instaurados em 2009 e anos
anteriores, e ainda em tramitacdo na PTM-Chapec6 quando da inspecao, os dados

constam da tabela seguinte.

MEMBRO 2009 2008 2007 2006 2005 2004 2003 | TOTAL
Dr. Marcelo José Ferlin D'Ambroso 10 28 0 0 0 0 0 38
TOTAL 10 28 0 0 0 0 0 38

12. PROCESSOS JUDICIAIS COM PRAZO DE PERMANENCIA EXCEDIDO

12.1. Processos judiciais com prazo de permanéncia excedido. Nao foram
identificados processos judiciais com vista aberta ha mais de 30 (trinta) dias, tanto na

sede como nas PTMs de Joinville e Chapecb.

13. PROCEDIMENTOS EXTRAJUDICIAIS E CUMPRIMENTO DAS
RESOLUCOES CNMP 23/2007 E CSMPT 69/2007 — PRT/SEDE

13.1. PROCURADOR DO TRABALHO DR. ACIR ALFREDO HACK - BANCA 18

Em verificagdo fisica e andalise documental constatou-se: a) PP

13.1.1.
00059.2012.12.000/2: constava como nédo prorrogado, mas ja havia sido arquivado
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em 29/10/2012, aguardando ciéncia dos interessados; b) IC 001294.2010.12.000/1:
nao constava prorrogacao, havendo informacéo que estaria em fase de elaboracao de
acdo civil publica; c) IC 000511.2008.12.000/1: instaurado em 7/7/2008, com
prorrogacfes em 11/2/2011 e 7/8/2012. Permaneceu sem movimentacao entre
5/11/2010 a 11/2/2011 e de 11/2/2011 a 9/5/2011; d) IC 002810.2008.12.000/2:
instaurado em 15/12/2008, com prorrogacbes em fevereiro/2011 e 11/9/2012.
Permaneceu sem movimentacéo entre 5/11/2010 e 9/5/2011. Autos permaneceram no
setor de pericias entre 9/5/2011 a 11/9/2012; e) IC 000096.2008.12.004/0: instaurado
em 23/7/2008, com prorrogagdes em fevereiro/2011 e 17/10/2012. Permaneceu sem
movimentacao entre 4/5/2011 e 19/4/2012. Documentacéo apresentada pela inquirida
em 20/4/2011, sem que houvesse apreciagdo pelo membro; f) IC
000254.2009.12.000/8: instaurado em 4/2/2010, com prorrogacdo em 11/2/2011.
Permaneceu sem movimentacdo de 25/11/2010 a 24/2/2011 e de 9/11/2011 a
12/4/2012.

13.2. PROCURADORA DO TRABALHO
DRA. ALICE NAIR FEIBER SONEGO BORNER - BANCA 24

13.2.1. Em verificagdo fisica e andlise documental ndo foram encontrados
procedimentos em desconformidade com as Resolu¢cbes CNMP 23/2007 e CSMPT
69/2007.

13.3. PROCURADOR DO TRABALHO DR. ANESTOR MEZZOMO — BANCA 22

13.3.1. Em verificacdo fisica e analise documental ndo foram encontrados
procedimentos em desconformidade com as Resolugdes CNMP 23/2007 e CSMPT
69/2007, observando-se, porém, que a celeridade na instrucdo de diversos
procedimentos encontravam-se prejudicada pela demora no atendimento de
requisicbes de fiscalizacdo ao Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
(CEREST), citando-se, a titulo de exemplo: a) IC 000624.2009.12.000/9: solicitacao
de acéo fiscal ao CEREST em 18/11/2011; b) IC 000182.2008.12.000/6: solicitagao de
acéo fiscal ao CEREST em 23/5/2011, com reiteragbes em 13/12/2011, 4/6/2012 e
4/10/2012; c) IC 000422.2010.12.000/9: solicitacdo de acao fiscal de retorno em
17/6/2011, com reiteracbes em 30/1/2012, 6/12/2012 e 8/10/2012.

13.3.2.
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13.4. PROCURADORA DO TRABALHO DRA. DULCE MARIA GALLE - BANCA 19

13.4.1. Em verificacdo fisica e analise documental ndo foram encontrados
procedimentos em desconformidade com as Resolugbes CNMP 23/2007 e CSMPT
69/2007.

13.5. PROCURADOR DO TRABALHO DR. JAIME ROQUE PEROTTONI — BANCA 23

13.5.1. Em verificagdo fisica e andlise documental constatou-se: a) REP
000785.2011.12.000/9: foi distribuida em 4/7/2012, tendo sido remetida a outro
Procurador do Trabalho em 16/7/2012 para andlise de possivel conexdo, com retorno
a banca 23 em 30/10/2012, mesma data em que foi despachada com determinacao
de instauracdo de IC e requisicdo de acédo fiscal; b) IC 000245.2007.12.000/1:
promovido o arquivamento com determinacdo de remessa a CCR/MPT em
24/10/2012, pendente de cumprimento pela secretaria; ¢) IC 001024.2008.12.000/4:
Ultima prorrogacéo ocorrida em 14/3/2012, sendo que 0s autos permaneceram sem
movimentagdo desde 4/4/2011; d) IC 000758.2009.12.000/4: instaurado IC em
9/11/2009, com prorrogacbes em 18/3/2011 e 28/9/2012. Permaneceu sem
movimentacdo entre maio/2010 e margo/2011; e) IC 000577.2009.12.000/6:
instaurado IC em 15/9/2009, com prorrogacdes em 24/9/2010, setembro/2011 e
24/10/2012. Permaneceu sem adocdo de medidas de instrucdo entre setembro/2010
e abril/2012.

13.6. PROCURADOR DO TRABALHO DR. KEILOR HEVERTON MIGNONI - BANCA 26

13.6.1. Em verificacdo fisica e andlise documental constatou-se: a) IC
000905.2008.12.000/2: Permaneceu sem tramitacdo entre 13/9/2011 a 11/9/2012; b)
IC 000530.2008.12.000/0: encaminhado ao setor de pericias em 30/12/2011 com
devolucdo em 29/10/2012.

MANIFESTACAO DA UNIDADE: O Procurador do Trabalho Dr. Keilor Heverton
Mignoni apresentou os esclarecimentos contidos no MEMO GAB/KM n° 01/2013.
Segundo o Procurador, 0os atrasos na tramitacdo dos processos acima, ocorreram
devido ao acumulo de trabalho decorrente de seu exercicio na fungcéo de Coordenador
de 1° Grau no periodo de set/20011 a abril/2012, bem como de sua atuacdo na PTM
de Lages (desde abril/l2011) e na PTM de Joacgaba (janeiro a agosto/2012).
Especificamente sobre o IC 000530.2008.12.000/0, foi encaminhado o Memo n°
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01/MPT/PRT-SC/SR, subscrito pela engenheira Milena Godinho Sabino, esclarecendo
gue o atraso na devolucdo deste feito ocorreu devido ao grande volume de
procedimentos a serem analisados e ao numero reduzido de empregados daquele
setor.

13.7. PROCURADOR DO TRABALHO DR. LUIZ CARLOS RODRIGUES FERREIRA —
BANCA 20

13.7.1. Em verificacdo fisica e analise documental constatou-se: a) PP
000441.2012.12.000/2: a Representacao foi distribuida em 24/5/2012 e convertida em
PP em 25/9/2012; b) IC 001176.2009.12.000/6: instaurado IC em 22/12/2009, com
primeira prorrogacdo em 3/5/2011 e ultima em 3/10/2012. Permaneceu sem
movimentacdo de 5/7/2010 a 3/5/2011 e de 9/5/2011 a 11/4/2012. Relatério de
arquivamento por ajuizamento de acao civil publica que ainda sera proposta, sem que
haja minuta nos autos; c¢) IC 000294.2009.12.000/7: instaurado IC em 2/6/2009, com
prorrogagbes em 13/7/2011 e 3/10/2012. Permaneceu sem movimentagdo entre
22/6/2010 e 11/1/2011 e de 8/8/2011 a 4/10/2012; d) IC 002812.2008.12.000/3:
instaurado IC em 29/1/2009, com prorrogagcbes em 10/5/2010 e 3/10/2012.
Permaneceu sem movimentacdo entre 15/10/2010 e 16/4/2012, constando apenas
despacho de prorrogacdo em 3/5/2011. Conclusos desde 29/8/2012; e) IC
000817.2008.12.000/4: instaurado IC em 4/8/2008, com prorrogacdes em 3/5/2011 e
3/10/2012. Permaneceu sem movimentacao entre 21/2/2011 e 16/4/2012, constando
apenas despacho de prorrogacédo em 3/5/2011 Consta promocéao de arquivamento de
14/11/2012; f) IC 001108.2008.12.000/0: instaurado IC em 25/8/2011, com ultima
prorrogacdo em 3/10/2012. Permaneceu sem movimentacdo de 20/10/2011 a
16/4/2012. Consta promocgdo de arquivamento de 12/11/2012; g) |IC
000149.2002.12.000/5: instaurado IC em 24/9/2010, com ultima prorrogacdo em
3/10/2012. Consta despacho de arquivamento por ajuizamento de ac¢ao civil puablica
em 14/11/2012, sem haver cépia da peticdo inicial juntada aos autos.

MANIFESTACAO DA UNIDADE: O Procurador do Trabalho Dr. Luiz Carlos Rodrigues
Ferreira apresentou os esclarecimentos contidos em Memorando eletrénico/Gabinete
do Procurador do Trabalho/Banca 20-MPT-Digital-21.06.2013, em anexo.

13.8. PROCURADORA DO TRABALHO
DRA. MARCIA CRISTINA KAMEI LOPEZ ALIAGA — BANCA 56

13.8.1. Em verificacdo fisica e analise documental constatou-se: a) ICs
000749.2011.12.000/5 e 000960.2011.12.000/9 nao estavam prorrogados; b) IC
000563.2011.12.000/5: Representacao distribuida em 13/9/2011 com conversao em
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PP em 20/4/2012 e instauracao de IC 16/10/2012; c) IC 000724.2011.12.000/9:
redistribuido em 3/10/2011 com impulso em 30/1/2012; d) IC 000610.2011.12.000/8:
conclusos desde agosto/2012, & excec¢do de prorrogacao em 16/10/2012.

13.9. PROCURADOR DO TRABALHO DR. SANDRO EDUARDO SARDA — BANCA 25

13.9.1. Em verificacdo fisica e andlise documental constatou-se: a) REP
000483.2012.12.000/4: distribuida em 13/7/2012 e juntada ao PP 69/01 em
22/11/2012; b) REP 000617.2012.12.000/5: distribuida em 8/8/2012 e convolada em
IC em 26/11/2012; c) REP 000642.2012.12.000/5: distribuida em 21/8/2012 e
convolada em IC em 8/11/2012; d) REP 000717.2012.12.000/3: distribuida em
18/9/2012 e convolada em IC em 26/11/2012; e) REP 000723.2012.12.000/5:
distribuida em 19/9/2012 e convolada em IC em 26/11/2012; f) REP
000748.2012.12.000/1: distribuida em 28/9/2012 e convolada em IC em 26/11/2012;
g) REP 000759.2012.12.000/5: distribuida em 1/10/2012 e convolada em IC em
26/11/2012; h) PP 000343.2009.12.000/2: convertido em PP em 16/4/2009 e
convolado em IC em 10/5/2012; i) PP 000256.2011.12.000/2: convertido em PP em
25/5/2012; j) PP 001169.2011.12.000/4: convertido em PP em 10/4/2012 e convolado
em IC em 13/11/2012; k) PP 000045.2012.12.000/0: convertido em PP em 10/4/2012
e convolado em IC em 13/11/2012; I) PP 000109.2012.12.000/0: convertido em PP
em 10/4/2012 e convolado em IC em 13/11/2012; m) Diversos ICs com TACs firmados
em status “ativo” no sistema MPTDIGITAL, enquanto deveriam constar com status “em
acompanhamento”. Cite-se, a titulo de exemplo: ICs 596/2008; 3026/2008; 114/2009;
877/2009 e 1515/2009; n) IC 000349.2007.12.000/5: instaurado em 27/1/2009,
permaneceu sem movimentacao de 22/9/2010 a 2/4/2012, quando proferido despacho
com a primeira prorrogacao; o) IC 000426.2009.12.000/5: permaneceu sem
movimentacdo de fevereiro/2011 a 9/4/2012. Ultimo despacho determinando a
prorrogacdo e a inclusdo em pauta de audiéncia sem registro de cumprimento das
determinacdes; p) IC 000750.2009.12.000/3: permaneceu sem movimentacdo de
maio/2011 a 11/4/2012, quando foi prorrogado e determinado a inclusdo em pauta de
audiéncia sem registro de cumprimento das determinagbes; q) IC
000814.2010.12.000/7: permaneceu sem movimentacao de marco/2011 a abril/2012,
guando houve determinagdo de inclusdo em pauta de audiéncia, ndo tendo sido
cumprido o despacho. Permaneceu novamente sem impulso de abril/2012 e
23/10/2012, quando houve determinacdo de inclusdo em pauta de audiéncia em
mar¢o/2013; r) IC 003026.2008.12.000/1: procedimento com TAC distribuido & banca
25 em abril/l2011 e que permaneceu sem movimentacdo até abril/2012; s) IC
002696.2008.12.000/1: instaurado IC em 21/10/2008. Permaneceu sem
movimentacao de novembro/2011 a 30/4/2012, quando foi determinada a prorrogacao
e inclusdo em pauta de audiéncia, ndo tendo sido cumprido o despacho; t) IC
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001129.2008.12.000/9: permaneceu sem movimentacdo de novembro/2011 a
16/4/2012, quando foi determinada a prorrogacéo e inclusédo em pauta de audiéncia,
nao tendo sido cumprido o despacho; u) IC 000034.2009.12.000/0: permaneceu sem
movimentacao de abril/2011 até 9/4/2012, quando foi determinada a prorrogacéo e
inclusdo em pauta de audiéncia, n&do tendo sido cumprido o despacho.

13.10. PROCURADORA DO TRABALHO
DRA. QUEZIA ARAUJO DUARTE DE AGUIAR - BANCA 27

13.10.1. Em verificagdo fisica e analise documental constatou-se: a) IC
000778.2009.12.000/9: constava como nao prorrogado, embora houvesse despacho
de prorrogacdo de 28/9/2012 nos autos fisicos, sem cumprimento pela secretaria.
Ainda durante a inspec¢do comprovou-se a regularizacdo; b) IC 001284.2008.12.000/7:
instaurado IC em 8/8/2008. Permaneceu sem movimentagdo entre 7/2/2011 e
23/2/2012; c) IC 001249.2008.12.000/9: procedimento foi concluso a oficiante em
27/10/2010; foi despachado em 19/05/2011; agendada em 24/11/2011, diligéncia para
dezembro de 2011; o IC foi prorrogado em 25/11/2011, vindo a ser despachado
novamente em 8/5/2012. Consta ainda dos autos, a expedicao de oficio & Receita
Federal em 9/5/2012 e informacdes prestadas pelo 6rgdo em 25/5/2012. Apds, 0s
autos foram impulsionados em 3/9/2012, com prorrogacédo de arquivamento datada
de 14/11/2012; d) IC 001229/2008.12.000/6: permaneceu sem movimentacdo de
11/11/2010 até 29/2/2012; e) IC 001227.2008.12.000/5: permaneceu sem
movimentacao 1/9/2010 a 29/2/2012.

MANIFESTACAO DA UNIDADE: A Procuradora do Trabalho Quézia Aratjo Duarte de
Aguiar apresentou esclarecimentos no Oficio n°® 01/2013 GP, conforme segue: b) IC
001284.2008.12.000/7. Esclarece que ndo houve, no periodo, concluséo dos autos a
oficiante, tendo havido, apenas, a determina¢éo de juntada de atendimento de oficio
encaminhado pelo MPE, solicitando a extracdo de cOpias, atos para 0s quais nao
havia a necessidade de conclusdo dos autos. A investigacdo neste inquérito ja foi
concluida, com a propositura de acgao civil publica; c¢) IC 001249.2008.12.000/9. O
arquivamento promovido em referido inquérito foi homologado pela Camara de
Coordenacédo e Revisdo do MPT; d) IC 001229/2008.12.000/6. Este inquérito ja foi
solucionado, com a assinatura de Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta; e) IC 001227.2008.12.000/5: Feito ja arquivado. Ressalta que sua
designacao para Procuradora-chefe Substituta e sua atuagéo na Coordenadoria de 1°
Grau, assim como nas PTMs de Lages e Joacaba, influenciaram no andamento dos
procedimentos.
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14. PROCEDIMENTOS EXTRAJUDICIAIS E CUMPRIMENTO DAS
RESOLUCOES CNMP 23/2007 E CSMPT 69/2007 — PTM/JOINVILLE

14.1. PROCURADORA DO TRABALHO
DRA. GENY HELENA FERNANDES BARROSO - BANCA 43

14.1.1. Em verificagdo fisica e andlise documental ndo foram encontrados
procedimentos em desconformidade com as Resolu¢cbes CNMP 23/2007 e CSMPT
69/2007.

14.2. PROCURADOR DO TRABALHO
DR. GUILHERME KIRTSCHIG — BANCA 31

14.2.1. Em verificacdo fisica e andlise documental constatou-se: a) IC
000164.2008.12.001-2: ndo consta Portaria de instauracéo; documentos juntados em
17/11/2010, sem movimentacao posterior; b) IC 000048.2009.12.001-4: instaurado em
24/3/2009, foi prorrogado apenas em 9/4/2012.

MANIFESTACAO DA UNIDADE: O Procurador do Trabalho Dr. Guilherme Kirtschig,
em resposta ao relatorio preliminar, reconhece que a portaria de instauracdo do
procedimento citado acima ndo foi elaborada e publicada, em funcdo de
descumprimento, pela Secretaria da PTM, de despacho exarado pela Dra. Adir de
Abreu, entédo oficiante nestes autos, em 17/07/2008 (cOpia anexa). Informa, ainda, que
posteriormente o procedimento foi redistribuido a Dra. Adriane Perini Artifon a qual
determinou a prorrogacdo do feito sem atentar que ja havia portaria ainda néo
publicada. O mesmo ocorreu com o Dr. Guilherme Kirtschig, que também prorrogou o
IC sem verificar a situacdo relativa a portaria. Por conta disso, declara que ja
determinou a retificacdo do ocorrido, conforme cépia de despacho em anexo. Quanto
a constatacdo de ndo movimentacdo dos autos, informa, que tal fato deu-se por um
equivoco da Secretaria da PTM, que nao certificou na dltima pagina do vol. 10, do
procedimento inspecionado, que se procederia a abertura de um novo volume,
conforme copia anexa da referida pagina. Que outros atos foram praticados a partir
da abertura do volume posterior ao inspecionado. A fim de comprovar o ocorrido, o
Procurador encaminhou copia integral dos volumes 11 a 13, bem como do extrato
atualizado do andamento do feito, extraido do MPT Digital. Requer, ao final, que diante
das manifestacbes e documentos apresentados, sejam alteradas as informacdes
constante no relatdrio, contemplando-se os esclarecimentos oferecidos.
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14.3. PROCURADOR DO TRABALHO
DR. THIAGO MILANEZ ANDRAUS - BANCA 30

14.3.1. Em verificagdo fisica e andlise documental ndo foram encontrados
procedimentos em desconformidade com as Resolu¢cdes CNMP 23/2007 e CSMPT
69/2007.

15. PROCEDIMENTOS EXTRAJUDICIAIS E CUMPRIMENTO DAS
RESOLUCOES CNMP 23/2007 E CSMPT 69/2007 — PTM/CHAPECO

15.1. PROCURADOR DO TRABALHO
DR. MARCELO JOSE FERLIN D"AMBROSO - BANCA 34

15.1.1. Em verificagdo fisica e andlise documental constatou-se: a) REPs
000193.2012.12.003/1 e 000189.2012.12.003/2: trata-se de noticias de fato
encaminhadas pela Vara do Trabalho de S&o Miguel do Oeste e Delegacia de Policia
de S&o Miguel do Oeste que, apdés despacho para autuacdo, em 11/10/2012 e
26/10/2012, respectivamente, foram autuadas como REP em 28/11/2012; b) IC
000328.2008.12.003/1: trata-se de procedimento de acompanhamento de TAC aditivo
firmado em 23/4/2008 prevendo depoésito de dinheiro em conta corrente aberta a
disposicédo do MPT para uso “a critério do Procurador do Trabalho oficiante”. Recurso
utilizado inclusive para pagamento de conserto de computador da Superintendéncia
Regional do Trabalho de Chapecé (SRTE/Chapecd); c) IC 000194.2011.12.003/5:
Portaria de instauracdo de IC de 9/8/2011, com prorrogagdao em 31/10/2012, nao
havendo a prética de atos de instrucdo; d) IC 000207.2011.12.0003/7: Portaria de
instauracdo de IC em 21/12/2011. Recebido relatorio fiscal em 18/6/2012, estando
sem tramitacdo desde entdo; e) IC 000089.2008.12.003/2: Portaria de instauracéo de
IC em 31/6/2008. Permaneceu sem movimentacdo entre 10/2/2010 a 28/5/2012.
Despacho do Procurador do Trabalho oficiante de inclusédo em pauta de audiéncia ndo
cumprido.

15.1.2. Por ocasido da manifestacao relativa a este Relatorio Preliminar, solicitou-se
a PTM-ChapecO que apresentasse a prestacdo de contas de todas as contas-
correntes abertas a disposi¢cdo do MPT, da qual deveria constar: a) identificacao da(s)
conta(s) corrente(s), com o(s) respectivo(s) numero(s) e agéncia(s); b) instrumento no
gual houve a previsao de instituicdo da(s) conta(s) (TAC, acordo judicial, etc.); c) valor
dos créditos e débitos; d) relatério com a utilizacdo dos valores.
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MANIFESTACAO DA UNIDADE: Considerando que o Procurador do Trabalho
Marcelo José Ferlin D'Ambroso foi removido para a Procuradoria Regional do Trabalho
da 42 Regido, e posteriormente assumiu o cargo de Desembargador do Trabalho do
Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, o Procurador do Trabalho Marcelo Goss
Neves, que assumiu a Coordenadoria da Procuradoria do Trabalho no Municipio de
Chapecd, prestou os esclarecimentos a seguir transcritos, encaminhados por e-mail a
Chefia desta Regional:

“‘Em atendimento ao requerimento de informacfes constante do item
15.1.2 do Relatério Preliminar da Inspecéo realizada pelo CNMP nesta
Regional, este Procurador do Trabalho, Coordenador da Procuradoria do
Trabalho no Municipio de Chapecd, apresenta as seguintes
consideracoes.

Inicialmente, € de rigor apontar que a pratica adotada por esta
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Chapecd, de forma esporadica,
de empresas/pessoas firmarem Termo de Ajuste de Conduta — TAC com
valores a serem destinados a sociedade (na forma de entidades da regiao)
a titulo de dano moral coletivo, e antes da destinacao esses valores serem
depositados em contas abertas no nome dessas empresas/pessoas e a
disposicéo desta Procuradoria, ndo mais subsiste.

Desde que este Membro assumiu a coordenadoria da Procuradoria do
Trabalho no Municipio de Chapecd, em 25 de fevereiro de 2013, tal préatica
foi abolida. Hoje, no caso de destinacdo de valores contemplados em TAC
a entidades da sociedade civil devidamente cadastradas nesta
Procuradoria, os depdsitos séo feitos pelas empresas/pessoas, mesmo
gue em parcelas, diretamente na conta da entidade beneficiada.

ApOs o recebimento dos valores, essas entidades séo intimadas a prestar
contas dos valores a elas destinados, que passara por uma auditoria a
cargo de um dos Servidores da Procuradoria do Trabalho no Municipio de
Chapecé e do Procurador responsavel, finalizando nessa etapa o
procedimento em caso de aprovacgao da prestacao de contas. Caso haja
deficiéncias, esta Procuradoria adota, entdo, as medidas cabiveis para
sana-las, com responsabilizacdo dos responsaveis, caso necessario.

No quadro abaixo esta a relacdo de procedimentos da Procuradoria do
Trabalho no Municipio de Chapecé em que foi contemplado destinacédo
de valores com depédsito em contas abertas no nome de
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empresas/pessoas e a disposicdo desta Procuradoria:

PROCEDIMENTO/

TAC CONTA VALOR DESTINACAO
R$ 1.626,57: evento
IC n°| CEF - Ag 2896 - Cc sobre salde do
328.2008.12.003/1 | 3.092-9- Titular: Salete | R$ 4.479,11 trabalhador
TAC n.° 30/2008 Gnoatto Gongalves R$ 2.852,54:
PMC/MPT/Indigena
ICn.° Ilta - Ag 1008 - Cc Pendente (aguardando

66.2011.12.003/3 24.581-1/500 - Titular: | R$ 10.000,00 (pendente de | depdsito)
TAC n.°2011/2012 | Imediata Construgbes | depdsito)
Ltda.

BB - Ag 3542-4 - Cc | R$ 20.250,00 (pendente o
20.331-9 - Titular: M. | depdsito de R$ 4.050,00
Chapec6 MPT TAC | referentes as trés dltimas
21652012 parcelas)

IC n.°
38.2012.12.003/7
TAC n.° 2165/2012

Pendente (aguardando
depésito das parcelas
remanescentes)

Era o que tinha a informar, ficando este Procurador do Trabalho a
disposicéo para maiores esclarecimentos.”

16. SUGESTOES E RELATOS DE EXPERIENCIAS INOVADORAS

16.1. SUGESTOES

16.1.1. Necessidade de aumento do quadro de servidores (area administrativa, gabinetes, setor de pericias,
motoristas, assessoria de imprensa)

16.1.2. Necessidade de aumento do numero de fung¢des de confianca para estimular os servidores

16.1.3. Delimitacdo das metas de atuacdo do MPT em cada Regional de acordo com as peculiaridades e
prioridades de cada Estado.

16.1.4. Necessidade de treinamentos mais extensos para a operacdo do MPTDIGITAL e PJe.

16.1.5. Necessidade firmar convénios com outros 6rgdos publicos para permitir 0 acesso e cruzamento dos
bancos de dados.

16.1.6. Necessidade de adequacao do PJe as prerrogativas do Ministério Pablico.

16.1.7. Necessidade de aumentar o quadro de Auditores-fiscais do Trabalho da Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego de SC (SRTE-SC)

16.1.8. Necessidade de dispensa ou reducdo do volume de trabalho na banca de quem atua em projetos
nacionais.

16.1.9. Necessidade de selecdo das pegas que devem ser alimentadas no MPTDIGITAL.

16.1.10 Criagéo de “Manual de Boas Praticas”.

16.1.11 Estabelecimento de prioridades pelas Regionais a partir do anuario nacional e regional de acidentes do
trabalho do INSS.
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16.2. PRATICAS INOVADORAS

16.2.1. Atuacéo conjunta com o Ministério Publico Estadual (MP/SC) e Ministério Publico Federal (MPF) na
estruturacdo da (RAPI) Rede de Protecéo aos Povos Indigenas, em Chapecd, congregando mais de 30 (trinta)
entidades e na criagdo do Forum Permanente de Promogé&o dos Direitos Indigenas (PROMO 16.2011.12.003/2)

16.2.2. A Lei n°® 12.619/2012, que trata das condi¢Ges de trabalho dos motoristas de transporte rodoviério,
originou-se de proposta empresarial apresentada em um procedimento promocional de politicas publicas
(PROMO 100/2011.12.003/1), que teve curso na PTM-Chapecé

16.2.3. Por intermédio do PROMO 90/2010, se conseguiu a constru¢do do Centro de Saude do Trabalhador em
Chapecd, integrado com o Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST) e o Servigo de Atencéo a
Saude do Trabalhador (SASP), atendendo aos setenta e seis municipios abrangidos pela atuacdo da PTM-
CHAPECO, comportando atendimento de patologias ortopédicas, neuroldgicas e traumatoldgicas e transtornos
mentais leves e moderados, em atendimento individual a trabalhadores acometidos de doencas de origem
ocupacional e acidentes do trabalho por equipe multidisciplinar, desde consultas bésicas até sessdes de
acupuntura. H4, ainda, servico de educacao continuada em salde do trabalhador

PARTE GERAL

AREA ADMINISTRATIVA

17. PORTAL DA TRANSPARENCIA

17.1. Lei Complementar 101/2000 e Resolucdo CNMP 86/2012. Inicialmente, cabe
ressaltar que a andlise do cumprimento da Resolucdo CNMP 86/2012, leva em
consideracdo ndo apenas a circunstancia de que as determinacdes desta Ultima
entraram em vigor em novembro/2012, mas também o fato da Resolucéo anterior ja
regular a publicizacdo das informacdes administrativas, financeiras e orcamentarias
abaixo indicadas e, finalmente, a diccdo dos artigos 48 e 48-A da Lei Complementar
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), que tornou obrigatoria a divulgacéo
em meio eletronico de:

(...) todos os atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da
execucdo da despesa, no momento de sua realizagcdo, com a
disponibilizacdo minima dos dados referentes ao nimero do correspondente
processo, ao bem fornecido ou ao servigo prestado, a pessoa fisica ou
juridica beneficiaria do pagamento e, quando for o caso, ao procedimento
licitatério realizado.
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17.2. Planejamento Estratégico do MPT e Transparéncia. A esta premissa aderem
as proposicdes do Planejamento Estratégico do MPT, cuja iniciativa estratégica
6.11.4.3 sinaliza, desde 2009, a preocupacgédo da instituicdo com a divulgacdo da
gestdo orcamentaria e financeira das respectivas unidades, garantindo a publicidade
e a transparéncia dos gastos publicos.

17.3. Verificou a equipe de inspecado serem dois os “portais da transparéncia” de
acesso as informacdes da PRT-12 Regido. Um deles se encontra no préprio sitio da
internet da unidade gestora e o outro € centralizado e gerido pela Procuradoria Geral
do Trabalho (PGT) em Brasilia.

17.4. Em ambos os portais, a equipe de inspecao constatou a auséncia de publicacao
das seguintes informacdes exigidas pelos art. 48 da Lei Complementar 101/2000, art.
8° da Lei 12.527/2011 e art. 5° da Resolucdo CNMP n° 86/2012: a) despesas totais
previstas e pagas por grupo e elemento de despesa; b) valores empenhados, por
unidade gestora, contendo nome, CNPJ ou CPF do beneficiado, descricdo do objeto,
tipo e modalidade de licitagdo e valores pagos; c) descricdo dos gastos e indicacao
da aprovacao da prestacdo de contas despesas com cartdo corporativo e suprimento
de fundos; d) descricdo da natureza e valor de quaisquer outros beneficios nédo
previstos expressamente na Resolucdo, concedidos aos membros ou servidores do
Ministério Publico; e) repasses aos fundos ou institutos previdenciarios; f) apuracdo
guadrimestral do limite de gastos com pessoal estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal; g) prestacéo de contas anual do ordenador de despesas; h)
nome dos trés principais integrantes do quadro societario das empresas contratadas;
i) durante o periodo de inspec¢do ndo havia informacdes relativas aos suprimentos de
fundos do ano de 2012; j) o numero de identificacdo funcional dos membros e dos
servidores, ato de nomeacéo ou contratacdo, e a respectiva data; k) relacdo dos
nomes de pensionistas; |) relacdo dos nomes de membros e servidores com funcdes
gratificadas ou comissionadas e seus respectivos nimero de identificagdo funcional,
descricédo da funcéo, lotacdo, ato de nomeacao e a respectiva data de publicacdo; m)
relacdo dos estagiarios; n) planos de carreira; o) quantitativo de cargos vagos e
ocupados, cargos em comissdo e funcBes de confianca vagos e ocupados por
servidores com e sem vinculo com a Administracdo Publica, agrupados por nivel e
classificacdo; p) metas e indicadores das agfes e projetos do 6rgdo; q) respostas as
perguntas mais frequentes da sociedade; r) ndo € possivel realizar pesquisa por
“favorecido” conforme §1°, do inciso Ill do art. 5° da Resolugdo CNMP 86/2012.

17.5. MANIFESTACAO DA UNIDADE: Relativamente as observacdes feitas quanto
a publicacdo de informacgbes exigidas pelo art. 48 da LC 101/2000, art. 8° da Lei
12.527/2011, e art. 5° da Res. CNMP 86/2012, cabe esclarecer que a caréncia de
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servidores para dar suporte a todas as demandas da Divisdo Administrativa desta
Regional, que € a responsavel pela insercdo das informacgdes, dificulta o pronto
atendimento das exigéncias legais, medida que vem sendo perseguida por esta
administracdo. Neste sentido, solicitou-se a Procuradoria Geral do Trabalho que,
dentre os cargos a serem destinados a esta Regional em razdo do disposto na Lei
12.321/2010, houvesse a nomeacdo de técnicos administrativos, analistas
administrativo e financeiro. Ressalte-se que somente a partir do ano de 2012 o numero
de servidores da Divisdo Administrativa aumentou significativamente, contando hoje
com cinco pessoas, que sao responsaveis por desenvolver todas as atividades
relacionadas as licitacdes (pregdes, dispensas, inexigibilidades, adesdo as atas de
RP, etc), contratos, precificagdo, analise de faturas, fiscalizacdo dos contratos,
alimentacado de planilhas Audin/MPU e MPT Transparente. Sendo a maioria desses
servidores novos no setor, h4 que se considerar 0 tempo necessario para o
treinamento e aprendizado das tarefas. Apesar de todas as dificuldades apontadas,
esta Regional envidara esfor¢os no sentido de atualizar as informacdes do portal MPT
Transparente, atividade que espera concluir no prazo de quatro meses. Relativamente
as informacgbes indicadas nas letras J, apds consulta ao setor pertinente
(Coordenacao de Cadastro de Pessoal), da Procuradoria-geral do Trabalho, obteve-
se a informacé&o de que os dados serdo inseridos no Portal pela prépria PGT, que € a
detentora dessas informacdes. Com relacdo a letra R, essa limitagcdo decorre do
proprio programa utilizado no portal MPT Transparente, que foi criado e disponibilizado
no site pela Procuradoria Geral do Trabalho, ndo sendo possivel modifica-lo nesta
Regional.

18. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

18.1. A partir da relacdo entre uma organizacdo e seu ambiente, pode-se divisar o
planejamento estratégico como o0 processo de estabelecimento de objetivos e
definicdo das maneiras adequadas para alcanca-los. Em 1967, o Decreto-Lei 200, em
seu art. 6°, ja estabelecia a necessidade de planejamento e controle das atividades
governamentais.

18.2. Em relacdo ao Planejamento Estratégico, a analise alcangou os trés objetivos
estratégicos administrativos do documento “O Futuro Comega Agora - Planejamento
Estratégico do Ministério Publico do Trabalho”, de junho de 2009, com foco nas
iniciativas estratégicas a cargo da PRT-122 Regido.

18.3. Quanto a missdo dos 6rgdos publicos, esta normalmente se encontra na
Constituicdo Federal ou em lei especifica. Neste aspecto, nota-se que a missédo do
MPT esta adequada ao caput do art. 127 da Carta Magna. Para o alcance da viséo e
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dos objetivos estabelecidos, € necessario o estabelecimento de indicadores e metas.
No texto introdutério da Resolucdo 74/2011-CNMP, considera-se necessaria a
instituicdo de mecanismos de afericdo do desempenho do Ministério Publico, como
forma de aperfeicoar o planejamento estratégico da instituicdo. Note-se que o
Planejamento Estratégico do MPT foi elaborado em 2009 e constituiu um passo inicial
de extrema importancia para o desenvolvimento e consolidacdo de uma nova cultura
no 6rgdo. Em 2011 foi realizado o desdobramento das iniciativas estratégicas em
metas, fixados os indicadores para a medicdo dos resultados e identificados os
projetos que seriam executados pelo MPT.

18.5. Segundo o Acérdao do Tribunal de Constas da Unido (TCU) 432011-Plenario, a
fixacdo de metas e indicadores de desempenho permitem o acompanhamento dos
resultados obtidos e os ajustes necesséarios. A importancia deste nivel de
detalhamento no planejamento estratégico e no planejamento plurianual também foi
reconhecido pelo TCU nos processos n°s 013.773/2009-6, 011.921/2005-9 e acordaos
do Plenério n° 177/2010, 238/2009, 06/2007 e 16/2010.

18.6. Recentemente, o0 Acorddo TCU 1.233/2012-Plenario recomendou
expressamente ao CNMP que orientasse as unidades do Ministério Publico da Unido
e do Ministério Publico dos Estados, no sentido de que seus planejamentos
estratégicos contemplem objetivos, indicadores e metas.

18.7. O documento “MPT Planejamento Estratégico — O Futuro Comega Agora” nao
disponibiliza cronograma nem metas por unidade gestora em cada objetivo
estabelecido. Para o alcance da eficicia, entende-se imprescindivel o alinhamento
das unidades gestoras com a estratégia adotada. Isto €, deve ser demonstrada a
parcela de responsabilidade de cada Procuradoria Regional do Trabalho em relagcao
aos objetivos propostos. Esta Corregedoria Nacional entende finalmente que para a
garantia de execucdo das acdes estratégicas e avaliacdo de seus resultados, deve
haver alinhamento entre os objetivos estratégicos as metas de longo prazo e os
orcamentos anuais, 0 que sera aprofundado no item seguinte.

19. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

19.1. A execucgao orcamentaria da PRT-122 Regido demonstra 0s recursos que a
unidade efetivamente empenhou em relagdo ao orcamento disponibilizado pela
Procuradoria Geral do Trabalho.

19.2. Execucao orgamentaria em 2011. A execucao orgamentaria mensal da PRT-
122 Regido no ano de 2011 é fornecida pela seguinte tabela extraida do SIAFI:
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19.3. Execucdo orcamentaria em 2012. Segundo os dados de execucao
or¢camentaria do SIAFI, a PGT disponibilizou, até o més de abril de 2012, 68% dos
créditos orcamentarios para a PRT-122 Regido. Esta Corregedoria Nacional entende
que esta pratica de liberacdo, com antecedéncia, favorece o planejamento das
Unidades Gestoras e dificulta o excesso de gastos no més de dezembro, reduzindo a
presséo desproporcional na maquina administrativa ao final do ano, as dispensas de
licitagdo e as inscricdes em Restos a Pagar.

19.4. A equipe de inspecao constatou que dos valores destinados a unidade gestora,
68% foram liberados até abril, sendo que do valor total disponibilizado, apenas 79%
de seu orcamento foi empenhado.

19.5. Constatacdo. A diferenca no fluxo de créditos recebidos e valores
empenhados, representados pelas linhas do grafico acima, demonstra situacéo que
pode sugerir a necessidade de um melhor planejamento na execug¢do orgcamentaria.
Por outras palavras, apesar da liberacdo de recursos ter sido feita com suficiente
antecedéncia, ndo se verificou a pertinente realizacdo do orgamento planejado.

19.6. MANIFESTACAO DA UNIDADE: A diferenca no fluxo de créditos recebidos e
valores empenhados deveu-se ao fato de que no inicio do ano de 2012 foram
planejados servicos de reformas (adequacao elétrica, banheiros, copa) nas sedes das
Procuradorias do Trabalho nos municipios de Criciima e Blumenau, que nao puderam
ser concretizadas. De fato, em janeiro de 2012 foi realizada reunido com
representantes dos setores pertinentes da sede e das Procuradorias do Trabalho nos
Municipios para o planejamento de aquisi¢cdes para o ano, conforme ata anexa. Entre
as aquisicoes e servicos de reforma, previu-se aquela na sede da Procuradoria do
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Trabalho no Municipio de Criciima. Por envolver uma questdo técnica e nao
contarmos com servidores na area de engenharia/arquitetura na PRT12, solicitou-se
ao DAE/DA/PGT auxilio para elaboracdo do termo de referéncia para posterior
licitacdo do servico. No final de agosto/2012 engenheiro da Procuradoria Geral do
Trabalho realizou visita técnica no local e em 11/10/2012 esta PRT recebeu o
respectivo relatorio. De posse destes dados solicitou-se orcamentos de empresas na
regido de Criciima para elaboragéo do termo de referéncia. Estes foram recebidos
somente em 11/12/2012. Com prazo tdo exiguo e considerando-se as circunstancias
faticas apontadas no item 21.3, b, optou-se por néo realizar a licitagcdo em 2012.

20. CONTABILIDADE

20.1. A unidade conta com servidor formalmente designado para a realizacdo da
conformidade de registro de gestdo. Entretanto, até a conclusdo dos trabalhos de
inspecdo ndo havia sido designado substituto eventual para a atividade. Além disso,
observou-se que este responsavel pela conformidade também € substituto eventual
do responsavel financeiro. Portanto, fica demonstrada a falta de segregacdo de
funcoes.

20.2. MANIFESTACAO DA UNIDADE: O setor responsavel pelo financeiro contava a
época com apenas dois servidores, que se substituiam mutuamente, sendo
impossivel, naquele momento, a segregacdo de funcbes. O substituto eventual do
responsavel pela conformidade era o responsavel pelo financeiro, embora, por erro
formal, ndo houvesse a designacéo oficial. A partir do més de julho de 2013 foi
designado mais um servidor para o setor, 0 que permite a segregacao de funcdes.

21. LICITACOES E ADESOES A ATAS DE REGISTROS DE PRECOS

21.1. A PRT-122 Regiao utiliza o pregao presencial e adesdo a ata de registro de
precos de outros O6rgdos nas aquisicdes de bens e servicos comuns. Todos 0s
processos sao autuados como procedimento administrativo e cadastrados no sistema
de controle de processos do 6rgdo. Os contratos administrativos sdo numerados
sequencialmente, observando-se, todavia, que ndo ha a utilizacdo do pregédo
eletrbnico para todas as aquisicbes de bens comuns, tendo sido solicitados
esclarecimentos quando da resposta a este relatério preliminar.

21.1.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: Embora tenham sido liberados recursos para
a qualificacdo e um servidor tenha participado de Curso de Formacao e Atualizacéo
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de Pregoeiro, no periodo compreendido entre 30/05 a 01/06/2012, e outros servidores
tenham frequentado o Estagio de Capacitacdo de Pregoeiros realizado na PRT 122
Regido, ministrado pela 52 Inspetoria de Contabilidade e Finangas do Exército, nos
dias 31/07 a 02/08/2012, estes cursos mostraram-se demasiadamente teoricos,
resultando em inseguranca na conducdo de procedimento licitatério por meio de
sistema eletrénico. Somente com o advento dos cursos oferecidos pela Procuradoria
Geral do Trabalho em meados de outubro e inicio de novembro/2012, com énfase ao
aspecto pratico, além da oferta de suporte a distancia pelos instrutores € que esta
Regional passou a realizar pregdes nesta modalidade. O primeiro Pregao Eletrénico
ocorreu em 04/12/2012, sendo, a partir de entdo, pratica costumeira.

21.2. Procedimentos licitatérios analisados. Durante os trabalhos de inspecéo,
foram analisados 0s seguintes procedimentos licitatorios: pregdo presencial n°
11/2011 (mobiliario); Pregéo presencial n° 08/2012 (material de expediente); Pregao
presencial n® 03/2011 (suprimentos de informética); Ata n°® 05/2010 — PGT/MPT
(material de informatica); Ata n° 59/2011 — PGT/MPT (aquisicdo de computadores);
Ata n® 43/2011 — PGT/MPT (aquisicdo de notebooks), com relagdo aos quais
constatou-se: a) a existéncia de paginas do procedimento licitatério sem as devidas
numeracodes e rubricas; b) a auséncia de termos de referéncia que embasassem as
pesquisas de mercado; c) a ndo adocao de preco maximo para a contratacdo como
critério de desclassificacdo das propostas; d) especificamente em relacdo ao Pregdo
presencial n° 08/2012, a pesquisa de mercado foi realizada apos a elaboracdo do
parecer juridico, comprometendo a andlise dos aspectos econémicos da contratacao;
e) especificamente em relagdo ao Pregdo presencial n° 03/2011 e a adeséo Ata n°
05/2010 — PGT/MPT, nas pesquisas de mercado, ndo constam os dados dos
fornecedores pesquisados; f) especificamente em relacdo a adeséo a Ata n° 05/2010
— PGT/MPT), no pedido de aquisi¢cao, consta solicitacdo de cartuchos de impressao
originais do fabricante das impressoras; g) especificamente em relacdo a adeséo a
Ata n°® 59/2011 — PGT/MPT, néo consta do processo a aplicacdo das penalidades
previstas na clausula décima sexta do contrato por inadimplemento decorrente do
atraso na entrega dos equipamentos. Ressalte-se que, nessa contratagdo, a
inadimpléncia da empresa alcancgou 125 dias.

21.2.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: a) as irregularidades apontadas pela equipe
de inspecéo ja foram sanadas; b) Em funcao da divisdo de trabalho nesta Regional, a
confeccdo dos Termos de Referéncia é de responsabilidade do setor solicitante. No
caso apontado, o solicitante foi o setor de Almoxarifado, que, no periodo de junho/2011
a fevereiro de 2012, contava com apenas um servidor, que também acumulava as
atribuigbes de chefe da Divisdo de Orgamento e Finangas, composta, por sua vez, por
dois servidores. Tal circunstancia dificultava a confeccdo de termos de referéncia.
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Dessa forma, considerou-se, nestes procedimentos, o pedido do setor interessado
como sendo as especificacdes desejadas para o0 objeto a ser licitado; ¢) nos processos
de pregdo adotou-se como critério o preco médio obtido na pesquisa de precos do
mercado local, por entender que beneficiava a Administracdo. Muito embora o edital
nao explicite que serdo desclassificadas as propostas que excederem o preco de
referéncia, foi adotado como critério de desclassificacdo das propostas o pre¢co médio
obtido em pesquisa de mercado. O critério adotado estd em consonancia com 0s
ditames do inciso 1V, artigo 43 da Lei n° 8.666/93; d) o procedimento apontado ndo é
a regra na Regional, entretanto, na hipétese, a realizacdo da pesquisa de mercado
apos o parecer juridico deveu-se as peculiaridades do caso concreto, quais sejam, a
licitacdo em questao perseguia a aquisi¢ao de 77 itens, o que dificultou a obtencéo de
precos no mercado local. Apenas uma empresa, apds incessantes pedidos,
apresentou orcamento. Os demais foram obtidos somente mediante visita de um
servidor as empresas. Ademais, a praxe na Regional tem sido no sentido de restringir
a analise procedida no parecer juridico técnico a questao eminentemente juridica da
minuta do edital, ndo contemplando a analise econémica, nos termos do paragrafo
Unico do art. 38 da Lei 8.666/93; ) embora nos processos em tela - Pregdo Presencial
n° 03/2011 e Adesado a Ata n°® 05/2010 — PGT/MPT - nao haja na Tabela de Precos
Pesquisados os dados referentes aos fornecedores consultados, estes dados
constam das propostas de preco. De fato houve equivoco, neste aspecto, nos
procedimentos. Atualmente, é prética inserir na Tabela todas as informacdes
referentes aos fornecedores consultados; f) a PRT-122 Regido aderiu a Ata 05/2010
da PGT, resultante do Pregao Eletrénico de Registro de Precos/MPT/PG/ N° 22/2010,
gue no item 17.1 do Termo de Referéncia justifica a aquisicdo de cartuchos de
impressdo originais do fabricante das impressoras, nos seguintes termos: “17.1
Optou-se pela exigéncia de fornecimento de suprimentos originais, por ser condicéo
para manutencdo da garantia das impressoras adquiridas. Esta exigéncia busca
assegurar que eventuais problemas, por ventura possam ocorrer com as impressoras
em garantia, sejam resolvidos a contento, prevenindo-se contra incompatibilidades e
sobretudo, suprimentos de origem duvidosa.”

21.3. Ainda sobre os pregdes e adesdes a atas de registro de precos, solicitou-se a
unidade, por ocasido da apresentacdo de resposta ao relatério preliminar, que
apresentasse: a) copia da justificativa para a ndo utilizacdo do pregdo eletrénico
constante do processo licitatorio dos citados pregdes presenciais; b) especificamente
em relacdo as Atas n° 59 e 43/2011 — PGT/MPT, a demonstracdo de que as adesdes
foram economicamente vantajosas em relacéo aos precos de mercado praticados na
regido da unidade gestora.
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21.3.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: a) no Pregéo Presencial n° 03/2011 n&o foi
localizada a justificativa para realizacdo do pregdo na forma presencial. As
justificativas sdo, no entanto, as mesmas apresentadas quando da realizacdo do
Pregdo 11/2011, que se transcreve: “Considerando a necessidade de aquisi¢éo e
instalacdo de mobiliario para a sede da PRT da 122 Regido e PTM's jurisdicionadas
Considerando o teor do Oficio n.° 383/2011/AUDIN-MPU, que em uma de suas
recomendacdes (item 4.1.8), com embasamento normativo no § 1° do art. 4° do
Decreto n.° 5.450/05 (pregéo eletronico), determina sejam realizados no ambito desta
Procuradoria o pregao na forma eletrénica, justificando-se e comprovando-se eventual
impossibilidade; Considerando que o cumprimento da determinacao legal pressupoe,
logicamente, aparato logistico e quadro de pessoal suficientemente capacitado para
a implementacgéo e operacionalizagdo do Pregéo na forma eletrénica; Considerando
gue a realidade fatica desta Procuradoria evidencia a caréncia do quantitativo de
servidores capacitados para tal implementacao, dado que nao pode ser ignorado pela
Douta Auditoria Interna do MPU; Justifica-se, desta forma, e nos termos do 8§ 1° do
art. 4° do Decreto n.° 5.450/05 a realizacdo de Pregao Presencial para a referida
contratacdo.”; b) Tendo em vista que o aviso de Registro de Precos n° 43/2011 -
MPU/PGT foi publicado em 16/12/2011; a Ata de Registro de Precos n° 59/2011-
MPU/PGT foi assinada em 28/12/2011; a liberacdo do recurso orgcamentario para a
aquisicao destes equipamentos iniciou-se em 23/12/2011 e que a liberacdo da maior
parte dos recursos, no valor de R$ 245.036,05, ocorreu apenas no dia 29/12/2011;
tendo em vista ainda que este periodo € sabidamente de férias coletivas na maioria
das empresas, 0 que inviabiliza a obtencdo de orcamentos; isso acrescido da
necessidade de aquisicdo dos equipamentos e da impossibilidade de utilizacdo dos
recursos no exercicio seguinte, tem-se um impasse entre o atendimento da demanda
iminente da Administracdo e a perda dos recursos, diante da impossibilidade de
demonstrar, nas circunstancias, a vantajosidade econdmica da aquisicdo. A
experiéncia anterior mostra, ademais, que as aquisicdes de grande porte sdo mais
vantajosas economicamente, além de assegurar a padronizacdo dos equipamentos.
O contexto, afim, levou a opcdo pela aquisicdo dos equipamentos sem a
demonstracdo da vantajosidade econdmica, priorizando-se a necessidade e a
conveniéncia da Administracao.

22. DISPENSA DE LICITACAO

22.1. Procedimento 08142-5387/2009 (Dispensa art. 24, X da Lei 8.666/93).
Procedimento autuado em 09/12/09 para aquisicdo de edificio-sede da PRT-122
Regido. O procedimento foi objeto de analise da AUDIN/MPU no Relatério de Auditoria
22/11, que realizou relato da aquisicdo até a entrega provisoria do imoével. A
concretizacdo da aquisicdo deu-se em 30/12/2009 quando foi emitida a Nota de
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Empenho 2009NE001270, no valor de R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais),
tendo por favorecido a empresa MR Empreendimentos S/A. O pagamento foi realizado
em 29/4/2011, por meio da ordem de pagamento 20110B800724. Com relacéo a esse
procedimento constatou-se que o imovel registrado no Cartério do 1° Oficio de
Registro de Iméveis de Florianépolis sob a matricula n°® 70.321 — Livro n°® 2,
apresentava “gravame” impedindo sua alienagao, conforme averbagao n° 12/70.321,
de 3/6/2009.

22.1.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: O gravame n° 70.321, Livro n° 2, averbado
sob o n°® 12/70.321, de 03/06/2009, recai sobre a matricula do Edificio Centro
Executivo Luiz Elias Daux de maneira apenas parcial, vez que se refere
exclusivamente a area do estacionamento privativo, do pavimento térreo, com area
total de 130, 34m2 e da sala de n° 601, no 6° pavimento da Torre |, com area total de
133, 46m2. O objeto do processo de dispensa de licitacdo para compra do edificio-
sede da PRT/122 Regido diz respeito ao imével constituido pela Torre Il do mesmo
edificio, com seis pavimentos. Ndo se procedeu a compra de nenhuma unidade
integrante da Torre | do mesmo edificio, ndo havendo, portanto, nenhum gravame
sobre o objeto especifico da dispensa em tela.

22.2. Por ocasiao da apresentacdo de resposta a este relatério preliminar, a PRT-122
Regido devera encaminhar copia dos documentos de recebimento provisério e
definitivo do imével e registro no SPIUnet (Ministério do Planejamento, responsavel
pelo patrimbnio da Uni&o), bem como prestar esclarecimentos adicionais: a) sobre a
emissdo do empenho, no valor de R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais), quando
0 imovel, por decisdo judicial, ndo poderia ter sido alienado; b) sobre os demais
empenhos, inscricdes em restos a pagar e pagamentos efetuados a empresa em
guestao nos anos de 2009, 2010 e 2011.

22.2.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: a) a decis&o judicial referida na averbagéo
12/70.321, de 3/06/2009, diz respeito ao gravame ja tratado no item 22.1, devidamente
justificado acima. b) o empenho foi efetuado no dia 31/12/2009, nos termos da
legislacdo pertinente, sendo que o pagamento somente foi autorizado no momento da
entrega da obra, o que ocorreu no ano de 2011. Isso porque o alienante se
comprometeu a promover todas as adequagfes exigidas pelo Ministério Publico do
Trabalho, inclusive seguindo as diretrizes estabelecidas por equipe de engenharia da
Procuradoria Geral do Trabalho, consoante projeto de layout, presente nos autos do
Processo de Dispensa de Licitacdo n°® 67/2009. Tudo isso considerado, a PRT/122
Regiéo inscreveu o valor empenhado de R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais)
em restos a pagar no ano de 2010 e 2011, observando rigorosamente as normas
legais de regéncia e autorizagBes expedidas pelos Decretos n° 7.418/2010 e
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7468/2011. Outrossim, na data de 02/05/2011 foi realizado o recebimento provisorio
da obra, nos termos da Lei n°® 8.666/93. Desse documento se retira que a comissao
de recebimento provisorio da obra apontou a necessidade de diversos ajustes e
modificacdes a serem providenciados pelo alienante, concedendo-lhe o prazo de 30
dias para efetué-los. Até a presente data ndo foi possivel o integral saneamento de
todas as pendéncias existentes. Por essa raz&o, ainda ndo ocorreu o recebimento
definitivo da obra.

23. BENS DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

23.1. O Setor de Patriménio e Almoxarifado conta com servidor responsavel,
designado pela Portaria 21 de 27 de fevereiro de 2012.

23.2. ConstatacGes. A equipe de inspecdo fez as seguintes constatacfes: a) a
unidade utiliza o sistema de patriménio constituido de modulos que apresentam falhas
em suas capacidades gerenciais, mostrando-se obsoleto inclusive na conferéncia ou
insercado de dados; b) identificacdo de inconsisténcias nos setores de patrimonio e
almoxarifado do érgéo; c) o inventario anual de bens de almoxarifado e patriménio no
ano de 2011 nao foi realizado; d) fragilidade nos controles de bens. O responsavel
pelo setor realiza seus controles a partir dos dados extraidos no SIAFI, enquanto o
procedimento deveria ser inverso, isto é, os dados do SIAFI deveriam ser embasados
pelo levantamento dos bens efetivamente presentes; e) o servidor que realizava 0s
controles administrativos da area aposentou-se em 2011 e nao havia substituto
designado para analisar e sistematizar as informac¢des acumuladas; f) observou-se o
armazenamento inadequado dos bens materiais de almoxarifado; g) verificou-se que
0s bens com cédigo 16290 (caixas de etiquetas) encontram-se com unidades
inferiores aos constantes no relatério e os bens relativos ao cddigo 24005 (assentos
sanitarios) ndo foram encontrados. Estas divergéncias encontradas na conferéncia
fisica dos materiais ndo foram justificadas durante os trabalhos de inspecéo; h)
registro intermitente da depreciacdo de bens patrimoniais, justificados por erro no
sistema. Tal situacao foi motivo de restricdo contabil pela AUDIN/MPU nos meses de
janeiro a novembro de 2011 e janeiro, junho, julho, agosto, setembro e outubro de
2012.

23.2.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: a) o sistema atualmente utilizado pela
Regional para controle de patriménio € o do MPT Digital. O setor, que possui apenas
um servidor, em raz&o do reduzido niumero de servidores na Regional, vem sofrendo
reestruturacdo em diversos aspectos, inclusive no que diz respeito ao registro
patrimonial e organizacéo fisica. Quanto a este ultimo aspecto, as fotos a seguir
evidenciam as melhorias ja implementadas:
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antes:
depois:
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b) As inconsisténcias no setor de patrimbnio decorrem da falta de informacdes
completas sobre a localizacdo dos bens e o responsavel pela guarda, uma vez que
até fevereiro de 2012 o controle patrimonial era feito de forma manual, sem auxilio de
gualquer sistema informatizado. Ja o sistema de controle de almoxarifado desta
PRT12, é um programa de computador criado nesta propria Regional h4 mais de 15
(quinze) anos. Este software tem diversas inconsisténcias, como por exemplo estoque
negativo de material. Isso acontece porque o sistema recebe e acumula os pedidos
mesmo que ndo tenha mais material para entregar. Quando o estoque € reposto os
pedidos sdo gerados com base naquela demanda reprimida. Dai a razdo das
inconsisténcias verificadas. A Regional vem buscando meios para solucionar estes
problemas, objetivo que ainda nao foi possivel alcancar; c) em razdo da mudanca de
local da sede, foi realizado inventario em meados de 2011. No entanto, de fato néo foi
possivel a realizacdo de novo inventario no final do ano referido, uma vez que o Unico
servidor que atuava no setor se aposentou e seu substituto cumulava as atribuicdes
de chefe do setor de orcamento e finangas, que dispunha de apenas dois servidores;
d) tal fragilidade decorre de auséncia de um sistema adequado de controle de bens,
conforme ja pontuado na letra b; e) Ja houve a designacdo de servidor para o setor;
f) a situacao ja foi regularizada. Ressalte-se que quando a inspecao foi realizada o
almoxarifado estava “compactado” em razéo da instalagéo de divisérias de gesso para
separar este setor do arquivo morto, que era na mesma sala. O servico foi realizado
durante 15 dias. Logo em seguida, os bens foram novamente colocados no lugar,
conforme pode ser visto nas fotos acima, respeitando todas as regras de estocagem
de materiais, principalmente com atencao maior aos géneros de alimentacéo (cafée e
acucar) por causa da data de validade; g) em razdo das reformas pontuadas
anteriormente, referidos itens estavam guardados em locais de dificil acesso, razao
pela qual ndo puderam ser apresentados quando solicitados. Como ja referido, o
almoxarifado atualmente esta organizado; h) a esse respeito, seguem 0s
esclarecimentos do responsavel do setor: “Quando entrei em fevereiro de 2012, a
orientacdo que tive era para registrar no SIAFI a depreciagdo que o sistema de
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patriménio do MPT digital gerava. E foi o que fiz até junho de 2012, quando o sistema
apresentou uma falha gerando depreciacdo em dobro naquele més. Como havia
apenas um unico servidor da informatica que poderia corrigir o sistema e este se
ocupava em outras atividades da area-fim, a solugéo foi postergada até a entrada de
outro servidor naquele setor, que ocorreu em outubro de 2012. Todavia, para efetuar
o registro dos meses anteriores e se adequar a orientacdo contébil expedida pela
AUDIN sobre o assunto, este responsavel teria que deixar de lado as atividades do
almoxarifado e do patrimbnio para estudar e se dedicar exclusivamente a isso, 0 que
nao foi possivel em 2012. Depois de ter realizado este ano praticamente sozinho todo
o inventario da Sede e das PTMs, e a organizacdo dos bens para desfazimento, e
assim que terminar o levantamento das necessidades de compras de todos os
materiais, ainda neste més vou iniciar este trabalho, conforme ja combinado com o
Secretario Regional desde o final do ano passado que seriam estas as prioridades.”

24. VEICULOS

24.1. Frota. A frota do 6rgdo € composta por 15 (quinze) veiculos proprios, dos quais
8 (oito) estdo na sede da PRT-122 Regido e os demais nas PTMs.

24.2. Constatacdes. A equipe de inspecéo fez as seguintes constatacdes: a) um dos
veiculos estava ha mais de 4 (quatro) meses sem rodar, por problemas mecanicos; b)
nao ha levantamento de informacfes gerenciais sobre a utilizacdo de veiculos que
especifiguem as quilometragens iniciais, finais e as percorridas em cada més, os
abastecimentos efetuados, o consumo de cada veiculo e geral, bem como o custo das
pecas substituidas e os servigos executados; ¢) nos registros de movimentacédo dos
veiculos, foram verificados preenchimentos ilegiveis, rasuras e informacodes
incompletas quanto as destinos e motivos do deslocamento.

24.2.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: a) estd em andamento o processo para
desfazimento de bens, o qual inclui o veiculo em questdo; b) para sanar estas
pendéncias passou-se a utilizar software de sistema de controle de frota que
contempla os itens apontados; ¢) os motoristas foram cientificados da necessidade de
preenchimentos legiveis, sem rasuras e com informacdes completas.

25. SUPRIMENTO DE FUNDOS OU DESPESAS POR REGIME DE
ADIANTAMENTO

25.1. Constatacdes. A equipe de inspecdo fez as seguintes constatacbes: a)
inexisténcia de justificativas para a realizacdo de sagues nos suprimentos de fundos.
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Tal situacédo ja havia sido apontada pelos relatérios de Auditoria Interna AUDIN/MPU
no ano de 2011; b) nos procedimentos de suprimento de fundos foi verificada a falta
de cépia da ordem bancéria, faturas e notas de sistemas; c) auséncia de numeracéao
sequencial das paginas dos procedimentos n°s 08142-1073/2012 e 08142-1881/2012;
d) auséncia de segregacéo de funcdes. O servidor responsavel pela conformidade de
registro de gestao também realiza gastos mediante suprimento de fundos.

25.1.1. MANIFESTACAO DA UNIDADE: a) a auséncia de justificativas deve-se a erro
formal, que sera sanado a partir desta data. Ressalte-se que 0s saques nos
suprimentos de fundos se devem ao fato de que muitos fornecedores, principalmente
no interior do estado, ndo dispdem de convénio com cartdo de crédito; b) as faturas
(com o pagamento devidamente autorizado pelo ordenador) e as ordens bancarias
encontram-se arquivadas em um processo Unico (no ano de 2012 o processo 08142-
0067/2012). A auséncia das notas de sistema deve-se ao fato de que, na época da
instituicdo do cartdo corporativo, continuou-se, até por falta de paradigma, a se adotar
o0 modelo de demonstracao anterior, que ndo incluia as notas de sistema no processo.
A partir desta data o procedimento indicado serd adotado; ¢) quanto a numeracao das
paginas do processo 08142-1073/2012 ocorreu que uma das notas fiscais
apresentadas tinha continuacao (notas fiscais 4547/1 e 4547/2) e o suprido enumerou
apenas uma delas. Ja quanto ao processo 08142-1881/2012, ndo observamos
gualquer descontinuidade na numeracgéao; d) diante do reduzido quadro de servidores
do setor (existiam apenas dois na época) ndo havia a possibilidade de segregacédo de
funcBes. Recentemente o setor passou a contar com trés servidores, o que permitira
a segregacao de funcdes tdo logo seja concluido o treinamento e a inscricdo do novo
servidor nos cadastros pertinentes.

PARTE GERAL

AREA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

26. CONSIDERACOES DA CORREGEDORIA NACIONAL

26.1. O Ministério Publico Brasileiro, seguindo o movimento da sociedade, cada vez
mais adota o computador como ferramenta indissociavel e indispensavel na busca da
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exceléncia no cumprimento de seu dever de defender a ordem juridica, o regime
democratico e os interesses sociais e individuais indisponiveis. Com efeito, a maior
parte das unidades ministeriais utiliza a tecnologia da informacao para automatizar
rotinas, registrar, processar e manter o controle de seus dados, processos e
procedimentos, e apresentar informac6es, quando necessario.

26.2. A utilizacao de recursos tecnolégicos propicia ao Ministério Publico - que atinge
sua finalidade, principalmente, por meio de instrucdo e decisdo processual -
capacidade de monitorar o andamento de seus processos e procedimentos de forma
eficaz. Neste contexto, ha melhores oportunidades de ampliacdo dos indices de
produtividade (principio da eficiéncia).

26.3. Ha evidente necessidade de aplicacdo de tecnologia a fim de informatizar a
cadeia produtiva que envolve a instrucéo e a decisao processual, objetivando reduzir
tempos de tramitacdo, mitigar retrabalho, eliminar atividades repetitivas, controlar
periodo de permanéncia em cada etapa do processo e evitar formacao de gargalos.

26.4. O aumento da utilizacéo de recursos de tecnologia merece especial atencdo dos
Ministérios Publicos dos Estados e do Ministério Puablico da Unido, haja vista que o
uso de computadores e sistemas informatizados para elaboracdo, manipulacdo e
armazenamento de dados traz novos riscos e amplia a fragilidade de algumas
atividades. Nesta esteira, as questdes relacionadas a seguranca da informacéo, a
adocdo de boas préaticas e a qualidade dos sistemas informatizados e softwares
utilizados necessitam ser observadas.

26.5. Em decorréncia da importancia estratégica da Tecnologia da Informacéo (TI), a
Corregedoria Nacional do Ministério Publico, em suas inspec¢des, destaca uma equipe
para verificar in loco a estrutura, a organizacéo, as metodologias utilizadas, a ado¢éo
de boas praticas, a seguranca da informacdo e o uso de sistemas informatizados.
Além disso, também é verificado o alinhamento do planejamento para a aquisicdo de
bens e desenvolvimento de servicos dessa esfera com o planejamento estratégico da
Instituicao.

26.6. A Corregedoria Nacional do Ministério Puablico ndo tem a intengéo de induzir que
a unidade inspecionada utilize determinada metodologia, siga um modelo de boas
praticas para governanca de TI, ou adote uma norma especifica para seguranca da
informacao. O objetivo primordial é alertar a unidade da necessidade e importancia da
implementacdo dessas medidas e auxiliar na identificacdo de bons exemplos e
modelos que poderédo ser disseminados.
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26.7. Nesse contexto, pode-se definir governanca de Tl como o conjunto estruturado
de politicas, normas, métodos e procedimentos destinados a permitir a alta
administracao o planejamento, a direcdo e o controle da utilizagéo atual e futura de
tecnologia da informacéo, de modo a assegurar, a um nivel aceitavel de risco, eficiente
utilizac&do de recursos, apoio aos processos da instituicdo e alinhamento estratégico
com objetivos desta Ultima. Seu obijetivo, pois, é garantir que o uso da Tl agregue valor
a finalidade ministerial.

26.8. O desempenho da area de Tl deve ser medido, 0S recursos propriamente
alocados e os riscos inerentes mitigados. Assim, é possivel gerenciar e controlar as
iniciativas de Tl nas organizacdes para garantir o retorno de investimentos e a adog¢ao
de melhorias nos processos organizacionais. A governanca adequada da area de
tecnologia da informagdo promove a protecdo a informacdes criticas e sensiveis e
contribui para o alcance dos objetivos da instituicao.

26.9. Em suma, a governanca de Tl tem trés alicerces: valor, risco e controle. Logo, a
governanca de Tl deve ficar sob a responsabilidade da administracdo superior,
consistindo em aspectos de lideranca, estrutura organizacional e processos que
garantam que a area de Tl suporte e aprimore 0s objetivos e as estratégias da
organizacao.

26.10. Desse modo, o planejamento, a tomada de decisfes e a pratica das acdes de
Tl devem estar alinhadas com o planejamento estratégico da instituicdo, para que
sejam estabelecidas as prioridades que serdo desenvolvidas pela area de TI. Essa
atitude proativa evita que a unidade atue somente de maneira reativa, passando a agir
com iniciativa, 0 que minimiza o impacto das ameacas e mudancas que
constantemente ocorrem. Assim, a formalizagdo de um documento como o Plano
Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI), por exemplo, diminui a chance de
desperdicio de recursos, de descontinuidade dos projetos, enfraquecimento das
acoles e a insatisfacdo do usuéario.

26.11. Além das constatacdes durante a realizacdo das inspecdes, o Conselho
Nacional do Ministério Publico também podera identificar alguns pontos vulneraveis
da governanca de Tl das unidades do Ministério Puablico, que se traduzirdo em
oportunidades para a atuacdo desse o6rgdo como indutor do processo de
aperfeicoamento de boas préticas, quando do recebimento das informacdes previstas
na Resolucéo 74/2011-CNMP.

26.12. Por sua vez, seguranca da informacéo é o conjunto de medidas de controle,
incluindo politica, processos, estruturas organizacionais e normas, e procedimentos
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de seguranca, com a finalidade de proteger os dados e as informagdes produzidas,
recebidas, armazenadas e enviadas pela unidade do Ministério Publico, preservando
o valor que possuem.

26.13. Assim, a seguranca da informacéo esta relacionada com a preservacédo dos
dados e informac0fes e deve, primordialmente, impedir 0 seu acesso por pessoas hao
autorizadas, proporcionar que eles estejam sempre disponiveis quando necessario e
gue sejam confidveis. Logo, os principais atributos que devem orientar a analise, o
planejamento e a implementacéo das acdes de seguranca séo a confidencialidade, a
integridade, a disponibilidade e a autenticidade. Para o Ministério Publico, a eficiéncia
na prestacdo de servicos a sociedade depende da confiabilidade dos dados e
informacdes tratados e utilizados por seus membros.

26.14. Da mesma forma que a governanca de Tl, o gerenciamento da seguranca da

informacao deve ser tratado como um assunto estratégico, ficando a cargo da alta
administracao.

27. PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

27.1. A PRT-12 Regido declarou que ndo possui PDTI ou documento equivalente
aprovado no ambito do 6rgdo bem definido. Porém encontra-se em fase de concepc¢éo
uma iniciativa que envolve todo o MPT, visto haver sido realizado o diagndstico de TI
em ambito nacional em junho de 2012, sob comando da Procuradoria-geral do
Trabalho.

27.2. MANIFESTACAO DA UNIDADE: No entender do setor de Tl desta Regional, a
elaboracdo do Plano Diretor de Tl (PDTI) da PRT-12 é dependente do Plano
Estratégico de Tl (PETI), da Procuradoria-Geral do Trabalho, que é o balizador das
acbes de Tl em ambito nacional. Referido documento ainda estda em fase de
elaboracao, tendo sido feito, num primeiro momento o levantamento da realidade
nacional das PRTs, pré-requisito para definicdo das acbes futuras. O segundo
momento, no qual nos encontramos, consiste em atacar os problemas, apds a
descoberta dos pontos fracos. Nesse cenario estdo sendo formados grupos tematicos
com representantes de cada PRT, como por exemplo o Comité Técnico Tematico de
Redes e Comunicacdes (CT.01), do qual participa representante da PRT-12, que tem
por objetivo a discusséo e concepcao de termos técnicos para embasar as compras
nacionais, visando a homogeneizacao do parque de Tl. Uma vez concluido o PETI,
sera possivel a elaboracdo do PDTI da Regional.
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28. PLANO ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

28.1. A PRT-12 Regido declarou que possui um Plano Estratégico de Tecnologia da
Informacao (PETI) resumido, criado por iniciativa regional através do desdobramento
das estratégias da Instituicdo, visto ainda ndo haver sido aprovado pelo Comité
Estratégico de Tecnologia da Informacdo (CETI) um PETI de ambito nacional. O
Planejamento Estratégico da unidade foi apresentado como anexo a declaracao.

29. COMITE ESTRATEGICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E CONTROLE INTERNO DE T.I.

29.1. De acordo com a declaragdo entregue a equipe de inspec¢do de TI, existe CETI
instituido por meio da Portaria PGT 727, de 20 de dezembro de 2011. A cépia do
documento foi apresentada. Declarou a PRT-12 que n&o conta com Comité de
Controle Interno de TI, assim como também néo existe semelhante érgao instituido no
ambito da Procuradoria-Geral do Trabalho.

30. NORMAS DE SEGURANCA DE EQUIPAMENTOS

30.1. A PRT-122 Regido declarou que nao sao seguidas literalmente normas
especificas quanto a seguranca fisica dos locais de instalacdo dos equipamentos, em
especial o Centro de Processamento de Dados (CPD), esclarecendo que dentre as
varias abordagens recomendadas para protecao fisica, o CPD é protegido por pelo
menos dois pontos de controle de acesso fisico, sistema de Circuito Fechado de TV
(CFTV) ndo exclusivo e um exclusivo pronto para instalacéo.

30.2. Asseverou também que dentre as medidas de seguranca do funcionamento do
Datacenter, existem: a) aparelhos de ar-condicionado redundantes, sendo dois por
sistema principal e um externo independente em outro circuito elétrico, porém com
controle térmico manual; b) sistemas no-breaks redundantes para todos
equipamentos do CPD que se encontram em quadro elétrico independente providos
por gerador central.

30.3. Aequipe da Corregedoria Nacional verificou durante a inspecéo, que o CPD esta
localizado em uma sala dentro do Departamento de Tecnologia da Informagao (DTI),
mas com uma janela de vidro. A porta do local &€ de madeira. N&o foi constatado sensor
de temperatura ou de umidade no ambiente. Também néo foi observado sistema anti-
incéndio.
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Figura 2. condicionadores de ar

Figura 1 - CPD

30.4. MANIFESTA(;AO DA UNIDADE: A Portaria PGT N° 350, de 08 de Maio de 2013,
instituiu grupo de trabalho criado para criar especificagdes destes ambientes em ambito
nacional. A par dessas providéncias, serdo adotadas as medidas necessarias para aquisicao dos
equipamentos indicados.

31. RISCO DE PERDA DE DADOS

31.1. APRT-12 Regido declarou que existem procedimentos de backup de dados do
tipo diario, com retencéo de dados de 5 (cinco) dias, dos sistemas internos e dados
dos usuéarios. Foi apresentado o plano de backup da sede e das PTMs de Lages,
Criciima, Chapecd, Joinville, Joacaba e Blumenau.

31.2. Foi declarado também que esta sendo implementado pela PGT um novo sistema
de backup nacional, através da ferramenta adquirida em pregéao centralizado (HP Data
Protector), que contemplara uma granularidade maior de dados e reestruturacédo da
politica de retencdo, com a possibilidade de utilizacdo de equipamento de
automatizacao de troca de fitas (AutoLoader).

31.3. Aequipe de inspecéo verificou que o armazenamento das fitas é feito em armario
localizado dentro da sala do DTI, conforme figura abaixo.
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Armério com fitas de backup armazenadas

32. CONSCIENTIZAGAO DOS USUARIOS SOBRE
PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA

32.1. A PRT-12 Regido declarou que ndo ha conscientizacdo formal dos usuéarios
guanto aos potenciais problemas oriundos da ndo adocédo de medidas de seguranca
em ambientes computacionais, por ndo haver formalizado a politica de seguranca da
informacéo do 6rgao.

32.2. Durante a inspec¢éao foram entrevistados varios servidores, de diversos setores,
e bem como procuradores, que confirmaram o recebimento de copia da Portaria PGT
276, que trata do uso dos recursos de informatica no Ministério Publico do Trabalho.
Além disso, afirmaram que recebem orientacdes por e-mail sobre situacbes
particulares, como por exemplo a politica de senha.

32.3. MANIFESTACAO DA UNIDADE: Embora ndo haja uma politica formal de
conscientizacdo de usuarios quanto aos potenciais problemas oriundos da néo
adocdo de medidas de seguranca em ambientes computacionais, o0 relatorio
preliminar constatou o recebimento, por varios servidores entrevistados, de copia da
Portaria 276, e a atuacdo pontual da DTl em situacbes especificas, como, por
exemplo, na divulgagéo da politica de senhas. A conscientiza¢ao dos usuarios é, desta
forma, realizada pessoalmente, em contato direto, 0 que ndo elimina a necessidade
de adocdo de uma politica formal, com a edicdo de norma interna balizadora sobre o
assunto, medida que sera adotada.
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33. QUALIFICACAO DOS USUARIOS QUE OPERAM OS SISTEMAS
E EQUIPAMENTOS

33.1. PRT-12 Regido declarou que ha treinamento formal aos servidores para
operacao e conhecimento do sistema de controle processual do Org&o que ocorre, no
plano regional, por meio de servidor autorizado para tal, e em carater nacional, quando
da mudanca de versdes que redundem em alteracbes significativas no seu
funcionamento.

33.2. Foi relatado que todos os procuradores, servidores, bem como estagiarios tém
seu pré-cadastro efetuado pelo RH e suas autorizacdes de acesso ao sistema
liberadas pelas respectivas secretarias de primeiro e segundo grau.

33.3. Durante as entrevistas com procuradores e servidores de varios setores foram
registradas queixas de que em relacdo aos sistemas instalados na unidade, com
excecdo do MPT Digital, ha deficiéncia de treinamento e capacitacdo para o correto
uso.

33.4. MANIFESTACAO DA UNIDADE: A PRT-122 Regi&o possui um servidor
designado para ministrar treinamentos basicos de diversos sistemas. Em razédo da
falta de pessoal para disseminacdo das informagfes técnicas no ambito interno, a
prioridade da Regional tem sido o treinamento do Sistema MPT Digital. Na tentativa
de suprir a deficiéncia ja referida, tem utilizado alternativas disponiveis, como 0s
treinamentos a distancia, oferecidos pela PGT, como o relativo ao Sistema de
Protocolo Unificado, além da realizacao de parcerias. Cita-se também o treinamento
oferecido aos usuarios do Sistema PJeJT, objeto do Convénio 2955/2013. Realizou-
se treinamento preliminar, que sera seguido por outros mais especificos, conforme
dispde o convénio, todos ministrado por técnicos do Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regido. O desafio atual desta Regional € a implementacédo de uma politica de
formacao de multiplicadores.

34. ACESSO A INFORMACOES DE CARATER SIGILOSO

34.1. A PRT-12 Regido declarou que o acesso ao ambiente computacional da
Procuradoria se da mediante utilizacéo do par (usuario e senha), apos prévio cadastro
realizado pelo RH. Salientou-se que a estrutura de autenticagdo se da através de
arvore de diretério Lightweight Directory Access Protocol (LDAP), onde sé&o
preestabelecidos 0s grupos a que este usuario ira pertencer, o que permite a liberacédo
ou a restricao de acesso a determinadas areas e pastas dos sistemas.
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34.2. Durante a inspec¢do foram entrevistados membros e servidores de diversos
setores, oportunidade em que foi confirmada a politica de permissfes da Regional.
Foi esclarecido também que nédo existe ato formalizando o procedimento de destruicdo
de relatérios nao aproveitados, de carater sigiloso ou confidencial, produzidos pelo
orgdo. Utiliza-se para tal fim somente a fragmentadora de papéis, quando se tratar de
documento fisico. A unidade esclareceu ainda que as maquinas, quando transferidas
de usuério ou e setor, recebem uma nova imagem que elimina vestigios do antigo
usuario ao reescrever a particdo do disco.

34.3. Para os equipamentos destinados a doagcdo ou desfazimento € adotado um
processo de Wipe Out da particao através do software Active KillDisk Free, eliminando
a possibilidade de recuperacdo dos dados em disco. Durante a inspecdao foram
entrevistas varios membros e servidores de diversos setores que confirmaram a rotina
adotada na unidade na transferéncia de computadores para novos usuarios.

35. CONTROLE E ATUALIZACAO DE EQUIPAMENTOS

35.1. A PRT-12 Regiéo declarou que nao existe controle individualizado para cada
equipamento de informatica por parte da Administracdo, com informacgdes de custo de
manutenc¢ao, servicos e upgrades. Somente foi implantado o controle de inventario
individualizado com informacdes a respeito do hardware instalado.

35.2. MANIFESTACAO DA UNIDADE: Houve avancos quanto a esse aspecto, uma
vez que procedeu-se ao levantamento visual da rede, conforme documento que segue
anexo.

36. MANUAIS DE UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS E SISTEMAS

36.1. A PRT-12 Regido informou que existem manuais de operacdo dos sistemas de
controles processuais e protocolo, bem como é disponibilizado ao usuério a Portaria
n°® 276, de 13 de agosto de 2008, que dispde sobre a utilizacdo de recursos de
tecnologia da informacao no Ministério Publico do Trabalho. Foi relatado ainda que
internamente a Tl utiliza o CMS Groupware (Sistema de Gerenciamento de Conteudo)
Wiki para disponibilizagdo de procedimentos e rotinas internas, além de contatos e
informacgdes gerais sobre a rede.
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37. CONTROLE DE ACESSO AO SISTEMA E VALIDACAO DE DADOS

37.1. A unidade inspecionada declarou que as informagdes geradas pelos sistemas,
em especial as de controle processual, sdo confiaveis e validas, pelas medidas de
protecdo ao acesso de dados que sdo adotadas pela PRT, além de ser administrado
por servidores da Secao de Sistemas da Informacdo, com grande conhecimento e
treinamento no sistema e que possuem expressa autorizagao para tal.

38. ANTIVIRUS

38.1. APRT-12 Regido declarou que nao existe procedimento formal escrito quanto a
protecdo a ameacas, sendo adotada na Regional solugdo de ambito nacional de
gerenciamento de pragas virtuais, F-Secure client security, disponibilizado e
gerenciado pela PGT, em todos os computadores ativos.

38.2. Durante a inspecao foram vistoriados véarios equipamentos de diversos setores
e gabinetes escolhidos aleatoriamente, oportunidade em que se comprovou a
instalacdo do antivirus, conforme imagem abaixo.

Tela do antivirus
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39. MANUTENCAO E TROCA DE EQUIPAMENTOS E SISTEMAS

39.1. APRT-12 Regido esclareceu que existe manutencao ou revisdo periodica sobre
todos os equipamentos. A manutencao € prestada pelo pessoal da Secao de Suporte
Técnico. Os sistemas utilizados, em especial o de controle processual, esta em pleno
desenvolvimento e melhoria e seu ciclo de vida é gerenciado pela Se¢éo de Sistemas
de Informacao. O desempenho dos servidores esta sob constante verificacdo por meio
de relatérios de desempenho, seguranca e atualizacbes bem como de carga em geral
de sistemas pelo setor de Infraestrutura e Seguranga.

39.2. Durante a inspecéo foram entrevistados varios servidores, de diversos setores,
e procuradores que relataram a existéncia de instabilidade no link de internet,
especialmente no periodo da tarde.

39.3. MANIFESTACAO DA UNIDADE: circunstancialmente, durante periodo
significativo do segundo semestre de 2012, a lentiddo no acesso a internet ocorreu
em razao dos problemas oriundos da ruptura de contrato de todo o MPU com a
provedora VIA TELECOM. Hoje, com 0 acesso a internet via Embratel, o problema
esta sanado, e ndo tem ocorrido reclamagfes sobre a velocidade da rede, quer na
sede, quer nas PTMs, salvo excecdes esporadicas e pontuais. Apesar de néo dispor
de velocidade (banda de dados) ideal (somente 8Mbps para a sede), o link tem
apresentado estabilidade.

40. PLANO DE CONTINGENCIA

40.1. A equipe de inspecao foi informada de que nao existe plano de contingéncia
formalizado para o caso de falhas, porém dentre os procedimentos adotados pela
Regional destaca-se: a) redundancia de discos, implementada através de RAID 5 em
hardware, nos servidores virtualizados ativos; b) armazenamento de dados criticos
em Storages implementados por redundéancia de discos inerentes ao equipamento e
acessiveis aos servidores ativos; c) ambiente operacional de servicos de TI
virtualizados e operantes mediante ambiente virtualizado VmWare vCenter v.5.0,
permitindo a migragéo de sistemas entre os hosts funcionais.

40.2. Considera-se boa pratica criar e manter um plano de contingéncia, também
chamado de Plano de Continuidade de Negocios (PCN). Baseia-se no
desenvolvimento preventivo de um conjunto de estratégias e planos de acédo de
maneira a garantir que 0s servicos essenciais sejam devidamente identificados e
preservados apos a ocorréncia de um desastre.
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41. LICENCAS DE USO DE SOFTWARES

41.1. As seguintes licencas foram apresentadas: Adobe Creative Suite Design
Premium — 1 (uma) licenca; Microsoft Visio Professional 2010 — 5 (cinco) licencas;
Microsoft Windows Server — Standard 2008 R2 — 1 (uma) licenca; AutoCAD 2012 — 2
(duas) licencas; VMWare — 10 (dez) licencas; Microsoft Windows — 171 (cento e
setenta e uma) licencgas.

41.2. Foi apresentado também o termo de contrato, no valor total de R$ 98.722,00
(noventa e oito mil setecentos e vinte e dois reais), referente as seguintes licencas:
Licenca permanente do software Adobe Creative Suite Master — 11 (onze) licencas;
Licenca permanente do software CorelDRAW Graphics Suite — 28 (vinte e oito)
licencas; Upgrade para o software CoreIDRAW Graphics Suite — 10 (dez) licencas.

41.3. A PRT-12 Regido declarou ainda que possui tantas licencas quanto maquinas
ativas no parque da Regional. Casos excepcionais podem ocorrer devido a erro
humano, porém cada equipamento possui licenca ou autorizacdo individual de uso
para cada software instalado e homologado pelo DTI. Esclareceu também que todas
as licencas em uso foram devidamente registradas e ativadas para correta utilizacao
do equipamento e seus softwares

42. CONTROLE DE CONSUMO DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA

42.1. A PRT-12 Regido informou que nao existe ato disciplinando o controle sobre o
consumo dos recursos materiais e suprimentos.

MANIFESTACAO DA UNIDADE: informou que, mesmo de modo informal, adota
algumas praticas que merecem ser consideradas, como o fornecimento de cartuchos
de impressoras mediante devolucdo dos cartuchos usados e orientagao no sentido de
gue a Iimpressdo de documentos ocorra somente quando necessario e
preferencialmente frente e verso.

43. RECURSOS HUMANOS DA AREA DE Tl E PARQUE COMPUTACIONAL

43.1. Foi entregue a equipe de inspecéo declaracéo contendo a relacao dos recursos
humanos da area de Tl. Segue abaixo o quadro de servidores:

‘ Flavio Targino da Silva Técnico de Informatica

‘ Francisco Carlos Becsi Analista de Informatica

64

Enderego: Setor de Administracdo Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, CEP 70070-600, Brasilia/DF
Telefone: (61) 3366-9110 / Internet: www.cnmp.mp.br / E-mail: corregedoria@cnmp.mp.br



CORREGEDORIA NACIONAL

‘ Hugo Alves Zuany Técnico de Informatica
‘ Hugo Leonardo de Carvalho Analista de Informatica
Servidores - "
‘ Ingomar Otto Analista de Informatica
‘ Marco Antonio Arenhart Analista de Informatica
‘ Rogério Castellar Monteiro Técnico de Informética
- ‘ Gean Carlos Luciano Madeira Estagiario
Estagiarios
‘ Felipe Bom de Jesus Estagiario

43.2. A PRT-12 Regido informou que o parque de maquinas atual da Regional é
composto de 173 (cento e setenta e trés) maquinas desktops, 43 (quarenta e trés)
notebooks, 10 (dez) servidores fisicos e 24 (vinte e quatro) servidores virtuais, além
de 123 (cento e vinte e trés) impressoras em atividade. Foi entregue a equipe de
inspecéao de Tl declaracéo descrevendo o parque de equipamentos de TI.

‘ 44. PLANEJAMENTO E GESTAO DE CONTRATOS

44.1. Declarou a unidade inspecionada que tem conhecimento das boas préaticas em
contratacdo de solucdes de Tl advindas da IN — SLTI 04/2010, porém ndo ha norma
formalizada para a contratacéo de recursos de TI.

44.2. Asseverou que ha planejamento de contratacdo de recursos de TIl. Cada
Procuradoria Regional, baseada em seu préprio planejamento, monta sua planilha de
investimentos, manutencéo basica e necessidades adicionais, limitada ao exercicio
orcamentario, remetendo esse documento a PGT, que o avalia junto com os demais
pedidos e a luz do orcamento disponivel. Muitas vezes a opcdo mais vantajosa e
eficiente — considerando as demandas nacionais - é a adocdo de compras
centralizadas pela PGT tendo as Procuradorias Regionais como participantes, como
as realizadas em sua totalidade durante o ultimo ano. Foi apresentada a planilha de
necessidades de 2012 da area de Tl e também o Plano de Gastos de 2012.

44.3. A unidade afirmou ainda que o planejamento de contratagcao de recursos de Tl
e de desenvolvimento de servicos esta alinhado com Planejamento Estratégico do
MPT, além de homologado e autorizado pelo CETI para a sua fiel execugéo. Informou
ainda como o inventario de contratos e sua fiscalizacdo é realizada pelo setor
administrativo, tendo o setor de Tl apenas papel consultivo nestes casos. Nao foi

esclarecido se os contratos possuem Service Level Agreement (SLA)
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45. DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARES

45.1. A PRT-122 Regiao declarou que n&do adota formalmente qualquer metodologia
de desenvolvimento de software. Porém, ha estudo neste sentido visando ao
atendimento as capacidades e peculiaridades do 6rgéo.

46. GERENCIAMENTO DE ORDENS DE SERVICO

46.1. A equipe de inspecéo foi informada de que existe sistema de gerenciamento de
ordens de servicos na area de TI, derivado de sistema de gerenciamento de tickets da
PRT152, integrado ao MPT DIGITAL e operante em relacéo a todos usuarios. Informou
ainda que h& estudos para a substituicdo por outro sistema que contemple maior
granularidade dos dados e sua maior integracdo com demais sistemas. Declarou por
fim que ndo existe SLA para ordens de servi¢os relativas a area de TI.

47. ADMINISTRACAO DE BANCO DE DADOS

47.1. A PRT-12 Regido informou que existem procedimentos de geréncia e
administracdo de banco de dados para as aplicagdes regionais, objetivando manter
sua confiabilidade e integridade bem como para realizacdo de backups, porém ha
caréncia de profissionais especializados e dedicados para tal atividade, qual seja, um
analista de sistemas com especialidade em banco de dados.

48. SISTEMA INFORMATIZADO DE CONTROLE PROCESSUAL

48.1. A unidade declarou que existe sistema informatizado para controle processual,
extrajudicial e judicial, de ambito nacional denominado MPT DIGITAL que se
encontrava na versao 2.4.1. Durante a inspecao foi verificado a recente migracao dos
dados da versao 1 para a 22 versdo do MPT DIGITAL. Por conta desse fato foram
diagnosticados alguns problemas: a) havia a indicacdo de que alguns processos
estavam no gabinete virtual, embora ndo estivessem; b) varios procedimentos que
tiveram a prorrogacédo dos prazos previstos na Resolucdo CSMPT 69/2007 (regula a
tramitacdo do IC) efetivados ainda constavam no relatorio de controle de prazos como
nao prorrogados; c) o0 mapa de estatistica analitico apresentava inconsisténcia, pois
a configuracdo dos novos relatorios ndo previu os documentos inseridos na verséao 2.
Logo, ndo havia a contabilizacéo respectiva. Aguardava-se a resolucao pela equipe
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nacional de implantac&o do software, pois ndo era possivel a configuragéo local. Nada
obstante isso, o relato foi de que as falhas indicadas nas letras “a” e “b” acima seriam
solucionados na semana seguinte e que por meio do Banco de Documentos era
possivel contar-se, mesmo que manualmente, os novos documentos produzidos.

48.2. Realizadas varias entrevistas com membros e servidores verificou-se que ainda
nao havia ocorrido o treinamento para o uso da versao 2 do MPT DIGITAL, o que
dificultava o uso e o manuseio da nova ferramenta. Houve queixas também da
performance da aplicacéo.

48.3. Por conta dos contratempos encontrados na migracao de verséao, a equipe de
inspecdo que avaliou a atividade finalistica dos membros da PRT/12 teve grandes
dificuldades na obtencdo dos dados de produtividade. A unidade inspecionada
declarou por fim que existe definicdo das competéncias dos tipos de usuario para a
préatica de diversos atos no sistema de controle processual MPT DIGITAL, acessivel
aos administradores do sistema.

48.4. MANIFESTACAO DA UNIDADE: Os problemas com o sistema informatizado
para controle processual (MPT Digital), enfrentados e relatados no periodo da
correicdo, ocorreram em razao da implantacao, cerca de uma semana antes, de uma
nova versao (naquela ocasido, a versado 2.x), que trazia varias inova¢cfes quanto a
forma de operacionalizacédo do sistema para todos 0s seus usuarios (com estantes e
gabinetes virtuais), alteracbes na interface, necessidade de (re)configuracdo de
tabelas, além de falhas na migracdo nao previstas. Hoje, com a versao 3.x implantada,
jA se podem sentir os primeiros sinais de um real avanco promovido pela nova
nomenclatura que uniformizou em nivel nacional as legendas de movimentos, eventos
e documentos. Com essa nova taxonomia, sera possivel, com maior confiabilidade,
realizar levantamentos e estudos estatisticos das bases de dados de todo o MPT, além
de possibilitar que todas as suas unidades se integrem e utilizem a mesma versao do
sistema. Esclarece ainda que embora néo tenha ocorrido treinamento formal do uso
da versao 2.x do sistema MPT DIGITAL, houve sua apresentacédo no dia 23/10/2012,
pelo Procurador do Trabalho Dr. Luis Fabiano de Assis, Presidente da Comissao de
Gestdo do MPT Digital, em 2 sessdes, uma pela manha aos servidores, e outra a tarde
para os Membros.

49. ACESSIBILIDADE DO PORTAL ELETRONICO E DOS SISTEMAS
INFORMATIZADOS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

49.1. A PRT-12 Regiédo declarou que ndo existem no portal mecanismos eficientes de
acessibilidade as pessoas portadoras de necessidades especiais, havendo, porém,
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grupo formado para estudo da reestruturacédo do portal visando a implementacgéo de
mecanismos que venham alcancar tal acessibilidade. Asseverou-se também que os
sistemas utilizados n&o estédo em conformidade com as normas de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia.

ATENDIMENTO AO PUBLICO

50. ATENDIMENTO AO PUBLICO

Durante os trabalhos de inspecdo foram realizados atendimentos ao publico,
oportunidade em que integrantes da equipe da Corregedoria Nacional reduziram a
termo noticias de fato, além de terem respondido duvidas da coletividade e
encaminhado aos 6rgdos competentes as matérias que exorbitavam a atribuicdo do
Conselho Nacional do Ministério Pablico. As noticias de fato recebidas, totalizando 20
(vinte), geraram procedimentos administrativos no ambito do Conselho Nacional do
Ministério Publico, nenhuma das quais envolvendo a Procuradoria Regional do
Trabalho ou seus membros e servidores.

PROPOSICOES DA CORREGEDORIA NACIONAL

51. PROPOSICOES DA CORREGEDORIA NACIONAL

51.1. A Corregedoria Nacional deixa de oferecer proposi¢cdes a todas as questdes
consignadas no Relatério Preliminar de Inspecao e que tiveram pronto acolhimento e
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adocao imediata de providéncias que sanaram definitivamente as irregularidades
entdo apontadas. A este titulo, foram consideradas satisfatorias as providéncias e
medidas adotadas pela Unidade inspecionada, desde que assim se mantenham,
relativamente aos seguintes itens: 20.2; 21.1.1; 21.3.1; 22.1.1; 25.1.1 e 39.3.

51.1 AREA INSTITUCIONAL

51.1.1. Com relacéo as condicbes de acessibilidade, objeto de exame no capitulo 4
deste relatorio, os esclarecimentos prestados pela unidade demonstram a adocédo de
medidas concretas e a previsdo de acdes futuras concernentes a intervencdes ainda
necessarias para se conferir seguranca e funcionalidade a sede da PRT-122 Regido.
Por essa razao, a Corregedoria Nacional propde ao Plenéario do Conselho Nacional do
Ministério Plblico a expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe
da PRT-122 Regido para prosseguir com a implementacdo das medidas apontadas
no subitem 4.3.1, observando-se a base normativa constante no subitem 4.2, a qual
estabelece os critérios e parametros técnicos a serem seguidos quanto as condi¢des
de acessibilidade. A Corregedoria Nacional serd informada do resultado dessas
medidas no prazo de 180 (cento e oitenta), contados da publicacdo deste Relatério
Conclusivo.

51.1.2. Sobre o imével em que se acha instalada a Procuradoria do Trabalho no
Municipio de Joinville, verificou-se tratar de edificacdo cedida pelo Banco do Brasil,
tendo os membros lotados na unidade solicitado a chefia da Regional, em memorando
conjunto, a locacdo ou aquisicdo de outro imével, até porque a empresa cedente &
sujeito passivo de investigacdo em procedimento em tramitacdo. A Procuradora-Chefe
em exercicio informou que a solicitacdo de alteracdo da sede da referida PTM, seja
por aquisi¢cao ou locagao, foi encaminhada ao Procurador-Geral do Trabalho mediante
o oficio n° 055/2012 e reforcada nos oficios n° 170/2012 e 248/2012, este ultimo
precedido de vistoria técnica que atestou deficiéncias nas instalacdes da unidade, sem
resposta formal até o momento do envio desta manifestacédo. Paralelamente, expediu
o Oficio 099/2013 & Superintendéncia do Patriménio da Unido solicitando a ocupacédo
do prédio até entdo utilizado pelo Ministério Publico Federal, pedido que ainda se
achava em fase de analise pela SPU. Considerando o exposto, a Corregedoria
Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedi¢cdo de DETERMINACAO ao Exmo.
Procurador-Geral do Trabalho, para que promova as medidas necessarias para o
atendimento da solicitacao pela Chefia da PRT-122 Regidao, melhorando as condi¢des
de trabalho da sede da PTM-Joinville, observada a disponibilidade orcamentaria e
financeira.
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51.1.3. Quanto ao quadro de pessoal da PRT-122 Regido, a exemplo das constatagdes
da Corregedoria Nacional nas inspecfes realizadas em Alagoas, Amazonas, Para,
Séo Paulo, Rio Grande do Norte, Roraima, Mato Grosso do Sul e Rio de Janeiro, ha
necessidade de se preencher os cargos efetivos das unidades do MPT em Santa
Catarina cujo quadro de servidores efetivos ndo € suficiente nem mesmo para
oferecer aos Procuradores do Trabalho ali lotados uma estrutura de gabinete minima,
integrada por um analista processual, um técnico administrativo e um estagiario.
Nesse ponto é importante destacar que o Ministério Publico do Trabalho ja possui
condenacéo pelo Plenario do CNMP (---) por manter em seus quadros servidores em
condicBes irregulares, a merecer tratamento diferenciado por parte da Secretaria
Geral do MPU quanto a distribuicdo de servidores contratados mediante concurso
publico. Por isso, a Corregedoria Nacional propde a expedicdo de RECOMENDACAO
ao Exmo. Secretario Geral do MPU para priorizar a distribuicdo de servidores para
o MPT até a regularizacéo imposta pelo Plenario do CNNP, mantendo, posteriormente
os parametros de distribuicdo previamente estabelecido entre os ramos do MPU e,
consequentemente, ampliando o quadro de servidores efetivos na Procuradoria do
Trabalho da 122 Regido para execucao eficiente das suas atividades administrativas
e finalisticas.

51.1.4. No item 7.6 deste Relatério foi analisada a matéria referente ao processo
judicial eletrdnico, tendo a equipe de inspecéo verificado que a PRT-122 Regiédo e o
TRT-122 Regido, apds diversas reunibes técnicas, celebraram convénio, em
13.06.2013, para promover o cadastramento de procuradorias, procuradores e
servidores no sistema do PJe-JT e convencionar o procedimento a ser utilizado para
realizar as comunicagbes processuais. Segundo a unidade inspecionada, a
celebracdo do convénio atendeu parcialmente as demandas apresentadas pelo
Ministério Publico, relativamente a sua atuacao no processo eletrénico. Contudo, ndo
sanou a totalidade dos problemas encontrados. Considerando a pertinéncia das
necessidades apontadas pela PRT-122 Regido, consignadas em tabela incorporada a
este relatoério, e diante da impossibilidade de sua integral resolucéo pelo TRT de Santa
Catarina, uma vez que se trata de solucéo que exigiria alteracdo em sistema digital de
ambito nacional, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicéo
de OFICIO ao Exmo. Procurador-Geral do Trabalho para que promova diretamente
ou por meio do representante do MPT no Comité Gestor do PJe-JT os entendimentos
necessarios ao exame e possivel atendimento dos pleitos da PRT-122 Regido
relativamente ao processo judicial eletrdnico, beneficiando as demais unidades do
MPT.

51.1.5. Sobre os procedimentos extrajudiciais e cumprimento da Resolucao 23/2007-
CNM, cabe esclarecer inicialmente que o0s seguintes membros apresentaram
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justificativas e informagBes complementares relativamente a tramitacdo dos
respectivos procedimentos: Dr. Keilor Heverton Mignoni, Dr. Luiz Carlos Rodrigues
Ferreira, Dra. Quézia Araujo Duarte de Aguiar, Dr. Sandro Eduardo Sarda, Dr.
Guilherme Kirtschig, Dr. Marcelo Goss Neves, as quais foram cuidadosamente
analisadas pela equipe de inspecao. De modo geral, as informacdes trazidas a este
relatorio por meio de planilhas e observacdes das equipes de inspecdo revelam
inadequacgfes pontuais concernentes a noticias de fato ndo convertidas no prazo de
30 dias, procedimentos preparatérios ndo convertidos em inquérito no prazo
regulamentar e procedimentos conclusos ha mais de 30 (trinta) dias, atingindo parte
dos Procuradores entrevistados. Em sendo assim a Corregedoria Nacional prop6e ao
Plenario do CNMP a expedicdo de DETERMINACAO ao Exmo. Corregedor do
Ministério Puablico do Trabalho para fiscalizar o cumprimento das normas editadas
pelo CNMP e apurar em procedimento disciplinar préprio a observancia dos prazos,
especialmente em relacdo aos titulares das bancas 18, 23, 25, 34 e 56, comunicando
o resultado da apuracéao a Corregedoria Nacional no prazo de (sessenta) dias.

51.1.6. Em relacdo a PTM de Chapec6-SC, a equipe da Corregedoria Nacional
verificou que na data da inspecao tramitavam 520 procedimentos extrajudiciais, sendo
268 deles distribuidos entre noticias de fato, procedimentos preparatérios, inquéritos
civis, mediacbes e procedimentos promocionais, bem como 252 termos de
ajustamento de conduta em acompanhamento. Levando-se ainda em consideracéo
0s processos judiciais e audiéncias nas Varas do Trabalho existentes na area territorial
daquela unidade, percebe-se que a presenca de apenas um membro prejudica o
atendimento da demanda sobre o 6rgéo. Portanto, a Corregedoria Nacional propde ao
Plenario do CNMP a expedicdo de DETERMINACAO ao Exmo. Procurador-Geral
do Trabalho para que promova o redimensionamento da lotacdo de Procuradores do
Trabalho na referida localidade, avaliando a real de necessidade de lotar mais um
Procurador do Trabalho, comunicando as providéncias adotadas no prazo de 60
(sessenta) dias a Corregedoria Nacional.

51.1.7. Com referéncia a destinacdo de multas ou valores oriundos de termos de
ajustamento de conduta ou de acdes civis publicas, a equipe de inspecéo constatou
qgue no IC 000328.2008.12.003/1-PTM/Chapecd houve previsdo de depdsito de
dinheiro em conta-corrente aberta a disposicdo do MPT para uso “a critério do
Procurador do Trabalho oficiante”, sendo os recursos utilizados inclusive para
pagamento de conserto de computador da Superintendéncia Regional do Trabalho de
Chapecd (SRTE/Chapeco). A Corregedoria Nacional solicitou a PTM-Chapeco, por
ocasido da manifestacdo relativa a este Relatério Preliminar, que apresentasse a
prestacdo de contas da movimentacao das contas-correntes abertas a disposicao do
MPT, acompanhadas do instrumento no qual houve a previsado de instituicdo da(s)
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conta(s), o valor dos créditos e débitos e o relatorio com a utilizacdo dos valores. Em
resposta, o Exmo. Procurador do Trabalho Marcelo Goss Neves, informou que a
pratica acima relatada ndo mais subsiste desde que assumiu a coordenadoria da
Procuradoria do Trabalho no Municipio de Chapecd, em 25 de fevereiro de 2013. Hoje,
no caso de destinacdo de valores contemplados em TAC a entidades da sociedade
civil devidamente cadastradas nesta Procuradoria, os depoésitos sdo feitos pelas
empresas/pessoas, mesmo que em parcelas, diretamente na conta da entidade
beneficiada. Isto posto e considerando que a matéria pertinente a destinacdo de
valores ndo se restringe a PRT-122 Regido, mas a todo o MPT, propde-se ao Plenario
do CNMP: a) aremessa de OFICIO ao Exmo. Conselheiro-Presidente da Comissao
de Controle Administrativo e Financeiro do CNMP com proposta de instauracao de
procedimento tendente a regulamentacao do recebimento, destinacéo e prestacao de
contas de verbas oriundas de termos de ajuste de conduta e acdes civis; b) a
expedicdo de DETERMINACAO ao Exmo. Corregedor-Geral do Ministério Publico
do Trabalho para que promova a realizagdo de correicdo no procedimento IC
000328.2008.12.003/1 da PTM de Chapec6-SC, para que verifique a regularidade da
prestacao de contas da movimentagdo das contas-correntes abertas a disposicdo do
MPT acompanhadas do instrumento no qual houve a previsdo de instituicdo da(s)
conta(s), o valor dos créditos e débitos e o relatério com a utilizacdo dos valores.

51.1.8. Com relacdo as sugestdes e relatos de experiéncias inovadoras, assunto
tratado no capitulo 16 deste relatorio, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do
CNMP: a) em relacio as sugestdes, a expedicio de OFICIOS ao Exmo. Procurador-
Geral do Trabalho e ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido, para ciéncia
das sugestdes constantes do item 16.1; b) com relacdo as experiéncias inovadoras,
a expedicdo de OFICIO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido, para que,
em relacdo as praticas inovadoras, promova o respectivo cadastramento no Banco de
Projetos do CNMP, observado o regulamento respectivo.

51.2 AREA ADMINISTRATIVA

51.2.1. Sobre o Portal da Transparéncia, por exigéncia dos artigos 48 e art. 48-A da
Lei Complementar 101/2000, art. 8° da Lei n°® 12.527/2011, art. 5° da Resolugéao
86/2012-CNMP, e art. 11, IV da Lei n° 8.429/1992, a Corregedoria Nacional propde ao
Plenario do CNMP: a) a expedicdo de DETERMINACAO ao Exmo. Procurador-
Chefe da PRT-122 Regido e ao Exmo. Procurador-Geral do Trabalho, para que
adotem as medidas necessarias a publicacdo no Portal Transparéncia das
informacgdes citadas no item 17.4 e, especialmente, a prestacdo de contas anual de
todos os ordenadores de despesa; b) a expedicdo de OFICIO a Secretaria de Controle
Interno do MPU requisitando o acompanhamento e realizacdo dos devidos
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apontamentos na tomada de contas das unidades do MPU, bem como para informar
a Corregedoria Nacional sobre a adesdo do oOrgdo as regras contidas nas
normatizagdes elencadas no item 17.4. deste relatorio.

51.2.2. Sobre o planejamento estratégico, considerando os elementos informativos
levantados pela equipe de inspecao junto a unidade inspecionada, a manifestacao da
PRT-122 Regido e os dados extraidos do documento de planejamento estratégico do
MPT, observou-se ndo foram identificadas as metas, os indicadores, 0 orcamento e
0S respectivos responsaveis pela gestdo de cada objetivo estratégico estabelecido
pelo 6rgdo. Em razdo disto e visando ao pleno cumprimento dos principios da
publicidade, da eficicia e de efetividade, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario
do CNMP a expedicio de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Geral do
Trabalho para estabelecer indicadores, metas e prazos para cada objetivo
estratégico, incluindo a implantacdo do processo judicial eletrénico, bem como a
integracdo orgcamentaria do planejamento estratégico com o Plano Plurianual e com
0s orcamentos anuais, conforme diretrizes fixadas pelo artigo 74, | da CF/88; pelo
artigo 5°, §§ 4° e 5° da Lei Complementar n°® 101/2000; pelos artigos 7°, VII, “a” e 8°
da Lei 12.527/11; pelo artigo 75, 11l da Lei 4.320/64; pela Resolucao 74/2011-CNMP e
pelos Acorddos TCU- Plenério n°s °1.233/2012, 73/2011, 177/2010, 16/2010,
238/2009 e 06/2007.

51.2.3. Quanto a execucdo orcamentaria, tratada no capitulo 19 deste relatério, a
Corregedoria Nacional, a partir dos esclarecimentos prestados pela unidade gestora,
propde ao Plenario do CNMP a indicacéo da gestédo orcamentéaria da PRT 122 Regido
ao banco de “Boas Praticas” do Conselho Nacional por trés motivos: a) a
descentralizacdo de créditos pelo 6rgdo central foi suficientemente antecipada de
forma a permitir um adequado planejamento das aquisicoes a serem realizadas no
periodo; b) confeccdo antecipada de documento sobre as necessidades da unidade
gestora e o planejamento das respectivas aquisicdes de bens e servigcos; c) ao
perceber que os relatérios de engenharia tiveram suas conclusbes apresentadas
tardiamente e as pesquisas de preco haviam estado disponiveis apenas no Gltimo més
do ano, a unidade gestora optou por realizar a licitagdo no ano seguinte em prol de
uma maior qualidade e competitividade no certame.

51.2.4. No que tange as licitacbes e adesdes as atas de registro de precos,
considerando o que foi constatado nos capitulos 21 e 22, bem como os
esclarecimentos prestados pela unidade gestora, conclui-se que medidas adicionais
podem ser implementadas pelo ente para fortalecer a governanca e a seguranca
juridica dos procedimentos de aquisicdo de bens. Assim, a Corregedoria Nacional
propde ao Plenario do CNMP a expedicio de RECOMENDACAO ao Exmo.
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Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para: a) assegurar que as futuras aquisicoes
de bens de almoxarifado, patriménio e informética sejam baseadas em termos de
referéncia com adequada previsdo de quantitativo de material necessario com base
em consumo estimado, conforme exige o art. 15, | e 87°, | e 1l da Lei 8.666/93; b)
examinar nos procedimentos licitatérios a completude dos documentos exigidos pela
Lei 8.666/93, analisando a presenca ou ndo de todos os elementos necessarios para
a conclusao da fase interna da licitagéo, nela incluida a pesquisa de precos; c) quanto
ao item “g”, atraso na entrega dos bens decorrentes da Ata n® 59/2011 — PGT/MPT,
promova a aplicagdo das penalidades previstas na clausula décima sexta do contrato
respectivo.

51.2.5. Em relacdo a aquisi¢ao do edificio-sede da Procuradoria Regional do Trabalho,
assunto examinado no capitulo 22 verificou a equipe de inspecdo — tendo sido
confirmado pela manifestacdo da unidade gestora - que a comissao de recebimento
provisério da obra apontou a necessidade de ajustes e modificacbes a serem
providenciados pelo alienante, concedendo-lhe o prazo de 30 dias para efetua-los.
Todavia, até o momento da resposta ao relatério preliminar desta inspe¢éo nao havia
ocorrido o integral saneamento de todas as pendéncias existentes. Por essa razao, a
Corregedoria Nacional propée ao Plenario do CNMP a expedicdo de OFICIO ao
Exmo. Procurador-Chefe da PRT 122 Regido visando obter informac¢édo quanto a
realizacdo dos ajustes referidos ou adocdo de medidas sancionatorias a empresa
responsavel pela entrega do bem fora das especificacées contratadas.

51.2.6. Sobre a gestédo dos bens de almoxarifado e patriménio, matéria examinada no
capitulo 23 deste relatério, os esclarecimentos prestados pela unidade gestora foram
considerados suficientes em relacdo as constatacdes langadas nos itens “a”, “c”, “e”,
“f", “g” e “h”. Entretanto, em relacdo aos itens “b”, “d”, que aludem respectivamente
a inconsisténcias nos setores de patriménio e almoxarifado do érgéo e a fragilidade
nos controles de bens, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a
expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regio,
para obter um novo sistema de controle de bens permanentes e de consumo,
socorrendo-se inclusive de cooperag¢do com Procuradoria da Republica no Estado de

Santa Catarina e com a Procuradoria-Geral de Justica de Santa Catarina.

51.2.7. Com relacédo ao controle da frota da PRT-122 Regido a equipe de inspecéo
constatou alguns aspectos que devem ser aperfeicoados, conforme restou observado
no capitulo 24 deste relatorio. Foi utilizado como parametro o consignado no Relatorio
de Inspecado na Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte, bem
como no Decreto Federal n° 6.403, de 17 de marc¢o de 2008, no relatorio TCU 017.458/2005-
9, nos acorddos TCU 1582/2007-Plenario, TCU 2713/2008-22 camara e na Instrugcéo
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Normativa MARE n°® 06/1997. Neste sentido, a Corregedoria Nacional propde ao
Plenario do CNMP a expedicdo de RECOMENDAGCAO ao Exmo. Procurador-Chefe
da PRT-122 Regido para que realize o adequado registro dos deslocamentos dos
veiculos com indicacdo clara e precisa dos seguintes elementos informativos: placa
do veiculo; data de saida e chegada; horario de saida e chegada; local de destino;
nome do condutor; nome do usuério; nome da unidade responsavel; do motivo do
deslocamento. No prazo de 90 (noventa) dias a Corregedoria Nacional sera informada
do resultado desta recomendacao.

51.3 AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

51.3.1. Sobre o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo, diante dos
esclarecimentos prestados no capitulo 27 pela unidade inspecionada, a Corregedoria
Nacional propde Plenario do CNMP a expedicdo de RECOMENDACAQO ao Exmao.
Procurador-Geral do Trabalho para providenciar a confeccdo, aprovacédo e
publicacdo de um Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo de ambito nacional. No
prazo de 180 (cento e oitenta) dias a Corregedoria Nacional sera informada do
resultado desta recomendacéo.

51.3.2. Quanto ao Plano Estratégico de Tecnologia da Informacéo, diante dos
esclarecimentos prestados a equipe de inspec¢do no item 28.1, assim como em razao
das informacdes ja colhidas durante a realizac&o das inspecfes em outros estados, a
Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicdo de
RECOMENDAGCAO ao Exmo. Procurador-Geral do Trabalho para formular o Plano
Estratégico de Tecnologia da Informacéo de ambito nacional. No prazo de 180 (cento
e oitenta) dias a Corregedoria Nacional sera informada do resultado desta
recomendagao.

51.3.3. Arespeito do Comité Estratégico de Tecnologia da Informacéo e do 6rgdo de
controle interno de TI, embora a PRT-122 Regido nao tenha consignado, a
Corregedoria Nacional, em raz&o das inspecdes ja realizadas em outros estados da
federacéo, constatou a centralizacédo pela Procuradoria Geral, das acdes relacionadas
a area de Tl no MPT, tanto que o CETI tem abrangéncia nacional. Nessa esteira, a
Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicdo de
RECOMENDAGCAO ao Exmo. Procurador-Geral do Trabalho para que promova a
instituicdo de um comité ou 6rgéo de controle interno de Tecnologia da Informacgéo de
ambito nacional. No prazo de 120 (cento e vinte) dias a Corregedoria Nacional sera
informada do resultado desta recomendacéao.
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51.3.4. Sobre as normas de seguranca de equipamentos, a manifestacéo da unidade
inspecionada sinaliza a ado¢céo de medidas futuras, que no entanto ndo corrigem 0s
apontamentos relatados no capitulo 30. Assim, a Corregedoria Nacional propde ao
Plenario do CNMP a expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe
da PRT-122 Regido para que adote as seguintes providéncias: a) instalacdo dos
equipamentos do CPD em sala sem janelas, de preferéncia com paredes de concreto
e com porta de acesso tipo cofre, ou, caso seja mantido o local atual, a retirada da
janela com substituicdo por parede e a instalacdo de um mecanismo para controle de
acesso mais seguro (senha ou biometria, por exemplo); b) instalacdo de sensores de
fumaca, umidade e temperatura, com alerta ativo, na sala de CPD; c) instalar sistema
anti-incéndio na sala de CPD. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias a Corregedoria
Nacional sera informada do resultado desta recomendacao.

51.3.5. Quanto ao risco de perda de dados, diante das constatacdes lancadas nos
itens 31.2 e 31.3 deste relatério, a Corregedoria Nacional propde ao Plenéario do
CNMP a expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122
Regido para que providencie o armazenamento das fitas de backup em local seguro,
preferencialmente um cofre, afastado de materiais inflamaveis. No prazo de 30 (trinta)
dias a Corregedoria Nacional sera informada do resultado desta recomendacéo.

51.3.6. Constatada a necessidade de ampliar o processo de conscientizagéo formal
dos usuarios quanto aos potenciais problemas oriundos da ndo adocdo de medidas
de seguranca em ambientes computacionais, a Corregedoria Nacional propde ao
Plenario do CNMP a expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe
da PRT-12 Regido para que adote medidas administrativas visando a: a) o
aperfeicoamento da politica de conscientizacdo dos usudrios sobre a adocédo de
procedimentos de seguranca no uso de recursos e sistemas de informética, com a
realizacdo de palestras, producédo de material informativo e sua distribuicdo. No prazo
de 90 (noventa) dias a Corregedoria Nacional sera informada do resultado desta
recomendacao.

51.3.7. Sobre a qualificacdo dos usuarios que operam 0s sistemas e equipamentos
digitais, matéria examinada no capitulo 33 deste relatério, a Corregedoria Nacional
propde ao Plenario do CNMP a expedicio de RECOMENDACAO ao Exmo.
Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para promover o planejamento e realizacao
de treinamentos e capacitagdes para uso de sistemas informatizados. No prazo de
120 (cento e vinte) dias a Corregedoria Nacional sera informada do resultado desta
recomendacao.
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51.3.8. Quanto ao controle de equipamentos de informatica, considerando a
necessidade de seu aperfeicoamento, conforme analise realizada no capitulo 35 deste
relatorio, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicdo de
RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para que
providencie a implantacdo de controle individualizado para cada equipamento de
informatica, que inclua o tipo de hardware instalado e seu custo de manutencéo,
compreendendo informacdes sobre servigos, pecas e upgrade efetuados, assim como
as datas de saida e retorno de eventuais reparos. No prazo de 120 (cento e vinte) dias
a Corregedoria Nacional sera informada do resultado desta recomendacao.

51.3.9. No que diz respeito ao Plano de Contingéncia, diante do constatado no capitulo
40 deste relatério, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicéo
de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para
elaborar e difundir Plano de Contingéncia, considerando-se 0s seguintes atributos
minimos: redundancia de servidores; equipamentos nobreak; grupo gerador;
redundancia de link de comunicacgéo; procedimentos de restauracdo de copias de
seguranca de dados; documento que relacione os contatos dos fornecedores, niveis
de servico para atendimento de chamados e datas de vencimento de garantias; e
demais providéncias. No prazo de 120 (cento e vinte) dias a Corregedoria Nacional
devera comunicar o resultado desta recomendacao.

51.3.10. Com relacdo ao controle de consumo de materiais de informatica,
considerando as constatacdes lancadas no item 42.1 deste relatério, ndo obstante as
iniciativas ja adotadas pela Regional, propde-se ao Plenario do CNMP a expedicao de
RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para que
promova a edi¢cdo de ato que discipline o controle sobre o consumo dos recursos
materiais e suprimentos de informéatica, por cada unidade usuaria. Em 60 (sessenta)
dias o Procurador-Chefe informara a Corregedoria Nacional o resultado desta
recomendacao.

51.3.11. Sobre os recursos humanos na area de TI, a equipe de inspecao constatou
gue o numero de servidores lotados no setor € insuficiente para garantir a prestacao
de servicos de informética em um padrédo compativel com a demanda atual dos
usuarios. Diante do exposto, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a
expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regi&o
para que avaliar as caréncias do setor de Tecnologia da Informacao, priorizando o
setor com o ingresso dos novos servidores.
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51.3.12. No que concerne a gestao de contratos na area de Tl, embora haja adequado
planejamento e execucéo orcamentaria com base em sistema de planos estratégicos,
a implantagdo e manutencdo de um inventario de contratos com 0S respectivos
acordos de nivel de servico propicia uma melhor governanca de TI. Diante disto, a
Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicdo de
RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para que
promova: a) a edicdo de norma estabelecendo diretrizes para contratagfes na area
de TI andlogas aos procedimentos descritos na Instrucdo Normativa N° 4 -
SLTI/MP/2009 e alteracdes posteriores; b) a implantacdo de acordos de niveis de
servico nos contratos que envolvam recursos de tecnologia da informacdo. Em 90
(noventa) dias a Corregedoria Nacional serd informada do resultado desta
recomendacao.

51.3.13. Sobre o desenvolvimento de softwares, a unidade inspecionada informou que
ndo h& processo ou metodologia definida para tal atividade, razdo pela qual a
Corregedoria Nacional propde ao Plenario do CNMP a expedicdo de
RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regido para que
promova as medidas necessarias a formalizacdo de uma metodologia de
desenvolvimento de sistemas, adequada ao volume de demandas, a fim de melhorar
a qualidade dos processos de desenvolvimento e das documentacdes essenciais. Em
180 (cento e oitenta) dias a Corregedoria Nacional seré informada do resultado desta
recomendacao.

51.3.14. Quanto ao gerenciamento de ordens de servi¢co recebidas pelo setor da
Tl da unidade inspecionada, considerando as observacfes da equipe de inspecéo
lancadas no item 46.1 deste relatorio, a Corregedoria Nacional propde ao Plenario do
CNMP a expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122
Regido para que promova o estabelecimento e 0 monitoramento de acordos de niveis
de servico (SLA) para execucdo de ordens de servigos de TI, a fim de melhorar o
controle de prioridades e de qualidade de entrega de servicos. Em 90 (noventa) dias
a Corregedoria Nacional seré informada do resultado desta recomendacéao.

51.3.15. Quanto ao MPT DIGITAL, a manifestacdo da unidade inspecionada nédo
esclarece se os problemas verificados durante a inspec¢ao foram sanados com a
implantagdo da versdo atual do sistema. Assim sendo, considerando que o
desenvolvimento e o gerenciamento do MPT DIGITAL é centralizado na Procuradoria-
Geral do Trabalho, a Corregedoria Nacional prop&e ao Plenario do CNMP a expedicéo
de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Geral do Trabalho para: a) finalizar a
implantacdo das tabelas de movimentos, classes processuais, documentos e
assuntos, com a respectiva configuracdo dos relatorios de produtividade, controle de
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prazos e localizacao dos autos; b) promover capacitacdes e aperfeicoamentos no uso
da versao atual do MPT DIGITAL, tanto para os membros quanto para os servidores
da PRT-122 Regido. Em 180 (cento e oitenta) dias a Corregedoria Nacional sera
informada do resultado desta recomendacao.

1.3.16. No que concerne a acessibilidade dos sistemas informatizados as pessoas
com deficiéncia, considerando que o desenvolvimento e o gerenciamento do MPT
Digital é centralizado na Procuradoria-Geral do Trabalho, a Corregedoria Nacional
propde ao Plenario do CNMP: a) a expedicdo de RECOMENDACAO ao Exmo.
Procurador-Geral do Trabalho para que promova a adaptacdo do Sistema MPT
Digital as regras de acessibilidade estabelecidas pelo Modelo de Acessibilidade de
Governo Eletrénico (e-MAG) e que os demais sistemas sejam desenvolvidos ou
ajustados considerando-se esses mesmos critérios de acessibilidade; b) a expedicéo
de RECOMENDACAO ao Exmo. Procurador-Chefe da PRT-122 Regifo para adequar
o portal de internet as regras de acessibilidade estabelecidas pelo Modelo de
Acessibilidade de Governo Eletrénico (e-MAG). Em 120 (cento e vinte) dias a
Corregedoria Nacional seré informada do resultado desta recomendacéo.

CONSIDERACOES FINAIS

52.1. Antes de concluir este Relatorio, cabe deixar consignada a total colaboracdo do
MPT/SC nas atividades de inspec¢do da Corregedoria Nacional, o que certamente
facilitou a coleta de dados e a elaboracédo do presente relatorio de inspecao. Todos 0s
membros, servidores e colaboradores dispuseram-se a fornecer as informacdes
solicitadas e os meios materiais necessarios ao bom desenvolvimento dos servicos,
sem qualquer objecdo ou resisténcia, o que demonstra a disposicdo de enfrentar
novos desafios, especialmente aqueles relacionados ao fortalecimento dos controles
internos e aperfeicoamento da atividade institucional.

79

Enderego: Setor de Administracdo Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, CEP 70070-600, Brasilia/DF
Telefone: (61) 3366-9110 / Internet: www.cnmp.mp.br / E-mail: corregedoria@cnmp.mp.br



CORREGEDORIA NACIONAL

52.2. A Corregedoria Nacional agradece o imprescindivel apoio dos membros do
Conselho Nacional do Ministério Publico e a inestimavel colaboracdo, empenho e
dedicacao de todos os membros auxiliares, técnicos e servidores do CNMP, sem 0s
guais este trabalho néo teria sido realizado.

Brasilia-DF, 17 de novembro de 2014.

ALESSANDRO TRAMUJAS ASSAD
Corregedor Nacional do Ministério Publico
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