CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
PROPOSTA DE RESOLUCAO

CONSELHEIRO LUIZ MOREIRA GOMES JUNIOR

RESOLUCAO N° , de de de 2013.

DispGe sobre as férias dos Membros dos Ministérios
Publicos da Unido e dos Estados.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio das atribuicdes
conferidas pelo artigo 130-A, § 29, inciso II, da Constituicdo Federal e com fundamento
no artigo 220 e seguintes da Lei Complementar n.© 75/1993 e no artigo 51 da Lei
Federal n° 8.625/93;

CONSIDERANDO que o trabalhador tem o direito subjetivo ndo s6 a férias, mas
também ao recebimento de um terco a mais do que o saladrio normal, nos termos da

Constituicdao Federal.

CONSIDERANDO que os Membros do Ministério Publico tém assegurado, por forca de

Lei Complementar e lei federal, o direito a férias.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo das férias dos Membros dos

Ministérios Publicos da Unido e dos Estados.

RESOLVE editar a seguinte Resolugdo:

Art. 1° - Os Membros do Ministério Publico terdo direito a 60 (sessenta) dias de férias
por ano, continuos ou divididos em 2 (dois) periodos iguais, salvo acimulo por

necessidade do servico e pelo maximo de 2 (dois) anos.

§ 19 - O direito a férias sera adquirido apds o primeiro ano de efetivo exercicio.



8§ 20 - O primeiro exercicio das férias corresponde ao ano em que o periodo aquisitivo
for completado, referente aos primeiros onze meses e vinte e nove dias de exercicio
prestado anteriormente a 6rgdo ou entidade federal, no caso do MPU, ou estadual, no
caso dos Ministérios Publicos estaduais, e os exercicios subsequentes serdao considerados

de acordo com o ano civil correspondente.

8§ 3° - Prescreverdo as férias ndo gozadas dentro do respectivo exercicio ou nos dois

anos subsequentes quando acumuladas por necessidade do servigo.

8§ 4° - A concessdo de férias dependera de requerimento escrito do Membro solicitante,
com publicagdo do pedido, bem como da decisdo concessdria, ou denegatéria, no Diario

Oficial do Estado, antes da respectiva data programada para o inicio do gozo.

Art. 2° - N3o serd exigida a implementacdo do periodo aquisitivo previsto no § 1° do
artigo anterior ao Membro que o tenha cumprido em outro 6rgao ou entidade da

Administragdo Publica.

8§ 19 - Fica resguardado o direito ao gozo do periodo completo de férias ndo usufruido,
admitido o pagamento de adicional de férias, caso ndo ocorrido, € a conversao em

pecunia, desde que prevista na legislagdo a qual estava submetido o titular do direito.

§ 2° - E garantido o gozo de parcela de férias que ndo tenha sido usufruida, sendo

vedado qualquer pagamento adicional ou conversdo em pecunia;

8§ 39 - Nos casos previstos nos paragrafos anteriores, bem como naqueles em que
tenham sido usufruidas integral ou parcialmente as férias adquiridas no 6rgao ou
entidade anterior, o direito a 60 (sessenta) dias de férias serd implementado no

exercicio seguinte.

8§ 4° - A comprovacao das situacdes tratadas neste artigo se dard mediante
apresentacao de Certiddao de Tempo de Contribuicdo ou Declaragdo emitida pelo(s)
6rgao(s) ou entidade(s) a que esteve anteriormente vinculado o Membro do Ministério

Publico.

Art. 3° - Os Membros dos Ministérios Publicos gozardo férias individuais, atendida a

necessidade do servigo.



8§ 1° - As escalas de férias dos referidos Membros serdo organizadas semestralmente,
nos meses de abril e outubro, de acordo com o periodo indicado pelo interessado,

observada a preferéncia pela ordem de antiguidade na carreira.

8§ 29 - Os Membros que tiverem suas férias marcadas para os meses de janeiro ou julho
perderdo a preferéncia para o respectivo més do ano subsequente em relagdo aos

demais Membros.

8§ 3° - A desisténcia do gozo das férias marcadas para os meses de janeiro ou julho
implicara, também, a perda da preferéncia no ano subsequente, salvo se outro Membro

puder usufrui-las no respectivo més.

8§ 4° - Ndo tera direito de preferéncia o Membro do Ministério Publico que deixar de

indicar o periodo de gozo de suas férias nos meses de abril ou outubro.

§ 59 - E vedado o gozo de férias no mesmo més por mais da metade dos Membros do
Ministério Publico que desempenhem suas fungdes perante o mesmo 6rgado judiciario ou

no mesmo nucleo ou setor extrajudicial da respectiva sede de lotagdo.

Art. 4° - Os Membros do Ministério Publico da Unido que oficiem perante os Tribunais
Superiores gozardo férias coletivas nos periodos de 2 a 31 de janeiro e de 2 a 31 de
julho, ressalvada a autorizacao do Procurador Geral do respectivo ramo para o gozo de

férias individuais, em razdo de interesse do servigco ou motivo relevante.

Paragrafo Gnico - As escalas de férias dos referidos Membros serdo organizadas
semestralmente, nos meses de abril e outubro, independentemente de requerimento do

interessado.

Art. 592 - O afastamento do Membro do Ministério Publico para frequentar curso de pds-
graduacdo, no pais ou no exterior, abrangera, necessariamente, as férias anuais

integrais.

Art. 6° - O gozo das férias podera ser interrompido pela Administracdo por necessidade

do servigo.



8§ 1° - O pedido de interrupcao por necessidade do servico, quando houver, devera ser
dirigido ao Procurador-Geral do respectivo Ministério Publico, com a descrigcdo detalhada

da causa determinante, permitida a delegacdo de atribuicdes.

8§ 2° - Na hipotese prevista neste artigo ndo haverd o recolhimento das importancias

pagas a titulo de férias.

8§ 39 - O saldo de férias interrompidas devera ser usufruido de uma s6 vez antes da

fruicdo de novas férias.

8§ 4° - O remanescente do periodo das férias interrompidas a serem gozadas em outra
oportunidade ndo gerara efeitos financeiros quanto ao adiantamento da remuneragao,
adiantamento da gratificacdo natalina, a conversao de 1/3 (um terco) em abono

pecuniario ou quanto ao abono constitucional de férias.

Art. 7° - Poderdo ser suspensas as férias do Membro, quando ocorrer uma das

seguintes hipdteses:

I - licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;

II - licencga para tratamento de salde;

III - licenca a gestante, a adotante ou paternidade;

IV - licenca por acidente em servico;

V - falecimento de cénjuge ou companheiro, ascendente ou descendente, irmdo ou

pessoa que viva sob sua dependéncia econémica; e

VI - por necessidade do servico.

§ 1° - O pedido de suspensdo por necessidade do servico, quando houver, devera ser
dirigido ao Procurador-Geral do respectivo Ministério Publico, com a descrigdo detalhada

da causa determinante, permitida a delegacdo de atribuigdes.

8§ 2° - Havendo coincidéncia das férias marcadas com qualquer afastamento previsto



neste artigo, fica autorizada a sua suspensdo total ou parcial, devendo ocorrer sua

fruicdo total dentro do mesmo exercicio.

8§ 39 - Havendo impossibilidade de observancia do disposto no § 2°, a fruicdo das férias
deverd iniciar-se imediatamente apds o término do afastamento, assegurando-se a

extensao da fruicdo, se for o caso, até o exercicio seguinte.

8 4° - Na hipdtese prevista neste artigo ndo havera o recolhimento das importancias
eventualmente pagas a titulo de férias, exceto a pedido do Membro, exclusivamente no

caso da suspensdo total das férias.

8§ 59 - O saldo de férias suspensas devera ser usufruido de uma s6 vez antes da fruigao

de novas férias.

Art. 8° - O pagamento das vantagens pecuniarias decorrentes das férias sera efetuado
na folha de pagamento do més anterior ao do seu inicio, desde que marcadas até o

terceiro dia Util do més anterior ao da fruicdo, podendo o Membro optar pela percepgao:

I - do adiantamento de 50% (cinquenta por cento) da gratificacdo natalina, nas férias
gue se iniciarem até 30 de junho, cujo pedido poderd ser formulado até 31 de janeiro de

cada ano, salvo os casos de alteracgao;

II - do adiantamento da remuneragdo proporcional a quantidade de dias a serem
usufruidos, deduzidos os descontos compulsdrios previstos em lei, desde que o Membro
disponha de rendimento liquido suficiente para a devolucdo do adiantamento nos meses
subsequentes ao inicio da fruicdo de férias, excluindo-se do calculo o valor dos

beneficios; e

III - da conversdo de 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniario, requerida com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia do efetivo gozo, com a indicacdo do periodo a

ser convertido, que devera recair, necessariamente, no terco inicial ou final das férias.

8§ 1° - A conversdo das férias ndo usufruidas em pecunia, parcial ou totalmente, sera
autorizada quando houver requerimento do Membro devidamente fundamentado e
justificado, dirigido ao Procurador-Geral da Republica ou ao Procurador-Geral da

unidade.



§ 29 - O abono constitucional de férias sera pago independentemente de solicitacdo.

8§ 30 - A diferenga dos efeitos financeiros das férias, resultante de reajuste, revisdo ou
qualquer acréscimo na remuneracdo, serd paga até o més subsequente ao seu efetivo

gozo e de forma proporcional aos dias nos quais incidiu a majoracao.

8§ 49 - O disposto no caput ndo se aplica as férias iniciadas no més de janeiro, cujas

vantagens pecuniarias serdao pagas até o dia dez daquele més.

Art. 9° - As Corregedorias de cada Ministério Publico fiscalizardo a produtividade no
periodo de conversao de 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniario, verificando o
recebimento da distribuicdo regular de processo e o comparecimento as audiéncias e

sessoes.

8§ 1° - A auséncia de comprovacdao de produtividade durante o periodo da conversao
importard na reposicdao dos valores recebidos, independentemente das sancgles

administrativas cabiveis.

§ 29 - O tergo inicial ou final de férias convertido em abono pecuniario ndo podera recair
nos periodos de recesso ou de férias coletivas, salvo quando o Membro for designado

para atuar em plantdo.

Art. 10 - O Membro do Ministério Publico exonerado de seu cargo tem direito a
indenizacdo relativa as férias ndo gozadas, na proporcdo de 1/12 (um doze) avos por
més de efetivo exercicio, ou fracdo superior a 14 (quatorze) dias, apurada de data a
data, calculada com base na remuneracdo do més em que for publicado o ato de

exoneragao, acrescida do respectivo adicional de férias.

8§ 19 - Para a apuragdo do periodo a ser indenizado sera considerada a data de ingresso
no Ministério Publico ou a admissao no servigo publico, quando ocorrer o aproveitamento

do tempo de servigo prestado anteriormente a 6rgdo ou entidade estatal.

8§ 2° - A indenizagdo de que trata este artigo, caso requerida, também serad devida ao
Membro que tiver seu cargo declarado vago por motivo de posse em outro cargo publico

inacumulavel, bem como, independentemente de requerimento, ao que vier a ser



aposentado ou aos dependentes do Membro falecido em atividade.

Art. 11 - Nos afastamentos sem remuneragdo previstos nas respectivas Leis
Complementares, autorizados com base na discricionariedade da Administracao, nao
havera indenizacdo de férias completas e incompletas, adquiridas anteriormente ao

afastamento.

Paragrafo Gnico - O Membro afastado na forma prevista no caput fara jus as férias
relativas ao exercicio em que retornar, exceto quando ndo houver completado o periodo

aquisitivo referido no art. 19, § 19,

Art. 12 - As escalas de férias relativas ao primeiro semestre de 2014 serdo elaboradas,
excepcionalmente, no més de novembro de 2013, restando prejudicadas as escalas de

férias confeccionadas antes da edicao desta Resolugdo.

Art. 13 - O Procurador-Geral de cada Ministério Publico podera delegar as competéncias

previstas nesta Resolugao.

Art. 14 - Os casos omissos serdo decididos pelo Procurador-Geral da Republica ou pelo
Procurador-Geral da unidade, com comunicacdo da decisdo a Comissdo de Controle

Administrativo e Financeiro do Conselho Nacional do Ministério Publico.

Art. 15 - Esta Resolugcao entra em vigor na data de sua publicagdao, revogadas as

disposicées em contrario.

Brasilia, de de 2013.

Rodrigo Janot Monteiro de Barros
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico



