CoNSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAO N° 146, DE 21 DE JUNHO DE 2016.
(Publicada no Diario Eletronico do CNMP, Caderno
Processual, de 6/7/2016, pags. 5/7)

Dispde sobre as diretrizes administrativas e
financeiras para a formacdo de Membros e
servidores do Ministério Publico. Cria no ambito do
Conselho Nacional do Ministério Pablico, a Unidade
Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PI’JBLICO, no exercicio de suas
atribuicdes, conferidas pelo artigo 130-A, §2°, inciso I, da Constituicdo da Republica, e com
arrimo nos artigos 147 e seguintes de seu Regimento Interno, em conformidade com a decisdo
plenaria proferida na 12* Sessdo Ordindria, realizada no dia 21 de junho de 2016, nos autos da
Proposicao n°® 1.00333/2015-96;

Considerando constituir-se a formagao inicial e a capacitacdo continua dos Membros
e dos servidores do Ministério Publico, cumprimento a exigéncia de conhecimento e de
capacitagcdo permanente dos mesmos, fundamento do direito da sociedade em geral a obtencao
de um servigo de qualidade na administragao publica, atendendo ao principio da eficiéncia,
inserido no art. 37 da Constituicao Federal;

Considerando que a Lei n°. 12.412, de 31 de maio de 2011, indicou a relevancia da
gestao estratégica, com vistas a uma atuacao socialmente efetiva;

Considerando que entre os objetivos previstos no Plano Estratégico do CNMP figura
a evolucdo continua dos processos de admissdo e capacitagdo dos membros e servidores do
Ministério Publico, garantindo a existéncia de profissionais altamente qualificados em todas
as areas de sua atuagdo profissional;

Considerando que o exercicio de suas relevantes e complexas atribui¢cdes impde que
o Ministério Publico disponibilize a formagao e a capacitagdo permanente de seus quadros, de
forma a fazer frente aos novos temas relacionados ao combate a impunidade e a corrupgao,
aos direitos fundamentais, etc, conforme reconhecido pelo Legislador da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico ao inserir dentre os 6rgdos auxiliares de apoio do Ministério

Publico os Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Lei n°. 8.625/93, art. 35);
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Considerando o teor do Memorando n°. 7/2016/PRESI, por meio do qual o Exmo.
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico, na qualidade de autor da proposta
originaria, registrou o surgimento de novo cenario orgamentario no corrente exercicio, de todo
desfavoravel ao CNMP;

Considerando a situagdo de crise econdmica que acomete o pais no exercicio em que
se aprova esta Resolucdo, e que a referida crise tem reflexos diretos na situagdo or¢camentaria
do CNMP, RESOLVE:

Art. 1° Criar, no ambito do Conselho Nacional do Ministério Publico, a Unidade
Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico.

Art. 2° Compete a Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico, dentre
outras fungdes, regulamentar os cursos oficiais para o ingresso, a formacao inicial e o
aperfeigoamento dos Membros e dos servidores do Ministério Publico, bem como organizar
cursos, semindrios, pesquisas e similares, diretamente ou em parceria € convénio com
instituicdes e 6rgaos da mesma natureza.

Art. 3° Sao diretrizes da Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico:

I — cooperacdo intra e interinstitucional,

IT — alinhamento aos objetivos estratégicos; e

IIT — racionalizacdo e otimizagao dos recursos em capacitacdo, com énfase no ensino
a distancia.

Art. 4° O Ministério Publico da Unido, por seus diversos segmentos, € os Ministérios
Publicos estaduais, por meio de seus Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional ou
6rgdos similares, promoverao a formagao profissional de seus Membros e servidores em seus
ambitos de atuagao.

§1° As institui¢des previstas no caput poderdo executar suas atividades diretamente
ou por parceria e convénio, em cooperacdo com outras escolas ou instituigdes de ensino e
pesquisa.

Art. 5° Com o objetivo de dar cumprimento as agdes de capacitagdo e
aperfeigoamento previstas nesta Resolucao, podera a UNCMP, entre outras atividades:

I — firmar acordos de cooperacdo, ou instrumentos congéneres, com as unidades e
ramos do Ministério Publico, bem como com outros 6rgdos ou entidades, nacionais ou

estrangeiros, nos assuntos de interesse da UNCMP;
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II — constituir grupos de trabalho ou comités, na forma prevista em regulamento, com
a finalidade de elaborar estudos, pesquisas e apresentar propostas sobre temas de interesse da
UNCMP; e

III — implementar instrumentos de incentivo a produ¢ao de conteudo pedagdgico e a
difusdo da educagao a distancia.

Paragrafo unico Os recursos orcamentarios necessarios a execucdo das acdes de
competéncia da UNCMP correrdo a conta do CNMP e/ou da unidade ou ramo do Ministério
Publico, conforme definido em plano de trabalho dos acordos de cooperagdo previstos no
inciso L.

Art. 6° Os Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional ou o6rgdos similares
informardo seu planejamento anual a Unidade Nacional de Capacitacio do Ministério
Publico, além de outras informagdes que forem solicitadas.

Paragrafo unico. Caberd a Unidade Nacional de Capacitacdo do Ministério Publico
repassar ao Conselho Nacional do Ministério Publico o relatério consolidado das acdes
desenvolvidas, no seu ambito de atuagdo, para fins de registro e divulgacdo com os demais
dados estatisticos do Ministério Publico.

Art. 7° A Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico estabelecera
critérios de pontuagdo ou valoragdo dos cursos oficiais e académicos, observada a carga
horéria e o aproveitamento do Membro ou servidor.

Art. 8° A Unidade Nacional de Capacitacdo do Ministério Publico estabelecera a
carga hordria minima obrigatéria para os cursos de vitaliciamento e de aperfeigoamento
periddico de Membros e servidores, os quais, a critério da respectiva Administracdo, poderao
ser dispensados das atividades profissionais para sua realizagao.

Art. 9° A Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico elaborara,
anualmente, tabela com os valores minimos ¢ maximos de remuneracdo de professores,
quando integrantes das carreiras do Ministério Publico, para atuarem nos Centros de Estudos
e Aperfeicoamento Funcional ou O6rgios similares, observados os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade.

Paragrafo inico. A remuneracdo dos demais professores ou palestrantes seréd fixada,
em cada caso, pelos Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional, Escolas ou 6rgaos

similares, segundo os principios que regem a administracao publica.
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Art. 10 Os Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional, Escolas ou o6rgaos
similares fardo a adaptagdo de seus programas, projetos e planos de formacdo as diretrizes
emanadas pela Unidade Nacional de Capacitacdo do Ministério Publico.

Art. 11 Os Ministérios Publicos terdo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para
cumprir o disposto nesta Resolucao.

Art. 12 Sempre que possivel e observada a especificidade da acao formativa, devera
ser priorizado o uso da educagdo a distdncia como forma de melhor aplicagdo de recursos
publicos.

Art. 13 A Unidade Nacional de Capacitacdo do Ministério Publico sera dirigida por
um Presidente, com o auxilio de um Vice-Presidente, ambos Conselheiros do Conselho
Nacional do Ministério Publico, eleitos na forma do art. 32 do RI/CNMP para mandato de 2
anos, dentre aqueles que ndo ocupem a Presidéncia e a Corregedoria Nacional do Ministério
Publico e possuam comprovada experiéncia académica.

§1° A Presidéncia do CNMP providenciard a necessaria estrutura fisica e material,
bem como o pessoal necessario ao funcionamento da Unidade Nacional de Capacitacdo do
Ministério Publico.

§2° Eleitos os dirigentes da Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério Publico,
estes apresentardo, no prazo de 30 dias, proposta de Regimento Interno, que serd votada em
regime de urgéncia, pelo plenario, devendo conter, dentre outras previsdes:

I — que a Unidade Nacional de Capacitagcao do Ministério Publico sera integrada por
um Comité Consultivo composto:

a) pelo Presidente;

b) pelo Vice-Presidente;

¢) por nove membros do Ministério Publico brasileiro, dentre os quais: um membro
do Ministério Publico Estadual de cada regido do pais e um membro de cada ramo do
Ministério Publico da Unido, todos indicados, em comum acordo, pelo Presidente e Vice-
presidente da Unidade Nacional de Capacitacio do Ministério Publico e submetidos a
aprovacao do Plenario do CNMP;

IT — o exercicio dos cargos do Comité Consultivo sera “pro bono”.

§3° A UNCMP funcionara no gabinete do Conselheiro eleito para presidente, até que

a Presidéncia do CNMP possa disponibilizar a estrutura a que se refere o §1° deste artigo.
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Art. 14 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia-DF, 21 de junho de 2016.

RODRIGO JANOT MONTEIRO DE BARROS
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico
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