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A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DO CONSELHO NACIONAL DO

MINISTERIO PUBLICO 110 uso- dc suas atrlbulgoes legais, prev1stas no art 2° da Portarla ) o

* CNMP. n° 94/2010 e no art 38 do Reg1ment0 Interno do CNMP o
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7 CONSIDERANDO a neces&udade de proceder ao aoompanhamento € a avahagao
orgamentarla das ag:oes eonstantes na programa(;ao da-Le1 Orgamentarla Anual — LOA visando &
prerstagao de contas para a soc1cdade e _a-transpa.rencta- dos atos governamentals,
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Anual — LOA serao acompanhadas e avahadas ate o dia 10 (dez) de cada més, -de forma

T _quantltatlva € quahtatlva em relagao as metas flSICaS e fmancelras e aos produtOs entregues

o mtermedlo de relatorlos do Slafl ou outro smtema smular o

§.1°0 acompanhamento €a avallagao quantltatxva das metas financéiras se. dara por..
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- $ 2" O acompanhamento £ a avallagao quant1tat1va das metas ﬁsmas se dara por o

_ 1ntermed10 de anallse ob]etlva do Coordenador de’ Agao que éo responsavel pelo alcanoe das metas !

’estabelemdas na Leb()rgamentarla Mual L . ';,EV :

v § 30 acompanhamento e a avallagao qualltatlva das metas ﬁsu:as e fmancelras se.

‘ !-dara por melo de anahse sub]etlva do Coordenador de Agao em relagao aos pontos p031t1vos~

'negatlvos das metas alcancadas ou reahzadas comparadas as metas preestabelemdas

Art 220 Coordenador de Agao ¢€o serv1d0r responsavel pelo alcance das metas
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"'preestabelemdas ljem como pelo acompanhamento e avahagao das ‘acoes orgamentarlas sob sua
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\ Planejamento Orgamentarlo (SPO) a qual g responsavel por reglstrar no Slstema Integrado de :
’ Planqamento e Orgamento (SIOP) dentro do prazo. estabelemdo pela Secretarla de Orgamento 3- o

Federal (SOF) as mformagoes forne(‘,ldas pelo Coordenador de Agao

o s a Parégrafo Umco A SPO deﬂgnara o(s) semdor(es) responsavel(ls) pelo reglstro no-

SIOP das ;nformagoes forne(:ldas pelos Coordenadores dc Agao para flns de cumprnnento das
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2100. 4091 = Capamtac;ao de Recursos Humanos ':

Scrv1d0res e Empregados oy

R 12100. 2012 = Auxﬂlo Ahmentagao " aos

Comrdenador de Gestao de Pessoas

Coordenador de Gestao de Péssoas

R \eEmpregados R

2100 2011 - Aux1110-Transporte aos Serv1dores N

Coordenador de-Gestdo de Pessda§
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2100 2010 ASSlstenc1a Pre Escoiar - aos’ o

Codr“denado'r de Gestio de,.ﬁlf’éissoas " -

e Dependentes dos Servidores ¢ Empregados

2100. 2004 — Ass1stenc1a Medlca £ Odontologzca -
- aos Sewldores Empregados e seus Dependentcs L

. Coordenador de Gestio de Pessoas' -
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