CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUCAON°®81, DE 31 DE JANEIRO DE 2012.

DispGe sobre a criagdo da Comissdo Temporaria de
Acessibilidade, adequacdo das edificacdes e servicos
do Ministério Pablico da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal as normas de acessibilidade em suas
edificacOes, servicos e no ambiente de trabalho; a
reserva de vagas em concursos publicos para
membros(as) e servidores(as) com deficiéncia; a
contratacdo de estagiarios(as) com deficiéncia e de
empresas terceirizadas e sua quota de pessoas com
deficiéncia; e da outras providéncias. (Redacdo dada
pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

O CONSELHO NACIONALDO MINISTERIO PUBLICO, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo artigo 130-A, § 2°, inciso I, da Constituicdo Federal e com fulcro
no artigo 66 de seu Regimento Interno; em conformidade com a decisdo Plenaria tomada na 1*
Sessao Ordinaria, realizada em 31 de janeiro de 2012,

Considerando que a dignidade da pessoa humana ¢ preceito fundamental da Republica
Federativa do Brasil;

Considerando que constitui objetivo fundamental da Republica Federativa do Brasil
promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminacao;

Considerando que todos s@o iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
e que ninguém sera submetido a tratamento desumano ou degradante;

Considerando que os 6rgaos da administracdo publica direta, indireta e fundacional, as
empresas prestadoras de servigos publicos e as instituicdes financeiras devem dispensar
atendimento prioritdrio as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Considerando a previsdo constitucional de adaptacdo dos edificios de uso publico
atualmente existentes, a fim de garantir acesso adequado as pessoas com deficiéncia;

Considerando que as edificagdes de uso publico ja existentes, tinham o prazo de trinta

meses a contar da data de publicacdo do Decreto n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004, para
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garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Considerando que a promog¢ao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida se faz mediante a supressao de barreiras e de obstaculos nas vias e espacos
publicos, no mobiliario urbano, na construgao e reforma de edificios € nos meios de transporte
¢ de comunicagao;

Considerando que a acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida as vias e edificacdes publicas e privadas de uso coletivo, aos espagos publicos, aos
meios de transporte e de comunicagdo € pressuposto para a real efetivacdo do cénone da
dignidade da pessoa humana, propiciando honrada existéncia e garantido, em ultima analise, o
pleno exercicio dos direitos fundamentais individuais e sociais indisponiveis;

Considerando a necessidade do Ministério Publico da Unido e dos Estados adequarem
suas edificagdes e servigos as normas de acessibilidade;

Considerando que compete ao Ministério Publico promover as acdes civis publicas
visando garantir os direitos das pessoas com deficiéncia, conforme estabelece o art. 3° da
Lein® 7.853, de 24 outubro de 1989, e que, por esta razdo, deve a instituicdo adequar suas
edificagdes e servigos as normas de acessibilidade; (Redacdo dada pela Resolugcdo n® 240, de
28 de setembro de 2021)

Considerando que o direito ao trabalho das pessoas com deficiéncia também foi
garantido tanto pela Convengado Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
quanto pela Lei Brasileira de Inclusdo, agambarcando a figura do membro e do servidor (para
cargos de provimento efetivo, art. 37, VIII, Constitui¢do Federal e art. 4° da Lei n® 13.146, de
06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia) em geral
e, também, no ambito do Ministério  Publico, englobando as figuras do
estagiario (art.17, §5° da Lei n°®11.788, de 25 de setembro de 2008,¢ art. 27 daLei
n°® 13.146/2015) e do trabalhador terceirizado (art. 93 da Lein°®8.213, de 24 de julho de 1991, e
art. 104, §5°, da Lei n° 13.146/2015); (Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de
2021)

Considerando que o art. 38 da Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia determina que “a entidade contratada para a realizagdo de processo seletivo publico

ou privado para cargo, fun¢do ou emprego esta obrigada a observancia do disposto nesta Lei e
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em outras normas de acessibilidade vigentes”; (Incluido pela Resolucdo n° 240, de 28 de

setembro de 2021)

Considerando, por fim, que o Ministério Publico ¢ institui¢do permanente, essencial a
funcdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime
democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis, e que tem o dever institucional
de zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
destinados a efetivagdo dos direitos concernentes a acessibilidade, RESOLVE: (Redacao dada
pela Resolucdo n° 240. de 28 de setembro de 2021)

CAPITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolucao dispde sobre a criagdo da Comissdo Temporaria de
Acessibilidade do Conselho Nacional do Ministério Publico e regulamenta a aplicagdo da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
internalizados com equivaléncia de emenda constitucional pelo Decreto Legislativo n°® 186, de
09 de julho de 2008 e Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 e das Leis n° 10.048, de 08 de
novembro de 2000, n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000 e dos Decretos n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e n° 5.296, de 02 de dezembro 2004, ao Ministério Publico da Unido e dos
Estados.

CAPITULO I ,
DO ATENDIMENTO PRIORITARIO

Art. 2° O Ministério Publico da Unido e dos Estados deve dispensar atendimento
prioritario as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme o estabelecido pela
Lein® 10.048/2000.

§ 1° Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que t€m impedimentos de longo

prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
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barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de
condicdes com as demais pessoas.

§ 2° O disposto no caput aplica-se, ainda, as pessoas com idade igual ou superior a
sessenta anos, gestantes, lactantes e pessoas com crianga de colo.

Art. 3° O atendimento prioritdrio compreende tratamento diferenciado e atendimento
imediato as pessoas de que trata o art. 2°, capute § 2°

§ 1° O tratamento diferenciado inclui, dentre outros:

I - assentos de uso preferencial sinalizados, espagos e instalacdes acessiveis;

I - mobiliario de recep¢ao e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e a
condigdo fisica de pessoas em cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT;

III - servigos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por
intérpretes ou pessoas fluentes em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e no trato com aquelas
que ndo se comuniquem em LIBRAS, e para pessoas surdo cegas, prestado por guias intérpretes
ou pessoas capacitadas neste tipo de atendimento;

IV - pessoal capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia visual,
mental e multipla, bem como as pessoas idosas;

V - disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa com
deficiéncia ou mobilidade reduzida;

VI- sinalizagdo ambiental para orientagdo das pessoas referidas no art. 2°, caput e §2°;

VII - divulgagdo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritdrio das pessoas
com deficiéncia, com mobilidade reduzida, pessoas com idade igual ou superior a sessenta anos,
gestantes, lactantes e pessoas com crianga de colo;

VIII - admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia ou cado-guia de
acompanhamento junto de pessoa com deficiéncia nos locais dispostos no caput do art. 2°,
mediante apresentagdo da carteira de vacina atualizada do animal; e

IX - a existéncia de local de atendimento especifico para as pessoas referidas no art.
2°, caput e §2°.

§ 2° Entende-se por imediato o atendimento prestado as pessoas referidas no art. 2°,
caput e § 2° antes de qualquer outra, depois de concluido o atendimento que estiver em
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andamento, observado o disposto no inciso I do paradgrafo unico do art. 3°, da Lein°10.741, de
1° de outubro de 2003.

§ 3° As instituicdes referidas no caput do art. 2° devem possuir, pelo menos, um
telefone de atendimento adaptado para comunicacdo com e por pessoas com deficiéncia
auditiva.

§ 4° A Administracao Superior do Ministério Publico da Unido e dos Estados deve
realizar a habilitagdo de servidores em cursos oficiais de Linguagem Brasileira de Sinais,
ministrados por professores oriundos de instituigdes oficialmente reconhecidas no ensino de
Linguagem Brasileira de Sinais, a fim de assegurar o pleno acesso dos deficientes auditivos as
suas dependéncias.

Art. 4° O Ministério Publico da Unido e dos Estados tem o prazo de doze meses, a
partir da publicagdo da presente Resolugdo, para efetivamente implantar o atendimento

prioritario referido neste ato.

~ CAPITULOIII .
DA IMPLEMENTACAO DA ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA

Secao I
Das Condicoes Gerais

Art. 5° A construcdo, reforma e ampliacdo de edificagdes do Ministério Publico da
Unido e dos Estados devem ser executadas de modo que sejam ou se tornem acessiveis a pessoa
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, atendendo as regras de acessibilidade previstas nas
normas de acessibilidade, na legislacdo especifica e no Decreto n® 5.296 de 02 de dezembro de
2004.

Paragrafo tUnico. Consideram-se acessiveis as edificacdes que ndo apresentam
qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impega o acesso, a liberdade de movimento e a

circulacdo com autonomia e seguranca de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.
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Secao 11
Das Condic¢oes Especificas

Art. 6° A construgdao, ampliagao ou reforma de edificagdes do Ministério Publico da
Unido e dos Estados devem garantir, pelo menos, um dos acessos ao seu interior, com
comunicagdo com todas as suas dependéncias e servigos, livre de barreiras e de obstaculos que
impecam ou dificultem o seu acesso.

§ 1°No caso das edificagdes ja existentes, terdo elas o prazo maximo de vinte e quatro
meses a contar da data de publicagdo desta Resolugdo para garantir acessibilidade as pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, devendo-se adaptar por trimestre o percentual minimo
de doze e meio por cento do total dos prédios pertencentes a Instituigao.

§ 2° O Ministério Publico que ndo dispuser de dotagdo orcamentaria suficiente para
realizar as obras mencionadas no pardgrafo anterior, deve informar este fato, por escrito, a
Comissdao Temporaria de Acessibilidade, no prazo de um més a partir da publicagdo desta
Resolugdo e incluir no orgamento do ano seguinte verba necessaria ao custeio das adaptagoes.

Art. 7° Na ampliagdo ou reforma das edificagdes, os desniveis das areas de circulagio
internas ou externas serdo transpostos por meio de rampa ou equipamento eletromecéanico de
deslocamento vertical, quando ndo for possivel outro acesso mais comodo para pessoa com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme estabelecido nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Art. 8° Os balcdes de atendimento devem dispor de, pelo menos, uma parte da
superficie acessivel para atendimento as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
conforme os padrdes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT e a legislacao brasileira
especifica.

Art. 9° A construgao, ampliagao ou reforma de edificagdes pertencentes ao Ministério
Publico devem dispor de sanitarios acessiveis destinados ao uso por pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida.

§ 1° Nas edificagdes a serem construidas, os sanitarios destinados ao uso por pessoa
com deficiéncia ou mobilidade reduzida serdo distribuidos na razdo de, no minimo, uma cabine

para cada sexo em cada pavimento da edificacdo, com entrada independente dos sanitarios
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coletivos, obedecendo as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 2° Nas edificagdes ja existentes, terdo elas o prazo maximo de vinte e quatro meses
a contar da data de publica¢do desta Resolugdo para garantir pelo menos um banheiro acessivel
por pavimento, com entrada independente, distribuindo-se seus equipamentos e acessorios de
modo que possam ser utilizados por pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida, devendo-
se adaptar por trimestre o percentual minimo de doze e meio por cento do total dos prédios
pertencentes a Instituigcdo.

§ 3° O Ministério Publico que ndo dispuser de dotagdo orcamentaria suficiente para
realizar as obras mencionadas no paragrafo anterior, deve informar este fato, por escrito, a
Comissao Temporaria de Acessibilidade, no prazo de um més a partir da publicagdo desta
Resolugdo e incluir no orgamento do ano seguinte verba necessaria ao custeio das adaptagoes.

Art. 10. Os auditérios e similares localizados nos prédios do Ministério Publico da
Unido e dos Estados reservarao, pelo menos, dois por cento da lotagdo do estabelecimento para
pessoas em cadeira de rodas, distribuidos pelo recinto em locais diversos, de boa visibilidade,
proximos aos corredores, devidamente sinalizados, evitando-se areas segregadas de publico e a
obstru¢ao das saidas, em conformidade com as normas técnicas de acessibilidade da ABNTe a
legislagdo brasileira especifica.

§ 1° Nas edifica¢des previstas no caput, € obrigatoria, ainda, a destinagdo de dois por
cento dos assentos para acomodacdo de pessoas com deficiéncia visual e de pessoas com
mobilidade reduzida, incluindo obesos, em locais de boa recepcdo de mensagens sonoras,
devendo todos ser devidamente sinalizados e estar de acordo com os padroes das normas
técnicas de acessibilidade da ABNT e a legislagdo brasileira especifica.

§ 2° Os espacos e assentos a que se refere este artigo deverdo situar-se em locais que
garantam a acomodacdo de, no minimo, um acompanhante da pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida.

§ 3° Nos locais referidos no caput havera, obrigatoriamente, rotas de fuga e saidas de
emergéncia acessiveis, conforme padrdes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT e a
legislagdo brasileira especifica, a fim de permitir a saida segura de pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, em caso de emergéncia.

§ 4° As areas de acesso ao palco também devem ser acessiveis.

RESOLUCAON°81,DE 31 DE JANEIRO DE 2012. 7/16



CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

§ 5° As edificagdes referidas no caput, ja existentes, tém o prazo de vinte e quatro
meses, a contar da data de publicacdo desta Resolugdo, para se adequar as exigéncias deste
artigo.

§ 6° O Ministério Publico que ndo dispuser de dotagdo orcamentaria suficiente para
realizar as obras mencionadas no paragrafo anterior, deve informar este fato, por escrito, a
Comissao Temporaria de Acessibilidade, no prazo de um més a partir da publicagdo desta
Resolucao e incluir no orgamento do ano seguinte verba necessaria ao custeio das adaptagoes.

Art. 11. Nos estacionamentos externos ou internos das edificagdes pertencentes ao
Ministério Publico serdo reservados, pelo menos, dois por cento do total de vagas para veiculos
que transportem pessoa com deficiéncia fisica ou visual, sendo assegurada, no minimo, uma
vaga, em locais proximos a entrada principal ou ao elevador, de facil acesso a circulacdo de
pedestres, com especificagdes técnicas de desenho e tragado conforme o estabelecido nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT e a legislacdo brasileira especifica.

Art. 12. No prazo de doze meses a partir da data de publicacdo desta Resolugdo, as
edificacdes pertencentes ao Ministério Publico deverdo dispor de sinalizagao visual e tatil para
orientacdo de pessoas com deficiéncia auditiva e visual, em conformidade com as normas
técnicas de acessibilidade da ABNT e a legislagdo brasileira especifica.

Art. 13. A instalacio de novos elevadores ou sua adaptagdo em edificagdes do
Ministério Publico, deve atender aos padrdes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT
e a legislacdo brasileira especifica.

§ 1° No caso da instalagdao de elevadores novos ou da troca dos ja existentes, qualquer
que seja o numero de elevadores da edificagdo, pelo menos um deles terd cabine que permita
acesso € movimentacdo comoda de pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, de
acordo com o que especifica as normas técnicas de acessibilidade da ABNT e a legislagdo
brasileira especifica.

§ 2° Junto as botoeiras externas do elevador, devera estar sinalizado em braile em qual

andar da edificagdo a pessoa se encontra.

‘ CAPITULO IV,
DO ACESSO A INFORMACAO E A COMUNICACAO
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Art. 14. No prazo maximo de doze meses a contar da data de publicacdo desta
Resolugdo, serd obrigatoria a acessibilidade nos portais e sitios eletronicos do Ministério
Publico da Unido e dos Estados na rede mundial de computadores (internet), para o uso das
pessoas com deficiéncia, garantindo-lhes o pleno acesso as informagdes disponivesis.

Paragrafo Unico. Ao se tornarem acessiveis as pessoas com deficiéncia visual, os sitios
eletronicos conterdo simbolo que represente a acessibilidade na rede mundial de computadores

(internet), a ser adotado nas respectivas paginas de entrada.

CAPITULO V
DA INSCRICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA EM CONCURSO REALIZADO PELO
MINISTERIO PUBLICO

Art. 15. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em
concursos publicos e em processos seletivos realizados pelo Ministério Publico brasileiro em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, na forma do art. 4° da Lei n® 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). (Redacdo dada pela Resolucdao n® 240,
de 28 de setembro de 2021)

§ 1° (Revogado pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 2° (Revogado pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

Art. 15-A. O Ministério Publico brasileiro, obedecidos os regramentos proprios
previstos em lei, reservarad percentual dos cargos para pessoas com deficiéncia de, no minimo,
5% (cinco por cento), até 20% (vinte por cento), considerando também o disposto no § 1° do
art. 1° do Decreto n°® 9.508/2018 e no § 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/1990. (Incluido pela
Resolucio n° 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 1° Na hipotese de concurso publico para apenas uma vaga, podera ser dispensada a
reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, desde que comprovada a existéncia de
membros e servidores com deficiéncia nos quadros, observados, no minimo, 5% do total de

cargos. (Incluido pela Resolu¢do n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 2° O percentual minimo de 5% de reserva de vagas também sera observado na

hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e na formacdo de cadastro de reserva.
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(Incluido pela Resolucao n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 3° Caso aaplicagao dos percentuais descritos no caput resulte em niumero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro ntimero inteiro subsequente, na forma do §3° do art. 1°

do Decreto n° 9.508/2018. (Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 4° O candidato a uma vaga reservada que ndo tenha a sua deficiéncia reconhecida
pela equipe multiprofissional e interdisciplinar do concurso publico, caso tenha se beneficiado
de adaptagdo das provas em prejuizo da ampla concorréncia, sera desclassificado, salvo

comprovada boa-fé. (Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 5° O candidato a uma vaga reservada que nao tenha a sua deficiéncia reconhecida
pela equipe multiprofissional e interdisciplinar do concurso publico, mas ndo tenha se
beneficiado de adaptacdo das provas, passard a disputar uma das vagas de ampla concorréncia.

(Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 6° O candidato que ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial sera desclassificado.

(Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 7° Ressalvado o disposto no § 1°, os percentuais previstos no caput, em caso de
concurso com multiplos cargos, serdo observados em face de cada cargo, inclusive
considerando as especificas areas como cargos distintos, na hipdtese de um mesmo cargo com

diversas areas. (Incluido pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

Art. 15-B. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado,
em especial, de tempo adicional para realizagdo das provas, de intérprete de libras, ledor, guia
intérprete de surdo-cego, transcritor, dentre outros, devera requeré-lo justificadamente, no prazo
previsto no edital, acompanhado de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por
profissional especialista habilitado, nos termos do §1° do art. 2° da Lei n°® 13.146/2015 e do §2°
do art. 4° do Decreto n° 9.508/2018. (Incluido pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de
2021)

§1° O atendimento diferenciado, quando for o caso, devera ser prestado por pessoa
devidamente habilitada, privilegiando-se, quando necessario e possivel, aqueles que detenham
conhecimentos bdsicos na area de aplicacdo das provas, com o proposito de assegurar a

interpretacdo isonomica necessaria. (Incluido pela Resolucido n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§2° A lactante com deficiéncia fica assegurado o direito de amamentar seus filhos
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durante a realizacdio do certame, nos termos da Lei n® 13.872/2019, devendo ser
disponibilizados todos os meios de acessibilidade e a adaptacdo razoavel para cada caso e
natureza da deficiéncia, com o fim de garantir a fruicdo do referido direito. (Incluido pela
Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

Art. 15-C. O Ministério Publico brasileiro, obedecidos os regramentos proprios
previstos em lei, reservard o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de estagio para a
contratacdo de estagiarios com deficiéncia, considerando o disposto no §5° do art. 17 da Lei n°®
11.788/2008 e no art. 27 da Lei n° 13.146/2015. (Incluido pela Resolucdo n°® 240, de 28 de
setembro de 2021)

Art. 15-D. O Ministério Publico brasileiro, obedecidos os regramentos proprios
previstos em lei, dara preferéncia para bens e servigos produzidos ou prestados por empresas
que comprovem o cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoas com
deficiéncia, habilitadas, ou para reabilitadas da Previdéncia Social, e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, na forma do §5° do art. 104 da Lei n° 13.146/2015 e do
art. 93 da Lei n° 8.213/1991, que deverao cumprir a reserva de vagas durante a execugdo do

contrato, podendo, inclusive, ser inabilitadas em razdo desses descumprimentos. (Incluido pela
Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

Art. 15-E. A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia sera realizada de acordo com
a lista unica prevista no art. 8° do Decreto n® 9.508/2018, que conterd a pontuagdo dos
candidatos, sua classificacdo e a indicagdo dos candidatos que concorrem também as vagas

reservadas para pessoas com deficiéncia. (Incluido pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro

de 2021)

§1° A nomeacao dos candidatos aprovados devera iniciar com o primeiro colocado da
lista de classificagdo, seguido do primeiro colocado nas vagas reservadas para as pessoas com
deficiéncia e obedecera simultaneamente: (Incluido pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro

de 2021)

I — ao critério da proporcionalidade do nimero de candidatos com deficiéncia:

(Incluido pela Resolucao n° 240, de 28 de setembro de 2021)

a) até completar o percentual de reserva de vagas previsto no edital nos casos em que
o o6rgdo organizador do concurso ja tenha alcancado, no minimo, o percentual de cargos e
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empregos publicos previsto em lei; ou (Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de
2021)

b) até completar o percentual de reserva de cargos e empregos publicos previsto em
lei, ainda que excedido o percentual de vagas previsto no edital, enquanto o concurso for valido,
nos casos em que o 6rgdo organizador do certame ainda ndo tiver alcangado o percentual

[TPEEN

mencionado na alinea “a”; (Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

IT - caso o candidato com deficiéncia seja nomeado obedecida sua classificagcdo geral,
ndo serd computado como ocupante de uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
devendo ser substituido pelo proximo candidato com deficiéncia classificado para essas vagas.

(Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§2° A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicard na sua substituicdo pelo proximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato com deficiéncia ainda na lista classificatoria.

(Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

Art. 16. Os editais de concursos publicos devem conter: (Redacao dada pela Resolucdo

n° 240, de 28 de setembro de 2021)

I - o nimero total de vagas previstas e o numero de vagas correspondentes a reserva
para pessoas com deficiéncia, discriminada, no minimo, por cargo; (Redacido dada pela

Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

IT - as principais atribuigdes dos cargos e dos empregos publicos; (Redacdo dada pela

Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

III - a previsao de adaptagdo das provas escritas e praticas, inclusive durante o curso
de formagdo, se houver, e do estagio probatdrio ou do periodo de experiéncia, estipuladas as
condigdes de realizagdo de cada evento e respeitados os impedimentos ou as limitagdes do

candidato com deficiéncia; (Redacio dada pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

IV - a necessidade de comprovacao preliminar pelo candidato com deficiéncia, no ato
da inscri¢do, da condicdo de deficiéncia, por documento idoneo, conforme legislacdo vigente,
sem prejuizo de outros critérios previstos no edital, de acordo com a Lei n° 13.146/2015 ¢

Decreto n°® 9.508/2018; (Redacao dada pela Resolucdao n° 240, de 28 de setembro de 2021)

V - aprevisao da possibilidade de uso, nas provas fisicas, de tecnologias assistivas que
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o candidato com deficiéncia ja utilize, garantidas as adaptacdes necessarias, inclusive durante
o curso de formacgao, se houver, e no estagio probatorio ou no periodo de experiéncia; (Incluido

pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

VI - a forma de publicagdo do resultado final do concurso em lista inica, contendo a
ordem de nomeacdo dos candidatos, a pontuacdo de todos os candidatos e os critérios de
alternancia e proporcionalidade aplicados para dar cumprimento as regras para a reserva de
vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia. (Incluido pela Resolucao n° 240, de 28 de

setembro de 2021)

§ 1° Ao candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado, em
especial, tempo adicional para realizacdo das provas, intérprete de libras, ledor, guia intérprete
de surdo-cego, transcritor, dentre outros, serd oferecido o acompanhamento de pessoa com
conhecimento na area de aplicacdo das provas, sendo que o candidato deverd requeré-lo,
justificadamente, no prazo previsto no edital, acompanhado de parecer emitido, nos termos do
§1° do art. 2° da Lei n® 13.146/2015 e do § 2° do art. 4° do Decreto n°® 9.508/2018. (Redacao
dada pela Resolucio n° 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 2° Os recursos de acessibilidade e tecnologia assistiva, além do atendimento
prioritario, devem estar disponiveis aos candidatos com deficiéncia em todas as etapas dos
concursos publicos, desde que deferidos pela Comissdo Especial de Avaliagdo. (Redacido dada
pela Resolucdo n° 240. de 28 de setembro de 2021)

§ 3° 0 parecer e os documentos que o instruem serdo submetidos a Comissao Especial
de Avaliagdo para andlise prévia a realizagdo de qualquer etapa do concurso, podendo ser

solicitados novos documentos. (Incluido pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 4° As fases dos concursos publicos ou dos processos seletivos em que se fizerem
necessarios servicos de assisténcia de interpretagao por terceiros aos candidatos com deficiéncia,
caso seja requerido pelo candidato, serdo registradas em audio e video e disponibilizadas nos
periodos de recurso estabelecidos em edital. (Incluido pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro

de 2021)

§ 5°Nao serdo exigidos do candidato com deficiéncia providéncias além das definidas
em lei e nesta Resolu¢do que firam a igualdade de oportunidades aos demais candidatos ou
onerem a sua participacdo no concurso publico, nem vedadas, sem justificativa, adaptacdes
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razoaveis ou condi¢des especiais solicitadas pelo candidato; (Incluido pela Resolucdo n° 240,

de 28 de setembro de 2021)

§ 6° As atribuicdes da equipe multiprofissional e interdisciplinar devem permanecer
apos a homologacdo do concurso publico e ndo devem se fixar somente no decorrer de sua
execucdo, devendo abranger, ainda, todo o estdgio probatorio. (Incluido pela Resolucdo n® 240,
de 28 de setembro de 2021)

§ 7° As equipes multiprofissionais e interdisciplinares constituidas para o concurso

publico e para o acompanhamento de estagio probatdrio emitirdo parecer sobre: (Incluido pela

Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

I - as informagdes prestadas e os requerimentos apresentados pelo candidato no ato da

inscrigdo do concurso publico ou no processo seletivo; (Incluido pela Resolucdao n® 240, de 28

de setembro de 2021)

I - as indicagdes de atendimento prioritario e de acessibilidade das provas e dos locais

de realizacdo das provas; (Incluido pela Resolucdao n® 240, de 28 de setembro de 2021)

Il - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios
assistivos que utilize de forma habitual, relacionando-os a seguranga do concurso publico;

(Incluido pela Resolucdao n° 240, de 28 de setembro de 2021)

IV - as atribuicdes e as atividades do cargo ou da fungdo a ser desempenhada pela

pessoa com deficiéncia com vistas a atender a todas as condigdes de acessibilidade; (Incluido

pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

V — as condigdes de acessibilidade e as necessarias adequagdes do ambiente de
trabalho, além da adaptagdo razoavel para cada caso concreto. (Incluido pela Resolucdo n® 240,

de 28 de setembro de 2021)

Art. 17. A pessoa com deficiéncia participara de concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que concerne:

I - ao contetido das provas;

II - a avaliagdo e aos critérios de aprovagao;

III - ao horario e ao local de aplicacdao das provas (observadas as disposigoes relativas
a acessibilidade previstas no edital e pela legislagdo); (Redacdo dada pela Resolucdao n® 240, de
28 de setembro de 2021)
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IV - a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Art. 18. O orgao responsavel pela realizacdo do concurso terd o apoio de equipe
multiprofissional e interdisciplinar composta por trés profissionais com capacitacdo especifica
para prestar o atendimento biopsicossocial a pessoa com deficiéncia, sendo um deles
médico. (Redacido dada pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 1° A equipe multiprofissional e interdisciplinar, quando for o caso, se manifestara de
forma fundamentada nas diferentes etapas do concurso publico e do estagio probatdrio, visando
analisar exclusivamente a documentagdo e a adequagao das adaptagdes necessarias, garantindo

o direito de prosseguimento dos candidatos que concorrem as vagas reservadas, observando-se:

(Redacdo dada pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

I - as informagdes prestadas pelo candidato com deficiéncia no ato da inscrigdo € o
instrumento de avaliagdo de deficiéncia; (Redacdo dada pela Resolucdo n° 240, de 28 de

setembro de 2021)

IT - as atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou da func¢do a desempenhar frente as
necessidades de tratamento diferenciado e de adaptacao razodvel do candidato com deficiéncia;

(Redacio dada pela Resolucio n° 240, de 28 de setembro de 2021)

III - as condi¢des de acessibilidade e necessarias adequagdes do ambiente de trabalho
para a execugdo das atribuicdes e tarefas e respectivo atendimento a produtividade; e (Redacao
dada pela Resolucio n° 240, de 28 de setembro de 2021)

IV - a possibilidade de uso de tecnologia assistiva ou outros meios que habitualmente

utilize para potencializar a realizacdo das provas e das atribuicdes e tarefas do cargo. (Redacao
dada pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)
V - (Revogado pela Resolucdo n° 240, de 28 de setembro de 2021)

§ 2° A equipe multiprofissional e interdisciplinar, ao final do certame, realizard a
avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia dos candidatos que concorrem as vagas reservadas,
conforme dispde o art. 2° da Lei n® 13.146/2015, emitindo parecer circunstanciado. (Incluido
pela Resolucdo n® 240, de 28 de setembro de 2021)

Art.19. E obrigacdo da administragdo do Ministério Publico brasileiro, desde o

periodo de estagio probatorio, disponibilizar todos os elementos de acessibilidade e de
tecnologias assistivas aos servidores ou membros com deficiéncia, bem como a adaptacao
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razoavel para cada caso e natureza da deficiéncia. (Redagdo dada pela Resolucdo n® 240, de 28
de setembro de 2021)

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. A Comissdo Temporaria de Acessibilidade do Conselho Nacional do
Ministério Publico passa a integrar a Comissdo de Acompanhamento da Atuagdo do Ministério
Publico na Defesa dos Direitos Fundamentais, mantendo sua estrutura administrativa. (Redacao

dada pela Resolucdo n°® 99, de 20 de junho de 2013)

Art. 21. Para fins de cumprimento pelo Ministério Publico da Unido e dos Estados dos

termos da Resolucdo CNMPn° 81, de 31 de janeiro de 2012, sera criado no ambito da Comissdo

de Acompanhamento da Atuagdo do Ministério Publico na Defesa dos Direitos Fundamentais,
o Nucleo de Atuagao Especial em Acessibilidade, que podera ser desconstituido quando atingir

o fim a que se destina. (Redacdao dada pela Resolucdao n® 99, de 20 de junho de 2013)

Art. 22. Todos os ramos do Ministério Publico da Unido e as unidades dos Estados que
ainda ndo informaram o endereco das suas edificagdes, especificando quais se encontram
adequadas as normas de acessibilidade e quais devem ser adaptadas, com base no roteiro basico
de acessibilidade encaminhado pelo Conselho Nacional do Ministério Publico, devem enviar
tais dados, a partir da publicagdo desta Resolu¢do, ao Nucleo de Atuagcdo Especial em
Acessibilidade, integrante da Comissao de Acompanhamento da Atuagdo do Ministério Publico

na Defesa dos Direitos Fundamentais. (Redacdo dada pela Resolucao n° 99. de 20 de junho de

2013)

Art. 23. Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicacio.
Brasilia, 31 de janeiro de 2012.

ROBERTO MONTEIRO GURGEL SANTOS

Presidente do Conselho Nacional do Ministério Publico
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