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COMISSAO EXTRAORDINARIA DE APERFEICOAMENTO E FOMENTO DA
ATUACAO DO MINISTERIO PUBLICO NA AREA DE SAUDE (CES)
Resolucio CNMP n° 186/2018

ATA DA ACAO NACIONAL EM DEFESA DA SAUDE:
“Transparéncia nas Listas de Espera do SUS e Aperfeicoamento do Sistema de
Regulagio” - 7 e 8/5/2019, no Pleniario do CNMP, Brasilia/DF

Nos dias 7 ¢ 8 de maio de 2019, foi realizada a A¢ao Nacional em Defesa da

Sauide, com o tema “Transparéncia nas Listas de Espera do SUS e Aperfeicoamento do

Sistema de Regulacdo”, na sede do CNMP — Conselho Nacional do Ministério Publico,

em Brasilia/DF. O evento foi promovido pela Comissdo Extraordindria da Satde em
parceria com a Comissdo de Planejamento Estratégico e Unidade Nacional de
Capacitacao do Conselho Nacional do Ministério Publico e contou com a participacao de
membros de diversas unidades e ramos do Ministério Publico dos Estados do Acre,
Amapé, Amazonas, Pard, Rondonia, Tocantins, Bahia, Ceara, Maranhdo, Paraiba,
Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte, Sergipe, Goids, Mato Grosso, Mato Grosso do
Sul, Distrito Federal, Sao Paulo, Rio de Janeiro, Espirito Santo, Minas Gerais, Parana,
Rio Grande do Sul e Santa Catarina, além de representantes de outras institui¢des,
conforme listas de presengas em anexo.

No dia 7 de maio, as 13h30, ocorreu a abertura do evento com a palavra dos

Conselheiros Luiz Fernando Bandeira de Mello e Sebastido Vieira Caixeta, que deram
as boas-vindas aos participantes e contextualizaram os trabalhos desenvolvidos pelas
Comissdes por eles presididas. Em seguida, os membros auxiliares da Comissdo de
Planejamento Estratégico do CNMP Ana Lara Camargo e¢ Carlos Eduardo de

Andrade explanaram sobre a Acdo Nacional e o Planejamento Estratégico,

compartilhando resultados dos Encontros Nacionais. Logo apds, o membro auxiliar da

Comissao Extraordinaria da Saide do CNMP Daniel dos Santos Rodrigues sucedeu a
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palavra com a apresentagdo da metodologia adotada para a concretizacdo do evento.

Em seguida, a Promotora de Justica do Ministério Publico de Santa Catarina
e ex-Coordenadora do Centro de Apoio dos Direitos Humanos Caroline Cabral Zonta
abriu as exposi¢des dos palestrantes convidados, com a apresentacio do projeto

Transparéncia nas Listas de Espera do SUS do Ministério Publico de Santa Catarina. O

tema permaneceu em debate com a apresentacdo, sob a perspectiva da gestdo
governamental do Estado, exposta pela Secretaria de Saude do Municipio de Sao Jodo
Batista/SC e ex-Superintendente de Regulacao da Secretaria Estadual de Saude do mesmo
estado Karin Cristine Geller Leopoldo.

Ato continuo, o Promotor de Justi¢a do Ministério Publico da Bahia Rogério
Luis Gomes de Queiroz compartilhou com os presentes a experiéncia dos Foruns de

Regulacdo na Bahia. Em seguida, o Coordenador Geral de Regulagdo e Avaliagdo do

Ministério da Saude Joao Marcelo Barreto Silva apresentou a Politica Nacional de

Regulacéo do Sistema Unico de Saiide.

O primeiro dia do evento foi encerrado, entdo, com a exposi¢do pelo
Coordenador da area de Telemedicina do Hospital Sirio Libanés César Biselli Ferreira

do projeto Regula+Brasil — Telessaude para Apoio a Regulacdo na Qualificacdo do

Encaminhamento Ambulatorial.

No dia 8 de maio, as 9 horas, a Acao Nacional em Defesa da Saude teve
continuidade com a apresentacdo pela membra auxiliar da Comissdo Extraordinaria da

Sautde do CNMP Vanessa Goulart Barbosa dos resultados alcancados pelos

participantes na Plataforma Moodle, na etapa virtual prévia ao evento presencial,

executada pela primeira vez em uma ag¢ao nacional do orgdo.
Na sequéncia, o integrante da Unidade Nacional de Capacitagdo do Ministério

Publico do CNMP, Vladimir da Matta Borges explicou a metodologia da dinamica dos

grupos de trabalho, inspirada no método World Café, para as atividades de construgao

conjunta dos resultados da A¢ao Nacional que foram realizadas no dia.
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Ato continuo, utilizando-se de uma metodologia inspirada no processo ‘Word
Café’!, no qual os membros do MP participantes foram divididos em 7 grupos de 5 a 7
pessoas cada, sendo eles convidados a responder a 7 perguntas apresentadas pela
Comissao relacionadas com o tema da Acdo Nacional.

Dentre os membros participantes foram escolhidos 7 anfitrides/facilitadores,
cada um responsavel por gerenciar uma mesa com uma pergunta, a qual foi submetida a
todos os 7 grupos em 7 rodadas de discussao.

Em cada rodada de discussao, de 20 a 30 minutos cada, ao grupo sentado a
mesa foi solicitado encontrar uma resposta de consenso a ser registrada pelo
anfitrido/facilitador. Terminada a rodada, o grupo se levantava da mesa e se dirigia a outra
mesa, para responder a outra pergunta. Na primeira rodada cada um dos grupos respondeu
as perguntas partindo do “zero”, sendo que nas proximas rodadas eles ja tinham a
respostada dada pelo(s) grupo(s) anteriores. Dai, a partir da segunda rodada, ao grupo foi
solicitado responder a pergunta com uma solucao diferente da escrita pelo grupo anterior,
de modo que, ao final da 7 e Ultima rodada, o anfitrido/facilitador tivesse 7 respostas
diferentes para a mesa pergunta da mesa.

Foram realizadas quatro rodadas ainda no turno da manha e, ap6s o intervalo
para almogo, foram concluidas as trés rodadas finais para que todos interagissem sobre
cada ponto de debate.

Assim ficou, entdo, o resultado das rodadas, o qual foi apresentado por cada

anfitrido/facilitador em plenéria ao final do encontro:

! Conferir maiores detalhes sobre a metodologia em http://www.theworldcafe.com/.
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1. QUAL O PRINCIPAL OBICE PARA ATINGIR A ORGANIZACAO E
TRANSPARENCIA DAS LISTAS DO SUS?
Anfitria: Claudia Pessoa Marques da Rocha Seabra (MPPI)

1% rodada: Supremacia do interesse particular sobre o interesse publico na

gestdo.

2" rodada: Falta de vontade das 3 instancias gestoras do SUS em

implementar a politica de regulacdo focada no usuario.

3“ rodada: Falta de visdo sistémica de todos os atores do SUS e dos
integrantes dos orgdos de controle para a concretizagdo e continuidade das

politicas do sus.

4 rodada: Falta de prioridade dos gestores do SUS em
implementar/aprimorar, de forma continua, a politica de regulagdo,

alocando os recursos financeiros e humanos necessarios.

5%rodada: Falta de atualiza¢do dos instrumentos de planejamento do SUS

(PDR e PPI) nos estados dificultando o acesso dos usudrios.

6“ rodada: Auséncia de entendimento da transparéncia ser uma politica de

estado e ndo de governo no ambito do SUS.

7 rodada: Falta de priorizagdo por parte da administragdo superior do
ministério publico no que se refere a estruturagdo para uma atuagdo
articulada na saude e a dificuldade de compreensdo pelos membros quanto a

tematica da regulagdo e da transparéncia das filas do SUS.
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2. QUAL A PRINCIPAL ESTRATEGIA PARA ATINGIR A
ORGANIZACAO E TRANSPARENCIA DAS LISTAS DO SUS?
Anfitria: Carolina Pereira Mercante (MPT)

1? rodada: Os MPs trabalharem para a aprovagdo de lei federal e leis
estaduais que prevejam pardametros minimos para a divulgagdo das listas de
espera de atendimento e procedimentos (ambulatorial e hospitalar) do SUS,

alem da previsdo de san¢oes em caso de descumprimento da lei.

2rodada: A cria¢do de compliance para a fiscalizagdo da gestdo da lista do

SUS como principio norteador da governan¢a do sistema.

3“rodada: A cria¢do de regulagdo qualificada, que promova a organizagdo
e transparéncia da lista, mobilizando, por via de consequéncia, o

engajamento popular.

4“rodada: Colocar em pratica a implantagdo da lista de espera, ainda que
restrita a determinados setores da saude, aperfeicoando-a, a partir das
dificuldades encontradas, sendo que a lista serd viabilizada por meio de

sistema de informatica que ja tenha apresentado bons resultados.

5“rodada: Convencimento dos atores, pela demonstra¢do das vantagens na
divulgagdo da lista de espera, alimentada por sistemas de informdtica
confiaveis e integrados entre si, e publicadas em sites para a consulta

publica.

6 rodada: Incentivo, pelo CNMP, que o Ministério da Saude, no ambito da
Politica Nacional de Regulagdo do SUS, condicione o repasse de recursos a
efetivagdo da transparéncia da lista, bem como que 0 CNMP recomende uma
atuagdo articulada dos MPs para a fiscalizagdo dessa politica de

transparéncia.
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7“rodada: Fomento ao amplo didlogo entre todos os atores estratégicos para
alcangar convergéncias de entendimento sobre os avangos advindos para o
SUS, com a organizagdo e publiciza¢do da lista, fortalecendo o complexo

regulador.

3. QUAL A PRINCIPAL FORMA DE MOTIVAR E ENGAJAR OS
MEMBROS E SERVIDORES A IMPLEMENTAREM A
ORGANIZACAO E TRANSPARENCIA DAS LISTAS DO SUS?
Anfitrido: Glaucio Ney Shiroma Oshiro (MPAC)

1°rodada: Apresentar a Procuradoria Geral de Justica o projeto e resultados
de Santa Catarina e sugerir a criagdo de um GT de Saude com expansdo

oportuna para outras areas de atua¢do do MP;

2 rodada: Mediante projeto institucional prioritario de ag¢do estruturante
com divulgacdo por meio de workshops, oficinas, reunioes de trabalhos e

outros instrumentos,

3 rodada: Computar a adesdo de membros aos projetos como critérios de
merecimento para fins de promog¢do e remogdo, bem como para servidores

para fins de avaliagdo de rendimento funcional;

4* rodada: Demonstrar aos membros e servidores que a organizagdo e
transparéncia das listas do SUS importara em otimiza¢do e redugdo de suas

demandas;

5“rodada: Apoio institucional da Administragdo Superior com modificagdo

de critérios de avaliacdo de resolutividade,

6° rodada: Elaboracdo pelos CAOP de roteiros de atua¢do completos

conforme pardmetros da ag¢do nacional, com metas internas e externas e
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monitoramento por meio de termometro visual;

7 rodada: Apoio institucional de Administragcdo Superior a fim de
proporcionar estrutura adequada aos orgdos de execugdo para cumprir as

iniciativas da a¢do nacional.

4. QUAL A PRINCIPAL FORMA DO PGJ OU OUTROS SETORES DO
MP DE AUXILIAREM A CONSECUCAO DA ORGANIZACAO E
TRANSPARENCIA DAS LISTAS DO SUS?

Anfitria: Marcia Lustosa Carreira (MPRJ)

1° rodada: Prestar o apoio institucional necessario ao CAOP e orgados de

execugdo responsaveis pelo projeto “Transparéncia nas Listas do SUS”.

2" rodada: Eleger esse tema da transparéncia de listas do SUS como
prioridade institucional, buscando inserir no planejamento estratégico, caso

ainda ndo tenha sido contemplado.

3“rodada: No ambito externo: Atuagdo do PGJ no convencimento quanto a
relevancia dos projetos de lei Federal/Estadual, bem como no
acompanhamento da implementagdo pelo Poder Executivo das medidas para
qualificagdo do processo regulatorio. No dmbito interno: Prover
instrumentos e ferramentas que auxiliem a consecucdo dos objetivos do

projeto (tais como software, pessoal etc).

4" rodada: Computar a adesdo de membros a projetos dessa natureza como
critério de merecimento para fins de promogdo e remog¢do, bem como
considerar a atuagdo do servidor em projetos como pontuag¢do positiva em

sua avaliagcao periodica de desempenho.

5" rodada: Participar pessoalmente de algumas ag¢oes preparatorias a
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consecugdo do objetivo do projeto. Tal iniciativa estimulara os membros e

servidores e dara o carater institucional a acdo.

6 rodada: Fornecer apoio técnico (médicos e outros profissionais), para

auxiliar os membros no processo de implantagdo da transparéncia.

7“rodada: Externar que este projeto da drea da saude é tdo importante para
o MP, quanto as demais dareas de atuagdo, bem como facilitar no ambito
institucional agoes conjuntas ou reunioes de promotores e servidores para

acompanhamento das agoes.

5. QUAL A PRINCIPAL FORMA DO CNMP, POR MEIO DA CES,
AUXILIAR NA IMPLEMENTACAO DA ORGANIZACAO E
TRANSPARENCIA DAS LISTAS DO SUS?

Anfitria: Maria Carolina de Almeida Antonaccio (MPSP)

1? rodada: Sensibilizar e recomendar aos Procuradores-Gerais a adesdo
efetiva a A¢do Nacional, fornecendo os meios necessdrios para construgdo

da transparéncia e aperfeicoamento do sistema de regulagdo.

2“ rodada: Atuar junto ao Ministério da Saude para que invista em um
sistema eletronico que ofereca todas as funcionalidades para que Estados e

Municipios viabilizem o projeto da transparéncia das listas do SUS.

3“ rodada: Elaborar cartilha/manual (documento oficial), a ser divulgado
nacionalmente, contendo estratégias e protocolos de atuagcdo para os

Ministerios Publicos.

4" rodada: Trabalhar na aprovacdo de lei federal que institua a
obrigatoriedade da transparéncia das listas do SUS e atuar junto aos

Procuradores-Gerais no sentido de criar/utilizar instrumento de informagdo
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(BI) unico a ser utilizado por todos os Ministérios Publicos.

5% rodada: Atuar junto ao CNPG, AMPASA, etc., para incentivar a

implementag¢do de mecanismos para conferir transparéncia as listas do SUS.

6‘ rodada: Promover capacitagdo para os coordenadores dos Centros de
Apoio dos Ministérios Publicos e Promotores de Justica com atribui¢do na

drea da saude publica.

7* rodada: Promover campanha de divulgagdo para sensibilizar a sociedade
quanto a necessidade e importancia da transparéncia das listas do SUS e o

papel do Ministério Publico neste processo.

6. QUAL A PRINCIPAL FORMA DE ESTIMULAR A ATUACAO
CONJUNTA ENTRE MP, GESTORES DE SAUDE ESTADUAIS E
MUNICIPAIS E CONSELHOS DE SAUDE NA ORGANIZACAO E
TRANSPA-RENCIA DAS LISTAS DO SUS?

Anfitria: Caroline Cabral Zonta (MPSC)

1rodada: Fomentar a horizontalidade entre os potenciais atores que podem

contribuir com a organizagdo e transparéncia das listas de espera;

2% rodada: Identificar as vantagens e os beneficios com a organizagdo e
transparéncia das listas de espera sob a perspectiva de cada institui¢do
estratégica para o desenvolvimento do projeto, e como cada um pode

contribuir para a obten¢do do resultado;
3“rodada: Ciar um Grupo de Trabalho Interinstitucional coordenado pelo
Ministério Publico;

4" rodada: Promover um evento com ampla divulgacdo e participagdo das
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institui¢oes  estratégicas, como agdo preparatoria para envolvé-las

publicamente e tornad-las protagonistas da execugdo do projeto;

5" rodada: Promover periodicas reunioes do GT Interinstitucional para
alinhamento das estratégias e agoes, bem como defini¢do das metas e

responsabilidades,

6 rodada: Formalizar termo de cooperagdo técnica entre os gestores de
saude, estadual e municipal, conselhos de saude e MP, delimitando e
especificando a fung¢do que cada ator devera desempenhar para éxito da

execugdo do projeto;

7 rodada: Compartilhar ferramentas que possibilitem a andlise dos dados a
serem estruturados para auxiliar na defini¢do de estratégias que possibilitem
atacar as causas que geram a demanda desqualificada por servigos de média

e alta complexidade.

7. QUAL A PRINCIPAL ESTRATEGIA PARA INCENTIVAR O
ENGAJAMENTO DOS MEDICOS, OUTROS PROFISSIONAIS DE
SAI’JDE, USUARIOS E PRESTADORES DE SERVICO NA
ORGANIZACAO E TRANSPARENCIA DAS LISTAS DO SUS?
Anfitrido: Rogério Luis Gomes de Queiroz (MPBA)

1° rodada: Aproximacgdo dos segmentos para apresenta¢do do projeto,
ouvindo as resisténcias e realizagdo de evento conjunto para exposi¢do das

ideias.

2°rodada: Ouvir as resisténcias e sugestoes, apresentar “cases”’ de sucesso

que possam ser reproduzidos e adaptados localmente.

3 rodada: Apresentar as vantagens, inclusive para as entidades
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representativas, devendo o sistema (software) contemplar funcionalidade de

modo a tornar facil a participagdo de cada um no projeto.

4“rodada: Que o sistema (software) apresente funcionalidades gerenciais
(fluxos de pacientes, faturamento, etc.) para adesdo dos prestadores,

sensibilizando-os quanto as vantagens do projeto.

5“rodada: Institui¢do de forum em que esses segmentos estejam inseridos, a
fim de manter aberto um canal permanente em que todos se sintam a vontade
para sugerir, opinar, divergir e colaborar na constru¢do da organizagdo e

transparéncia.

6° rodada: Elaborar amplo projeto de midia direcionado aos segmentos,
externando as vantagens do projeto; e provocar a atuagdo repressiva e de
responsabilizacdo de usudrios e prestadores, em casos de condutas

irregulares.

7 rodada: Sensibilizar os médicos e demais profissionais da saude,
ressaltando a economia de tempo, a melhoria na qualidade do atendimento e
a redugdo da demanda reprimida, concedendo-se bonus de produtividade
para aqueles que alcancarem as metas estipuladas para a execugdo do

projeto.

O evento foi encerrado com uma reunido plendria, oportunidade em que cada

Anfitrido / Facilitador apresentou os resultados finais consolidados das discussodes de cada

rodada em sua mesa, tendo havido a cientificagdo de todos e validacao dos resultados.

Em seguida, os membros auxiliares da Comissao Extraordinaria da Satde se

comprometeram a utilizar os resultados obtidos pelos grupos para a elaboragao de um
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projeto para atuacdo de todo o MP no tema, que sera apresentado no prazo de 10 (dez)

dias apds o encerramento da A¢do Nacional na plataforma virtual Moodle.

Ao final, foi entregue aos participantes uma ficha de avaliagdo do evento,

cujas sugestoes e reclamagdes seguem anexadas.
O evento foi encerrado as 17 horas.

DANIEL DOS SANTOS RODRIGUES
Membro Auxiliar da CES

VANESSA GOULART BARBOSA
Membra Auxiliar da CES

12
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Consolidagao Respostas

PESQUISA AVALIACAO ACAO NACIONAL

QUE BOM QUE:

1.

O N oo un A~

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

A disposicao dos colegas foi concebida e realizada de modo democratico, enriquecendo o
resultado, como produto de eficiente método de ampla colaboracdo.

Estivemos reunidos para priorizar a constru¢gdo de um tema relevantissimo, garantia do
direito a saude.

A dinamica de trabalho escolhida foi ideal para os objetivos do evento, possibilitando a
qualidade dos resultados e o envolvimento dos atores.

Pudemos compartilhar experiéncias regionais sobre o tema.

O CNMP reconhece e viabiliza o compartilhamento de experiéncias exitosas.

Eu vim e pude reconhecer e vivenciar uma forma de evento dinamica e produtiva.
Nos foi dada a oportunidade de ter voz e vez no planejamento da acgdo.

Nos reunimos para tratar de um assunto tdo relevante e tivemos oportunidade de ouvir
diversas experiéncias.

Tive a oportunidade de participar.
Pudemos ver as solugdes de outros estados para o problema.

Foi utilizada dinamica que permitiu a interagdo entre os participantes com ampla troca de
ideias.

Foi realizado de forma dinamica diferente das formas tradicionais.

A acdo foi desenvolvida com uma metodologia clara e bastante refletida pela organizagao,
coordenando meios de compartilhamento de informacgGes e meios de construgao.

Tive essa oportunidade de discutir com os colegas e obter novas ideias para a solugdo de
meus problemas.

A dinamica escolhida possibilitou a compilagdo de varias ideias para estruturacdo de uma
atuagdo uniforme dos MPs.

Eu participei do evento.
Reuniu um nimero de membros do MP de defesa da saude.
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19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.

32.

33.

34.
35.
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A dinamica foi incrivel.
Foi possivel a troca de experiéncias.

Houve uma dinamica de trabalho diferente das outras ja trabalhadas, prendendo a atengao
dos participantes.

Tive o prazer de participar de um evento t3do rico.
Aconteceu com uma apresentagdo pratica e funcional.

O evento foi organizado desta maneira, com formagdo de grupos, permitindo a participacdo
de todos, e formato dinamico.

A dindmica foi extremamente democratica.

Aprendi muito e despertou a vontade de atuar no tema.

Os trabalhos foram muito enriquecedores, claros e objetivos, possibilitando uma atuacao
mais dinamica do MP nessa questdo tdo séria e importante no SUS.

Dinamica excelente dos trabalhos desenvolvidos.

Tivemos um encontro extremamente objetivo, com alcance concreto de e encaminhamentos
para concretizagdao da agao nacional.

O método escolhido para exposicdo dos trabalhos tenha sido eficiente e democratico.
A metodologia foi facil de se executar.

Tivemos oportunidade de participar de uma tematica tdo necessdria, com uma dinamica
espetacular.

O evento foi tdo bem organizado e que se percebe o seu encaminhamento para uma agao
concreta.

O tema elaborado comeca a acessar uma das caixas preta do sus, através de experiéncias do
proprio sus, através de experiéncias do MP.

O tema foi escolhido, pois é o meu sonho de existéncia e projeto de vida no MP.

Obtivemos metodologia diferenciada e acesso a materiais anteriormente ao evento o que
proporcionou debates e encaminhamentos mais qualificados.

14
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QUE PENA QUE:

ok wnN e

20.
21.

22.
23.

24,
25.
26.

27.

28.

O tempo foi curto.

Acabou.

Nao tivemos mais tempo para consolidar as informacdes obtidas.

Nao tivemos mais tempo.

N3o teve tempo maior para responder duvidas apds as explanacbes de modo a
contemplar todas as duvidas fomentadas.

O evento foi rapido.

O tempo foi pouco. Muitas duvidas esclarecidas, em especial pelos gestores.

Faltou tempo.

Foi pouco tempo para uma matéria tdo importante e inovadora.

. Esta terminando.

. Atividades como estas ndo sdo repetidas com frequéncia regular.

. Acabou.

. O café ficou frio.

. Foram s dois dias.

. Minha realidade esta longe dos objetivos do projeto.

. Ndo tenhamos todas as condi¢des de implementar os projetos aqui propostos.

. N3o se possa levar tal discussdo para cada MP localmente

. A transparéncia e regula¢do sejam tdo incipientes no pais

. Os procuradores-gerais ndo tiveram a oportunidade de ouvir a exposicdo da Carol do

MPSC

O sistema operacional de lista de espera nao foi apresentado.

Eu saio daqui com o sentimento de que meu estado precisa muito de articulagdo no
tema do evento.

O encontro principal foi pensado apenas para uma oportunidade.

O tempo foi curto, mas é o possivel em termos orcamentarios e em razdo da sobrecarga
de atribui¢Oes de cada colega.

Durou pouco.

Nao fizemos antes.

Durou apenas dois dias, nao tendo sido adicionado ao evento algo como um curso que
detalha um pouco mais as atuagdes exitosas apresentadas.

Sou titular de acdao de execugdo e ndo tive a disponibilidade maior de tempo para
acessar os materiais fornecidos.

Ndo temos ainda lei federal impondo a adogdo de regulacdo e transparéncia das filas de
espera.
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QUE TAL:

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.

26.

Em outra oportunidade a etapa virtual for efetuada durante um periodo maior.

Pensar num evento que apresentasse outras experiéncias, talvez em formato de um
curso, para incentivar, de modo mais operacional a reproducao pelos colegas.
Enviarmos instrumentos de acompanhamento e fomento a implantagdo
aprimoramento da politica de regulacdo dos estados.

Se na proxima agdo convidarmos um representante do conselho de saldde do DF que
sintetize, em breve exposicao, as principais dificuldades dos usuarios e profissionais do
sus sobre o tema objeto da acdo nacional.

Se o CNMP desenhasse encontros regionais para fortalecer as acdes de implementacao
do projeto nas unidades.

Vocés da comissdo extraordinaria da salde consigam vencer o desafio de levar esta ideia
aos MPs sem que o promotor de ponta se sinta amolado com mais um trabalho.

Se o CNMP aproximasse a Carol MPSC dos procuradores-gerais para que eles pudessem
ouvir o relato da experiéncia em SC

Uma segunda rodada virtual para nos atualizarmos sobre os avancos em cada estado.
Convidar ou envolver os procuradores-gerais na solucao.

Renovar o encontro desse grupo, apds um prazo razodavel a fim de avaliar a eficiéncia da
estratégia desta a¢do nacional.

Se esses encontros pudessem incluir outros colegas dos estados de forma a atingir um
maior nimero de colegas possivel.

Repetimos essa estratégia mais vezes.

A realizagdo da dinamica para outras tematicas da saude.

Comecarmos a trabalhar pela transparéncia das filas.

Um novo encontro.

Repetirmos.

Tracar novas estratégias e seguir estimulando a¢Ges conjuntas de ambito nacional.
Tornar tais agGes constantes.

Poder realizar outros para o préximo ano.

Replicar o evento para outras areas da saude.

Os eventos do CNMP serem todos assim.

Realizar em 2 dias completos.

Fazer um novo evento para observar os avangos nas atuagdes do MP.

Realizar mais vezes encontros dessa natureza, nesse formato, para discutir temas dessa
envergadura.

Procurarmos eventos futuros para alinhamento aos trabalhos realizados em cada
estado.

Difundir o método de trabalho para que possa ser implementado em todos MPs.
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27.
28.
29.
30.
31.

TRANSPARENCIA NAS LISTAS DE ESPERA DO SUS E
APERFEICOAMENTO DO SISTEMA DE REGULAGAO

7 ¢ 8 de maio | Brasilio/DF

Repetir periodicamente reunides sobre o tema até para construir uma politica nacional.
Reservar mais tempo para a¢ao nacional — 22 etapa 2019.

Enviarem o quanto antes aos integrantes o resultado da a¢do nacional.

Realizar novos eventos acompanhamento do trabalho aqui iniciado.

O CNMP atuar no convencimento dos PGJs a adotar o tema como prioridade
institucional.
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