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A, Consirno
NACIONAL DO
Ministirmo PosLico
PORTARIA CNMP-PRESI N.°0OCY , DEYD DE N\-r-e;.m DE 2013,

Dispoe sobre a lotacao e movimentacao
de pessoal no ambito do Conselho
Macional do Ministerio Publico.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no
uso das atribuicoes legais, conferidas pelo artigo 130-A, inciso |, e § 2°, inciso |, da
Constituicdo da Republica de 1988, com fundamento no art. 28 e no art, 29, inciso X1V,
do Regimento Interno do Conselho Macional do Ministério Piiblico, Resolugao CNMP n°
31, de 1° de setembro de 2008,

CONSIDERANDO a relevancia da realizacao de um eficaz aproveitamento
das competéncias pessoais dos servidores, por meio da melhor adequacao das
caracteristicas individuais e do perfil profissional as necessidades das Unidades
Organizacionais;

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar a lotacao e a
movimentacao de pessoal no mbito do Conselho Macional do Ministério Publico, visando
estabelecer procedimentos homogéneos e otimizar a rotina administrativa,

RESOLVE:

Art.1° A lotacdao e a movimentacao dos servidores deste Conselho
obedecerdo ao que estabelece esta Portaria.

Paragrafo unico. A lotacdo dar-se-a por memorando da Coordenadoria de
Gestao de Pessoas (COGP) dirigido & unidade onde o servidor exercera suas atividades.
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Art. 2° Para efeitos desta Portaria considerar-se-a;

| - lotagdo: é a unidade na qual o servidor desenvolve suas atividades,
quando da entrada em exercicio no carge para o qual foi nomeado e, nos casos de

lotacéo proviséria e retorno de cesso, quando de sua apresentacdo ao Conselho;

Il - relotagdio: € a mudanca de lotacdo do servidor de uma unidade
administrativa para outra, de mesmo nivel, constante da Estrutura Organizacional do
Conselho Nacional do Ministério Piblico;

Il - movimentagdo interna: € a mudanga de lotacao do servidor de uma
subunidade para outra, dentro da mesma unidade administrativa, constante da
Estrutura Organizacional do CNMP:

IV - unidade administrativa: é a unidade resultante da divisio da
Estrutura Organizacional do Conselho Nacional do Ministério Plblico, com atribuicdes
proprias e distintas das demais, constante do Anexoc | da Portaria CNMP-PRESI n° 142, de
7 de agosto de 2012.

V - subunidade: ¢ a menor unidade prevista na Estrutura Organizacional
do Conselho Macional do Ministério Piblico, subordinada diretamente a qualquer das

unidades administrativas de que trata o inciso IV.
Art, 3* Arelotagdo e a movimentacao interna poderao ocorrer:
| - a pedido da unidade interessada em receber o servidor;
Il a pedido do servidor;
Il - por iniciativa da unidade de exercicio do servidor;
IV - por iniciativa da Secretaria-Geral deste Conselho, visando suprir

necessidade emergencial de lotacdo, por caréncia de servidores, ou necessidade de
pessoal com perfil especifico em determinada area do CNMP.
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§ 1° Sempre que a relotacdo ou a movimentacao interna decorrerem de
iniciativa da unidade de exercicio do servidor, a chefia imediata devera apresentar &

COGP, por escrito, as razoes motivadoras da movimentacio interna.

§ 2° A COGP podera realizar entrevistas com os envelvidos, quando

necessario, a fim de obter dados que melhor subsidiem a definicao de nova lotacio.

Art. 4° As solicitacdes de relotacdo ou movimentacdo interna serao
atendidas segundo a necessidade do servico e o interesse da Administracio e deverdo
ser previamente formalizadas perante a COGP.

§ 1% As chefias das unidades administrativas que tiverem interesse na
relotacdo de servidores deverdo formalizar o procedimento por meio do formulario
constante do Anexo |, o qual devera conter o parecer da unidade de lotacio atual e da
lotagao proposta, bem como todas as informacées necessarias para os ajustes nos

sistemnas utilizados pelo CHMP.

§ 2° As chefias das unidades administrativas que tiverem interesse na
movimentacao interna de servidor deverao previamente formalizar o procedimento por
meio do formulario constante do Anexo |, dispensada a emissao de parecer, devendo,
entretanto, comunicar todas as informagdes necessarias para os ajustes nos sistermas
utilizados pelo CNMP.

Art. 5* Os servidores interessados em solicitar relotacdo ou
movimentacao interna deverao preencher ¢ formulério constante do Anexo |, que sera

encaminhado pela chefia da unidade de lotacao atual a COGP.

Pardgrafo Unico. A relotagdo ou a movimentacdo interna somente
ocorrerao apods finalizado o procedimento, salvo se a unidade administrativa de lotacéo
atual colocar o servidor a disposicao da COGP,

Art. 6° A lotacdo, relotacdo e a movimentacdo interna estdo

condicionadas a correlacdo entre as atribuicdes do cargo efetivo do servidor e as
atividades a serem desenvolvidas na unidade administrativa de destino.
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Art. 7° As relotacdes de servidores, apés analise e parecer conclusivo da
Coordenadoria de Gestio de Pessoas, serdo efetivadas mediante autorizacido do
Secretario-Geral do CNMP, fazendo-se constar a data da lotacdo, a unidade de origem e
a unidade de destino.

Paragrafo (nico. Cabe & Coordenadoria de Gestio de Pessoas a
comunicacao, as respectivas unidades, da efetivacdo da lotagao e da movimentacio
interna do servidor.

Art. 8° O servidor efetivo dispensade de funcdo comissionada ou
exonerado de cargo em comissdo, caso o titular da unidade nio possua interesse na sua
permanéncia na respectiva lotacdo, deve apresentar-se a Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas, a partir da data de dispensa ou exoneragao, para ser lotado em outra unidade

administrativa,

Art. 9° As disposicoes constantes desta Portaria aplicar-se-ao a lotacao,
relotacao e a movimentacao interna de estagiarios, no ambito do CNMP,

Art. 10. Serao consideradas anulaveis a lotacdo e a movimentacao
interna que violarem as disposicdes constantes da presente norma.

Art. 11, Os casos omissos serdia decididos pelo Secretario-Geral do CNMP.

Art. 12, Esta Portaria entra em vigor 9duta de sua publicacao.
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ANEXO 1

MNacioNAL Do
MismsTing Popuico

" —

FENIX/ICNMP:
REQUERIMENTC DE MOVIMENTAGAO - SERVIDORES "
Unidade:
DADOS PESSOAIS

NOME- MATRICULA:
CARGO EFETIVO: | cODIGO DA FCiCe:
FUNGAD COMISSIONADA: TELEFONE:
UNIDADE DE LOTAGAD ATUAL: SEDE:

TIPC DE MOVIMENTAGAQ (marcar com X)

[ |RELOTAGAC ENTARE UNIDADES [ MOVIMENTACAD INTERNA

UNIDADE DE LOTACAD PROPOSTA: L

SUBUNIDADE DE LOTAGAD PROPOSTA: L

JUSTIFICATIVA DO SERVIDOR PARA MUDANGA DE LOTAGAO

il ol :
DATA ASSINATURA DO SERVIDOR

PARECER DA CHEFIA DA LOTACAD ATUAL

Certifico a CGP que ofa) servidor(a) exercou suas atividades nesta unidade até o dia {

{ S

DATA ASSINATURA | MATRICULA

PARECER DA CHEFIA DA LOTAGAD PROPOSTA

Fasla a sor utilizada na rede: N" da impressora;

Contexte (para logar no computador):

m— S

Cortificamos & CGP gue o{a) servidor(a) passou a exercer suas atividades nesta unidade a partir do dia ¥ .




ANEXO 1

DATA

ASSINATURA / MATRICULA

| SECRETARIA DE TEGNOLOGIA DA INFORMATIZAGAO

DIVISAD DE MATERIAL E PATRIMONIO

Cerlificamos 4 CGP gue os ajustes necessarios foram
leltos. Encaminhe-se para a DIVMP.

TR
DATA

ASSINATURA | MATRICULA

Cerlificamos 4 CGP gue os ajustes necessarios foram
feltos. Encaminhe-ze para a CGP

o
DATA,

ASSINATURA | MATRICULA

COORDENADORIA DE GESTAD DE PESSOAS

ASSINATURA  MATRICULA

Encaminhe-se para registro. Reglstro no Fénix: { 1
DATA
Registro no Héris: | i
" { ! DATA
DATA

L_lE-mail encaminhado para a Assessoria de Comunicagao,

. [ TArguive-ss,

ASSINATURA / MATRICULA




