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I - 1 N.º de cargos de MEMBROS DE 1º INSTÂNCIA existentes

I - 1.1 N.º de cargos de MEMBROS DE 1º INSTÂNCIA providos

I - 2 N.º de cargos de MEMBROS DE 2º INSTÂNCIA existentes

I - 2.1 N.º de cargos de MEMBROS DE 2º INSTÂNCIA providos

I - 3 N.º de cargos de MEMBROS DE 3º INSTÂNCIA existentes

I - 3.1 N.º de cargos de MEMBROS DE 3º INSTÂNCIA providos

I - 4 N.º de cargos de Servidores de carreira existentes

I - 5 N.º de cargos de Servidores de carreira providos

I - 6 N.º de Cargos em Comissão existentes

I - 7 N.º de Cargos em Comissão providos

ANEXO I - ADMINISTRATIVO
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I - GESTÃO DE PESSOAS

I - 7 N.º de Cargos em Comissão providos

I - 8 N.º de cargos providos com outros servidores que não de carreira ou cargo em comissão

I - 9 N.º de vagas existentes para estagiários (Direito)

I - 10 N.º de vagas existentes para estagiários (outras áreas)

I - 11 N.º de Membros inativos

I - 12 N.º de Servidores inativos

I - 13 Remuneração média de Membros ativos

I - 14 Remuneração média de Membros inativos

I - 15 Remuneração média de Servidores ativos

I - 16 Remuneração média de Servidores inativos

II - 1 Área total ocupada pelo Ministério Público

II - 2 N.º de sedes do Ministério Público:

II - 2.1 Locadas

II - 2.2 Cedidas

II - 2.3 Próprias 

III - 1 Orçamento do Estado/União

III - 2 Despesa executada pelo Estado/União

III - 3 Orçamento do Ministério Público - Receitas próprias - Fundos

III - 4 Orçamento do Ministério Público - Recursos previstos na Lei Orçamentária

III - 5 Despesa total executada pelo Ministéro Público

III - 6 Despesa de custeio executada pelo Ministério Público

III - 7 Despesa de custeio - DIÁRIAS executada pelo Ministério Público

III - 8 Despesa de capital executada pelo Ministério Público

III - 9 Despesa de capital - Tecnologia da Informação executada pelo Ministério Público

III - 10 Despesa de pessoal executada pelo Ministério Público

III - 11 Percentual do total da despesa com pessoal para apuração do limite sobre a RCL - 1º quadr.

III - 12 Percentual do total da despesa com pessoal para apuração do limite sobre a RCL - 2º quadr.

III - 13 Percentual do total da despesa com pessoal para apuração do limite sobre a RCL - 3º quadr.

II - GESTÃO ESTRUTURAL

III - DADOS ORÇAMENTÁRIOS
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IV - 1 Governança de Tecnologia da Informação

IV - 1.1 Possui Plano Estratégico de Tecnologia da Informação

IV - 1.2 Possui Plano Diretor de Tecnologia da Informação

IV - 1.3 Possui Comitê Estratégico de Tecnologia da Informação

IV - 1.4 Possui Comitê Diretivo de Tecnologia da Informação

IV - 2 Recursos alocados em Tecnologia da Informação

IV - 2.1 Orçamento alocado em Tecnologia da Informação

IV - 2.2 Valor investido em capacitação em Tecnologia da Informação

IV - 2.3 Equipe de TI

IV - 2.3.1 Suporte a usuários

IV - 2.3.2 Quantidade de servidores efetivos

IV - 2.3.3 Quantidade de terceirizados

IV - 2.3.4 Quantidade de comissionados

IV - 2.3.5 Quantidade de cedidos a outros órgãos

IV - 2.4 Suporte à infraestrutura

IV - 2.4.1 Quantidade de servidores efetivos

IV - GESTÃO EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

IV - 2.4.1 Quantidade de servidores efetivos

IV - 2.4.2 Quantidade de terceirizados

IV - 2.4.3 Quantidade de comissionados

IV - 2.4.4 Quantidade de cedidos a outros órgãos

IV - 2.5 Desenvolvimento de sistemas

IV - 2.5.1 Quantidade de servidores efetivos

IV - 2.5.2 Quantidade de terceirizados

IV - 2.5.3 Quantidade de comissionados

IV - 2.5.4 Quantidade de cedidos a outros órgãos

IV - 2.6 Banco de dados

IV - 2.6.1 Quantidade de servidores efetivos

IV - 2.6.2 Quantidade de terceirizados

IV - 2.6.3 Quantidade de comissionados

IV - 2.6.4 Quantidade de cedidos a outros órgãos

IV - 2.7 Segurança

IV - 2.7.1 Quantidade de servidores efetivos

IV - 2.7.2 Quantidade de terceirizados

IV - 2.7.3 Quantidade de comissionados

IV - 2.7.4 Quantidade de cedidos a outros órgãos

IV - 2.8 Qualificação

IV - 2.8.1 Quantidade de servidores com nível médio

IV - 2.8.2 Quantidade de servidores com nível superior

IV - 2.8.3 Quantidade de servidores com pós-graduação (lato sensu)

IV - 2.8.4 Quantidade de servidores com mestrado

IV - 2.8.5 Quantidade de servidores com doutorado
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IV - 3 Infraestrutura 

IV - 3.1 Internet

IV - 3.1.2 Quantidade de sedes com link de velocidade menor que 1MB

IV - 3.1.3 Quantidade de sedes com link de velocidade entre 1MB e 16MB

IV - 3.1.4 Quantidade de sedes com link de velocidade maior que 16MB

IV - 3.1.5 Quantidade de sedes sem acesso à internet

IV - 3.1.6 Quantidade de sedes com acesso compartilhado

IV - 3.2 Parque computacionalIV - 3.2 Parque computacional

IV - 3.2.1 Microcomputadores

IV - 3.2.1.2 Quantidade de microcomputadores com menos de 4 anos

IV - 3.2.1.3 Quantidade de microcomputadores com mais de 4 anos

IV - 3.3 Servidores de rede

IV - 3.3.1 Quantidade de servidores de rede com menos de 4 anos

IV - 3.3.2 Quantidade de servidores de rede com mais de 4 anos

IV - 3.4 Equipamentos portáteis

IV - 3.4.1 Quantidade de portáteis com menos de 4 anos

IV - 3.4.2 Quantidade de portáteis com mais de 4 anos

IV - 3.5 Quantidade de impressoras jato de tinta

IV - 3.6 Quantidade de Impressoras laser

IV - 3.7 Quantidade de multifuncionais

IV - 3.8 Quantidade de ativos de rede

IV - 3.9 Quantidade de scanners

IV - 3.10 Quantidade de unidades de storage

IV - 3.11 Quantidade de certificados digitais distribuídos
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IV - 4 Sistemas de Informação

IV - 4.1 Sistemas de Apoio

IV - 4.1.1 Apoio ao funcionamento interno

IV - 4.1.1.1 Sistema de Atendimento ao Usuario

IV - 4.1.1.2 Sistema de Controle de Atividades

IV - 4.1.1.3 Sistema de Controle de Visitas

IV - 4.1.1.4 Controle de Acesso

IV - 4.1.1.5 Questionário Eletrônico

IV - 4.1.1.6 Controle de Processos Administrativos

IV - 4.1.1.7 Mala Direta

IV - 4.1.1.8 Sistema de Controle de Arquivo

IV - 4.1.2 Sistemas para Gestão de Pessoas

IV - 4.1.2.1 Controle de Pagamento de Pessoal

IV - 4.1.2.2 Folha de Pagamento

IV - 4.1.2.3 Contracheque na Intranet

IV - 4.1.2.4 Controle do auxilio alimentação

IV - 4.1.2.5 Ponto Eletrônico

IV - 4.1.2.6 Controle de Férias

IV - 4.1.2.7 Controle de Frequência

IV - 4.1.3 Evolução Funcional

IV - 4.1.3.1 Alocação e Movimentação

IV - 4.1.3.2 Acompanhamento de Carreira, Remoções e Promoções

IV - 4.1.3.3 Avaliação de Desempenho

IV - 4.1.3.4 Cadastro de Atividades Funcionais

IV - 4.1.3.5 Registro de Capacitação

IV - 4.1.3.6 Gestão de Concursos

IV - 4.1.3.7 Controle dos estagiarios

IV - 4.1.3.8 Ficha Conceito e Ficha Conceito Estágio Probatório

IV - 4.1.3.9 Gastos com Passagens Aéreas e HotéisIV - 4.1.3.9 Gastos com Passagens Aéreas e Hotéis

IV - 4.1.3.10 Procedimentos relativos a improbidade adminsitrativa

IV - 4.1.3.11 Gestão do Conhecimento

IV - 4.1.4 Sistemas para Gestão de Patrimonio

IV - 4.1.4.1 Ativo imobilizado

IV - 4.1.4.2 Coletor de Dados Patrimoniais

IV - 4.1.4.3 Sistema de Controle de Equipamentos

IV - 4.1.4.4 Gerenciamento de ativos, internet, link e servidores 

IV - 4.1.4.5 Sistema de Almoxarifado e Materiais

IV - 4.1.4.6 Sistema de Controle de Frotas

IV - 4.1.4.7 Licitações

IV - 4.1.4.8 Sistema de Controle de Convênios

IV - 4.1.4.9 Sistema de Controle de Contratos

IV - 4.1.4.10 Controle de Gastos com Combustíveis e Manutenção de Veículos

IV - 4.1.5 Sistemas para Gestão Financeira

IV - 4.1.5.1 Orçamento

IV - 4.1.5.2 Gestão de Custos

IV - 4.1.5.3 Gestão de Contratos

IV - 4.1.5.4 Contabilidade 

IV - 4.1.6 Sistemas para Gestão de Acervos

IV - 4.1.6.1 Biblioteca

IV - 4.1.6.2 GED

IV - 4.1.7 Sistema de Votação Eletrônica

IV - 4.1.8 Sistema para Gestão do Planejamento Estratégico

IV - 4.2 Ferramentas de automação de escritórios

IV - 4.2.1 Editor de textos, planilha eletrônica 

IV - 4.2.2 Correio Eletrônico

IV - 4.2.3 Mensagem Instantâneas

IV - 4.2.4 Ferramenta de colaboração

IV - 4.2.5 Agenda integrada e compartilhada

IV - 4.3 Portal Intranet

IV - 4.4 Portal Internet

IV - 4.5 Portal da transparência

IV - 4.6 Ferramentas de Pesquisa / Indexação

IV - 4.7 Sistemas de BI e Gerenciais

IV - 4.8 Ferramentas para Desenvolvimento de Sistemas

IV - 4.9 Ouvidoria


