CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

ATA n° 01/2022 - CGC/2022

MEMORIA DA 12 REUNIAO ORDINARIA

COMITE DE GOVERNANCA CORPORATIVA
12 de julho de 2022, 14:30 -15:00

Local: Sala de Sessdes do Plenario com transmissao via Teams

| - Participantes:

UNIDADE NOME
SG Rafael Meira Luz
PRESI Bruna Larissa B. Monteiro
CN Pedro Colaneri Abi-Ecab
OUVIDORIA Andréa Moura Santos Sampaio
CALJ Renata Girdo Carneiro
CCAF Nelson Silva de Assis
CDDF Vanessa Goulart Barbosa
CEC Larissa de Melo de Souza Abreu
CIJE Tiago de Carvalho Pereira
CMA -
CPAMP Camilla Del’lsola Diniz Schver
CPE Rogério Carneiro Paes
CS -
CSP Fernanda Balbinot e Gilberto Barros
Santos
ENASP Fernanda Balbinot e Gilberto Barros
Santos
UNCMP Munique Teixeira Vaz
SECOM Natalia Senna Veloso
SGE Soraia Ofugi Rodrigues




SGE Aline Nogueira Dutra
SGE André de Araujo Rosa Cruz
SGE Diana Leite Nunes dos Santos
SGE Renato de Sousa Lacerda

Il - Destaques e deliberacoes da reuniao:

Ponto de pauta Destaques/deliberacoes
Ne 1 -
Contextualizacao Informou-se que a reuniao e os assuntos tratados estao previstos no
acerca do Comité de|art. 12 da Portaria CNMP-PRESI N° 197/2020 (0640559), no ambito da
Governanca competéncia do Comité de Governanga Corporativa.

Corporativa

Apresentaram-se pontos relevantes acerca do Relatério de Gestao
sob recomendacdo do TCU sem maiores destaques ou
guestionamentos por parte dos integrantes da reunido (0640564).

N¢ 2 — Relatorio de
Gestao (TCU)




N2 3 - Indicadores
Estratégicos

O comité deliberou:

1) aprovar as propostas de alteracdo de 2 indicadores estratégicos
(04.2 e 08.1). O indicador "04.2 - Radar Estratégico" passou a ser
calculado como o desempenho médio dos objetivos estratégicos do
Planejamento Estratégico Nacional do Ministério Publico (PEN-MP) com
as mesmas metas previstas para o PEN-MP. Ja quanto ao indicador
"08.1 - Cumprimento das Resolugdes" passou a incorporar o
acompanhamento das Resolugcdes CNMP 204/2019 e 212/2020 e
deixou de acompanhar a Resolugdo CNMP 64/2010.

2) aguardar as propostas de outros dois indicadores por parte dos seus
responsaveis até a proxima reunido do CGC (03.6 e 09.1).

3) em relacdo aos indicadores vinculados a pesquisa de imagem,
suspendé-los até a definicdo de uma estratégia pelo grupo de trabalho
responsavel (07.1 e 07.2).

4) fazer uma alteracdo nos 4 indicadores estratégicos vinculados ao
levantamento integrado de governanca e gestdo do TCU (10.1, 12.2,
15.1 e 16.1), pois com a falta de perspectiva do TCU continuar
realizando o levantamento, os indicadores restaram prejudicados. Foi
aprovado que, em 2022, os desempenhos permaneceriam sendo o
reflexo da medicdo mais atualizada realizada pelo TCU até que, sob
coordenacdo da Secretaria de Gestdo Estratégica, uma nova
metodologia baseada no levantamento do TCU fosse desenvolvida, o
que foi aprovado pelo CGC.

Manifestacoes:

Dr. Gilberto Barros Santos, Assessor-Chefe da CSP apontou o alto
custo da pesquisa de imagem a se realizar para subsidiar os dois
indicadores (07.1 e 07.2) e indagou sobre a avaliacdo do indicador
relacionado a Qualidade de Vida no Trabalho.

Dr. Rafael Meira Luz informou que foi realizada reunido com a
participagdo da AUDIN e SGP para tratar desse indicador e que houve
decisao pelo resgate dos ultimos 30 dias da Pesquisa de Saude Mental
e QVT realizada pela Comissdo de Saude, uma vez que houve um
grande numero de participantes, de modo a verificar a pertinéncia do
questionario utilizado para a aplicacdo em anos subsequentes.




N2 4 — Apresentacao
de novos projetos
estratégicos a serem
incluidos no portfolio,
vinculados a
Estratégia do CNMP

O Comité aprovou:

1) a construgdo do edificio sede do CNMP - vinculada os objetivos
estratégicos: “12 - Induzir praticas de sustentabilidade e de exceléncia
na utilizacdo dos recursos” e “14 - Promover sinergia e qualidade de
vida no trabalho”.

2) a criagdo do sistema de informacgdes do/para o Ministério Publico
(SIM-MP) que tem por finalidade correlacionar e divulgar a atuacdo do
MP de acordo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
ODS 2030 - vinculada aos objetivos estratégicos “ 02 — Promover a
transparéncia ativa como instrumento de controle social” e “11 —
Aperfeicoar o intercambio de informagdes e os meios de interlocucao
entre o CNMP e o Ministério Publico”

N2 5 — Proposta de
nova metodologia de
Planejamento
Estratégico e Gestao
de Riscos.

Realizou-se informe acerca do benchmarking desenvolvido na SGE
para a definicdo de nova metodologia de planejamento estratégico e
gestao de riscos, a serem consideradas na préxima reuniao do CGC.

N2 6 - Data para
préxima reuniao do
CGC

Apresentou-se duas propostas: na semana de 26 a 30 de setembro
ou de 03 a 07 de outubro.

O Comité deliberou pela Ultima semana de setembro, sendo possivel
o periodo seja antecipado para agosto, por meio de proposicao dos
membros.

1
Sel’ o
assinatura
eletrénica

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Larissa Melo de Souza Abreu,
Técnico Administrativo, em 18/07/2022, as 14:26, conforme § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Nelson Silva De Assis, Téchico
Administrativo, em 18/07/2022, as 14:28, conforme § 3° do art. 4° do Decreto
n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE

8 DE AGOSTO DE 2017.




Documento assinado eletronicamente por Munique Teixeira Vaz, Membro
Auxiliar do CNMP, em 18/07/2022, as 15:02, conforme § 32 do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Balbinot, Membro
Auxiliar do CNMP, em 18/07/2022, as 15:10, conforme § 32 do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne¢ 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gilberto Barros Santos, Assessor-
Chefe, em 18/07/2022, as 15:11, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543,
de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE
AGOSTO DE 2017.

assinat u!.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Camilla Del'lsola Diniz Schver,
Membra Auxiliar do CNMP, em 18/07/2022, as 15:24, conforme § 32 do art. 4°
do Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-
PRESI N® 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat u!.l Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Soraia Ofugi Rodrigues, Secretaria
de Gestao Estratégica, em 18/07/2022, as 15:44, conforme § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat u!.l Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Bruna Larissa De Brito Monteiro,
Assessor, em 18/07/2022, as 16:02, conforme § 3° do art. 42 do Decreto n®
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N¢ 77, DE 8
DE AGOSTO DE 2017.

Js.*.ln..h!u!.l Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Tiago De Carvalho Pereira, Analista
Juridico, em 18/07/2022, as 16:05, conforme § 3° do art. 42 do Decreto n®
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N¢ 77, DE 8
DE AGOSTO DE 2017.

Js.*.ln..h!u!.l Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rogério Carneiro Paes, Assessor,
em 19/07/2022, as 09:21, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13
DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N¢ 77, DE 8 DE AGOSTO
DE 2017.

JS‘.II"I..?I! ura Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Goulart Barbosa, Membro
Auxiliar do CNMP, em 19/07/2022, as 18:18, conforme § 3% do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinatura Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andrea Moura Santos Sampaio,
Membro Auxiliar do CNMP, em 19/07/2022, as 18:38, conforme § 3° do art. 4°
do Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-
PRESI N® 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinatura Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Pedro Colaneri Abi-Ecab,
Coordenador Disciplinar substituto, em 25/07/2022, as 23:54, conforme § 3°
do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI N® 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinatura Llj
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rafael Meira Luz, Secretario-Geral
Adjunto do CNMP, em 26/07/2022, as 15:07, conforme § 32 do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

.ls.tlr'l..l!u!.l Llj
eletrénica



Documento assinado eletronicamente por Renata Girao Carneiro, Analista
Juridica, em 09/08/2022, as 14:19, conforme § 3° do art. 4° do Decreto n®
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8
DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre De Araujo Rosa Cruz, Chefe
do Nucleo de Ciéncia de Dados, em 09/08/2022, as 14:37, conforme § 32 do
art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI N¢ 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Diana Leite Nunes dos Santos,
Técnica Administrativa, em 09/08/2022, as 14:37, conforme § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Ne 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Aline Nogueira Dutra, Técnica
Administrativa, em 09/08/2022, as 14:56, conforme § 3° do art. 4° do Decreto
n® 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE
8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Renato de Sousa Lacerda, Chefe
do Nucleo de Gestao Estratégica, em 09/08/2022, as 15:06, conforme § 3° do
art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI N¢ 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

assinat ul.l d
eletrénica

https //sei.cnmp.mp.br/sei/controlador_externo.php?
j acao= =documento conferir&id _orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
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