CONSELHO
NACIONAL DO
Mmisterio PuBLICcO

MP

MEMQRIA DA 22 REUNIAO ORDINARIA
COMITE DE GOVERNANCA CORPORATIVA
14 de abril de 2021, 15h30 as 17h40

Teams
1. Participantes:
UNIDADE NOME CATEGORIA
SG Jaime de Cassio Miranda Presidente
SGE Leonardo Rodrigo Ferreira Secretario
Jaqueline Barbosa Pinto Silva Subsecretaria
SECOM Lenita Violato Secretaria
PRESI Fernanda Balbinot Representante
CN Bernardo Maciel Vieira Representante
ON Vinicius Menandro Evangelista de Souza | Representante
Fabio Augusto Lima Rodrigues Suplente
CALJ Patricia Reis Marques Suplente
Patricia Ferreira Wanderley de Siqueira | Representante
CDDF Fabiola Sucasas Negrao Covas Representante
CEC e CCAF Bruna Damacena Representante
CUE Andrea Teixeira de Souza Representante
CMA Tarcila Santos Britto Gomes Representante
Vanessa Goulart Barbosa Representante
COPLANAME Alexandre Alves de Sousa Moreira Representante
CPAMP Luciana Marinho Serr.a Negra Suplente
Nelson Lacava Filho Representante
CPE Rogério Carneiro Paes Suplente
Ana Lara Camargo de Castro Representante
cs Rafael Meira Luz Suplente
Jairo Bisol Representante
CSP Amanda Sanches Daltro de Carvalho Representante
Antonio Henrique Graciano Suxberger Suplente
ENASP Erick Alves Pessoa Representante
UNCMP Danni Sales Silva Suplente
SG Arthur Alencar de Andrade Convidado
CIJE Carolina Soares Noleto Convidada
SGE César Hideyuki Maruno Justino Convidado
STI Elisangela Andrade Rocha Osorio Convidada
STI Erick Joca Convidado
CPE Luisa Nunes de Castro Anabuki Convidada
CS Marcelo de Oliveira Santos Convidado
MP/SP Michel Betenjane Romano Convidado
SGE Rafael Cavalcante Cunha Bezerra Convidado
SGE Renato de Sousa Lacerda Convidado
SGE Savio Neves do Nascimento Convidado

2. Destaques da reuniio:

[ PONTO DE PAUTA

| DESTAQUES




N° 1 — Ciéncia dos
Relatorios 2020:
Relatorio de Atividades e
Relatorio de Gestao

Quanto ao Relatorio de Atividades, Dra. Ana Lara mencionou a falta de uniformidade no envio
das informag¢des a CPE. Falou da necessidade de maior padronizagao, identificando o que se espera
de informagdes das demais comissdes, de modo pré-formatado.

Quanto ao Relatério de Gestio, destacou-se a participacdo das Unidades da area meio e da area
fim, vinculag¢@o do orcamento aos indicadores estratégicos, bem como o formato das informacgdes
acessiveis aos cidadaos.

Tanto Relatorio de Atividades quanto Relatdrio de Gestao ja foram publicados no Portal do CNMP.

N° 2 —Ciéncia dos
Planejamentos anuais
para 2021: PG 2021 e
PAINT 2021

Evidenciou-se a relagdo entre os diversos planos (PE, PD e PG), destacando os avangos do Plano
de Gestdo 2021 por meio da publicagdo de painel de BI, e seu aprimoramento.

Destacou-se ainda publica¢do do Plano de Auditoria Interna (PAINT) para 2021, que se divide em
prestacdo de contas, agoes de auditoria, agdes de monitoramento, agdes de planejamento de
fortalecimento da AUDIN e demais atribuigdes da AUDIN.

N° 3 — Projetos CGC
para deliberaciio: modelo
de avaliaciao do Sistema
de Governanca e
disponibilizacio do
conteido de governanca
no Portal Visao 360° do
CNMP.

Apresentou-se o modelo para avaliagdo do Sistema de Governanga, inspirado no modelo do Bacen.
Foi proposta a avaliagdo dos comités anualmente, dividida em duas perspectivas: avaliagdo dos
Comités segundo os critérios: Objetivo, Composigao e regulamento, Gestdo, Atuagdo, Conducdo
das reunides, Comunicagdo, Desempenho geral; e autoavaliacdo dos integrantes dos Comitgs,
segundo os critérios: Desempenho individual, Tempo de atuag@o, Cargo, Responsabilidades. O
modelo proposto foi aprovado sem obje¢des.

Apresentou-se o Portal Visdo 360° do CNMP, com todas as informagdes sobre o Sistema ¢ a
Politica de Governanga do CNMP. A estrutura apresentada foi aprovada sem obje¢oes

N° 4 — Informes

Foi apresentada a Campanha “MP + Seguro” pelo Dr. Nelson Lacava, com o objetivo de
estimular a criacdo de mentalidade de seguranga e protecdo de dados e informagdes, a partir da Alta
Administragdo do Ministério Publico brasileiro, a fim de consolidar a cultura pessoal e institucional
de proteg@o de conhecimentos, com énfase naqueles considerados de carater estratégico.

Dr. Jairo Bisol e Dr. Rafael Meira apresentaram o Questionario sobre Satide Mental, destacando
a relevancia do tema em face da pandemia. As informagdes obtidas no questionario comporao
diagndstico que embasara o estabelecimento de uma Politica de Satide Mental no MP.
Considerando a demanda por mais informagoes sobre os trabalhos realizados pelas Comissdes e
sobre os dados coletados sobre os diversos temas no MP, foram apresentados os painéis de BI
elaborados pelo CNMP, que se encontram alocados em dois enderegos: no Portal do CNMP
(Transparéncia) e no site do CNMP no Tableau.

Em relagfo ainda a dados, Dra. Ana Lara informou sobre cinco temas: a regulamentagdo da LGPD
no ambito do MP brasileiro, o cadastro de dados sobre direitos fundamentais, o0 Modelo Nacional
de Interoperabilidade (MNI), o Comité Gestor Nacional de Tabelas Unificadas (CGNTU) e o GT
Templates.

Sobre a LGPD, Dra. Ana Lara ressaltou que a resolu¢do do CNMP esta para ser aprovada. Apds, a
implementagao sera discutida no FNG, em seus diversos comités tematicos.

Dra. Ana Lara parabenizou ainda os esfor¢os da Dra. Fabiola e do Dr. Bernardo, que se reuniram e
consolidaram o projeto destes dados relacionados as questdes de género, raga ¢ diversidade, que
passaram a integrar o cadastro de membros.

Dra. Fabiola falou da necessidade de colher dados sobre questdes de género, raga, PCDs das
pessoas que integram o MP Nacional.

Dr. Bernardo falou da iniciativa para impulsionar a evolu¢do do Modelo Nacional de
Interoperabilidade (MNI), com funcionalidades que beneficiem os Ministérios Publicos, uma vez
que o modelo atual apresenta deficiéncias e se mostra insuficiente para o atendimento das
demandas. Ha uma minuta em elaborag@o por meio de convénio entre CNMP e CNJ para
regulamentar esse Modelo.

Dr. Michel Romano destacou a importancia das tabelas unificadas para a padronizacdo das
informagdes e sua recuperacao.

Elisangela e Erick Joca apontaram o GT-Templates como nova proposta para tratamento de dados,
em que sua agenda considera objetivos, contexto big data, atividades envolvidas e em andamento.
Propuseram ainda a coleta direta de dados de processos, classes, assuntos, entre outros, além de se
buscar a informagdo em seu menor nivel de detalhamento.

Dr. Nelson Lacava mencionou a possibilidade de se criar um nucleo de produgdo de conhecimento
no ambito do CNMP, destacando a preocupacdo com a auséncia de recursos para execugdo dos
projetos das Comissdes no CNMP.

3. Encaminhamentos:

ATIVIDADE RESPONSAVEL | PRAZO
Incluir como pauta da proxima d?. relir,l,lﬁo o tema “Sistema SGE/SECOM 10/08/2021
Ouvidoria Cidada



https://www.cnmp.mp.br/portal/images/visao_360/monitoramento/relatorios/relatorios_de_atividades_do_cnmp/relatorio_cnmp_2020.pdf
https://www.cnmp.mp.br/portal/images/visao_360/monitoramento/relatorios/relatorios_de_gestao_do_cnmp/RG_2020_-_final.pdf
https://www.cnmp.mp.br/portal/images/visao_360/governanca_e_gestao/gestao/nivel_operacional/plano_de_gestao/2020.Portaria-CNMP-PRESI.245.pdf
https://www.cnmp.mp.br/portal/images/Portarias_Presidencia_nova_versao/2020/2020.Portaria-CNMP-PRESI.236.pdf
https://www.cnmp.mp.br/portal/visao-360/governanca-e-gestao/governanca/sistema-de-governanca/monitoramento
https://www.cnmp.mp.br/portal/transparencia/relatorios-em-bi
https://public.tableau.com/profile/cnmp#!/
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H Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Barbosa Pinto Silva, Chefe do
ﬂﬁ!m L‘j Nicleo de Gestiao Estratégica, em 28/04/2021, as 11:30, conforme Portaria CNMP-
i eletrbnica PRESI N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

H Documento assinado eletronicamente por Alexandre Alves De Sousa Moreira,
MEU:‘ L‘.ﬁ Técnico Administrativo, em 28/04/2021, as 11:32, conforme Portaria CNMP-PRESI
eletrénica N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

H Documento assinado eletronicamente por Rogério Carneiro Paes, Assessor-Chefe
m_mm; em exercicio, em 28/04/2021, as 12:23, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8
eletrdnica DE AGOSTO DE 2017.
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e H Documento assinado eletronicamente por Savio Neves Do Nascimento, Analista de
mmm:& Estatistica, em 28/04/2021, as 12:28, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8
eletrénica DE AGOSTO DE 2017.
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e H Documento assinado eletronicamente por Bruna Machado Damacena Ribeiro,
m_mml-i L‘_ﬁ Assessora, em 28/04/2021, as 14:02, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8
eletrdnica DE AGOSTO DE 2017.
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' Documento assinado eletronicamente por Patricia Ferreira Wanderley de Siqueira
MEL Llj Goulding, Membro Auxiliar do CNMP, em 28/04/2021, as 14:29, conforme Portaria
eletronica CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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ei Documento assinado eletronicamente por Tarcila Santos Britto Gomes, Membro
el li Auxiliar do CNMP, em 28/04/2021, as 15:53, conforme Portaria CNMP-PRESI N°
eletrdnica 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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ei Documento assinado eletronicamente por Bernardo Maciel Vieira, Coordenador de
oS B0 L‘j Inovacdes, em 28/04/2021, as 16:43, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8
eletrénica DE AGOSTO DE 2017.

e H Documento assinado eletronicamente por Jaime de Cassio Miranda, Secretario-
5. L‘.ﬁ Geral do CNMP, em 28/04/2021, as 18:47, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77,

assinytur

eletrdnica DE 8 DE AGOSTO DE 2017
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ei Documento assinado eletronicamente por Vanessa Goulart Barbosa, Membro
oS D6 L‘j Auxiliar do CNMP, em 28/04/2021, as 22:25, conforme Portaria CNMP-PRESI N°
eletrdnica 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

' ei Documento assinado eletronicamente por Leonardo Rodrigo Ferreira, Secretario de
o be. L‘j Gestio Estratégica, em 29/04/2021, as 12:19, conforme Portaria CNMP-PRESI N°
eletrénica 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Danni Sales Silva, Membro Aucxiliar do
CNMP, em 29/04/2021, as 12:20, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE
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o ei' Documento assinado eletronicamente por Pedro Colaneri Abi-Ecab, Coordenador
| ;gimm'm L‘.ﬁ Disciplinar substituto, em 29/04/2021, as 15:57, conforme Portaria CNMP-PRESI N°
{w 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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- ei' Documento assinado eletronicamente por Luciana Marinho Serra Negra, Analista
| ;ziﬁml-;. L‘_ﬁ Juridica, em 30/04/2021, as 15:23, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8§ DE

* eletrdnica AGOSTO DE 2017.
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. ei' Documento assinado eletronicamente por Renato de Sousa Lacerda, Analista de
. l;gi“m; f_ﬁ Gestao Publica, em 30/04/2021, as 15:39, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77,
i eletrdnica DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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= " Documento assinado eletronicamente por Cesar Hideyuki Maruno Justino, Chefe
JEI- L‘_ﬁ do Nicleo de Processos e Exceléncia Organizacional, em 30/04/2021, as 15:40,

| assinatura

i eletrénica conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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= " Documento assinado eletronicamente por Patricia Reis Marques, Requisitada, em
. ﬁs!:‘ {ﬁ 04/05/2021, as 15:09, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE
i eletrbnica 2017.

-~ ‘H Documento assinado eletronicamente por Andrea Teixeira de Souza, Membro
JEI- L‘_ﬁ Auxiliar do CNMP, em 04/05/2021, as 15:15, conforme Portaria CNMP-PRESI N°

| mssinatura

| eletrénica 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

-

- ‘H Documento assinado eletronicamente por Nelson Lacava Filho, Membro Auxiliar do
. ﬂﬁ!& L‘ﬁ CNMP, em 04/05/2021, as 18:30, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE
‘ eletrbnica AGOSTO DE 2017.

- ei' Documento assinado eletronicamente por Priscila Ribeiro Martins Cerqueira,
. ;gmm: L‘ﬁ Técnico Administrativo, em 05/05/2021, as 16:23, conforme Portaria CNMP-PRESI
| eletrénica N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

P " Documento assinado eletronicamente por VINICIUS MENANDRO
JEI- L‘.ﬁ EVANGELISTA DE SOUZA, Membro Auxiliar do CNMP, em 06/05/2021, as

| assinatura

| etetrénica 11:37, conforme Portaria CNMP-PRESI N° 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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