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MEMÓRIA DA 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA

 
COMITÊ DE GOVERNANÇA CORPORATIVA

 
16 de março de 2023, 15:00

 
Local: Sala de Reuniões CO-02 com transmissão via Teams

(Link aqui: Gravação da Reunião)
 

I - Participantes:
 
 

UNIDADE NOME
SG José Augusto Peres
SG Rafael Meira Luz

PRESI Bruna Larissa de Brito
CALJ Patrícia Ferreira Wanderley
CCAF Maurício Matias da Costa
CDDF Andrea Teixeira de Souza
CDDF Lorena Bittencourt de Toledo lessa
CDPA Larissa Melo de Souza Abreu
CIJE Tiago de Carvalho Pereira
CMA Karina Fleury Curado Simas
CN Bernardo Maciel Vieira

CPE Bruna Machado Damacena
CS Carla Fagundes Moreira

CSP Fernanda Balbinot
ENASP Fernanda Balbinot

COPLANAME Fernanda Balbinot
OUVIDORIA Andréa Moura Santos Sampaio

SECOM Natália Senna Veloso
SGE André de Araújo Rosa Cruz
SGE Renato de Sousa Lacerda
SGE César Hideyuki Maruno Justino
SGE Ísis Mariana Moreira Lopes
SGE Aline Nogueira Dutra
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O Excelentíssimo Senhor Secretário-Geral Adjunto, na condição de Presidente do
CGC fez a abertura da reunião após verificar a existência do quórum exigido no art.
16 da Portaria CNMP-PRESI nº 421, de 29 de dezembro de 2022 , passando a
palavra para o Secretário de Gestão Estratégica fazer a apresentação da pauta.
 

II - Desenvolvimento da reunião e deliberações:
 
II.1 Apresentação dos assuntos que compõem a pauta da reunião
 

Introduzindo a apresentação, o Secretário de Gestão Estratégica reforçou a
importância do Comitê de Governança Corporativa e citou sobre a atribuição do
Comitê no art. 12 da Portaria CNMP-PRESI nº 421/2022 de realizar a Reunião de
Análise da Estratégia (RAE), para análise dos resultados da estratégia e para
deliberações quanto à indicadores e projetos estratégicos.

 
Logo após, o Secretário de Gestão Estratégico apresentou os 5 seguintes itens de
pauta para análise e deliberação:
 

1 - Principais resultados da Estratégia

2 - Informes do Plano de Gestão

3 - Cancelamento de Projeto Estratégico

4 - Projetos Gratificados

5 - Informes do IGG ( índice de governança corporativa) do CNMP

 
II.2 Discussão do primeiro item da pauta: Principais resultados da Estratégia

 
O Secretário de Gestão Estratégica expôs o panorama geral, quanto ao cumprimento da
meta física, indicadores e projetos estratégicos, do PE-CNMP 2018-2023, no ano de 2022.
A meta física apresentada foi de 76,36%, um desempenho que foi influenciado por 4
indicadores estratégicos que precisarão passar por revisão, pois dois deles perderam o
objeto e outros 2 que não foram coletados. Apesar do cenário, o Secretário de Gestão
Estratégica afirma que o CNMP está com um bom desempenho, pois desconsiderando os 4
indicadores mencionados, a performance geral da estratégia sobe para 90,74%.
 
O Secretário de Gestão Estratégica reforçou que todos os resultados dos indicadores
estratégicos foram compartilhados com os integrantes do Comitê por meio do Relatório de
análise dos indicadores estratégicos de 2022. Já o desempenho dos projetos estratégicos
encontram-se todos publicados no portal Visão 360º.
 
 

II.3 Discussão do segundo item da pauta: Informes do Plano de Gestão
 

O Secretário de Gestão Estratégica informou dados gerais das ações do Plano de
Gestão, apresentando o balanço final de 2022 e o cenário atual de 2023. O
Secretário reforçou que ambos os cenários encontram-se em painéis de BI
publicados no Visão 360º, bem como na página do Programa Thundera do CNMP.
Dessa forma, o Secretário fez uma breve apresentação dos painéis para demonstrar
as suas funcionalidades. Finalizando a apresentação dos painéis, o Secretário
apresentou a nova funcionalidade do "Valor Público" dos painés com a visão dos
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resultados do Plano de Gestão segregados pelos Objetivos Estratégicos e
Macroprocessos da Cadeia de Valor do CNMP.
 
Para fechar o segundo item da pauta, o Secretário de Gestão Estratégica reforçou
que os resultados da estratégia, bem como os do Plano de Gestão de 2022 também
constam no Relatório Integrado de Gestão e de Atividades do CNMP. O Secretário
informou que o relatório já foi aprovado e está em fase final de diagramação para a
sua publicação no portal do CNMP até o final do mês.
 

II.4 Discussão do terceiro item da pauta: Cancelamento de Projeto Estratégico
 

O Secretário de Gestão Estratégica informou que a Comissão de Defesa da
Probidade Administrativa (CDPA), no processo 19.00.6210.0005625/2020-17, solicitou
o cancelamento do Projeto "Integridade no CNMP", projeto que visava definir e
implementar a Política de Integridade do CNMP, em virtude da necessidade de
priorização de outros projetos da unidade.
 
Foi deliberada a aprovação do cancelamento do projeto.
 
 

II.5 Discussão do quarto item da pauta: Projetos Gratificados
 

O Secretário de Gestão Estratégica apresentou o panorama atualizado dos projetos
gratificados, informando que 9 dos projetos já foram concluídos e que o restante
permanece sendo monitorado mensalmente, respeitando os prazos acordados até as
suas conclusões conforme determina a Portaria CNMP-PRESI nº 67, de 10 de maio
de 2019. O Secretário aproveitou a oportunidade para destacar os benefícios do
instrumento para a valorização da cultura de projetos no âmbito do CNMP, para a
implementação do Manual de Projetos como meio de disseminar boas práticas, e para
o incentivo à participação dos servidores na proposição de projetos e inovação no
âmbito do CNMP.
 
O Secretário reforçou que os detalhes de cada projeto gratificado estão nos
processos destacados na lista que foi disponibilizada previamente aos integrantes do
Comitê. Como panorama geral, a lista apresenta:

Projetos finalizados: BIBLIOTECA Convida (19.00.5300.0006739/2022-73), CCAF -
Portal de boas práticas (19.00.4005.0006555/2022-22), CDPA - Sistema de Apoio à
Investigação (19.00.4011.0006863/2022-55), CIJE - Direito à Educação em Foco
(19.00.4007.0007394/2022-37), SGP - QVT (19.00.6510.0006233/2022-47), SPO -
Mapeamento e gestão de riscos (19.00.6400.0006521/2022-32), STI - Estudo para
Estruturação e Implantação de Grupo de Respostas a Incidentes de Segurança da
Informação (19.00.6330.0007333/2022-13), STI - Ferramenta de Mascaramento de
dados (19.00.6332.0006932/2022-43) e STI - Sistema Planos
(19.00.6320.0006462/2022-12).
Projetos em andamento: CDDF - Perfil Étnico-racial do MP
(19.00.4006.0006612/2022-20), CMA - Acordo de resultados
(19.00.4001.0006707/2022-52), CN - Guia de Fluxos (19.00.3000.0007314/2022-36),
Comissão de Ética - Código de Ética (19.00.5401.0006540/2022-51), CPE -
Governança de dados (19.00.4009.0006497/2022-73), CPE - Painel CNMPInd
(19.00.4009.0006756/2022-64), CSP - Segurança Pública em Foco
(19.00.40101.0007233/2022-76), PRESI - Construção da sede do CNMP
(19.00.6200.0006607/2022-31), PRESI - Defesa dos direitos da vítimas
(19.00.1000.0007183/2022-11), SA - Implementação da Nova Lei de Licitações
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(19.00.6100.0006717/2022-16), SA - Sistema EFD-REINF (19.00.6140.0007060/2022-
49), SECOM - Painel do CNMP (19.00.1500.0007293/2022-17), SG - Catálogo de
Serviços do CNMP (19.00.5700.0006718/2022-72), SGE - Metodologia de Gestão
Estratégica (19.00.6200.0007163/2022-54), SGP - Aplicativo
(19.00.6320.0006943/2022-23), SGP - Sistema de Posse Eletrônica
(19.00.6320.0006960/2022-49), SGP - Trilhas de aprendizagem
(19.00.6540.0007410/2022-22), SPR - Sistema ELO (19.00.6640.0006737/2022-09),
STI - Helpdesk unificado (19.00.6331.0007140/2022-68) e UNCMP - Rede
Autocompositiva (19.00.8000.0006998/2022-13).
Projetos cancelados sem percepção de gratificação: STI - Implantação de OKR
(19.00.6300.0006394/2022-14)

 
II.6 Discussão do quinto item da pauta: Informes do IGG ( índice de governança e gestão) do
CNMP
 

O Secretário de Gestão Estratégica resgatou o compromisso na revisão dos 4
indicadores estratégicos do CNMP que dependem dos resultados do Levantamento
Integrado de Governança e Gestão do TCU. Nesse sentido, devido à
descontinuidade do levantamento por parte do TCU, a Secretaria de Gestão
Estratégica levou ao Comitê a proposta de se criar um índice próprio baseado no
mesmo questionário do TCU, incluíndo questões de sustentabilidade baseadas no
Índice de Avaliação das ações de sustentabilidade na Administração Pública Federal
(IASA) e questões do diagnóstico de maturidade de privacidade para adequação à
Lei de Proteção de Dados Pessoais do Ministério da Gestão e da Inovação em
Serviços Públicos.
 
Assim, foi apresentada uma proposta de cronograma, com prazo para 6 de
dezembro de 2023, para a implementação do índice de governança e gestão do
CNMP aos integrantes do Comitê.
 
Foi deliberada a aprovação do cronograma e da unidade responsável pelo projeto
(Secretaria de Gestão Estratégica).
 
Por fim, também ficou deliberada a alteração de data da próxima reunião ordinária
para 15 de junho de 2023.
 
Às 15h35h, o Secretário-Geral Adjunto encerrou a reunião.
 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Andre De Araujo Rosa Cruz,
Secretário de Gestão Estratégica, em 29/03/2023, às 11:29, conforme § 3º do
art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Ferreira Wanderley de
Siqueira Goulding, Membro Auxiliar do CNMP, em 29/03/2023, às 11:51,
conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020,
e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Bruna Larissa De Brito Monteiro,
Assessora, em 29/03/2023, às 12:17, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE 8
DE AGOSTO DE 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Carla Fagundes Moreira, Técnica
Administrativa, em 29/03/2023, às 12:40, conforme § 3º do art. 4º do Decreto
nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE
8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Karina Fleury Curado Simas
Cavalcanti, Técnica Administrativa, em 29/03/2023, às 13:01, conforme § 3º
do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Larissa Melo de Souza Abreu,
Técnico Administrativo, em 29/03/2023, às 14:36, conforme § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Balbinot, Membro
Auxiliar do CNMP, em 31/03/2023, às 14:52, conforme § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Vinícius Alves Ribeiro,
Secretário-Geral do CNMP, em 31/03/2023, às 17:03, conforme § 3º do art. 4º
do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-
PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Matias Da Costa,
Assessor, em 03/04/2023, às 14:28, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE 8
DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Bernardo Maciel Vieira,
Coordenador de Inovações substituto, em 03/04/2023, às 14:56, conforme §
3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Lorena Bittencourt de Toledo
Lessa, Membro Auxiliar do CNMP, em 03/04/2023, às 15:05, conforme § 3º do
art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Tiago De Carvalho Pereira, Analista
Jurídico, em 03/04/2023, às 15:24, conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE 8
DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto De Souza Peres
Filho, Secretário-Geral Adjunto do CNMP, em 03/04/2023, às 16:33,
conforme § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020,
e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Andrea Moura Santos Sampaio,
Membro Auxiliar do CNMP, em 03/04/2023, às 17:14, conforme § 3º do art. 4º
do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-
PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Andrea Teixeira de Souza, Membro
Auxiliar do CNMP, em 04/04/2023, às 14:24, conforme § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Bruna Machado Damacena Ribeiro,
Assessora-Chefe, em 11/04/2023, às 15:24, conforme § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Natalia Bernardes Senna Veloso,
Secretária de Comunicação Social, em 11/04/2023, às 19:35, conforme § 3º
do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria
CNMP-PRESI Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Aline Nogueira Dutra, Técnica
Administrativa, em 24/04/2023, às 15:28, conforme § 3º do art. 4º do Decreto
nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI Nº 77, DE
8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Isis Mariana Moreira Lopes,
Técnica Administrativa, em 24/04/2023, às 15:29, conforme § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Documento assinado eletronicamente por Renato de Sousa Lacerda, Analista
de Gestão Pública, em 25/04/2023, às 10:21, conforme § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 DE NOVEMBRO DE 2020, e Portaria CNMP-PRESI
Nº 77, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.cnmp.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código
verificador 0778426 e o código CRC BDEAE7D7.
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